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R$3.048,94]
R$2.774,79
R$2.526,13

R$3.196,37|
R$2.908,53
R$2.647,42

R$3.351,20]
R$3.048,94]
R$2.774,79

R$3.513,74]
R$3.196,37
R$2.908,53

R$3.684,41
R$3.351,20
R$3.048,94

R$3.863,63
R$3.513,74
R$3.196,37

R$4.051,80|
R$3.684,41
R$3.351,20

R$4.249,40|
R$3.863,63|
R$3.513,74]

R$4.456,86|
R$4.051,80
R$3.684,41

R$4.674,70|
R$4.249,40
R$3.863,63

R$4.903,41
R$4.456,86
R$4.051,80

R$3.633,87|
R$3.305,35)
R$3.007,35]

R$3.810,58|
R$3.465,61]
R$3.152,71

R$3.996,08|
R$3.633,87|
R$3.305,35

R$4.190,89
R$3.810,58|
R$3.465,60|

R$4.395,43
R$3.996,08|
R$3.633,87

R$4.610,19)|
R$4.190,89)]
R$3.810,58|

R$4.835,69)]
R$4.395,43
R$3.996,08|

R$5.072,48|
R$4.610,19)|
R$4.190,89)]

R$5.321,11]
R$4.835,69)
R$4.395,43|

R$5.582,15)
R$5.072,48|
R$4.610,19)

R$5.856,25)
R$5.321,11]
R$4.835,69
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ANEXO XllI
TABELA DE GRATIFICAGAO PELO EXERCICIO DE FUNGAO DE CONFIANGA DE COORDENADOR

Percentual sobre vencimento do

Funcgéo de Confiangca Salario Bombeiro Civil Municipal 12

Classe

Coordenador do Corpo de Bombeiros Civil Municipal | R$4.294,25

ANEXO XIV
QUANTIDADES E ATRIBUIGOES DOS CARGOS EM COMISSAO DE OUVIDOR,
CORREGEDOR E COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL

R$6.863,13| R$7.201,29| R$7.556,35| R$7.929,16] R$8.320,61| R$8.731,63| R$9.163,20| R$9.616,37| R$10.092,16| R$10.591,78| R$11.116,35)
i R$6.234,37[ R$6.541,09] RS6.863,13| R$7.201,29] R$7.556,35| R$7.929,16| R$8.320,61) R$8.731,63| R$9.163,20| R$9.616,37| R$10.092,16
R$5.664,09| R$5.942,27| R$6.234,37| R$6.541,09] R$6.863,13| R$7.201,29| R$7.556,35| R$7.929,16| R$8.320,61 R$8.731,63| R$9.163,20)
R$5.146,77 R$5.399,11| R$5.664,09] R$5.942,27| R$6.234,37| R$6.541,09| R$6.863,13| R$7.201,29| R$7.556,35| R$7.929,16| R$8.320,61]

R$7.521,41
I R$6.831,44)
R$6.205,64
R$5.638,01

R$7.892,48
R$7.168,01
R$6.510,91
R$5.914,92

R$8.282,10)
R$7.521,41
R$6.831,44
R$6.205,64

R$8.691,18|
R$7.892,48)
R$7.168,01
R$6.510,91

R$9.120,74]
R$8.282,10)
R$7.521,41
R$6.831,44

R$9.571,76
R$8.691,18
R$7.892,48
R$7.168,01

R$10.045,34
R$9.120,74
R$8.282,10
R$7.521,41

R$10.542,61| R$11.064,74| R$11.612,98| R$12.188,60
R$9.571,76] R$10.045,34| R$10.542,61| R$11.064,74
R$8.691,18] R$9.120,74| R$9.571,76] R$10.045,34
R$7.892,48 R$8.282,10] R$8.691,18| R$9.120,74]

R$9.376,78
I R$8.514,33]
R$7.732,06
R$7.022,51

R$9.840,63|
R$8.935,03]
R$8.113,64
R$7.368,63

R$10.327,65
R$9.376,78
R$8.514,33
R$7.732,06

R$10.839,03] R$11.375,97| R$11.939,76)
R$9.840,63| R$10.327,65| R$10.839,03
R$8.935,03] R$9.376,78| R$9.840,63
R$8.113,64| R$8.514,33| R$8.935,03

R$12.531,75| R$13.153,33| R$13.805,99| R$14.491,29| R$15.210,85
R$11.375,97| R$11.939,76| R$12.531,75| R$13.153,33| R$13.805,99
R$10.327,65| R$10.839,03| R$11.375,97| R$11.939,76] R$12.531,75
R$9.376,78 R$9.840,63| R$10.327,65| R$10.839,03| R$11.375,97,

R$14.762,65 R$15.495,78] R$16.265,56] R$17.073,82| R$17.922,51| R$18.813,63| RS$19.749,31| R$20.731,76] R$21.763,34| R$22.846,50| RS$23.983,82
n R$13.399,46| R$14.064,44| R$14.762,65| R$15.495,78] R$16.265,56) R$17.073,82] R$17.922,51| R$18.813,63| R$19.749,31| R$20.731,76] R$21.763,34]
Il R$12.163,03| R$12.766,18] R$13.399,46] R$14.064,44| R$14.762,65| R$15.495,78| R$16.265,56| R$17.073,82| R$17.922,51| R$18.813,63| R$19.749,31]
R$11.041,53| R$11.588,60| R$12.163,03| R$12.766,18| R$13.399,46) R$14.064,44| R$14.762,65| R$15.495,78| R$16.265,56| R$17.073,82| R$17.922,51

ANEXO IX
TABELA DE VENCIMENTOS DA GUARDA MUNICIPAL

CARGO QUANTIDADE ATRIBUIGOES REQUISITOS SALARIO
. art. 6° da Lei
O“V'd,\;’l::igigl‘arda 1 art. 8° da Lei Complementar 160/2010. Complementar | 5.638,01
R$4.341,65| R$4.553,73| R$4.776,40| R$5.010,23| RS$5.25574] R$5.51352| R$5.784,17] R$6.068,39] R$6.366,79] R$6.680,11f RS$7.009,12 160/2010.
R$3.947,33| R$4.139,69| R$4.341,65| R$4.553,73| R$4.776,40| R$5.010,23| R$5.255,74| R$5.513,52| R$5.784,17| R$6.068,39| R$6.366,79) Corregedor da Guarda , art. 14 da Lei
R$3.589,64] R$3.764,12] R$3.947,33| Rs4.139,69] Rs434165] Rsa.553,73 Rs4.77640| R$5.010,23] Re5.25574] Rs5513,52] RS5.784,17 Municipal 1 art. 15 da Lei Complementar 160/2010. Coﬂ‘sg';’gfgtaf 5.638,01
Exercer o comando hierarquico do efetivo da Guarda Municipal,
representar a Guarda Municipal em todos os assuntos relativos a
Corporagéo, aprovar os planos e diretrizes operacionais e de ensino que
permitam a consecugédo dos objetivos da Guarda Municipal, promover o
entrosamento da Guarda com os demais Orgdos Municipais, promover o
R$5.226,07 R$5.482,35| R$5.751,46] R$6.034,04] R$6.330,73] R$6.642,25| R$6.969,37] R$7.312,84| R$7.673,46| R$8.052,13| R$8.449,73 entrosamento entre a Guarda Municipal e demais organismos  afins;
n R$4.749,49] R$4.981,97] R$5.226,07] R$5.482,35| R$5.751,46] R$6.034,04] R$6.330,73] R$6.642,25] R$6.969,37] R$7.312,84| R$7.67346 elaborar e submeter & apreciagdo do Secretario programas gerais e
I R$4.317,6] RS4.52811 R$4.749,49| Rs4.981,97 R$5.226,07] RS5.482,35| R$5.751,46] RS6.034,04] RS6.330,73] R$6.642,25] RS6.969,37) Comandante da Guarda seloriais e a proposta orgamentéria anual, elaborar normas gerais |\ | g perior
R$3.925,18] R$4.116,44| R$4.317,26| R$4.528,11| R$4.749,49] R$4.981,97| R$5.226,07] R$5.482,35| R$5.751,46| R$6.034,04| R$6.330,73 Municipal ! particulares de agoes e ordens de servigo, a fim de» coordenar as Completo 5.638,01
= = - - - - = = = = - atividades e definir responsabilidades das diversas se¢bes da Guarda
Municipal, fiscalizar e analisar, a intervalos frequentes, os fatores relativos
ao grau critico e a vulnerabilidade dos proprios municipais, visando
aperfeigoar a protegdo global dos mesmos, indicar ao Secretario de
Defesa Social, através de andlise e consulta, os elementos capazes para
R$6.264,68] R$6.572,90] RS$6.896,54] R$7.236,37| RS$7.593,18| R$7.967,82| R$8.361,21| RS$8.774,25| R$9.207,97| R$9.663,35| R$10.141,51 a assung&o de postos e melhorias no quadro de funcionarios da Guarda
n R$5.691,54| R$5.971,13| R$6.264,68] R$6.572,90] R$6.896,54] R$7.236,37| R$7.593,18] R$7.967,82| R$8.361,21) R$8.774,25| R$9.207,97 Municipal. Responsabilizar-se pela operacionalidade e disciplina da
I R$5.171,73| R$5.425,29] R$5.691,54] R$5.971,13] R$6.264,68] R$6.572,90] R$6.896,54| R$7.23637] R$7.593,18] R$7.967,82] R$8.361,21] Guarda Municipal. Reportar-se ao Secretario.
R$4.700,22) R$4.930,23| R$5.171,73] R$5.425,29| R$5.691,54| R$5.971,13| R$6.264,68] R$6.572,90| R$6.896,54| R$7.236,37| R$7.593,18)
ANEXO XV

QUADRO DO MAGISTERIO

DENOMINAGAO
PROFESSOR  DE
EDUCAGAO
BASICA | - PEB |

NATUREZA CAMPO DE ATUAGAO
EDUCAGAO INFANTIL
ENSINO FUNDAMENTAL 300
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
DISCIPLINAS ESPEC[I:_ICAS/ AREA DE
CONHECIMENTO - EDUCACAO INFANTIL, ENSINO

QUANTIDADE  VENCIMENTO BASE MENSAL R$
150 horas: R$ 2.838,73

190 horas: R$ 3.569,04

CARGO EFETIVO

120 horas: R$ 2.510,06
PROFESSOR  DE]

DENOMINAGAO DO CARGO / HIERARQUIA Nivel A B Cc D E
Guarda Municipal 12 Classe 3 | R$3.712,49| R$3.893,11| R$4.082,76| R$4.281,90] R$4.490,99
Guarda Municipal 22 Classe 2 R$2.930,50| R$3.072,02| R$3.220,62| R$3.376,65| R$3.540,47
Guarda Municipal 32 Classe 1 R$2.317,80| R$2.428,67| R$2.545,10| R$2.667,35| R$2.795,73
ANEXO X

TABELA DE VENCIMENTOS DO CORPO DE BOMBEIROS CIVIL MUNICIPAL

DENOMINAGAO DO CARGO / HIERARQUIA  Nivel A B Cc D E
Bombeiro Civil Municipal 12 Classe 2 | R$2.469,03| R$2.587,48| R$2.711,86| R$2.842,44| R$2.979,56
Bombeiro Civil Municipal 22 Classe 1 R$1.956,23| R$2.049,05| R$2.146,49| R$2.248,82| R$2.356,23
ANEXO XII

TABELA DE GRATIFICAGAO PELO EXERCICIO DE FUNGAO DE CONFIANGA DE INSPETOR

Percentual sobre o vencimento do

Salario
R$4.294,25

Funcéo de Confianca

Guarda Municipal 12 Classe

Inspetor da Guarda Municipal

EDUCAGAO CARGO EFETIVO FUNDAMENTAL, EDUCACAO ESPECIAL, 222 150 horas: R$ 3.112,59
BASICA Il - PEB Il EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

EDUCAGAO ESPECIAL 190 horas: R$ 3.915,92
SUPERVISOR DE| FUNGAO DE N
ENSING CONFIANGA SUPERVISAO DO SISTEMA 5 R$ 5.638,01
DIRETOR DE[ FUNGAO DE
ESCOLA CONFIANCA ESCOLA 27 R$ 5.638,01
VICE DIRETOR DE| _FUNGAO DE
ESCOLA CONFIANCA ESCOLA 10 R$ 5.146,77
PROFESSOR -
COORDENADOR z%%%&%gi ESCOLA 30 R$ 5.146,77
PEDAGOGICO
ANEXO XIX

TABELA DE VENCIMENTOS DO MAGISTERIO

TABELA A - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |
GRAUS

NIVEIS A B [9 D E F G H
1 R$2.838,73] R$2.975,65] R$3.119,42] R$3.270,40] R$3.428,91] R$3.595,36] R$3.770,12] R$3.953,62
150 HORAS 2 R$3.112,59] R$3.263,21] R$3.421,38] R$3.587,44] R$3.761,80] R$3.944,87] R$4.137,11] R$4.338,97
3 R$3.263,21] R$3.421,38] R$3.587,44] R$3.761,80] R$3.944,87[ R$4.137,11[ R$4.338,97] R$4.550,90
4 R$3.421,38] R$3.587,44] R$3.761,80] R$3.944,87| R$4.137,11[ R$4.338,97| R$4.550,90] R$4.773,44
5 R$3.587,44] R$3.761,80| R$3.944,87[ R$4.137,11] R$4.338,97| R$4.550,90| R$4.773,44| R$5.007,11

NIVEIS A B c D E F G H
1 R$3.569,04| R$3.742,49] R$3.924,62| R$4.115,84] R$4.316,61] R$4.527,45] R$4.748,82| R$4.981,23
190 HORAS 2 R$3.915,92[ R$4.106,73] R$4.307,07] R$4.517,40] R$4.738,28] R$4.970,19] R$5.213,69] R$5.469,37
3 R$4.106,73] R$4.307,07] R$4.517,40] R$4.738,28] R$4.970,19] R$5.213,69] R$5.469,37| R$5.737,83
4 R$4.307,07] R$4.517,40] R$4.738,28] R$4.970,19] R$5.213,69 R$5.469,37 R$5.737,83] R$6.019,70
5 R$4.517,40] R$4.738,28] R$4.970,19] R$5.213,69] R$5.469,37] R$5.737,83] R$6.019,70] R$6.315,69

TABELA B - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il
GRAUS

NIVEIS A B C D E F G H
1 R$2.510,06| R$2.630,55| R$2.757,10] R$2.889,93| R$3.029,41 R$3.175,90[ R$3.329,68| R$3.491,16
120 HORAS 2 R$2.630,55] R$2.757,10] R$2.889,93] R$3.029,41[ R$3.175,90] R$3.329,68] R$3.491,16] R$3.660,70
3 R$2.757,10] R$2.889,93| R$3.029,41| R$3.175,90 R$3.329,68| R$3.491,16] R$3.660,70] R$3.838,73
4 R$2.889,93] R$3.029,41| R$3.175,90| R$3.329,68] R$3.491,16] R$3.660,70] R$3.838,73| R$4.025,68
... orAs_ |

NIVEIS B C D E F G H
1 R$3.112,59] R$3.263,21| R$3.421,38| R$3.587,44| R$3.761,80] R$3.944,87| R$4.137,11| R$4.338,97
150 HORAS 2 R$3.263,21] R$3.421,38] R$3.587,44] R$3.761,80[ R$3.944,87 R$4.137,11] R$4.338,97[ R$4.550,90
3 R$3.421,38] R$3.587,44| R$3.761,80[ R$3.944,87[ R$4.137,11] R$4.338,97] R$4.550,90[ R$4.773,44
4 R$3.587,44] R$3.761,80] R$3.944,87] R$4.137,11] R$4.338,97] R$4.550,90] R$4.773,44] R$5.007,11

NIVEIS A B C D E F G H
1 R$3.915,92[ R$4.106,73] R$4.307,07] R$4.517,40[ R$4.738,28] R$4.970,19] R$5.213,69] R$5.469,37
190 HORAS 2 R$4.106,73] R$4.307,07| R$4.517,40| R$4.738,28| R$4.970,19] R$5.213,69] R$5.469,37| R$5.737,83
3 R$4.307,07| R$4.517,40| R$4.738,28| R$4.970,19| R$5.213,69| R$5.469,37| R$5.737,83| R$6.019,70
4 R$4.517,40] R$4.738,28] R$4.970,19] R$5.213,69] R$5.469,37] R$5.737,83] R$6.019,70[ R$6.315,69
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PORTARIAS ASSINADAS PELO SENHOR PREFEITO

PORTARIA N° 500, de 18 de abril de 2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, Prefeito do Municipio
de Jaguaritina, Estado de Sao Paulo etc., no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar FABIO VITOR MIRANDA, R.G. n° 32.035.080-0
SSP/SP, do cargo de Chefe de Divisdo, que ocupava junto a
Divisdo da Casa da Memoria do Departamento de Patriménio
Histérico da Secretaria de Turismo e Cultura.

PORTARIA N° 501, de 19 de abril de 2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, Prefeito do Municipio
de Jaguariina, Estado de Sao Paulo etc., no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear FABIO VITOR MIRANDA, R.G. n° 32.035.080-0
SSP/SP, para exercer o cargo de Diretor de Departamento, R$
5.538,01 (cinco mil, quinhentos e trinta e oito reais e um
centavo), junto ao Departamento de Turismo e Cultura da
Secretaria de Turismo e Cultura.

PORTARIA N° 502, de 19 de abril de 2017.

PODER LEGISLATIVO - PUBLICAGOES OFICIAIS

Cimara MuniciPAL

EMENDA A LEI ORGANICA N° 016
Autoria: Poder Executivo Municipal

Acresce o art. 99-A na Lei Orgéanica do Municipio a fim de
fixar prazos para a lei de diretrizes orgamentarias no primeiro
ano de mandato do Prefeito.

A Mesa da Camara Municipal de Jaguariina, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas pelo §
2° do art. 40, da Lei Organica do Municipio de Jaguaritna,
promulga a seguinte Emenda a Lei Organica.

Art. 1° A Lei Organica do Municipio de Jaguariina passa a
vigorar acrescida do seguinte art. 99-A:

“Art. 99 - A O projeto de lei que instituir o Plano Plurianual —
PPA, devera ser encaminhado a apreciagdo da Camara até
15 (quinze) de agosto do primeiro ano do mandato do
Prefeito eleito e devolvido para sangao até o encerramento
da Sesséo Legislativa.

§ 1° O projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO
devera ser encaminhado a consideragdo da Camara até o dia
30 (trinta) de abril de cada ano e devolvido para sangao do
Executivo até o dia 30 (trinta) de junho do mesmo ano.

§ 2° Excepcionalmente, no primeiro ano de mandato do
Prefeito, o projeto de lei das Diretrizes Orgamentarias devera
ser encaminhado a analise da Camara de Vereadores até 04
(quatro) meses antes do encerramento do primeiro exercicio
financeiro e devera ser devolvido para sanc¢éo até o
encerramento da Sessé&o Legislativa.

§ 3° O projeto de Lei Orgamentaria Anual — LOA sera
encaminhado a consideracdo da Camara, até 30 (trinta) de
setembro de cada ano e devolvido para sangao do Executivo
até o final da Sesséo Legislativa”.

Mesa da Camara Municipal de Jaguaritina, 18 de abril de
2017

VEREADOR ROMILSON NASCIMENTO SILVA
Presidente

VEREADOR AFONSO LOPES DA SILVA
Vice Presidente

VEREADORA CASSIA MURER MONTAGNER
Primeira Secretaria

VEREADOR INALDA LUCIO DE BARROS SANTANA
Segunda Secretaria

Registrado na Secretaria e afixado, na mesma data, no
quadro de avisos da portaria da Camara Municipal.

ALZIRA ELEANI DE CAMPOS SOUZA VENTURINI
Diretora Geral

Pauta dos Trabalhos da 92 Sessao Ordinaria, de 18/04/2017
Expediente:

| - Do Senhor Prefeito:

1. Oficio DER n° 033/2017, encaminhando a Casa
Projeto de Lei que dispde sobre autorizagédo ao Poder
Executivo para firmar parcelamento de débitos junto a
Companhia Jaguari de Energia;

2. Oficio DER n° 037/2017, encaminhando a Casa
Projeto de Lei Complementar que substitui o Anexo Unico da
Lei Complementar Municipal n® 279/2016, que dispde sobre o
salario mensal dos servidores publicos municipais ocupantes
de cargos em comissao;

3. Oficio DER n° 038/2017, encaminhando a Casa
Projeto de Lei Complementar que substitui os anexos que
especifica da Lei Complementar Municipal n°® 209/2012, que
dispde sobre o regime juridico Unico estatutario, regime
proéprio de previdéncia social e plano de cargos, carreiras e
vencimentos dos servidores publicos integrantes do quadro
funcional da Administragédo Publica Direta, Autarquica e
Fundacional do Municipio de Jaguariina, e da outras
providéncias;

4. Oficio SEGOV n° 0211/2017, dando resposta ao
Requerimento n° 008/2017 do Sr. David Hilario Neto,
solicitando informagdes que especifica sobre 0 PROUNI
Municipal (forma de pontuagéo, entrega de documentagéo
néo contida no edital, Secretaria responsavel pelo PROUNI,
entre outras questdes);

5. Oficio SEGOV n° 0260/2017, acusando o
recebimento do Requerimento n° 068/2017 do Sr. David
Hilario Neto solicitando informacdes sobre a possibilidade de
colocar cagambas/lixeiras na Rua Pedro Lana n° 51, no
Bairro Vargeao;

6. Oficio SEGOV n° 0261/2017, acusando o
recebimento do Requerimento n® 069/2017 do Sr. David
Hilario Neto solicitando informacdes sobre a viabilidade de
colocar uma lombada na rua Maranhéo, na altura que
antecede o cruzamento com a rua Pedro Silveira Martins;

7. Oficio SEGOV n° 0262/2017, acusando o
recebimento do Requerimento n° 070/2017 da Sra. Cassia
Murer Montagner, solicitando esclarecimentos do motivo pelo
qual existe uma obra nédo concluida da Prefeitura na Praga 7
de Setembro ao lado da Igreja Santo Expedito;

8. Oficio SEGOV n° 0263/2017, acusando o
recebimento do Requerimento n° 071/2017 do Sr. Walter Luis
Tozzi de Camargo solicitando informagdes sobre a reativagéo
do Conselho Municipal de Esportes e a criagdo do Fundo
Municipal de Esportes na cidade de Jaguariina;

9. Oficio SEGOV n° 0264/2017, acusando o
recebimento do Requerimento n® 072/2017 do Sr. Walter Luis
Tozzi de Camargo solicitando informagdes sobre elaboragédo
de Projeto de Lei para isengdo de IPTU para proprietarios de
bens inventariados e tombados;

10. Oficio SEGOV n° 0265/2017, acusando o
recebimento do Requerimento n° 073/2017 do Sr. Angelo
Roberto Torres solicitando informagdes se existe a
possibilidade da construgdo de um ponto de 6nibus na
Avenida Marginal sentido centro;

1. Oficio SEGOV n° 0266/2017, acusando o
recebimento das seguintes Indicagdes n°s. 131, 132, 133 e
134/2017, do Sr. Afonso Lopes da Silva; 129, e 130/2017 do
Sr. Alfredo Chiavegato Neto; 146 e 147/2017 Angelo Roberto
Torres; 137, 138 e 139/2017 do Sr. Cristiano José Cecon;
118, 119, 120, 122, 123 e 124/2017 da Sra. Inalda Lucio de
Barros Santana; 121, 135 e 136/2017 do Sr. José Muniz; 115,
116, 117/2017 do Sr. Luiz Carlos de Campos; 140, 141, 142,
143, 144, 145/2017 da Sra. Tais Camellini Esteves;125, 126,
127 e 128/2017 do Sr. Walter Luis Tozzi de Camargo.

Il - Dos Senhores Vereadores:
Projeto:

1. De Lei dos Srs. Alfredo Chiavegato Neto, Angelo
Roberto Torres, David Hilario Neto, José Muniz e Luiz Carlos
de Campos que dispde sobre alteragéo do artigo 1° da Lei n°
2.179 de 10 de dezembro de 2013, e da outras providéncias.

Requerimentos:

1. Do Sr. Angelo Roberto Torres — Neguita Torres
solicitando ao Executivo Municipal informar se existe a
possibilidade de fazer a faixa de pedestre defronte ao
Loteamento S&o Pedro, na Avenida Maranh&o, Bairro Sao
Pedro;

2. Do Sr. Angelo Roberto Torres — Neguita Torres
solicitando ao Executivo Municipal informar como se da a
aplicagéo da Lei Municipal n° 2064/2011, que dispde sobre o
tempo de atendimento do usuario em agéncias bancarias e
demais estabelecimentos de crédito e se ha um relatério com
a quantidade de denuncias desde a data em que entrou em
vigor;

3. Do Sr. Luiz Carlos de Campos solicitando ao
Executivo Municipal informar se existe possibilidade da
Prefeitura Municipal construir ainda em 2017, a calgada (nos
moldes do parque linear) para transito de pedestres na praga
Emilio Marconato, na extensdo desde a Avenida Vicenzo
Granguelli, no bairro Jodo Aldo Nassif, até o final do Distrito

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, Prefeito do Municipio
de Jaguaritina, Estado de Sao Paulo etc., no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear JESSICA RICHTER, R.G. n° 47.967.309-3 SSP/SP,
para exercer o cargo de Chefe de Divisao, R$ 3.184,64 (trés
mil, cento e oitenta e quatro reais e sessenta e quatro
centavos), junto a Divisdo da Casa da Memoéria do
Departamento de Patriménio Histérico da Secretaria de
Turismo e Cultura.

PORTARIA N° 503, de 19 de abril de 2017.

industrial;

4. Do Sr. Cristiano José Cecon solicitando a
Secretaria da Seguranga Publica do Estado de Sao Paulo,
informar sobre a previsdo no aumento do efetivo de
funcionarios concursados na Policia Civil de Jaguaritna;

5. Do Sr. Cristiano José Cecon solicitando ao
Executivo Municipal informar a esta Casa de Leis a
possibilidade de doagéo de terreno para construgéo de canil
apropriado para abrigar e acolher a ONG Xod¢ de Bicho;

6. Da Sra. Tais Camellini Esteves — Tais da Agua
solicitando ao Executivo Municipal informar sobre o motivo da
mudanga de local da Biblioteca Municipal, que agora estara
localizada na Estagé@o de Guedes;

7. Do Sr. Walter Luis Tozzi de Camargo e Cristano
José Cecon solicitando ao Executivo Municipal informar sobre
excesso dos valores cobrados nas contas de agua e esgoto
dos moradores dos Condominios Jaguaritina | e Il, entre
outras questoes;

8. Do Sr. Walter Luis Tozzi de Camargo solicitando
ao Executivo Municipal informar sobre a atual situagao das
Associagdes de Moradores de Bairro;

9. Do Sr. Afonso Lopes da Silva — Silva solicitando
ao Executivo Municipal informar sobre a possibilidade de
criagdo de um espaco na Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Social para o funcionamento do SEBRAE.
Indicagdes:

1. Do Sr. Angelo Roberto Torres — Neguita Torres
solicitando ao Executivo Municipal reparos e limpeza dos
bueiros do Br. Roseira de Cima, em especial na Rua
Macieira, préximo ao n° 168, que estd com a grade
estourada;

2. Do Sr. Angelo Roberto Torres — Neguita Torres
solicitando ao Executivo Municipal recapeamento da Rua
Amoreira no Br. Roseira de Cima;

3. Do Sr. Afonso Lopes da Silva — Silva solicitando
ao Executivo Municipal para que elabore projeto de lei
referente a Educagéo para o Transito, envolvendo criangas,
jovens e adultos;

4. Do Sr. Cristiano José Cecon solicitando ao
Executivo Municipal estudo para que seja criado um grupo de
amparo juridico (para ocorréncias em servigo) gratuito, em
auxilio aos Policiais de Jaguariina, Guarda Municipal, Policia
Militar e Policia Civil;

5. Do Sr. Cristiano José Cecon solicitando ao
Executivo Municipal a possivel interferéncia do mesmo junto
a Faculdade de Jaguariina — FAJ, para que seja dado apoio
de veterinarios nos auxilios aos atendimentos da ONG Xodé
de Bicho;

6. Da Sra. Tais Camellini Esteves — Tais da Agua
solicitando ao Executivo Municipal para que seja feita a poda
do mato e de algumas arvores na Avenida Capitdo Ulisses
Massoti, proximo ao SOS Cidadéo;

7. Da Sra. Tais Camellini Esteves — Tais da Agua
solicitando ao Executivo Municipal para que seja feita a poda
do mato na Escola Maria Tereza Piva, no Br. Nova
Jaguariuna;

8. Da Sra. Tais Camellini Esteves — Tais da Agua
solicitando ao Executivo Municipal operagéo tapa buracos e
troca das lampadas queimadas na rotatéria da Avenida
Antartica, préximo ao Cemitério Municipal;

9. Da Sra. Tais Camellini Esteves — Tais da Agua
solicitando ao Executivo Municipal para que seja feita
manutengéo de placas com os nomes das ruas no Bairro Sdo
José;

10. Da Sra. Tais Camellini Esteves — Tais da Agua
solicitando ao Executivo Municipal operacéo tapa buracos, na
Rua Eny Ponce Villela Lima, no Br. Cruzeiro do Sul;

1

11. Da Sra. Inalda Lucio de Barros Santana — Inalda
Cabelereira solicitando ao Executivo Municipal para que seja
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MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, Prefeito do Municipio
de Jaguariuna, Estado de S&o Paulo etc., no uso de suas
atribuicdes legais, com apoio no art. 211 e ss., da Lei
Complementar Municipal n® 209, de 09 de maio de 2012, e,
ainda, em conformidade com a solicitagédo protocolada sob n°
15/2017,

RESOLVE:

Conceder, a pedido, a partir de 1° de fevereiro de 2017 e pelo
periodo de 02 (dois) anos, a servidora JERUSA LIMA
ANDRADE, R.G. n° 26.707.093-7 SSP/SP, ocupante do cargo
publico de Professor de Educagéao Basica |- PEB |, licenga ndo
remunerada para o trato de interesses particulares.

feita limpeza das calgadas localizadas na Rua Osvaldo
Vicentini, especialmente na estrada que liga o Bairro Silvio
Rinaldi a Vila Sao José;

12. Do Sr. Walter Luis Tozzi de Camargo solicitando
ao Executivo Municipal a limpeza das Pragas do Bairro
Floresta, assim como do campo do Bairro Santo Antonio do
Jardim;

13. Do Sr. Wallter Luis Tozzi de Camargo solicitando
ao Executivo Municipal a construgdo de Posto de Saude
(UBS) no Bairro Santo Antonio do Jardim.

Mocgdes:

1. Dos Srs. Luiz Carlos de Campos e Walter Luis
Tozzi de Camargo de Congratulagdes e Louvor a toda equipe
organizadora da 182 Caminhada Ecoldgica Amigos do
Salvador, realizada no dia 14 de abril de 2017;

2. Dos Srs. Walter Luis Tozzi de Camargo e Luiz
Carlos de Campos de Congratulagdes e Louvor as Paroquias
da cidade pela realizagdo da Semana Santa.

ORDEM DO DIA
Em Unica Discuss&o:

Projeto de Lei n°® 021/2017, do Executivo Municipal, que
dispde sobre autorizagédo ao Poder Executivo para firmar
parcelamento de débitos junto & Companhia Jaguari de
Energia

Em Segunda Discusséao:

Proposta de Emenda a Lei Orgénica n° 001 de 2017, que
acresce o art. 99 — A na Lei Organica do Municipio, a fim de
fixar prazo para a lei de diretrizes orgamentarias no primeiro
ano de mandato do Prefeito.

Pauta dos Trabalhos da 12 Sessao Extraordinaria, de
18/04/2017

ORDEM DO DIA
Em Primeira Discussao:

1. Projeto de Lei Complementar N° 002/2017 do
Executivo Municipal, que substitui o Anexo Unico da Lei
Complementar Municipal n® 279/2016, que dispde sobre o
salario mensal dos servidores publicos municipais ocupantes
de cargos em comissao;

2. Projeto de Lei Complementar N° 003/2017, do
Executivo Municipal, que substitui os anexos que especifica
da Lei Complementar Municipal n® 209/2012, que dispde
sobre o regime juridico Unico estatutario, regime préprio de
previdéncia social e plano de cargos, carreiras e vencimentos
dos servidores publicos integrantes do quadro funcional da
Administragdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do
Municipio de Jaguarilina, e da outras providéncias.

Pauta dos Trabalhos da 22 Sessao Extraordinaria, de
18/04/2017

ORDEM DO DIA
Em Segunda Discussao:

1. Projeto de Lei Complementar N° 002/2017 do
Executivo Municipal, que substitui o Anexo Unico da Lei
Complementar Municipal n® 279/2016, que dispde sobre o
salario mensal dos servidores publicos municipais ocupantes
de cargos em comissao;

2. Projeto de Lei Complementar N° 003/2017, do
Executivo Municipal, que substitui os anexos que especifica
da Lei Complementar Municipal n°® 209/2012, que dispde
sobre o regime juridico Unico estatutario, regime préprio de
previdéncia social e plano de cargos, carreiras e vencimentos
dos servidores publicos integrantes do quadro funcional da
Administracédo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do
Municipio de Jaguaritina, e da outras providéncias.
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