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Distribuição

GRATUITA

Saúde realiza dois novos mutirões de limpeza para eliminar 
criadouros do mosquito da dengue

A Prefeitura de Jaguariúna vai realizar dois 
novos mutirões para eliminar criadouros do Ae-
des aegypti em áreas onde há risco de prolife-
ração do mosquito transmissor da dengue, zika 
vírus e chikungunya. O primeiro será neste sá-
bado (21/10), das 8h às 16h, quando 20 agentes 
de saúde visitarão casas e comércios do Jardim 
Florianópolis.

O segundo está marcado para dia 28 (sábado 
que vem), no mesmo horário, nos bairros Jar-
dim Pinheiros e Capela Santo Antônio. De acor-
do com a Secretaria de Saúde, nos dois mutirões 
as visitas casa a casa, feitas pelos agentes, terão 
o apoio de dois caminhões e duas máquinas re-
troescavadeiras. A ação prevê o recolhimento 
de todo e qualquer tipo de recipiente que possa 
juntar água e não seja utilizado pelos moradores, 
além de entulhos e outros materiais.

Serão recolhidos principalmente pneus velhos, 
latas, garrafas e vidros espalhados em locais a 
céu aberto. Dentro de casa, os agentes de saú-
de voltarão a orientar os moradores para que 
evitem água parada em pratinhos de vasos de 

xaxim e mantenham a caixa d’água sempre co-
berta, evitando que se tornem criadouros para a 
fêmea do mosquito da dengue.
“Estamos num período de estiagem agora, mas 
nosso trabalho deve ser preventivo e permanen-
te. Então, antes que as chuvas voltem a cair, o 

que acontecerá em breve, acabar com possíveis 
criadouros nos ajudará a manter a cidade sem 
casos de dengue, ou seja, é preciso evitar a pro-
liferação do Aedes aegypti”, lembra a secretaria 
de Saúde Maria do Carmo de Oliveira Pelisão. 
(AS)

Prefeitura fará concurso para contratar 133 novos servidores até janeiro
A Prefeitura de Jaguariúna anunciou que 

realizará até o fim de novembro as provas 
do concurso público que, inicialmente, visa 
preencher cargos na Educação e na Secre-
taria de Negócios Jurídicos. 

Para a Educação serão contratados 80 
Professores de Educação Básica I (PEB 1/
Educação Infantil), 30 Agentes de Serviços 
de Alimentação e 20 Assistentes de Gestão 
Pública, enquanto a Secretaria de Negócios 
Jurídicos terá três novos Procuradores. Os 
aprovados nesse concurso público terão 
suas contratações efetivadas até janeiro do 
próximo ano.

O processo licitatório para contratar a 
empresa que realizará as provas já está em 
andamento. Além disso, a Prefeitura con-
vocará aproximadamente 90 Assistentes de 
Desenvolvimento Infantil e 20 Inspetores 
de Alunos já aprovados em concursos rea-
lizados anteriormente.

Conforme o prefeito Gustavo Reis, a 
abertura do concurso para os 133 cargos 
novos cargos e a nomeação dos aprovados 
no concurso vigente busca atender a de-
manda, principalmente da Educação, que 
depende desses novos profissionais para 
iniciar o ano letivo de 2018.
“É com satisfação que anuncio este con-

curso público, que é o primeiro dessa nossa 
gestão, pois ele vai gerar empregos em nos-
sa cidade e nos permite colocar em prática 
uma medida que norteia nossas ações: criar 
novas oportunidade investindo no ser hu-
mano”, disse o prefeito Gustavo Reis.

Planejamento
Conforme o responsável pela Secretaria 

de Governo, Valdir Parisi, entre os meses 
de dezembro de 2017 e janeiro do próxi-
mo ano a Prefeitura planeja contratar pelo 
menos 300 novos servidores, que serão 
incorporados ao efetivo da administração 

municipal ao longo do ano que vem.
De acordo com o secretário de Governo, a 

Prefeitura planeja abrir outro concurso pú-
blico no início de 2018, para preencher 50 
cargos em praticamente todas as áreas da 
administração municipal. 

Um levantamento mais abrangente das 
necessidades de pessoal em cada departa-
mento ou secretaria da Prefeitura apontou 
520 novos servidores concursados a serem 
contratados até o final da atual gestão. Con-
fira abaixo os cargos para os quais serão re-
alizados concurso público. (AS)

Conforme o cronograma, 520 novos servidores concursados serão contratados até o final de 2020
Cargos e quantidade de Vagas
Agente de Apoio à Saúde (05);
Agente de Defesa Civil (12);
Agente de manutenção (13);
Agente de Serviços Gerais (20);
Agente Operacional (22);
Agente de Mobilidade (10);
Analista de Gestão Pública (01);
Analista de Saneamento (02), 
Arquiteto (03);
Assistente de Gestão Pública (41);
Assistente Social (06);
 Auditor Fiscal (06);
Auxiliar de Saúde Bucal (04);
Biólogo (01), 
Bombeiro Civil (12);
Contador (01);
Dentista (04);
Desenhista (03);
Eletricista (05);
Enfermeiro (04);
Engenheiro (03);
Engenheiro Segurança do Trabalho (01);
Farmacêutico (01);
Fisioterapeuta (01);
Fonoaudiólogo (02);
Guarda Municipal (30);
Jardineiro (01);
Mecânico (02);
Médico (12);
Médico Veterinário (02);
Motorista (07);
Nutricionista (02);
Operador de ETA (08);
Operador de Máquinas (02);
Operador/Locutor de Rádio (02);
Pedagogo (01);
Pedreiro (01);
Professor (10 – PEB II);
Protético (01);
Psicólogo (05);
Técnico de Enfermagem (04);
Técnico de Gravação (03);
Terapeuta Ocupacional (01);
Topógrafo (02).
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Proteger nossas crianças de quê?
  No mês do dia das crianças,  
época de festas e alegria, 
lembranças divertidas e 
festivas sobre a infância, 
muitas vezes uma realidade 
monstruosa passa despercebi-
da pelos noticiários e nas rodas 
de conversa e indignação 
seletiva de algumas famílias: a 
violência que milhares de 
crianças e adolescentes ainda 
sofrem no Brasil – sobretudo as 
mais pobres, em situação de 
rua e abandono.
  Segundo o levantamento mais 
recente feito pelo IPEA / IBGE, 
a partir de dados do SINAM 
(Sistema de Informações de 
Agravo de Notificação do 
Ministério da Saúde), mais de 
527 mil pessoas foram vítimas 
de abuso e violência sexual no 
Brasil em 2014 – 70% delas 
crianças e adolescentes, sendo 
que 1 a cada 4 casos teve 
como agressor o pai ou 
padrasto da criança ou adoles-
cente. Se forem incluídos 
namorados, ex-namorados, 
amigos e conhecidos da vítima, 
os casos somam mais de 75% 
do total.
  Na onda de comoção genera-
lizada de pessoas que se 
dizem preocupadas com a 
“formação da criança” e a 
“preservação de sua integrida-
de moral e psicológica”, no 
entanto, é de se espantar que 
cause mais furor a exposição 
de pessoas em formação à 
anatomia do corpo humano, 
por exemplo, do que os casos 
monstruosos de abuso e 
violência sexual praticados 
tantas vezes na própria casa 
da vítima. O IPEA indica a 
possibilidade de os números 
serem potencialmente maiores, 
uma vez que o tabu que ainda 
existe acerca de práticas sexu-
ais inibe as crianças e adoles-
centes ao delatarem a violência 
que sofrem.
  Outra façanha que passa 
despercebida e é fator decisivo 
na perpetuação da prática da 
violência contra menores de 
idade, sobretudo meninas, é o 
uso do humor carregado de 
estereótipos machistas e sexis-
tas, que acabam por naturalizar 
praticas criminosas, como 
estupro a assédio sexual, 
criando, nos meninos, a 
sensação de que é normal e 
aceitável objetificar e controlar 
as meninas que, por sua vez, 
internalizam a posição de 
submissão e obediência frente 
às violências contra elas 
praticadas.
  Enquanto nas salas de aula as 
orientações e esclarecimentos 
acerca de educação sexual 
ainda são recebidas com deba-
tes intermináveis sobre moral e 

bons costumes, a internet 
continua sendo um meio de 
proliferação da pedofilia e de 
circulação de conteúdos 
impróprios para crianças e 
adolescentes que, muitas 
vezes passam mais tempo em 
frente as telas dos celulares, 
tablets e computadores do que 
recebendo orientações e 
estabelecendo um diálogo 
saudável com seus familiares. 
  Segundo a UNICEF, o 
número de sites com conteúdo 
de abuso infantil cresceu 147% 
entre 2012 e 2014, composto 
principalmente por material 
expondo meninas de 12 anos 
ou menos. Lamentavelmente, 
os programas sensacionalistas 
de humor e reality shows frequ-
entemente expõem mulheres 
hipersensualizadas, reduzidas 
a enfeites de palco ou coadju-
vantes de intrigas “amorosas”, 
enquanto comentários e 
afirmações de caráter misógino 
tomam conta das pautas; do 
outro lado, movimentos de luta 
protagonizados por mulheres 
que reivindicam igualdade de 
direitos e dignidade são 
menosprezados e até ridiculari-
zados.
  Acuadas pelo discurso mora-
lista e incompatível com os 
tempos atuais de famílias que 
parecem ainda viver na Idade 
Média, resta a muitas crianças 
e adolescentes se refugiar nos 
mundos virtuais, onde oportu-
nistas mal intencionados estão 
a espreita, esperando para 
praticar crimes que vão desde 
golpes financeiros até coleta de 
material íntimo, sequestros, 
chantagem, coerção e estímulo 
a automutilação e suicídio.
  Os familiares, amigos e 
tutores que se preocupam com 
as crianças e adolescentes 
precisam se aproximar verda-
deiramente das novas 
gerações que nascem em meio 
à turbulência do ódio, do 
maniqueísmo, da censura e, 
em contrapartida, dos 
movimentos que lutam pela 
liberdade, pela igualdade e 
pela superação de violências 
historicamente praticadas 
contra grupos socialmente 
marginalizados. Mais do que 
reforçar valores ultrapassados 
ou reafirmar dogmas e tabus, é 
necessário dar espaço para 
que haja mais do que uma 
simples promessa num futuro 
melhor a todas e todos.
Luis Felipe Valle
é geógrafo graduado pela UNICAMP, 
professor de Inclusão, Educação e 
Diversidade na UniFAJ e apresentador 
do programa Educação e Cidadania, 
que vai ao ar às terças-feiras, às 9h30, 
na Estrela FM (94,5)
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Retirada de ingressos para espetáculo “Rainha 
do Gelo” deve ser feita 30 minutos antes

O espetáculo Rainha do Gelo, realizado 
pela Prefeitura de Jaguariúna por meio da 
Secretaria de Turismo e Cultura (Setuc), é 
sucesso de público desde sua estreia, no 
último dia 16, e segue com apresentações 
diárias no Teatro Municipal até domingo, 
22 de outubro. 

Com capacidade para 370 pessoas, o tea-
tro esteve lotado nas sessões já realizadas. 
Como os ingressos são liberados para retira-
da meia hora antes do início do espetáculo, 
na bilheteria do Teatro Municipal, a orien-
tação da Setuc é que as pessoas antecipem a 
chegada e evitem ficar na fila.

“É natural que venha muita gente e esta-
mos felizes e orgulhosos com isso. Que-
remos que todos assistam Rainha do Gelo, 
que está maravilhoso e emocionante, por 

isso, no fim de semana serão três sessões 
no sábado e três no domingo. Só pedimos 
que o público chegue antes, porque a fila 
começa a se formar antes mesmo do início 
da retirada dos ingressos”, explica a secre-
tária de Turismo e Cultura, Maria das Gra-
ças Hansen Albaran dos Santos.

O espetáculo Rainha do Gelo será apre-
sentado dos dias 16 a 22 de outubro, às 
19h30. Já nos dias 21 e 22 (sábado e domin-
go) haverá apresentações em três horários: 
às 9h, às 14h e às 19h30. Os ingressos de-
vem ser retirados mediante a doação de 1 
litro de leite.Tudo o que for arrecadado será 
encaminhado ao Fundo Social de Solidarie-
dade, que atende as famílias em situação de 
vulnerabilidade social cadastradas no muni-
cípio. (BC)
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O Detransp – Departamento de Trânsito 
e Transportes – da Prefeitura de Jaguariú-
na concluiu nesta quinta-feira (19) a insta-
lação de um ponto de ônibus de estrutura 
metálica no bairro Reserva da Barra, onde 
boa parte dos moradores havia solicitado 
a instalação para se proteger de sol e chu-
va enquanto aguarda a passagem do co-
letivo.

De acordo com o diretor do Detransp, 
Josino José da Silva, a estrutura foi pro-
duzida pelo Departamento de Obras, que 
também cuidou da instalação. “Conforme 
determinação do prefeito, realizamos essa 
benfeitoria e demos continuidade à pintu-
ra da sinalização de solo em várias ruas e 
avenidas da cidade”, disse o diretor. Os 
locais que receberam a sinalização foram 
os seguintes:
- Rotatória da Avenida Vicenzo Gran-

ghelli com Rua Antônio Hermínio Marco-
nato – bairro Chácaras Primavera.
- Cruzamento da Rua Holanda com Rua 

Uruguai – bairro Santa Cruz;

- Rotatória da Avenida Antônio Pinto 
Catão com Rua Eduardo Tozzi – Jardim 
Planalto;

Além disso, as equipes do Detransp re-
alizaram a pintura de solo que demarcou 
a mudança de sentido em algumas rota-
tórias, o que ajuda a melhorar o fluxo de 
veículos e dar mais segurança aos moto-
ristas e pedestres. Esse mesmo trabalho 
será feito nas seguintes vias: Rua Victorio 
Mathiuzo, Rua Testa, Rua Tavares e Rua 
Gaona.

Conforme o diretor do Detransp, os lo-
cais estarão devidamente sinalizados com 
cones e haverá a presença de agentes de 
trânsito. Já na área central foram sinali-
zadas mais quatro vagas para estaciona-
mento de idosos e duas para deficientes 
na Zona Azul do centro, uma vaga para 
deficientes na Rua Bahia, uma vaga para 
idosos e outra para deficientes na Rua Rio 
Grande do Sul, além de 11 vagas para es-
tacionamento de motos nas Ruas Coronel 
Amâncio Bueno, Cândido Bueno e Lauro 
de Carvalho. (AS)

Prefeitura instala pontos de ônibus e sinaliza vagas de estacionamento para idosos e deficientes

Prefeitura convida população para a 
“Caminhada Rosa”

Uma parceria da Prefeitura de Jaguariúna, via 
Secretaria municipal de Saúde, com a EPTV 
Campinas, emissora afiliada da Rede Globo 
de Televisão em nossa região, promove no 
próximo dia 22 (domingo), com início às 9h, 
uma atividade de conscientização que serve 
como alerta para a importância da realização de 
exames preventivos contra o câncer de mama 
nas mulheres de nossa cidade: a “Caminhada 
Rosa”.

O evento terá início às 9h, no Parque Santa 
Maria, contará com a participação de servidores 
municipais das Secretarias da Saúde, de Juven-
tude, Esportes e Lazer (SeJEL) e de Turismo e 
Cultura (Setuc), mas é aberto à participação de 
toda a população, principalmente as mulheres. 
De acordo com a secretária de Saúde, Maria 
do Carmo de Oliveira Pelisão, a caminhada faz 
parte das ações do Outubro Rosa, mês dedica-
do às ações de combate ao câncer de mama na 
cidade.

“Estamos convidando todas as pessoas que 
queiram participar da Caminhada Rosa a virem 
com alguma peça do vestuário que seja cor de 
rosa ou que usem pelo menos um laço com essa 
cor. Queremos mostrar que não se trata de uma 
simples campanha, mas sim um alerta a todas 
as mulheres, que devem aprender a realizar o 
autoexame das mamas e saber que devem pro-
curar o médico para buscar orientação assim 
que notarem qualquer nódulo nos seios”, frisou 
a secretária.

Segundo ela, quando o câncer de mama é de-
tectado logo no início as chances de cura são 
maiores. Antes de iniciar a Caminhada Rosa 
um profissional de Fisioterapia, da rede muni-
cipal de Saúde, vai orientar as pessoas partici-
pantes a fazerem um alongamento. A atividade 

– alongamento e caminhada – deverá ter de 30 
a 40 minutos e acontecerá nas dependências do 
Parque Santa Maria, um dos locais públicos 
mais conhecidos de Jaguariúna. (AS)
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EMEI Castelinho Encantado recebe 
atividades do Escola Amiga neste sábado

Neste sábado, 21 de outubro, o projeto 
itinerante Escola Amiga, da Prefeitura 
de Jaguariúna, estará na EMEI “Casteli-
nho Encantado” e contará com a partici-
pação das crianças da CEI “Doutor João 
Aldo Nassif”. A iniciativa alegra as ma-
nhãs e vem conquistando a comunidade 
por onde passa. 

De acordo com a Secretaria de Educa-
ção, todas as atividades são gratuitas e 
os alunos e seus familiares estão convi-
dados a se divertir. Vai ter pintura facial, 
momento beleza, corte de cabelo, nutri-
ção, cuidados com a saúde, brinquedos 

infláveis e algodão doce. Para ajudar a 
APM das duas escolas, serão oferecidos 
ainda, pastéis, sorvetes, bazar, feirinha, 
roleta e pescaria, tudo a preços acessí-
veis.

O ponto máximo do Escola Amiga 
será as apresentações de Hip Hop e de 
Zumba dos alunos do Pré-N2 da EMEI 

“Castelinho Encantado”. Segundo a se-
cretária de Educação, Cristina Pinto Ca-
tão Bonini Hosikawa, essa é mais uma 
oportunidade de levar alegria e diversão 
às comunidades escolares. (BC)

Confrontos deste final de semana definirão os 
finalistas do Campeonato Amador de Futsal

As equipes que disputarão a grande final do 
Campeonato Municipal de Futsal, organiza-
do pela Prefeitura por meio da Secretaria de 
Juventude, Esportes e Lazer (SeJEL), serão 
conhecidas após os confrontos marcados para 
esta sexta-feira (20) e no domingo (22), no 
ginásio municipal de esportes Caio Pompeu 
de Toledo (Azulão). 
A primeira semifinal é nesta sexta, pela 

Taça de Ouro, entre Botequim da Estação 
x Roma, às 19h, e Nápoli x Quiosque San-
ta Cruz, a partir das 19h40. Já no domingo 
(22/10), saem os finalistas da Taça de Prata, 
após as partidas entre Peraltas x CCR, às 8h, e 
Família Planalto x Beira Rio, a partir de 8h40, 
também no ginásio Azulão.
A definição dos semifinalistas da Taça de 

Prata e da Taça de Ouro foi nos jogos dispu-
tados nos dias 14 e 15 de outubro, durante as 
quartas de final. Confira abaixo os resultados 
dos confrontos ocorridos nas quartas de final 
e quem são os artilheiros da competição até 
aqui. (AS)

Taça de Prata – Sábado – 14/10/2017
– MAC 5 x 6 Peraltas
– Família Planalto 3 x 0 Brooklyn
– Cruzeiro 2 x 5 Beira Rio

– Jardim Elisa 2 x 3 CCR
Taça de Ouro – Domingo – 15/10/2017
– Botequim da Estação 5 x 5 Sete de Setem-

bro
– Nápoli 2 x 1 São José
– Jardim Europa 1 x 4 Quiosque Santa Cruz
– Miguel Martini 1 x 2 Roma

Artilharia – Taça de Prata:
1º) Ricardo de Araújo Miranda – MAC – 16 

gols;
2º) Ricardo Correa de Melo Junior – Peral-

tas – 15;
3º) Mario Celso Catiolo – Paulista – 12;
4º) Julio Cesar Bonazzio – Primos – 11;

Artilharia – Taça de Ouro:
1º) Marcos Paulo Matias – Miguel Martini 

– 12 gols;
2º) Rodrigo Iseis – São José – 09;
3º) Flávio Cardoso da Silva – Botequim da 

Estação – 09;
4º) Mateus Medeiros de Souza – Sete de Se-

tembro – 08;
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A campanha mundial Outubro Rosa, 
que busca conscientizar as mulheres e a 
sociedade quanto a importância do diag-
nóstico precoce do câncer de mama, tem 
surtido efeito em Jaguariúna. O núme-
ro de exames de mamografia feitos no 
Hospital Municipal Walter Ferrari teve 
o expressivo aumento de 80%.
“Em meses normais são realizados cer-
ca de 250 exames de mamografia. Até o 
dia 20 deste mês já foram feitos 250 e 
temos 170 agendados”, afirma o médico 
radiologista Thiago Ferreira de Souza, 
que faz os laudos dos exames realizados 
no hospital.
A mamografia é um exame radiológico 

para avaliação das mamas, feita com um 
aparelho de raio-X chamado mamógra-
fo. De acordo com o médico é um exa-
me indolor, rápido e eficiente para iden-
tificar tumores que não são possíveis de 
identificar pelo toque.
“Por meio da palpação da mama é pos-
sível identificar tumores de um a dois 
centímetros. Já o exame de mamografia 
é capaz de detectar nódulos milimétri-

cos, ou seja, que estão no estágio mais 
inicial. Por isso, é importante fazer o 
exame anualmente e sempre fazer o au-
toexame em casa, explica o médico.
A escriturária Ieda Mara Nascimento 

Oliveira segue as orientações à risca. 
Aos 51 anos, se submete ao exame de 
mamografia anualmente, desde os 40, 
que é a indicação do Ministério da Saú-
de. “Além da mamografia, sempre faço 
o autoexame. É importante a mulher co-
nhecer o próprio corpo para saber iden-
tificar quando algo está errado. O exame 
é desconfortável porque aperta o seio, 
mas não dói e é muito rápido”, diz Ieda.
A mamografia deve ser feita a partir 

dos 40 anos, anualmente, mas o médico 
explica que as mulheres que tenham ou 
já tiveram casos de câncer de mama na 
família devem iniciar antes. “Quem tem 
parentes de primeiro grau como mãe, 
irmã ou filha, deve começar a fazer a 
mamografia 10 anos antes do caso mais 
precoce entre as parentes que tiveram a 
doença. Já o autoexame deve ser feito 
sempre que possível”, explica Thiago. 
(BC)

Exames de mamografia tiveram aumento de 80% no Hospital Municipal
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Mantenha sua conta em dia e siga essas dicas para uso racional da água
Manter as contas de água em dia ajudam a 

Prefeitura a investir cada vez mais no sistema 
de abastecimento de água e coleta de esgoto. 
Isso vale para todos os moradores pois nin-
guém vive sem água, um produto essencial 
para a vida de todos nós.
Vale lembrar, ainda, que contas de água em 

atraso podem sofrer cortes de fornecimento, 
conforme prevê uma lei municipal. Quando 
isso acontece, provoca aborrecimentos des-
necessários. Portanto, evite esta situação de-
sagradável para os dois lados: consumidor e 
Prefeitura.

Dicas úteis
Verifique qual é seu consumo atual, que é 

indicado na Conta de Água mensal, e compa-
re com os números abaixo. Se o resultado for 
maior que o indicado na coluna MÁXIMO, 
pode haver algum vazamento ou desperdício 
ocorrendo em seu imóvel. Repita este procedi-
mento todos os meses e tenha ideia se o consu-
mo está dentro do razoável ou não.

Residências (consumo mensal)
1 pessoa: 3m³ (mínimo), 6m³ (médio), 9m³ 

(máximo)
2 pessoas: 6m³ (mínimo), 12m³ (médio), 18m³ 

(máximo)
3 pessoas: 9m³ (mínimo), 18m³ (médio), 27m³ 

(máximo)
4 pessoas:12m³ (mínimo), 24m³ (médio), 

36m³ (máximo)
5 pessoas: 15m³ (mínimo), 30m³ (médio), 

45m³ (máximo)

6 pessoas: 18m³ (mínimo), 36m³ (médio), 
54m³ (máximo)

7 pessoas: 21m³ (mínimo), 42m³ (médio), 
63m³ (máximo)

8 pessoas: 24m³ (mínimo), 48m³ (médio), 
72m³ (máximo)

9 pessoas: 27m³ (mínimo), 54m³ (médio), 
81m³ (máximo)
10 pessoas: 30m³ (mínimo), 60m³ (médio), 

90m³ (máximo)
Para uso no Banheiro

- Verifique se as torneiras e o registro do chu-
veiro estão bem fechados, depois de usá-los.
- Evite se barbear ou depilar-se com o chuvei-

ro aberto.
- Cinco minutos são suficientes para fazer 

uma higiene pessoal de maneira adequada.
- Três segundos são suficientes no acionamen-

to do botão da válvula de descarga.
- Escove os dentes (higiene bucal) com a tor-

neira fechada.
Para uso na Cozinha

- Use um redutor de vazão nas torneiras com 
grande fluxo de água.
- Antes de lavar as louças, retire resíduos de 

alimentos.
- Ensaboe todos os utensílios com a torneira 

fechada.
- Use a quantidade de detergente recomenda-

da pelo fabricante. Uso em excesso aumenta o 
consumo de água.
- Alimentos congelados: retire do refrigerador 

com antecedência e evite usar água corrente 
para retirar o excesso de gelo.
- Máquina de lavar pratos: junte louças e talhe-

res e lave tudo de uma só vez.
Usos na Lavanderia
- Acumule boa quantidade de roupas e utili-

za a capacidade máxima da máquina de lavar 
roupas.
- Aproveite a água de descarte da máquina 

de lavar roupas para llavar o piso da cozinha, 
quintal ou calçada.
- Evite usar múltiplos ciclos de enxágues na 

máquina de lavar roupas.
Usos no Jardim

- Evite lavar carro ou calçada pública com 
água tratada.
- Use regador e prefira vegetação que necessi-

ta de pouca água para sobreviver.
- Faças as regas de manhã ou final da tarde 

no verão. No inverno faça de manhã, em dias 
alternados.
- Mantenha a umidade da terra utilizando co-

bertura com serragem, fibras vegetais, pedregu-
lho ou compostagem.

Fonte: Agência Reguladora dos Serviços de Sanea-
mento das Bacias dos Rios Piracicaba, Capivari e Jun-
diaí – ARESPCJ.

Prefeitura de Jaguariúna
DAE – Departamento de água e Esgoto.

Alunos do Fundo Social de Solidariedade 
realizam Bazar na empresa Flex

Os alunos dos cursos de culinária, corte 
e costura e artesanato do Fundo Social de 
Solidariedade de Jaguariúna foram convi-
dados pela empresa Flex, líder mundial na 
montagem e comercialização de produtos 
eletrônicos inteligentes, para realizarem 
um bazar durante dois dias para os fun-
cionários da empresa.Os cursos oferecidos 
são fruto de uma parceria do Fundo Social 
com a empresa Flex e o Sesi (Serviço So-
cial da Indústria). 
“Esses cursos fazem parte do projeto Sa-
bor e Arte, que pretende estimular o empre-
endedorismo e desenvolvimento pessoal. 
O convite da nossa parceira Flex para par-
ticipar do bazar foi muito importante para 
os nossos alunos se sentirem valorizados e 
ganharem uma renda extra com o fruto do 
seu trabalho”, comemora a presidente do 
Fundo Social de Solidariedade de Jaguari-
úna, Flora Reis.

O bazar, realizado nos dias 17 e 18, ofe-

receu produtos diversos em artesanato, 
costura e culinária para os quase cinco 
mil funcionários que transitaram pela em-
presa nesses dias. “O Projeto Sabor e Arte 
na comunidade faz parte do conjunto de 
iniciativas da Flex, como empresa cidadã, 
contribuindo e participando ativamente da 
comunidade de Jaguariúna”, afirmou Jorge 
Martinez, general manager da Flex.
“O evento, que faz parte do escopo do pro-
jeto, funciona como um grande incentivo 
e oportunidade àqueles que, no momento 
se encontram distante do mercado de tra-
balho e com dificuldades para obtenção de 
renda”, disse Juliana Kataguiri, agente de 
Responsabilidade Social do Sesi.

O bazar também contou com a partici-
pação da Associação de Artesãos Jaguari, 
onde os alunos de edições passadas do Sa-
bor & Arte ofereceram produtos originais 
e exclusivos da cidade para o público da 
Flex. (BC)

Foto: Ivair O
liveira A Galeria Carlos Gomes, no Teatro Muni-

cipal de Jaguariúna, recebe a partir de 20 de 
outubro a exposição “Casarios da Memó-
ria”, com obras do pintor, escultor e cera-
mista Guido Totoli. O evento é organizado 
pela Prefeitura de Jaguariúna, por meio da 
Secretaria municipal de Turismo e Cultura 
(Setuc), em parceria com o Instituto de Re-
cuperação do Patrimônio Histórico no Es-
tado de São Paulo (IPH). As obras ficarão 
expostas até 5 de novembro.

Trata-se da segunda exposição do gêne-
ro organizada pela Setuc. A primeira foi 

“Universo Mágico”, realizada de 3 a 16 de 
outubro e que apresentou obras da artista 
plástica Leila Bertelli. Até o final do ano, 
segundo a secretária de Turismo e Cultu-
ra, Maria das Graças Hansen Albaran dos 
Santos, além desta, de Guido Totoli, serão 
realizadas outras duas Mostras de Artes 
Plásticas, sempre com entrada gratuita ao 
público.(AS)

Exposição Casarios da Memória é aberta 
neste sábado no Teatro Municipal
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DECRETO Nº 3.612, de 17 de outubro de 
2017.

Dispõe sobre autorização para transposi-
ções entre rubricas do Orçamento do 
exercício de 2017.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por lei e, de confor-
midade com o que preceitua o art. 4º, III, da 
Lei Municipal nº 2.398, de 20 de dezembro 
de 2016,
DECRETA:
Art. 1º Fica o Departamento de Contabilida-
de e Orçamento da Secretaria de Adminis-
tração e Finanças autorizado a efetuar 
transposições, no valor total de R$ 
30.000,00 (trinta mil reais), conforme as 
seguintes dotações orçamentárias vigentes:
DE:
26.452.5.1026.4490.52 Equipamentos e 
Material Permanente......... F=21 R$ 
5.000,00
13.392.33.1043.4490.51 Obras e 
Instalações...................................... F= 
152 R$ 25.000,00
 
TOTAL..........................................................
........ R$ 30.000,00
PARA:
6.181.4.1026.4490.52 Equipamentos e 
Material Permanente......... F=12 R$ 
5.000,00
13.392.33.1019.4490.51 Obras e 
Instalações...................................... F=162 
R$ 25.000,00
 
TOTAL..........................................................
........ R$ 30.000,00
Art. 2º Este decreto entrará em vigor na data 
de sua publicação.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 
17 de outubro de 2017.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.

VALDIR ANTONIO PARISI
Secretário de Governo

DECRETO Nº 3.613, de 17 de outubro de 
2017.

Dispõe sobre autorização para transferên-
cias entre rubricas do Orçamento do 
exercício de 2017.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por lei e, de confor-
midade com o que preceitua o art. 4º, III, da 
Lei Municipal nº 2.398, de 20 de dezembro 
de 2016,
DECRETA:
Art. 1º Fica o Departamento de Contabilida-
de e Orçamento da Secretaria de Adminis-
tração e Finanças autorizado a efetuar 
transferências, no valor total de R$ 
50.000,00 (cinquenta mil reais), conforme as 
seguintes dotações orçamentárias vigentes:
DE:
6.181.4.2004.3191.13 Obrigações 
Patronais – Intra-Orçamentário F=18 
R$ 50.000,00
 
TOTAL..........................................................
........ R$ 50.000,00
PARA:
6181.4.2004.3390.36 Outros Serviços 
de Terc. – Pessoa Física.... F=16 R$ 
50.000,00
 
TOTAL..........................................................
........ R$ 50.000,00
Art. 2º Este decreto entrará em vigor na data 
de sua publicação.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 
17 de outubro de 2017.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.

VALDIR ANTONIO PARISI
     Secretário de Governo

DECRETO Nº 3.614, de 18 de outubro de 
2017.

Dispõe sobre autorização para transposi-
ções entre rubricas do Orçamento do 
exercício de 2017.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por lei e, de confor-
midade com o que preceitua o art. 4º, III, da 
Lei Municipal nº 2.398, de 20 de dezembro 
de 2016,
DECRETA:
Art. 1º Fica o Departamento de Contabilida-

de e Orçamento da Secretaria de Adminis-
tração e Finanças autorizado a efetuar 
transposições, no valor total de R$ 
250.800,00 (duzentos e cinquenta mil e 
oitocentos reais), conforme as seguintes 
dotações orçamentárias vigentes:
DE:
27.812.23.1073.4490.51 Obras e 
Instalações...................................... F=187 
R$ 800,00
8.243.25.2026.3350.41 Contribui-
ções................................................ F=241 
R$ 250.000,00
 
TOTAL..........................................................
........ R$ 250.800,00
PARA:
27.812.23.1026.4490.52 Equipamentos e 
Material Permanente......... F=197 R$ 
800,00
8.244.25.2025.3390.39 Outros Serviços 
de Terc. Pessoa Jurídica.... F=220 R$ 
250.000,00
 
TOTAL..........................................................
........ R$ 250.800,00
Art. 2º Este decreto entrará em vigor na data 
de sua publicação.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 
18 de outubro de 2017.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.

VALDIR ANTONIO PARISI
     Secretário de Governo

DECRETO Nº 3.615, de 18 de outubro de 
2017.

Dispõe sobre autorização para transferência 
entre rubricas do Orçamento do exercício de 
2017.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por lei e, de confor-
midade com o que preceitua o art. 4º, III, da 
Lei Municipal nº 2.398, de 20 de dezembro 
de 2016,
DECRETA:
Art. 1º Fica o Departamento de Contabilida-
de e Orçamento da Secretaria de Adminis-
tração e Finanças autorizado a efetuar 
transferência, no valor total de R$ 
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), 
conforme as seguintes dotações orçamentá-
rias vigentes:

DE:
10.302.28.2028.3390.39 Outros Serviços 
de Terc. Pessoa Jurídica..... F=293 R$ 
250.000,00
 
TOTAL..........................................................
........ R$ 250.000,00
PARA:
10.302.28.2028.3390.30 Material de 
Consumo................................... F=279 
R$ 250.000,00
 
TOTAL..........................................................
........ R$ 250.000,00
Art. 2º Este decreto entrará em vigor na data 
de sua publicação.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 
18 de outubro de 2017.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.

VALDIR ANTONIO PARISI
     Secretário de Governo

LEI COMPLEMENTAR Nº 297, de 16 de 
outubro de 2017.
(De autoria dos Vereadores Alfredo Chiave-
gato Neto – PTB, Cristiano José Cecon – PV 
e Walter Luís Tozzi de Camargo – PMDB).

Acresce os §§ 5º e 6º, ao art. 36, da Lei 
Complementar Municipal nº 97/2004, que 
dispõe sobre o parcelamento e o ordena-
mento do uso e da ocupação do solo do 
Município de Jaguariúna, e dá outras 
providências.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc.,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal 
aprovou e eu sanciono e promulgo a 
seguinte lei complementar:
Art. 1º O art. 36, da Lei Complementar 
Municipal nº 97, de 20 de dezembro de 
2004, passa a vigorar acrescido dos 
seguintes §§ 5º e 6º:
“§ 5º Os 5% (cinco por cento) reservados 
para uso institucional pela Prefeitura, a que 
alude a alínea “c”, do inciso IV, deste artigo, 
poderão, a critério da Municipalidade, desde 
que mantida a equivalência de valores, ser 
substituídos por:
a) área em lotes com destinação dominical, 
no próprio loteamento ou em local diverso;
b) construção de equipamentos urbanos ou 
equipamentos comunitários no próprio 
loteamento ou em local diverso.
§ 6º Na hipótese do Município solicitar a 

SECRETARIA DE GOVERNO
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substituição na forma das alíneas “a” e “b”, 
do § 5º, deste artigo, a equivalência de 
valores será apurada através de avaliação 
pela comissão de avaliação municipal e/ou 
pelo mapa genérico de valores do IPTU do 
Município.”
Art. 2º VETADO.
Art. 3º Esta lei complementar entrará em 
vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 
16 de outubro de 2017.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicada no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.
VALDIR ANTONIO PARISI
     Secretário de Governo

LEI Nº 2.437, de 17 de outubro de 2017.

Dispõe sobre autorização ao Executivo para 
celebrar termos diversos com a Federação 
Paulista de Futebol visando sediar a Copa 
São Paulo de Futebol Júnior – 2018, e dá 
outras providências.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc.,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal 
aprovou e eu sanciono e promulgo a 
seguinte lei:
Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a 
celebrar instrumentos jurídicos com a 
Federação Paulista de Futebol para a 
consecução do evento denominado 49ª 
Copa São Paulo de Futebol Júnior – 2018.
§ 1º Para a realização deste evento, o 
Município poderá arcar com as despesas 
relativas à hospedagem, lavanderia, 
alimentação, transporte e segurança de até 
25 (vinte e cinco) pessoas que compõem a 
delegação indicada pela Federação Paulista 
de Futebol, bem como, os gastos com o 
funcionamento do estádio municipal, 
incluindo ambulância e médico.
§ 2º O Executivo remeterá cópia dos termos 
a que alude o caput à Câmara Municipal de 
Jaguariúna, caso sejam efetivamente 
firmados.
Art. 2º Fica autorizado o uso, a título 
precário e gratuito, do estádio municipal 
localizado junto ao Núcleo Residencial Dr. 
João Aldo Nassif, denominado “Alfredo 
Chiavegato”, durante o período de realiza-
ção do evento esportivo.
§ 1º Fica vedada a cobrança de ingresso dos 
munícipes que apresentarem o cartão 
cidadão do Município.
§ 2ª Poderão ser veiculadas propagandas 
nas dependências do estádio municipal.

Art. 3º As despesas decorrentes com a 
execução desta lei correrão por conta de 
dotações específicas, podendo ser suple-
mentadas.
Art. 4º Esta lei entrará em vigor na data de 
sua publicação.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 
17 de outubro de 2017.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicada no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.
VALDIR ANTONIO PARISI
     Secretário de Governo

LEI Nº 2.438, de 17 de outubro de 2017.
(De autoria do Vereador Walter Luís Tozzi de 
Camargo – PMDB).

Inclui no calendário oficial de eventos do 
Município de Jaguariúna o Passeio Ciclístico 
e o denomina como “Passeio Ciclístico 
Antônio Aparecido Rodrigues dos Santos – 
Lebrão”.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc.,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal 
aprovou e eu sanciono e promulgo a 
seguinte lei:
Art. 1º Fica incluído no calendário oficial de 
eventos do Município de Jaguariúna, o 
Passeio Ciclístico realizado anualmente no 
mês de setembro.
Art. 2º O Passeio Ciclístico fica denominado 
como “Passeio Ciclístico Antonio Aparecido 
Rodrigues dos Santos – Lebrão”.
Art. 3º Esta lei entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em 
contrário.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 
17 de outubro de 2017.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicada no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.

VALDIR ANTONIO PARISI
     Secretário de Governo

PORTARIA Nº 1.224, de 16 de outubro de 
2017.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso de suas atribui-
ções legais, com apoio no artigo 67 da Lei 

Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1.993, 
bem como, em atendimento ao Decreto 
Municipal nº 3.534, datado de 27 de março 
de 2017,
RESOLVE:
Designar o servidor abaixo para acompanhar 
e fiscalizar a execução do Contrato nº 
224/2017, que tem por objeto a locação de 
painel de led para o espetáculo “Frozen” 
produzido pela Escola das Artes nos dias 11 
e 24 de outubro de 2017 no Teatro Munici-
pal, cuja contratada é STUDIO 284 DIGITAL 
LTDA-ME, Protocolo PMJ nº 12.549/2017. 
- Fábio Vitor Miranda, Diretor de Departa-
mento, CPF/MF nº 220.511.248-17 e R.G. nº 
32.035.080-0.

PORTARIA Nº 1.225, de 16 de outubro de 
2017.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso de suas atribui-
ções legais, com apoio no artigo 67 da Lei 
Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1.993, 
bem como, em atendimento ao Decreto 
Municipal nº 3.534, datado de 27 de março 
de 2017,
RESOLVE:
Designar os servidores abaixo para acompa-
nhar e fiscalizar a execução da Ata de 
Registro de Preços nº 260/2017, que tem por 
objeto a prestação de serviços de reparo em 
pavimento asfáltico (tapa buracos), com 
fornecimento de material e mão de obra, 
cuja contratada é M. R. CONSTANTINO 
EIRELI-EPP, Protocolo PMJ nº 11.704/2017. 
- Wanderley Teodoro Filho, Operador de ETE 
exercendo o cargo de Diretor de Departa-
mento, CPF/MF nº 276.803.528-95 e R.G. nº 
25.226.994-9.
- Paulo André Souza dos Santos, Assessor 
II, CPF/MF nº 201.760.178-01 e R.G. nº 
28.023.015-1.

PORTARIA Nº 1.226, de 16 de outubro de 
2017.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso de suas atribui-
ções legais, com apoio no art. 5º, da Lei 
Municipal nº 1.125, de 17 de outubro de 
1995, Lei Estadual nº 10.083, de 23 de 
setembro de 1998, 
RESOLVE:
Designar os servidores municipais adiante 
nomeados para, durante um mandato de 06 
(seis) meses, sem prejuízo das atribuições 
inerentes aos respectivos cargos ou 
funções, constituírem uma equipe, sob a 
coordenação do primeiro e segundo, com a 
denominação de “Equipe de Vigilância 
Sanitária”, objetivando executar ações de 
vigilância sanitária, na forma do disposto na 
Lei Municipal nº 1.125, de 17 de outubro de 
1995:

01- SELMA ADRIANA DA SILVA- R.G. 
nº 28.898.937-5;
02- EDER PERES DE SOUSA – R.G. 
nº 17.659.205-2 SSP/SP;
03- ADRIANO POLTRONIERI – R.G. nº 
19.947.885 SSP/SP;
04- GILBERTO POLTRONIERI – R.G. 
nº 5.029.838-0 SSP/SP;
05- LUIS CARLOS DE SOUZA DA LUZ 
– R.G. nº 18.621.957 SSP/SP;
06- RITA DE CÁSSIA SILVA ANSEL-
MO– R.G. nº 20.035.639-2 SSP/SP;
07- SÉRGIO LUIS BENEDITO DE 
VASCONCELOS – R.G. nº 40.295.479-8 
SSP/SP;
08- SIDNEY ANTONIO CAMARGO – 
R.G. nº 10.862.112-1 SSP/SP;
09- WALTENIOR RODRIGUES – R.G. 
nº 20.119.053-9 SSP/SP
010- VALÉRIO PERES AYDAR – R.G. nº 
5.621.395 SSP/SP;
011- VIVIANE BATISTA - R.G. nº 
29.812.019-7 SSP/SP;
b) Revogar a Portaria nº 1.081, de 25 de 
agosto de 2017.
c) Esta Portaria terá efeito retroativo a 1º de 
outubro de 2017.

PORTARIA Nº 1.227, de 17 de outubro de 
2017.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso de suas atribui-
ções legais, de acordo com a Lei Comple-
mentar Municipal nº 209, de 09 de maio de 
2012, e considerando o Relatório Final 
emitido pela 2ª Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, nos autos do 
Processo Administrativo nº 5.658/2016,
RESOLVE:
Extinguir e arquivar o Processo Administrati-
vo Disciplinar, com fulcro no artigo 414, V da 
Lei Complementar Municipal nº 209/2012, de 
servidor, cuja matrícula funcional é de nº 
1.975.

PORTARIA Nº 1.228, de 17 de outubro de 
2017.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso de suas atribui-
ções legais, de acordo com a Lei Comple-
mentar Municipal nº 209, de 09 de maio de 
2012, e considerando o Relatório Final 
emitido pela 2ª Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, nos autos do 
Processo Administrativo nº 5.658/2016,
RESOLVE:
Extinguir e arquivar o Processo Administrati-
vo Disciplinar, com fulcro no artigo 414, V da 
Lei Complementar Municipal nº 209/2012, de 
servidor, cuja matrícula funcional é de nº 
2.734.

PORTARIA Nº 1.229, de 17 de outubro de 

PORTARIAS ASSINADAS PELO SENHOR PREFEITO
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2017.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso de suas atribui-
ções legais, de acordo com a Lei Comple-
mentar Municipal nº 209, de 09 de maio de 
2012, e considerando o Relatório Final 
emitido pela 2ª Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, nos autos do 
Processo Administrativo nº 5.658/2016,
RESOLVE:
Extinguir e arquivar o Processo Administrati-
vo Disciplinar, com fulcro no artigo 414, V da 
Lei Complementar Municipal nº 209/2012, de 
servidor, cuja matrícula funcional é de nº 
1.963.

PORTARIA Nº 1.230, de 17 de outubro de 
2017.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso de suas atribui-
ções legais, e de acordo com a Lei Comple-
mentar nº 209, de 09 de maio de 2012, 
RESOLVE:
a)Instaurar Processo Administrativo 
Disciplinar para apurar os fatos constantes 
no Processo Administrativo nº 8.600/2017, 
noticiado através da Secretaria de Educa-
ção, envolvendo servidor público municipal, 
com matrícula funcional nº 3.693.
b) Determinar a citação do servidor.

PORTARIA Nº 1.231, de 17 de outubro de 
2017.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso de suas atribui-
ções legais, e de acordo com a Lei Comple-
mentar nº 209, de 09 de maio de 2012, 
RESOLVE:
a)Instaurar Processo Administrativo 
Disciplinar para apurar os fatos constantes 
no Processo Administrativo nº 8.600/2017, 
noticiado através da Secretaria de Educa-
ção, envolvendo servidor público municipal, 
com matrícula funcional nº 2.327.
b) Determinar a citação do servidor.

PORTARIA Nº 1.232, de 17 de outubro de 
2017.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso de suas atribui-
ções legais, e de acordo com a Lei Comple-
mentar nº 209, de 09 de maio de 2012, 
RESOLVE:
a)Instaurar Processo Administrativo 
Disciplinar para apurar os fatos constantes 
no Processo Administrativo nº 8.600/2017, 
noticiado através da Secretaria de Educa-
ção, envolvendo servidor público municipal, 
com matrícula funcional nº 4.176.
b) Determinar a citação do servidor.

PORTARIA Nº 1.233, de 17 de outubro de 
2017.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso de suas atribui-
ções legais, com apoio no artigo 67 da Lei 
Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1.993, 
bem como, em atendimento ao Decreto 
Municipal nº 3.534, datado de 27 de março 
de 2017,
RESOLVE:
Designar os servidores abaixo para acompa-
nhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 
78/2015, que tem por objeto a contratação 
de empresa especializada para a construção 
do Sistema de Coleta e Afastamento de 
Esgoto – fase II- 2ª etapa – Bacia do 
Jaguari, cuja contratada é D.R.R. CONS-
TRUÇÕES E COMÉRCIO LTDA, Protocolo 
PMJ nº 8.874/2014. 
- Régis Totti Seben, Engenheiro exercendo o 
cargo de Diretor de Departamento, CPF/MF 
nº 027.995.828-50 e R.G. nº 18.134.276-5.
- Adriano Poltronieri, Engenheiro, CPF/MF nº 
104.666.848-00 e R.G. nº 19.947.885.

PORTARIA Nº 1.234, de 17 de outubro de 
2017.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso de suas atribui-
ções legais, com apoio no artigo 67 da Lei 
Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1.993, 
bem como, em atendimento ao Decreto 
Municipal nº 3.534, datado de 27 de março 
de 2017,
RESOLVE:
Designar o servidor abaixo para acompanhar 
e fiscalizar a execução do Contrato nº 
218/2017, que tem por objeto contratação de 
empresa para elaboração de projeto básico 
para sistema de comunicação e reestrutura-
ção de data center, cabeamento estruturado 
e internet nas praças públicas, cuja contrata-
da é SETE SOLUÇÕES EM ENGENHARIA 
DE TELECOMUNICAÇÕES EPP, Protocolo 
PMJ nº 12.403/2017. 
- Rodrigo Ortiz de Campos, Assistente de 
Gestão Pública exercendo o cargo de Diretor 
de Departamento, CPF/MF nº 305.984.418-
-67 e R.G. nº 34.384.088-1.

PORTARIA Nº 1.235, de 18 de outubro de 
2017.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso de suas atribui-
ções legais, 
RESOLVE:
Com base na manifestação do Diretor de 
Previdência, na decisão do Diretor Presiden-
te do Jaguariúna Previdência e no parecer 
jurídico da Secretaria de Negócios Jurídicos, 
conceder aposentadoria voluntária por 
idade, com proventos proporcionais ao 

tempo de contribuição, à Denirce Basílio do 
Nascimento, portadora da cédula de 
identidade nº 37.589.055-5 SSP/SP e 
inscrita no CPF nº 196.573.758-78, servidora 
pública ocupante do cargo efetivo de Agente 
Operacional, matrícula nº 2976, com 
fundamento e cálculo dos proventos em 
conformidade com o artigo 40, §1º, inciso III, 
alínea “b” e §3º da Constituição Federal c/c 
artigo 1º da Lei Federal nº 10.887/2004, bem 
como consoante artigo 524 da Lei Comple-
mentar Municipal nº 209/2012.
O valor dos proventos iniciais será de R$ 
937,00 (novecentos e trinta e sete reais), a 
ser percebido pelo beneficiário.
Os reajustes ocorrerão na mesma data e no 
mesmo índice aplicado pelo Regime Geral 
de Previdência Social – RGPS, nos termos 
do art. 558 da Lei Complementar nº 209, de 
09 de maio de 2012.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

PORTARIA Nº 1.236, de 18 de outubro de 
2017.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso de suas atribui-
ções legais, 
RESOLVE:
I-Exonerar, a pedido, ANGELA APARECIDA 
RIBEIRO, RG nº 45.299.163-8 SSP/SP, do 
cargo de Professor de Educação Básica II – 
PEB II, que ocupava junto ao Departamento 
de Ensino Fundamental da Secretaria de 
Educação.
II- Esta Portaria terá efeito retroativo a 10 de 
outubro de 2017.

AVISO DE SUSPENSÃO 
TOMADA DE PREÇOS N° 008/2017
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que a Tomada de Preços acima 
mencionada, que tem como objeto a 
“Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que a Tomada de Preços acima 
mencionada, que tem como objeto a 
“Execução de Projeto de Mobilidade Urbana 
– Convênio FUNDOCAMP”, cuja abertura de 
envelopes ocorreria dia 19 de outubro de 
2017, às 09:00 horas, encontra-se SUSPEN-
SA, por motivos insertos no processo 
licitatório. Maiores informações poderão ser 
obtidas pelos telefones: (19) 3867-9801, 
com Aline, (19) 3867-9780, com Antônia, 
(19) 3867-9707, com Esther, (19) 
3867-9792, com Ricardo, (19) 3867-9825, 
com Nayma, (19) 3867-9757, com Henrique, 
ou pelo endereço eletrônico: esther@jagua-
riuna.sp.gov.br
Jaguariúna, 18 de outubro de 2017.

Antonia M. S. X. Brasilino
Departamento de Licitações, Compras, 
Contratos e Suprimentos

AVISO DE RETIFICAÇÃO/RATIFICAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 143/2017
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que em publicação veiculada 
nesta Imprensa Oficial em 12 de Outubro de 
2017, pág, 08, Onde se lê: “Pregão Eletrôni-
co 143/2017”, lê-se agora: “Pregão Presen-
cial 143/2017”
Secretaria de Gabinete, 18 de Outubro de 
2017.
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva

AVISO DE RETIFICAÇÃO/RATIFICAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 143/2017
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que em publicação veiculada 
nesta Imprensa Oficial em 12 de Outubro de 
2017, ocorreu um erro de impressão onde o 
“Aviso de Adjudicação e Homologação” saiu 
na página 08e “em favor das licitantes a 
seguir com seus respectivos itens, valores 
unitários e totais” saiu na página 10.
Antonia M. S. X. Brasilino
Departamento de Licitações, Compras, 
Contratos e Suprimentos

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 141/2017 – 
S.R.P.
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima menciona-
do, que tem por objeto locação eventual e 
parcelada de banheiros químicos, foi 
adjudicado e homologado dia 18 de outubro 
de 2017, em favor da Licitante a seguir:
Fornecedor: ALEXANDRE TURQUETTI 
LOPES ME - 09.563.787/0001-74

VALOR GLOBAL DE R$ 140.997,00 - (Cento 
e quarenta mil, novecentos e noventa e sete 
reais) 
Luciene Dell Vecchio - Pregoeira
Maria Emilia Peçanha de Oliveira Silva – 
Secretária de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 147/2017
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima menciona-
do, que tem por objeto prestação de serviços 

outubro de 2017.

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
E FINANÇAS
DEP. DE LICITAÇÕES E CONTRATOS
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de desinsetização, desratização e limpeza 
em caxias d´àgua, foi adjudicado e homolo-
gado dia 19 de outubro de 2017 em favor da 
licitanteE. Henrique Martins - ME,com o 
valor global de R$244.996,00 (duzentos e 
quarenta e quatro mil, novecentos e noventa 
e seis reais).
Luciene Dell Vecchio - Pregoeira
Maria Emilia Peçanha de Oliveira Silva – 
Secretária de Gabinete

EXTRATO DETERCEIRO TERMO DE 
ADITAMENTO DE CONTRATO
Processo administrativo nº 11.146/2014
Dispensa de Locaçãonº 11.146/2014
Locatária: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna. 
Locadores:Antônio Cabral Ramos e Salete 
de Carvalho Cabral Ramos
Objeto: Locação de imóvel situada à Rua 
Cândido Bueno, nº 1299 – Condomínio 
Jaguar Center Plaza, sala 23 – 1º Pavimen-
to, Centro – Destinado ao Centro de 
Qualificação na área de informática. 
Fica renovada a vigência do contrato por 
mais 12 (doze) meses, contados a partir de 
29 de setembro de 2017. O valor mensal da 
locação permanece R$ 1.533,00 (mil 
quinhentos e trinta e três reais), perfazendo 
um total de R$ 18.396,00 (dezoito mil, 
trezentos e noventa e seis reais) pelo 
período de 12 (doze) meses. 
Secretaria de Gabinete, 19de setembro de 
2017.
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva.
Secretária de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 142/2017.
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima menciona-
do tendo como objeto o “Fornecimento 
eventual e parcelado de materiais hidráuli-
cos – SRP – Exclusivo ME/EPP”, foi 
Adjudicado e Homologado em 10 de outubro 
de 2017, em favor das licitantes a seguir,-
com seus respectivos valores unitários e 
totais:
Fornecedor: FRANCISCA PAULINA DE LIMA 
- ME - 21.060.020/0001-28

Total Fornecedor R$ 13.933,50 - (Treze mil, 
novecentos e trinta e três reais e cinquenta 
centavos)  
Fornecedor: GRANADA COMERCIO DE 
TUBOS E CONEXOES EIRELI - ME - 
21.420.571/0001-55

Total Fornecedor R$ 2.996,00 - (Dois mil, 
novecentos e noventa e seis reais)  
Fornecedor: HIDROSANEAMENTO LTDA 
EPP - 05.958.760/0001-20

Total Fornecedor R$ 16.508,50 - (Dezesseis 
mil, quinhentos e oito reais e cinquenta 
centavos)  
Fornecedor: KHALESSI DISTRIBUIDORA 
DE MATERIAIS DE FERRO FUNDIDO 
EIRELI EPP - 28.124.373/0001-93

Total Fornecedor R$ 6.720,00 - (Seis mil, 

setecentos e vinte reais)  
Fornecedor: SANETAM COMÉRCIO DE 
TUBOS E CONEXÕES LTDA. ME - 
24.537.612/0001-86

Total Fornecedor R$ 11.628,00 - (Onze mil, 
seiscentos e vinte e oito reais) 
Secretaria de Gabinete, 10 de outubro de 
2017.
Luciene Del Vecchio – Pregoeira
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva – 
Secretária de Gabinete

AVISO DE RETIFICAÇÃO/RATIFICAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 067/2017.
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que em publicação veiculada 
em 30 de setembro de 2017, às fls. 30, 
neste jornal, onde se lê: “EXTRATO DE 
CONTRATO, PREGÃO PRESENCIAL Nº 
111/2017, Contrato nº 151/2017...” lê-se: 
“EXTRATO DE CONTRATO, PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 067/2017, Contrato nº 
151/2017...”
Secretaria de Gabinete, 16 de outubro de 
2017.
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva – 
Secretária de Gabinete

EXTRATO DE CONTRATO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 128/2017.
Contrato nº 220/2017
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Potencial Plus Serviços e Infra 
Estruturas Ltda. ME

Objeto: Prestação de serviços de notificação 
de corte de água, supressão e religação de 
água
Prazo: 12 (doze) meses.  
Valor Global: R$ 72.756,00 (setenta e dois 
mil, setecentos e cinquena e seis reais).  
Secretaria de Gabinete, 06 de outubro de 
2017.
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva 
Secretária de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 126/2017.
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima menciona-
do, que tem por objeto o fornecimento de 
medicamentos, foi adjudicado e homologado 
respectivamente em 17 de outubro de 2017, 
em favor dos licitantes a seguir com seus 
respectivos itens, valores unitários e totais.
Fornecedor: ALFALAGOS LTDA - 
05.194.502/0001-14

Total Fornecedor R$ 42.000,00 - (Quarenta e 
dois mil reais)
Secretaria de Gabinete, 17 de outubro de 
2017.
Luciene Dell Vecchio – Pregoeira
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva - 
Secretária de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 150/2017.
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima menciona-
do, que tem por objeto aaquisição de 
equipamentos de informática, foi adjudicado 
e homologado respectivamente em 16 de 
outubro de 2017, em favor dos licitantes a 
seguir com seus respectivos itens, valores 
unitários e totais.
Fornecedor: ALIRIO FERREIRA BARBOSA 
EPP - 77.578.524/0001-99

Total Fornecedor R$ 94.350,00 - (Noventa e 
quatro mil, trezentos e cinquenta reais)
Secretaria de Gabinete, 16 de outubro de 
2017.
Aline Fernanda Arruda Leite – Pregoeira
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva - 
Secretária de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 151/2017.
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Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima menciona-
do, que tem por objeto aaquisição de 
equipamentos hospitalares, foi adjudicado e 
homologado respectivamente em 18 de 
outubro de 2017, em favor dos licitantes a 
seguir com seus respectivos itens, valores 
unitários e totais.
Fornecedor: BIOSANTEC COMÉRCIO 
ARTIGOS HOSPITALARES LTDA EPP - 
14.365.009/0001-00

Total Fornecedor R$ 6.675,40 - (Seis mil, 
seiscentos e setenta e cinco reais e 
quarenta centavos) 
Fornecedor: DENTAL SÂMIA LTDA - ME. - 
17.327.540/0001-87

Total Fornecedor R$ 31.900,00 - (Trinta e um 
mil e novecentos reais)
Fornecedor: FORMED BR. MATERIAIS 
MEDICOS E HOSPITALARES LTDA EPP - 
02.955.937/0001-46

Total Fornecedor R$ 2.443,00 - (Dois mil, 
quatrocentos e quarenta e três reais)
Fornecedor: HOSPITRONICA COM. 
EQUIPAMENTOS MED. HOSP. LTDA. - ME. 
- 17.737.428/0001-14
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Total Fornecedor R$ 15.095,55 - (Quinze mil, 
noventa e cinco reais e cinquenta e cinco 
centavos)
Fornecedor: SILVIO VIGIDO - ME - 
21.276.825/0001-03 Total Fornecedor R$ 9.281,00 - (Nove mil, 

duzentos e oitenta e um reais)
Homologando ainda que o item 08 foi 
considerado fracassado.

Secretaria de Gabinete, 18 de outubro de 
2017.
Aline Fernanda Arruda Leite – Pregoeira
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva - 
Secretária de Gabinete

EXTRATO DE CONTRATO Nº 214/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº 134/2017
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Achei Indústria de Móveis para 
Escritório Ltda.
Objeto: Aquisição de móveis para escritório. 
- itens 01 e 02.
Vigência: 15 (quinze) dias.
Valor global: R$ 2.100,00.
Secretaria de Gabinete, 04 de outubro de 
2017.
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete

EXTRATO DE CONTRATO Nº 215/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº 134/2017
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Ana Julia Scaggion – ME.
Objeto: Aquisição de móveis para escritório. 
- item 03.
Vigência: 15 (quinze) dias.
Valor global: R$ 492,00.
Secretaria de Gabinete, 04 de outubro de 
2017.
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete

EXTRATO DE CONTRATO Nº 216/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº 134/2017
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: C.G. Randi Móveis para 
Escritório - EPP.
Objeto: Aquisição de móveis para escritório. 
- itens 04, 05, 08, 10 e 11.
Vigência: 15 (quinze) dias.
Valor global: R$ 22.036,00.
Secretaria de Gabinete, 04 de outubro de 
2017.
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete

EXTRATO DE CONTRATO Nº 217/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº 134/2017
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: GLP Distribuidora Eireli - EPP.
Objeto: Aquisição de móveis para escritório. 
- itens 06, 07, 09 e 12.
Vigência: 15 (quinze) dias.
Valor global: R$ 14.168,00.
Secretaria de Gabinete, 04 de outubro de 
2017.
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE 



1221 de Outubro de 2017 Imprensa Oficial do Município de  Jaguariúna
www.jaguariuna.sp.gov.brwww.jaguariuna.sp.gov.brPODER EXECUTIVO - PUBLICAÇÕES OFICIAIS

PREÇO Nº 261/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº 119/2017
Órgão Gerenciador: Prefeitura do Município 
de Jaguariúna
Detentora da Ata: Fragnari Distribuidora de 
Medicamentos Ltda.
Objeto: Fornecimento eventual e parcelado 
de medicamentos. - item 15.
Vigência: 12 (doze) meses.
Valor global: R$ 200.000,00.
Secretaria de Gabinete, 05 de outubro de 
2017.
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE 
PREÇO Nº 255/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº 125/2017
Órgão Gerenciador: Prefeitura do Município 
de Jaguariúna
Detentora da Ata: Dupatri Hospitalar 
Comércio Importação e Exportação Ltda.
Objeto: Fornecimento eventual e parcelado 
de medicamentos. - itens 01 e 09.
Vigência: 12 (doze) meses.
Valor global: R$ 30.960,00.
Secretaria de Gabinete, 02 de outubro de 
2017.
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE 
PREÇO Nº 256/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº 125/2017
Órgão Gerenciador: Prefeitura do Município 
de Jaguariúna
Detentora da Ata: Lumar Comércio de 
Produtos Farmacêuticos Ltda.
Objeto: Fornecimento eventual e parcelado 
de medicamentos. - itens 05 e 11.
Vigência: 12 (doze) meses.
Valor global: R$ 113.200,00.
Secretaria de Gabinete, 02 de outubro de 
2017.
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
172/2016.
Pregão Presencial nº 155/2016.
Empenho nº 20590/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: CM Hospitalar S/A. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 2.671,20.
Data do Empenho: 10/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
173/2016.

Pregão Presencial nº 155/2016.
Empenho nº 20589/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Dakfilm Comercial Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 409,41.
Data do Empenho: 10/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
143/2017.
Pregão Presencial nº 070/2017.
Empenho nº 20798/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Aglon Comércio e representações 
Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 2.133,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
066/2017.
Pregão Presencial nº 025/2017.
Empenho nº 20826/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: AirmedEireli - EPP. 
Objeto: Aquisição de Materiais Odontológi-
cos.
Valor do Empenho: R$ 885,80.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
067/2017.
Pregão Presencial nº 025/2017.
Empenho nº 20827/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Bio Lógica Distribuidora Eireli. 
Objeto: Aquisição de Materiais Odontológi-
cos.
Valor do Empenho: R$ 191,81.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
049/2017.
Pregão Presencial nº 004/2017.
Empenho nº 20810/2017.

Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Cirúrgica União Ltda. 
Objeto: Aquisição de Fraldas.
Valor do Empenho: R$ 36.615,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
050/2017.
Pregão Presencial nº 004/2017.
Empenho nº 20799/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Comercial Cirúrgica Rioclarense 
Ltda. 
Objeto: Aquisição de Fraldas.
Valor do Empenho: R$ 10.500,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
042/2017.
Pregão Presencial nº 178/2016.
Empenho nº 20813/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Dental Prime Produtos Odontoló-
gicos Médicos Hospitalares Eireli – ME. 
Objeto: Aquisição de Materiais Odontológi-
cos.
Valor do Empenho: R$ 518,64.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
189/2016.
Pregão Presencial nº 170/2016.
Empenho nº 20818/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Dental Prime Produtos Odontoló-
gicos Médicos Hospitalares Eireli – ME. 
Objeto: Aquisição de Materiais Odontológi-
cos.
Valor do Empenho: R$ 86,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
039/2017.
Pregão Presencial nº 180/2016.
Empenho nº 20822/2017.

Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Farma 2 Produtos para Saúde 
Ltda. – EPP. 
Objeto: Aquisição de Materiais Odontológi-
cos.
Valor do Empenho: R$ 15,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
188/2016.
Pregão Presencial nº 170/2016.
Empenho nº 20821/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Giometti e Giometti Ltda. – ME. 
Objeto: Aquisição de Materiais Odontológi-
cos.
Valor do Empenho: R$ 218,70.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
068/2017.
Pregão Presencial nº 025/2017.
Empenho nº 20829/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Giometti e Giometti Ltda. – ME. 
Objeto: Aquisição de Materiais Odontológi-
cos.
Valor do Empenho: R$ 84,30.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
051/2017.
Pregão Presencial nº 004/2017.
Empenho nº 20809/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Medimport Comércio de Produtos 
Hospitalares Eireli - EPP. 
Objeto: Aquisição de Fraldas.
Valor do Empenho: R$ 11.270,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
257/2017.
Pregão Presencial nº 125/2017.
Empenho nº 20795/2017.
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Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Portal Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 2.240,28.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
203/2017.
Pregão Presencial nº 086/2017.
Empenho nº 20796/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: R.A.P. Aparecida Comércio de 
Medicamentos Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 600,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
171/2017.
Pregão Presencial nº 068/2017.
Empenho nº 20797/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: R.A.P. Aparecida Comércio de 
Medicamentos Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 837,04.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
041/2017.
Pregão Presencial nº 180/2016.
Empenho nº 20824/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Unidental Produtos Odontológi-
cos e Hospitalares Ltda.-EPP. 
Objeto: Aquisição de Materiais Odontológi-
cos.
Valor do Empenho: R$ 178,90.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 139/2017.
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima menciona-
do, que tem por objeto o fornecimento 

eventual e parcelado de Equipamentos de 
Proteção Individual EPI’s, foi adjudicado e 
homologado respectivamente em 19 de 
outubro de 2017, em favor dos licitantes a 
seguir com seus respectivos itens, valores 
unitários e totais:
Fornecedor: AGUINALDO JOSE BENATTI 
ME - 07.625.266/0001-79

Total Fornecedor R$ 1.928,50 - (Um mil, 
novecentos e vinte e oito reais e cinquenta 
centavos)  
Fornecedor: ALLPEMA SERVIÇOS E 
COMERCIO DE FERRAGENS E FERRA-
MENTAS LTDA. ME - 21.281.568/0001-06

Total Fornecedor R$ 1.800,00 - (Um mil e 
oitocentos reais)  Fornecedor: CANDIDO E 
CIA COMERCIO DE EPI LTDA. - EPP. - 
17.209.732/0001-99

Total Fornecedor R$ 5.410,00 - (Cinco mil, 
quatrocentos e dez reais)  
Fornecedor: MBR COMÉRCIO DE MATE-
RIAIS LTDA. - ME. - 20.204.978/0001-82

Total Fornecedor R$ 10.125,00 - (Dez mil, 
cento e vinte e cinco reais)  
Fornecedor: TECPORTO TREINAMENTO E 
TECNOLOGIA LTDA EPP - 18.311.306/0001-
-24

Total Fornecedor R$ 2.141,00 - (Dois mil, 
cento e quarenta e um reais) 
Homologando ainda que o item 03 foi 
anulado e os itens 04, 13 e 14 foram 
considerados fracassados.
Aline Fernanda Arruda Leite – Pregoeira 
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva – 
Secretária de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 145/2017.
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima menciona-
do tendo como objeto o “Fornecimento 
eventual e parcelado de materiais hidráuli-
cos – SRP – Exclusivo ME/EPP”, foi 

Adjudicado e Homologado em 17 de outubro 
de 2017, em favor das licitantes a seguir,-
com seus respectivos valores unitários e 
totais:
Fornecedor: GRANADA COMERCIO DE 
TUBOS E CONEXOES EIRELI - ME - 
21.420.571/0001-55 Total Fornecedor R$ 38.156,60 - (Trinta e 

oito mil, cento e cinquenta e seis reais e 
sessenta centavos) 
Fornecedor: HIDRALRICA DISTRIBUIDORA 
DE TUBOS E CONEXÕES EIRELI ME - 
28.026.158/0001-50
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SECRETARIA DE GOVERNO

CONTINUAÇÃO

Total Fornecedor R$ 48.177,84 - (Quarenta e 
oito mil, cento e setenta e sete reais e 
oitenta e quatro centavos) 
Fornecedor: KHALESSI DISTRIBUIDORA 
DE MATERIAIS DE FERRO FUNDIDO 
EIRELI EPP - 28.124.373/0001-93

Total Fornecedor R$ 6.473,70 - (Seis mil, 
quatrocentos e setenta e três reais e setenta 
centavos) 
Fornecedor: SANETAM COMÉRCIO DE 
TUBOS E CONEXÕES LTDA. ME - 
24.537.612/0001-86

Total Fornecedor R$ 20.792,80 - (Vinte mil, 
setecentos e noventa e dois reais e oitenta 
centavos) 
Homologando, ainda, que o Item 39 restou 
fracassado.
Secretaria de Gabinete, 17 de outubro de 2017.
Aline Fernanda de Arruda Leite – Pregoeira
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva – 
Secretária de Gabinete

LEI COMPLEMENTAR Nº 298, de 19 de 
outubro de 2017.

Acresce o parágrafo único, no art. 13, da Lei 
Complementar Municipal nº 160/2010, que 
dispõe sobre a criação da Ouvidoria e da 
Corregedoria da Guarda Municipal do Município 
de Jaguariúna, e dá outras providências.
 
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado de 
São Paulo etc.,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal 
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte 
lei complementar:
Art. 1º O art. 13, da Lei Complementar 
Municipal nº 160, de 18 de março de 2010, 
passa a vigorar acrescido do seguinte parágrafo 
único:
“Art. 13. .................
Parágrafo único. O mandato do Corregedor da 
Guarda Municipal terá duração de 02 (dois) 
anos, permitida uma recondução por igual 
período.”
Art. 2º O atual Corregedor da Guarda Municipal 
cumprirá seu mandato até a data de 31 de 
dezembro de 2018, ressalvado o disposto no 
artigo 13, § 2º, da Lei nº 13.022/2014 (Estatuto 
Geral das Guardas Municipais).
§ 1º Os demais mandatos terão início no dia 1º 
de janeiro de cada ano, encerrando-se ao final 
do segundo ano.
§ 2º Ocorrendo o afastamento do Corregedor 
da Guarda Municipal, poderá ser indicado e 
nomeado substituto, para o tempo em que 
perdurar o seu afastamento, e em caso de 
vacância ou perda do mandato (nos termos do 
artigo 13, § 2º, da Lei nº 13.022/2014), será 
indicado e nomeado substituto para permane-
cer na função até completar o tempo restante 
do mandato.
Art. 3º Esta lei complementar entrará em vigor 
na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 19 
de outubro de 2017.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicada no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.
VALDIR ANTONIO PARISI
     Secretário de Governo

LEI COMPLEMENTAR Nº 299, de 19 de 
outubro de 2017.

Altera a Lei Complementar Municipal nº 
209/2012, que dispõe sobre o regime jurídico 

único estatutário, regime próprio de previdência 
social e plano de cargos, carreiras e vencimen-
tos dos servidores públicos integrantes do 
quadro funcional da Administração Pública 
Direta, Autárquica e Fundacional do Município 
de Jaguariúna, e dá outras providências.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado de 
São Paulo etc.,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal 
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte 
lei complementar:
Art. 1º Ficam alterados os artigos 12, 22, 44, 49, 
75, 77, 123, 146, 162, 166, 207, 209, 210, 272, 
273, 274, 275, 280, 318, 320, 351, 393, 521, 
526, 531, 547, 558, 597, 600, 606, 627, 633, 
638, 650, 683, 685, 714 e 716, da Lei Comple-
mentar Municipal nº 209, de 09 de maio de 
2012, que passam a vigorar com as seguintes 
redações:

Art. 12. Será devido o pagamento de décimo 
terceiro vencimento e o abono de férias aos 
agentes políticos e servidores ocupantes de 
cargos em comissão.

Art. 22. (...)
Incisos I a X (...)
XI – não estar em gozo de licença maternidade, 
paternidade ou adotante.

Art. 44. (...)
§ 1º Somente poderá ser empossado aquele 
que for julgado apto física e mentalmente para 
exercício do cargo e que não estiver em gozo 
de licença maternidade, paternidade ou 
adotante.
§§ 2º ao 4º (...)

Art. 49. Na hipótese da posse recair sobre 
servidor público que já pertença aos quadros 
funcionais da Administração pública municipal e 
o mesmo se encontrar em período de gozo de 
férias ou de licença, o prazo previsto no artigo 
anterior será contado a partir da data de retorno 
do servidor às atividades funcionais.
§ 1º A regra temporal prevista no caput não 
será aplicada aos servidores que se encontra-
rem em licença para tratamento de interesses 
particulares, situação a qual será aplicada a 
regra prevista no artigo anterior.
§ 2º O prazo para tomar posse não é contado 
durante o gozo de licença maternidade, 
paternidade ou adotante, devendo ser 
computado a partir da data do fim da licença.

Art. 75. (...)
Incisos I a IV (...)
V – encaminhar ao órgão central responsável 
pela gestão de pessoal, os documentos 
relativos à Avaliação Probatória realizada para 
efeitos de providências como arquivamento e 
anotações no prontuário dos servidores 
avaliados.

Parágrafo único. (...)

Art. 77. O servidor avaliado poderá apresentar, 
à Comissão de Gestão de Carreiras, pedido de 
reconsideração no prazo de 15 (quinze) dias 
contados a partir da data de ciência do 
resultado das avaliações.
Parágrafo único. (...)

Art. 123. (...)
§§ 1º ao 9º (...)
§ 10. O pagamento será realizado até o 5º 
(quinto) dia útil do mês subsequente à atividade 
laboral.

Art. 146. Será concedida uma gratificação a 
título de quebra de caixa no valor de 40% 
(quarenta por cento) incidente sobre o 
vencimento-base do ocupante do cargo de 
Caixa.
§§ 1º e 2º (...)

Art. 162. (...)
I – a primeira no mês de aniversário do servidor 
público;
II – (...)
Parágrafo único. (...)

Art. 166. (...)
§§ 1º ao 3º (...)
§ 4º Atendido o interesse do serviço público, as 
férias poderão ser parceladas em até 03 (três) 
períodos, não inferiores a 10 (dez) dias 
ininterruptos, sendo facultado à Administração 
Pública Municipal proceder sua conversão em 
pecúnia no limite de 1/3 (um terço).
§§ 5º e 6º (...)
§ 7º Em caso de parcelamento, o servidor 
receberá o valor adicional previsto no inciso 
XVII, do art. 7º, da Constituição Federal, 
quando da utilização do 1º (primeiro) período de 
férias.
§ 8º O pagamento da remuneração das férias e, 
se for o caso, o do abono referido no § 4º, deste 
artigo, serão efetuados até 02 (dois) dias antes 
do início do respectivo período.

Art. 207. Será concedida licença adotante de 
120 (cento e vinte) dias ao servidor municipal, 
sem prejuízo de sua remuneração, na hipótese 
de ocorrência de adoção de criança ou de 
obtenção judicial de sua guarda para fins de 
adoção.

Art. 209. Será concedida licença paternidade 
pelo período de 20 (vinte) dias consecutivos ao 
servidor em decorrência do nascimento de 
filhos ou de adoção de criança ou de obtenção 
judicial de sua guarda para fins de adoção, sem 
prejuízo de seus vencimentos, a partir da data 
do respectivo nascimento ou da data da 
decisão judicial.
Parágrafo único. A concessão da licença será 
imediata, exigida como condição apenas a 
apresentação da certidão de nascimento ou da 
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decisão judicial.

Art. 210. (...)
§ 1º (...)
§ 2º Concluído o serviço militar, o servidor terá 
até 30 (trinta) dias para reassumir o exercício 
de seu cargo, sem perda da remuneração.

Art. 272. O órgão de execução da estrutura 
disciplinar será composto pela Comissão de 
Sindicância e pela Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar.

Art. 273. A Comissão de Sindicância é o órgão 
responsável pela investigação preliminar e 
informativa do processo administrativo, 
enquanto a Comissão de Processo Administrati-
vo Disciplinar é o órgão responsável pela 
apuração de infrações disciplinares.

Art. 274. As Comissões de que trata o artigo 
anterior serão compostas por 01 (um) Presiden-
te e 02 (dois) Membros, com seus respectivos 
suplentes, todos pertencentes aos quadros de 
servidores públicos municipais, ocupantes de 
cargo em provimento efetivo e dotados de 
estabilidade funcional.
§ 1º O Presidente deverá comprovar, no 
mínimo, formação de nível superior, preferen-
cialmente, em Direito.
§ 2º Os demais Membros deverão comprovar, 
no mínimo, formação de nível superior.

Art. 275. (...)
§ 1º Para o exercício das atribuições das 
Comissões de Sindicância e de Processo 
Administrativo Disciplinar, os 02 (dois) Membros 
titulares receberão, mensalmente, a gratificação 
no importe de R$ 830,00 (oitocentos e trinta 
reais), competindo aos Presidentes a gratifica-
ção mensal no valor de R$ 1.300,00 (um mil e 
trezentos reais).
§ 2º A gratificação a que alude esta Seção é 
vantagem transitória, não se incorporando para 
todos os efeitos ao vencimento-base, nem 
sobre ela incidirá quaisquer outras vantagens 
percebidas a qualquer título pelo servidor 
público.
§ 3º A gratificação não gera direito subjetivo à 
continuidade de sua percepção, cessando, a 
qualquer tempo, pela ausência de efetivo 
exercício das atribuições ou, ainda, a qualquer 
tempo, por ato do Chefe do Poder Executivo.
§ 4º A gratificação estabelecida neste artigo 
será reajustada na mesma data e pelo mesmo 
índice estabelecido para o vencimento-base 
dos servidores municipais, em revisão geral 
anual.
§ 5º Na hipótese de impedimento, suspeição, 
falta, férias, licença ou suspensão de qualquer 
titular, o suplente será convocado e receberá a 
gratificação proporcionalmente ao período que 
perdurar a substituição.

Art. 280. (...)

Incisos I a V (...)
Parágrafo único. O Órgão de Auxílio de que 
trata esta Seção deverá conter em seus 
quadros, 01 (um) servidor público com 
formação de nível superior, o qual receberá, 
mensalmente, a gratificação no importe de R$ 
830,00 (oitocentos e trinta reais), que será 
reajustada na mesma data e pelo mesmo índice 
estabelecido para o vencimento-base dos 
servidores municipais, em revisão geral anual.

Art. 318. Na hipótese de declaração de revelia, 
o Presidente da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar oficiará a Ordem dos 
Advogados do Brasil para que, facultativamen-
te, faça a nomeação de defensor dativo, 
concedendo-lhe prazo de 10 (dez) dias para ter 
acesso aos autos e apresentar a eventual 
defesa escrita em nome do servidor.
Parágrafo único. A não indicação de defensor 
pela Ordem dos Advogados do Brasil ou o não 
cumprimento do prazo determinado no caput 
deste artigo não impedirá que o Presidente da 
Comissão de Processo Administrativo Discipli-
nar dê prosseguimento ao processo.

Art. 320. O não comparecimento do defensor 
dativo, mesmo que por motivo justificado, não 
implicará em adiamento do respectivo ato 
processual, cabendo ao Presidente da 
Comissão de Processo Administrativo Discipli-
nar dar prosseguimento ao processo.

Art. 351. (...)
§ 1º (...)
§ 2º Na hipótese de o revel não se encontrar na 
condição de servidor, caberá ao presidente da 
Comissão de Processo Administrativo Discipli-
nar oficiar a Ordem dos Advogados do Brasil 
para indicação de defensor dativo, concedendo-
-lhe prazo de 10 (dez) dias para ter acesso aos 
autos e apresentar a eventual defesa escrita em 
nome do servidor.
§ 3º A não indicação de defensor pela Ordem 
dos Advogados do Brasil ou o não cumprimento 
do prazo determinado neste artigo não impedirá 
o prosseguimento do processo.

Art. 393. O relatório final da sindicância será 
apresentado em até 30 (trinta) dias, prorrogá-
veis por igual período mediante decisão 
fundamentada, e poderá concluir:
Incisos I e II (...)
Parágrafo único. Aplicam-se à sindicância, no 
que couber, as regras previstas nesta lei 
complementar para o processo administrativo 
disciplinar.

Art. 521. O segurado será aposentado aos 75 
(setenta e cinco) anos de idade, com proventos 
proporcionais ao tempo de contribuição.

Art. 526. O auxílio-doença será devido ao 
segurado que ficar incapacitado para a 
atividade de seu cargo por mais de 15 (quinze) 

dias consecutivos e consistirá em uma renda 
mensal correspondente a média aritmética 
simples das 12 (doze) últimas remunerações de 
contribuição do servidor segurado no cargo em 
provimento efetivo.
§§ 1º ao 4º (...)

Art. 531. À segurada que adotar ou obtiver 
guarda judicial para fins de adoção de criança, 
devidamente comprovada através da apresen-
tação do termo judicial de guarda à adotante ou 
guardiã, será concedido salário-maternidade 
pelo período de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 547. (...)
§ 1º (...)
§ 2º (...)
Incisos I a IV (...)
V – aos beneficiários de que tratam os incisos I 
a III, do artigo 477:
a) em 04 (quatro) meses, se o óbito ocorrer 
sem que o servidor tenha vertido 18 (dezoito) 
contribuições mensais ou se o casamento ou a 
união estável tiverem sido iniciados em menos 
de 02 (dois) anos antes do óbito do servidor;
b) no decurso dos seguintes períodos, 
estabelecidos de acordo com a idade do 
pensionista na data de óbito do servidor, depois 
de vertidas 18 (dezoito) contribuições mensais 
e pelo menos 02 (dois) anos após o início do 
casamento ou da união estável:
1) 03 (três) anos, com menos de 21 (vinte e um) 
anos de idade;
2) 06 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 
(vinte e seis) anos de idade;
3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 
(vinte e nove) anos de idade;
4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 
(quarenta) anos de idade;
5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 
43 (quarenta e três) anos de idade; e
6) vitalícia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais 
anos de idade.
§ 3º Serão aplicados, conforme o caso, a regra 
contida no inciso II ou os prazos previstos no 
inciso V, alínea “b”, ambos do caput deste 
artigo, se o óbito do segurado decorrer de 
acidente de qualquer natureza ou de doença 
profissional ou do trabalho, independentemente 
do recolhimento de 18 (dezoito) contribuições 
mensais ou da comprovação de 02 (dois) anos 
de casamento ou de união estável.
§ 4º Perde o direito à pensão por morte, após o 
trânsito em julgado, o condenado pela prática 
de crime que tenha dolosamente resultado a 
morte do segurado.
§ 5º Perde o direito à pensão por morte o 
cônjuge, o companheiro ou companheira se 
comprovada, a qualquer tempo, simulação ou 
fraude no casamento ou na união estável, ou a 
formalização desses com o fim exclusivo de 
constituir benefício previdenciário, apuradas em 
processo judicial no qual será assegurado o 
direito ao contraditório e à ampla defesa.
§ 6º Extingue-se o direito à pensão por morte 

pela renúncia expressa do beneficiário.
§ 7º O direito à pensão configura-se na data do 
falecimento do segurado, sendo o benefício 
concedido com base na legislação vigente 
nessa data.

Art. 558. Os benefícios de aposentadoria e 
pensão, de que tratam os artigos 511, 521, 523, 
524, 525, 541 e 551, desta lei complementar 
serão reajustados, para preservar-lhes, em 
caráter permanente, o valor real, nas mesmas 
datas e índices utilizados para fins de reajustes 
dos benefícios do RGPS, aplicado de forma 
proporcional entre a data da concessão e a do 
primeiro reajustamento.

Art. 597. (...)
I a VI – (...)
§ 1º A média aritmética a que se refere o inciso 
IV do caput deste artigo é obtida a partir das 
pontuações obtidas na Avaliação Periódica de 
Desempenho ou na Avaliação Especial de 
Desempenho, em cada Grupo Ocupacional, 
não podendo ser inferior a 70 (setenta) pontos, 
sendo que a utilização da pontuação obtida na 
Avaliação Especial de Desempenho obedecerá 
a seguinte regra e ordem:
a) será utilizada a pontuação obtida nas 
Avaliações Periódicas de Desempenho;
b) na ausência de uma ou duas Avaliações 
Periódicas de Desempenho será utilizada a 
média aritmética das Avaliações Especiais de 
Desempenho na seguinte ordem:
1) na hipótese do servidor contar com apenas 
uma Avaliação Periódica de Desempenho, será 
atribuída a média aritmética da 5ª e 6ª 
Avaliações Especiais de Desempenho para 
comparação com a média do Grupo Ocupacio-
nal a que pertence o servidor no ano imediata-
mente anterior ao processo de evolução 
funcional pretendida, bem como, a média 
aritmética da 3ª e 4ª Avaliações Especiais de 
Desempenho para fins de comparação com a 
média do Grupo Ocupacional a que pertence o 
servidor no segundo ano imediatamente 
anterior ao processo de evolução funcional 
pretendida;
2) na hipótese do servidor contar com duas 
Avaliações Periódicas de Desempenho, será 
atribuída a média aritmética da 5ª e 6ª 
Avaliações Especiais de Desempenho para fins 
de comparação com a média do Grupo 
Ocupacional a que pertence o servidor no 
segundo ano imediatamente anterior ao 
processo de evolução funcional pretendida.
§ 2º (...)
I e II (...)
§ 3º (...)
“a” a “f” (...)

Art. 600. (...)
I a V – (...)
§ 1º A média a que se refere o inciso IV do 
caput deste artigo é obtida a partir da soma das 
pontuações obtidas na Avaliação Periódica de 
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Desempenho ou na Avaliação Especial de 
Desempenho, em cada Grupo Ocupacional, 
não podendo ser inferior a 70 (setenta) pontos, 
sendo que a utilização da pontuação obtida na 
Avaliação Especial de Desempenho obedecerá 
a seguinte regra e ordem:
a) será utilizada a pontuação obtida nas 
Avaliações Periódicas de Desempenho;
b) na ausência de uma ou duas Avaliações 
Periódicas de Desempenho será utilizada a 
média aritmética das Avaliações Especiais de 
Desempenho na seguinte ordem:
1) na hipótese do servidor contar com apenas 
uma Avaliação Periódica de Desempenho, será 
atribuída a média aritmética da 5ª e 6ª 
Avaliações Especiais de Desempenho para 
comparação com a média do Grupo Ocupacio-
nal a que pertence o servidor no ano imediata-
mente anterior ao processo de evolução 
funcional pretendida, bem como, a média 
aritmética da 3ª e 4ª Avaliações Especiais de 
Desempenho para fins de comparação com a 
média do Grupo Ocupacional a que pertence o 
servidor no segundo ano imediatamente 
anterior ao processo de evolução funcional 
pretendida;
2) na hipótese do servidor contar com duas 
Avaliações Periódicas de Desempenho, será 
atribuída a média aritmética da 5ª e 6ª 
Avaliações Especiais de Desempenho para fins 
de comparação com a média do Grupo 
Ocupacional a que pertence o servidor no 
segundo ano imediatamente anterior ao 
processo de evolução funcional pretendida.
§ 2º (...)
I e II – (...)
§ 3º (...)
“a” a “f” (...)

Art. 606. Fica criada a Comissão de Gestão de 
Carreiras, composta por servidores públicos 
ocupantes de cargo de provimento efetivo e 
dotados de estabilidade funcional, nomeados 
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos de 
decreto regulamentar.
§ 1º A Comissão deliberará por maioria absoluta 
e seu presidente só votará em caso de empate.
§ 2º (...)
Incisos I a IV (...)
§ 3º Para o exercício das atribuições previstas 
neste capítulo, os Membros titulares da 
Comissão de Gestão de Carreiras receberão, 
mensalmente, a gratificação no importe de R$ 
830,00 (oitocentos e trinta reais), competindo 
ao Presidente a gratificação mensal no valor de 
R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais), que 
serão reajustadas na mesma data e pelo 
mesmo índice estabelecido para o vencimento-
-base dos servidores municipais, em revisão 
geral anual.
§ 4º A gratificação a que alude o parágrafo 
anterior é vantagem transitória, não se 
incorporando para todos os efeitos ao 
vencimento-base, nem sobre ela incidirá 
quaisquer outras vantagens percebidas a 

qualquer título pelo servidor público.
§ 5º A gratificação não gera direito subjetivo à 
continuidade de sua percepção, cessando, a 
qualquer tempo, pela ausência de efetivo 
exercício das atribuições ou, ainda, a qualquer 
tempo, por ato do Chefe do Poder Executivo.
§ 6º Na hipótese de impedimento, suspeição, 
falta, férias, licença ou suspensão de qualquer 
titular, o suplente será convocado e receberá a 
gratificação proporcionalmente ao período que 
perdurar a substituição.

Art. 627. (...)
§ 1º (...)
Incisos I a IV (...)
§ 2º O agente político responsável pela 
segurança pública poderá fornecer informações 
necessárias à avaliação de desempenho.

Art. 633. (...)
I a IV, “a” e “b”, V e VI – (...)
§ 1º A média a que se refere o inciso III do 
caput deste artigo é obtida a partir da soma das 
notas obtidas na Avaliação Periódica de 
Desempenho ou na Avaliação Especial de 
Desempenho, considerando todo o efetivo da 
respectiva corporação ao qual o servidor faz 
parte (Guarda Municipal ou Corpo de Bombeiro 
Civil Municipal), não podendo ser inferior a 70 
(setenta) pontos, sendo que a utilização da 
pontuação obtida na Avaliação Especial de 
Desempenho obedecerá a seguinte regra e 
ordem:
a) será utilizada a pontuação obtida nas 
Avaliações Periódicas de Desempenho;
b) na ausência de uma ou duas Avaliações 
Periódicas de Desempenho será utilizada a 
média aritmética das Avaliações Especiais de 
Desempenho na seguinte ordem:
1) na hipótese do servidor contar com apenas 
uma Avaliação Periódica de Desempenho, será 
atribuída a média aritmética da 5ª e 6ª 
Avaliações Especiais de Desempenho para 
comparação com a média do Grupo Ocupacio-
nal a que pertence o servidor no ano imediata-
mente anterior ao processo de evolução 
funcional pretendida, bem como, a média 
aritmética da 3ª e 4ª Avaliações Especiais de 
Desempenho para fins de comparação com a 
média do Grupo Ocupacional a que pertence o 
servidor no segundo ano imediatamente 
anterior ao processo de evolução funcional 
pretendida;
2) na hipótese do servidor contar com duas 
Avaliações Periódicas de Desempenho, será 
atribuída a média aritmética da 5ª e 6ª 
Avaliações Especiais de Desempenho para fins 
de comparação com a média do Grupo 
Ocupacional a que pertence o servidor no 
segundo ano imediatamente anterior ao 
processo de evolução funcional pretendida.
§ 2º (...)
I e II – (...)
§ 3º (...)
§ 4º (...)

“a” a “f” (...)

Art. 638. (...)
I a VI – (...)
“a” e “b” – (...)
§ 1º A média a que se refere o inciso V do caput 
deste artigo é obtida a partir da soma das notas 
obtidas na Avaliação Periódica de Desempenho 
ou na Avaliação Especial de Desempenho, 
considerando todo o efetivo da respectiva 
corporação ao qual o servidor faz parte (Guarda 
Municipal ou Corpo de Bombeiro Civil Munici-
pal), não podendo ser inferior a 70 (setenta) 
pontos, sendo que a utilização da pontuação 
obtida na Avaliação Especial de Desempenho 
obedecerá a seguinte regra e ordem:
a) será utilizada a pontuação obtida nas 
Avaliações Periódicas de Desempenho;
b) na ausência de uma ou duas Avaliações 
Periódicas de Desempenho será utilizada a 
média aritmética das Avaliações Especiais de 
Desempenho na seguinte ordem:
1) na hipótese do servidor contar com apenas 
uma Avaliação Periódica de Desempenho, será 
atribuída a média aritmética da 5ª e 6ª 
Avaliações Especiais de Desempenho para 
comparação com a média do Grupo Ocupacio-
nal a que pertence o servidor no ano imediata-
mente anterior ao processo de evolução 
funcional pretendida, bem como, a média 
aritmética da 3ª e 4ª Avaliações Especiais de 
Desempenho para fins de comparação com a 
média do Grupo Ocupacional a que pertence o 
servidor no segundo ano imediatamente 
anterior ao processo de evolução funcional 
pretendida;
2) na hipótese do servidor contar com duas 
Avaliações Periódicas de Desempenho, será 
atribuída a média aritmética da 5ª e 6ª 
Avaliações Especiais de Desempenho para fins 
de comparação com a média do Grupo 
Ocupacional a que pertence o servidor no 
segundo ano imediatamente anterior ao 
processo de evolução funcional pretendida.
§ 2º (...)
I e II – (...)
§ 3º (...)
§ 4º (...)
“a” a “f” (...)

Art. 650. Rejeitado

Art. 683. (...)
I a IV – (...)
§ 1º (...)
I e II – (...)
§ 2º (...)
I a IV – (...)
§ 3º (...)
§ 4º A média a que se refere o inciso IV do 
caput deste artigo é obtida a partir da soma das 
notas obtidas na Avaliação Periódica de 
Desempenho ou na Avaliação Especial de 
Desempenho, em cada cargo, não podendo ser 
inferior a 70 (setenta) pontos, sendo que a 

utilização da pontuação obtida na Avaliação 
Especial de Desempenho obedecerá a seguinte 
regra e ordem:
a) será utilizada a pontuação obtida nas 
Avaliações Periódicas de Desempenho;
b) na ausência de uma ou duas Avaliações 
Periódicas de Desempenho será utilizada a 
média aritmética das Avaliações Especiais de 
Desempenho na seguinte ordem:
1) na hipótese do servidor contar com apenas 
uma Avaliação Periódica de Desempenho, será 
atribuída a média aritmética da 5ª e 6ª 
Avaliações Especiais de Desempenho para 
comparação com a média do Grupo Ocupacio-
nal a que pertence o servidor no ano imediata-
mente anterior ao processo de evolução 
funcional pretendida, bem como, a média 
aritmética da 3ª e 4ª Avaliações Especiais de 
Desempenho para fins de comparação com a 
média do Grupo Ocupacional a que pertence o 
servidor no segundo ano imediatamente 
anterior ao processo de evolução funcional 
pretendida;
2) na hipótese do servidor contar com duas 
Avaliações Periódicas de Desempenho, será 
atribuída a média aritmética da 5ª e 6ª 
Avaliações Especiais de Desempenho para fins 
de comparação com a média do Grupo 
Ocupacional a que pertence o servidor no 
segundo ano imediatamente anterior ao 
processo de evolução funcional pretendida.
§ 5º (...)
I a IV – (...)

Art. 685. (...)
I a IV – (...)
§ 1º (...)
I a III – (...)
“a” a “f” (...)
§ 2º (...)
§ 3º (...)
I e II – (...)
§ 4º A média a que se refere o inciso IV do 
caput deste artigo é obtida a partir da soma das 
notas obtidas na Avaliação Periódica de 
Desempenho ou na Avaliação Especial de 
Desempenho, em cada cargo, não podendo ser 
inferior a 70 (setenta) pontos, sendo que a 
utilização da pontuação obtida na Avaliação 
Especial de Desempenho obedecerá a seguinte 
regra e ordem:
a) será utilizada a pontuação obtida nas 
Avaliações Periódicas de Desempenho;
b) na ausência de uma ou duas Avaliações 
Periódicas de Desempenho será utilizada a 
média aritmética das Avaliações Especiais de 
Desempenho na seguinte ordem:
1) na hipótese do servidor contar com apenas 
uma Avaliação Periódica de Desempenho, será 
atribuída a média aritmética da 5ª e 6ª 
Avaliações Especiais de Desempenho para 
comparação com a média do Grupo Ocupacio-
nal a que pertence o servidor no ano imediata-
mente anterior ao processo de evolução 
funcional pretendida, bem como, a média 
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aritmética da 3ª e 4ª Avaliações Especiais de 

Desempenho para fins de comparação com a 

média do Grupo Ocupacional a que pertence 

o servidor no segundo ano imediatamente 

anterior ao processo de evolução funcional 

pretendida;

2) na hipótese do servidor contar com duas 

Avaliações Periódicas de Desempenho, será 

atribuída a média aritmética da 5ª e 6ª 

Avaliações Especiais de Desempenho para 

fins de comparação com a média do Grupo 

Ocupacional a que pertence o servidor no 

segundo ano imediatamente anterior ao 

processo de evolução funcional pretendida.

§ 5º (...)

I a IV – (...)

Art. 714. Ficam criadas as funções de 

confiança de Comandante e de Inspetor da 

Guarda Municipal.

Parágrafo único. Enquanto perdurar a 

designação, os designados para o exercício 

de função de confiança terão ascensão 

hierárquica sobre os demais Guardas 

Municipais e perceberão Gratificação por 

Exercício de Função de Confiança, a qual 

corresponderá à diferença entre o vencimen-

to base deste e o valor nominal referido nos 

Anexos XII e XIV, desta lei complementar.

Art. 716. Fazem parte da estrutura da 

Guarda Municipal as seguintes funções de 

confiança:

I – Comandante;

II – Inspetor da Guarda Municipal;

III – Corregedor;

IV – Ouvidor da Guarda Municipal.

§ 1º Enquanto perdurar a designação, os 

designados para o exercício de função de 

confiança terão ascensão hierárquica sobre 

os demais Guardas Municipais e perceberão 

Gratificação por Exercício de Função de 

Confiança, a qual corresponderá à diferença 

entre o vencimento base deste e o valor 

nominal referido nos Anexos XII e XIV, desta 

lei complementar.

§§ 2º e 3º (...)

Art. 2º Fica alterado o título da Seção XVII, 

do Capítulo III, do Título III, do Livro I, da Lei 

Complementar Municipal nº 209, de 09 de 

maio de 2012, que passa a vigorar com a 

seguinte redação: “Do Fornecimento de 

Refeição Substancial e auxílio transporte aos 

Servidores Públicos Municipais”.

Art. 3º Ficam acrescidos os artigos 174-A e 

449-A, na Lei Complementar Municipal nº 

209, de 09 de maio de 2012, com as 

seguintes redações:

Art. 174-A. Fica a Administração Pública 

municipal autorizada a fornecer auxílio 

transporte aos servidores públicos para 

auxiliar no atendimento de despesas de 

locomoção dentro do Município de Jaguariú-

na, nos trajetos de ida e volta entre a 

residência e o local de trabalho, o qual 

poderá ser concedido por vale transporte ou 

em dinheiro, a critério da administração.

§ 1º O pagamento do auxílio transporte terá 

por base o número de dias úteis do mês, em 

expediente normal, em turnos de revezamen-

to ou escalas de serviço, inclusive os dias de 

trabalho para atender horas excedentes ou 

plantão de serviço.

§ 2º O auxílio transporte a que alude este 

artigo é vantagem transitória, não se 

incorporando para todos os efeitos ao 

vencimento-base, nem sobre ele incidirá 

quaisquer outras vantagens percebidas a 

qualquer título pelo servidor público.

Art. 449-A. Fica criado o Comitê de Investi-

mentos junto ao JAGUARIÚNA PREVIDÊN-

CIA, órgão consultivo e deliberativo, 

responsável pela formulação, execução e 

monitoramento da Política Anual de Investi-

mentos dos recursos do Regime Próprio de 

Previdência Social – RPPS, observando as 

condições de segurança, rentabilidade, 

solvência, liquidez e transparência.

§ 1º O Comitê de Investimentos será formado 

por 03 (três) membros:

I – Diretor Presidente do Jaguariúna 

Previdência;

II – Diretor Administrativo Financeiro do 

Jaguariúna Previdência;

III – 01 (um) servidor efetivo indicado pelo 

Prefeito e seu respectivo suplente, que 

detenham nível superior de escolaridade.

§ 2º O servidor titular indicado no inciso III, 

do § 1º, deste artigo, receberá, mensalmente, 

a título de gratificação, a importância de R$ 

1.300,00 (um mil e trezentos reais), que será 

reajustada na mesma data e pelo mesmo 

índice estabelecido para o vencimento base 

dos servidores municipais em revisão.

§ 3º O servidor efetivo ocupante de cargo em 

comissão ou em função de confiança não 

poderá receber a gratificação a que se refere 

o parágrafo anterior.

§ 4º O funcionamento do Comitê de Investi-

mentos será regulamentado por decreto.

Art. 4º Fica alterado o art. 16, da Lei 

Complementar Municipal nº 160, de 18 de 

março de 2010, que passa a vigorar com a 

seguinte redação:

“Art. 16. As funções de Presidente e 

membros auxiliares da comissão de sindicân-

cia e de processos administrativos disciplina-

res serão remuneradas nos termos do § 1º, 

do artigo 275, da Lei Complementar Munici-

pal nº 209/2012.”

Art. 5º Ficam substituídos os Anexos I, III, VI, 

VII, VIII, XII, XIII e XIV, da Lei Complementar 

Municipal nº 209, de 09 de maio de 2012, 

pelos que fazem parte integrante desta lei 

complementar.

Art. 6º As despesas com a execução desta lei 

complementar correrão à conta de dotações 

orçamentárias próprias, consignadas no 

orçamento vigente.

Parágrafo único. O provimento dos cargos de 

que trata esta lei complementar ficará 

condicionado à comprovação da existência 

de prévia dotação orçamentária suficiente 

para atender às projeções de despesa de 

pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, 

assim como, à existência de autorização 

específica na Lei de Diretrizes Orçamentá-

rias, conforme determina o § 1º, do artigo 

169, da Constituição Federal.

Art. 7º Ficam revogados o artigo 208 e seus 

incisos I, II e III; os incisos I, II e III, do artigo 

531; o parágrafo único, do artigo 649; e os 

incisos I e II, alíneas “a”, “b” e “c”, e §§ 1º e 

2º, do artigo 650, da Lei Complementar 

Municipal nº 209/2012.

Art. 8º Esta lei complementar entrará em 

vigor na data de sua publicação, com 

exceção das alterações do Anexo VI, que 

passam a vigorar a partir de 1º de janeiro de 

2018.

Art. 9º Revogam-se as disposições em 

contrário.

Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 

19 de outubro de 2017.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS

Prefeito
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AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 157/2017 
A Prefeitura do Município de Jaguariúna, 
torna público e para conhecimento dos 
interessados que encontra-se aberto nesta 
Prefeitura, PREGÃO PRESENCIAL Nº 
157/2017, cujo objeto é a contratação de 
empresa para prestação de serviços de 
hidrojateamento, conforme especificações 
descritas no Edital. A data para o credencia-
mento e o recebimento dos envelopes se 
dará no dia 06 de Novembro de 2017 às 
09:00 horas. O Edital completo poderá ser 
consultado e adquirido no Departamento de 
Licitações, Compras, Contratos e Suprimen-
tos, sito à Rua Alfredo Bueno, 1235 – Centro 
– Jaguariúna/SP, no horário das 08:00 às 
16:00 horas, pelo valor de R$ 14,00 (Catorze 
Reais), ou obtido gratuitamente através do 
site www.licitacoes.jaguariuna.sp.gov.bra 
partir do dia 23 de Outubro de 2017. Mais 
informações poderão ser obtidas pelos 
telefones: (19) 3867-9801, com Aline, (19) 
3867-9780, com Antônia, (19) 3867-9825, 
com André / Renato, (19) 3867-9792, com 
Ricardo, (19) 3867-9707, com Esther e (19) 
3867-9757, com Henrique ou pelo endereço 
eletrônico: esther@jaguariuna.sp.gov.br
Jaguariúna, 20 de Outubro de 2017.
Antonia M. S. X. Brasilino
Departamento de Licitações, Compras, 
Contratos e Suprimentos

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 148/2017 – 
S.R.P.
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima menciona-
do, que tem por objeto fornecimento 
parcelado e eventual de papel sulfite, foi 
adjudicado dia 19 e homologado dia 20 de 
outubro de 2017, em favor das Licitantes a 
seguir:
Fornecedor: CENTRAL BRASIL DISTRIBUI-
DORA DE ARTIGOS DE PAPELARIA LTDA. 
ME - 67.151.563/0001-51

Total Fornecedor R$ 10.950,00 - (Dez mil, 
novecentos e cinquenta reais) 
Fornecedor: IRINEU VALENTIM TONELOT-
TO - ME - 26.690.808/0001-31

Total Fornecedor R$ 105.403,00 - (Cento e 
cinco mil, quatrocentos e três reais) 
Luciene Dell Vecchio - Pregoeira
Maria Emilia Peçanha de Oliveira Silva – 
Secretária de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 151/2017.
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima menciona-
do, que tem por objeto a aquisição de 
equipamentos hospitalares, foi adjudicado e 
homologado respectivamente em 20 de 
outubro de 2017, em favor dos licitantes a 
seguir com seus respectivos itens, valores 
unitários e totais.
Fornecedor: FAM LTDA - EPP. - 
10.393.891/0001-47

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
E FINANÇAS
CONTINUAÇÃO
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Total Fornecedor R$ 24.272,50 - (Vinte e 
quatro mil, duzentos e setenta e dois reais e 
cinquenta centavos)
Secretaria de Gabinete, 20 de outubro de 
2017.
Aline Fernanda Arruda Leite – Pregoeira
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva - 
Secretária de Gabinete

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
017/2017.
Pregão Presencial nº 173/2016.
Empenho nº 21008/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Aglon Comércio e Representa-
ções Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 1.440,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
236/2017.
Pregão Presencial nº 120/2017.
Empenho nº 21020/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Aglon Comércio e Representa-
ções Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 7.500,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
156/2017.
Pregão Presencial nº 068/2017.
Empenho nº 21031/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Alfalagos Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 1.571,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
001/2017.
Pregão Presencial nº 172/2016.
Empenho nº 21002/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Anbioton Importadora Ltda. – 
EPP. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 4.110,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
018/2017.
Pregão Presencial nº 173/2016.
Empenho nº 21012/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Anbioton Importadora Ltda. – 
EPP. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 2.160,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
197/2017.
Pregão Presencial nº 086/2017.
Empenho nº 21045/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Anbioton Importadora Ltda. – 
EPP. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 890,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 

003/2017.
Pregão Presencial nº 172/2016.
Empenho nº 21001/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Atons do Brasil Distribuidora 
Produtos Hospitalares Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 2.670,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
248/2017.
Pregão Presencial nº 126/2017.
Empenho nº 21048/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Atons do Brasil Distribuidora 
Produtos Hospitalares Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 385,92.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
157/2017.
Pregão Presencial nº 068/2017.
Empenho nº 21032/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Centermedi Comércio de 
Produtos Hospitalares Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 1.545,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
249/2017.
Pregão Presencial nº 126/2017.
Empenho nº 21021/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: CM Hospitalar S/A. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 2.314,32.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
104/2017.
Pregão Presencial nº 045/2017.

Empenho nº 21030/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: CM Hospitalar S/A. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 6.315,60.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
176/2016.
Pregão Presencial nº 162/2016.
Empenho nº 20999/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Comercial Cirúrgica Rioclarense 
Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 950,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
006/2017.
Pregão Presencial nº 172/2016.
Empenho nº 21004/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Comercial Cirúrgica Rioclarense 
Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 1.056,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
006/2017.
Pregão Presencial nº 172/2016.
Empenho nº 21004/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Comercial Cirúrgica Rioclarense 
Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 1.056,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
086/2017.
Pregão Presencial nº 022/2017.
Empenho nº 21027/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
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Detentora: Comercial Cirúrgica Rioclarense 
Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 4.290,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
158/2017.
Pregão Presencial nº 068/2017.
Empenho nº 21033/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Comercial Cirúrgica Rioclarense 
Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 5.061,25.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
087/2017.
Pregão Presencial nº 022/2017.
Empenho nº 21026/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Cristália Produtos Químicos 
Farmacêuticos Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 1.473,60.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
160/2017.
Pregão Presencial nº 068/2017.
Empenho nº 21034/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Dakfilm Comercial Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 10.663,50.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
060/2017.
Pregão Presencial nº 020/2017.
Empenho nº 21017/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Dupatri Hospitalar Com. Imp. 
Exp. Ltda. 

Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 7.961,50.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
163/2017.
Pregão Presencial nº 068/2017.
Empenho nº 21035/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Dupatri Hospitalar Com. Imp. 
Exp. Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 9.912,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
024/2017.
Pregão Presencial nº 173/2016.
Empenho nº 21013/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Fragnari Distribuidora de 
Medicamentos Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 1.000,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
061/2017.
Pregão Presencial nº 020/2017.
Empenho nº 21019/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Fragnari Distribuidora de 
Medicamentos Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 2.425,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
164/2017.
Pregão Presencial nº 068/2017.
Empenho nº 21036/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Fragnari Distribuidora de 
Medicamentos Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.

Valor do Empenho: R$ 3.708,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
165/2017.
Pregão Presencial nº 068/2017.
Empenho nº 21037/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Glenmark Farmacêutica Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 11.200,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
011/2017.
Pregão Presencial nº 172/2016.
Empenho nº 21007/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Inovamed Comércio de Medica-
mentos Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 1.333,25.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
166/2017.
Pregão Presencial nº 068/2017.
Empenho nº 21038/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Inovamed Comércio de Medica-
mentos Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 810,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
012/2017.
Pregão Presencial nº 172/2016.
Empenho nº 21000/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Lumar Com. Prod. Farmacêuticos 
Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 744,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.

Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
026/2017.
Pregão Presencial nº 173/2016.
Empenho nº 21011/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Lumar Com. Prod. Farmacêuticos 
Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 1.485,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
091/2017.
Pregão Presencial nº 022/2017.
Empenho nº 21028/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Lumar Com. Prod. Farmacêuticos 
Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 6.690,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
174/2016.
Pregão Presencial nº 155/2016.
Empenho nº 20996/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Majela Medicamentos Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 17.419,20.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
013/2017.
Pregão Presencial nº 172/2016.
Empenho nº 21003/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Medilar Importação Distribuição 
Produtos Médico Hospitalares S/A. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 772,50.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
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Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
028/2017.
Pregão Presencial nº 173/2016.
Empenho nº 21016/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Medilar Importação Distribuição 
Produtos Médico Hospitalares S/A. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 288,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
029/2017.
Pregão Presencial nº 173/2016.
Empenho nº 21014/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Prati, Donaduzzi& CIA Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 400,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
169/2017.
Pregão Presencial nº 068/2017.
Empenho nº 21039/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Prati, Donaduzzi& CIA Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 1.774,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
151/2017.
Pregão Presencial nº 070/2017.
Empenho nº 21044/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Prati, Donaduzzi& CIA Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 1.680,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
016/2017.
Pregão Presencial nº 172/2016.
Empenho nº 21005/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Quality Medical Com. Dist. Medic. 
Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 840,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
030/2017.
Pregão Presencial nº 173/2016.
Empenho nº 21015/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Quality Medical Com. Dist. Medic. 
Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 2.736,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
171/2017.
Pregão Presencial nº 068/2017.
Empenho nº 21041/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: R.A.P. Aparecida Comércio de 
Medicamentos Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 5.550,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
172/2017.
Pregão Presencial nº 068/2017.
Empenho nº 21040/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: RP4 Distribuidora de Medicamen-
tos Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 1.701,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 

008/2017.
Pregão Presencial nº 172/2016.
Empenho nº 21006/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Soma/SP Produtos Hospitalares 
Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 5.506,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
022/2017.
Pregão Presencial nº 173/2016.
Empenho nº 21010/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Soma/SP Produtos Hospitalares 
Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 684,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
078/2017.
Pregão Presencial nº 021/2017.
Empenho nº 21023/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Soma/SP Produtos Hospitalares 
Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 2.920,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
088/2017.
Pregão Presencial nº 022/2017.
Empenho nº 21029/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Soma/SP Produtos Hospitalares 
Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 990,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
180/2016.

Pregão Presencial nº 162/2016.
Empenho nº 20998/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: TRM Comercial de Medicamentos 
Ltda. – EPP. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 390,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
064/2017.
Pregão Presencial nº 020/2017.
Empenho nº 21018/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Valinpharma Comércio e 
Representações Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 2.748,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
174/2017.
Pregão Presencial nº 068/2017.
Empenho nº 21042/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Valinpharma Comércio e 
Representações Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 3.324,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
154/2017.
Pregão Presencial nº 070/2017.
Empenho nº 21043/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Valinpharma Comércio e 
Representações Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 1.782,00.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
205/2017.
Pregão Presencial nº 086/2017.
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Empenho nº 21047/2017.
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde.
Detentora: Valinpharma Comércio e 
Representações Ltda. 
Objeto: Aquisição de Medicamentos.
Valor do Empenho: R$ 34,20.
Data do Empenho: 17/10/2017.
Daiane Fernanda Ferreira CRC 
1SP305271/0-8
Diretora de contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Finanças

EXTRATO DE CONTRATO 
Processo Administrativo nº 2.532/2017
Chamada Pública nº 001/2017
Contrato nº 226/2017
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Ana Paula Taglianetti
Objeto: Prestação de serviços destinados a 
Escola das Artes na oficina de 
Prazo: 7 (sete) meses
Valor Total: R$ 42.000,00 (Quarenta e dois 
mil reais)
Secretaria de Gabinete, 17 de Outubro de 
2017
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva 
Secretária de Gabinete 

EXTRATO DE CONTRATO 
Processo Administrativo nº 2.532/2017
Chamada Pública nº 001/2017
Contrato nº 227/2017
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Ana Paula Taglianetti
Objeto: Prestação de serviços destinados a 
Escola das Artes na oficina de
Prazo: 7 (sete) meses
Valor Total: R$ 31.500,00 (Trinta e cinco mil 
e quinhentos reais)
Secretaria de Gabinete, 17 de Outubro de 
2017
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva 
Secretária de Gabinete 

EXTRATO DE CONTRATO 
Processo Administrativo nº 2.532/2017
Chamada Pública nº 001/2017
Contrato nº 228/2017
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Ana Paula Taglianetti
Objeto: Prestação de serviços destinados a 
Escola das Artes na oficina de
Prazo: 7 (sete) meses
Valor Total: R$ 42.000,00 (Quarenta e dois 
mil reais) 
Secretaria de Gabinete, 17 de Outubro de 
2017
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva 
Secretária de Gabinete 

EXTRATO DE CONTRATO 
Processo Administrativo nº 2.532/2017

Chamada Pública nº 001/2017
Contrato nº 229/2017
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratado: Marcelo Augusto Masselani
Objeto: Prestação de serviços destinados a 
Escola das Artes na oficina de
Prazo: 7 (sete) meses
Valor Total: R$ 21.000,00 (Vinte e um mil 
reais)
Secretaria de Gabinete, 17 de Outubro de 
2017
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva 
Secretária de Gabinete 

EXTRATO DE CONTRATO 
Processo Administrativo nº 2.532/2017
Chamada Pública nº 001/2017
Contrato nº 230/2017
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratado: Maurício Sherman Shibata 
Objeto: Prestação de serviços destinados a 
Escola das Artes na oficina de
Prazo: 7 (sete) meses
Valor Total: R$ 52.500,00 (Cinquenta e dois 
e quinhentos reais) 
Secretaria de Gabinete, 17 de Outubro de 
2017
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva 
Secretária de Gabinete 

EXTRATO DE TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL
Processo Administrativo nº 2.532/2017.
Chamada Pública nº 001/2017
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Ana Carolina Pansani. 
Objeto: Prestação de serviços destinados a 
Escola das Artes na oficina de Ballet.
Pelo presente instrumento Contratante e 
Contratada, decidem rescindir amigavelmen-
te o contrato nº 046/2017.
Secretaria de Gabinete, 09 de outubro de 
2017.
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete 

EXTRATO DE TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL
Processo Administrativo nº 2.532/2017.
Chamada Pública nº 001/2017
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Ana Carolina Pansani.
Objeto: Prestação de serviços destinados a 
Escola das Artes na oficina de Dança 
Contemporânea.
Pelo presente instrumento Contratante e 
Contratada, decidem rescindir amigavelmen-
te o contrato nº 047/2017.
Secretaria de Gabinete, 09 de outubro de 
2017.
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva

Secretária de Gabinete

DECRETO Nº 3.616, de 20 de outubro de 
2017.

Regulamenta o Banco de Alimentos de 
Jaguariúna, nos termos da Lei Municipal nº 
2.428/2017, e dá outras providências.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo etc., no uso de suas atribui-
ções legais, e com base na Lei Municipal nº 
2.428, de 17 de agosto de 2017,
DECRETA:

CAPÍTULO I
 DA DENOMINAÇÃO, SEDE, OBJETO E 
PRAZO

Art. 1º O Banco de Alimentos de Jaguariúna 
é um programa de abastecimento, seguran-
ça alimentar e de assistência social da 
Prefeitura de Jaguariúna, vinculado adminis-
trativamente ao Fundo Social de Solidarieda-
de de Jaguariúna e gerido pelo Conselho 
Gestor, nomeado por Portaria do Chefe do 
Poder Executivo Municipal.
Art. 2º O Programa Banco de Alimentos de 
Jaguariúna tem prazo de duração indetermi-
nado.
Art. 3º O objetivo do Programa é a coleta, 
recepção, acondicionamento e distribuição 
de produtos e gêneros alimentícios, 
perecíveis ou não, desde que em condições 
de consumo, provenientes de:
a) doações de produtores rurais e estabele-
cimentos comerciais ou industriais ligados à 
produção, industrialização, manipulação, 
preparação, fracionamento, armazenamento, 
distribuição, transporte, exposição à venda e 
entrega de produtos e gêneros alimentícios 
ou refeições;
b) apreensão por órgãos da Administração 
Municipal, resguardada a aplicação das 
normas legais e regulamentares próprias;
c) doações de outros órgãos públicos ou 
pessoas físicas ou jurídicas de direito 
privado.
Art. 4º Compete ao Programa Banco de 
Alimentos de Jaguariúna, por meio do 
Conselho Gestor:
I – administrar programas sociais federais, 
estaduais e municipais com objetivos 
inerentes ao Banco de Alimentos; 
II – efetuar o acondicionamento, avaliação, 
armazenamento, transporte e distribuição 
dos produtos e gêneros alimentícios para:
a) creches, escolas, asilos, albergues e 
organizações da sociedade civil, situadas no 
Município de Jaguariúna;

b) entidades e organizações de assistência 
social, situadas no Município de Jaguariúna;
c) unidades de defesa civil municipal, em 
situações de emergências ou calamidade;
III – promover cursos de educação alimentar 
nutricional e de capacitação destinados a 
difundir técnicas de redução e eliminação de 
desperdícios e garantia da qualidade 
sanitária no preparo de alimentos;
IV – realizar estudos, pesquisas e debates 
sobre temas relacionados com a segurança 
alimentar e os instrumentos para arrecada-
ção de alimentos;
V – fomentar o intercâmbio permanente de 
experiência e cooperação mútua com 
entidades nacionais e internacionais que 
operem programas com objeto e fins 
semelhantes ao Banco de Alimentos de 
Jaguariúna.
Parágrafo único. O Banco de Alimentos de 
Jaguariúna poderá aceitar cessão gratuita 
ou doação de móveis, utensílios, equipa-
mentos e veículos, destinados ao preparo, 
armazenamento, acondicionamento, 
avaliação e transporte de alimentos.

CAPÍTULO II
DA ADMINISTRAÇÃO

Art. 5º Os órgãos que compõem a estrutura 
administrativa do Programa Banco de 
Alimentos de Jaguariúna são:
I – Conselho Gestor, responsável pelo 
gerenciamento do programa;
II – Fundo Social de Solidariedade, como 
órgão administrativo.
Art. 6º Compete ao Conselho Gestor:
I – estabelecer as metas de captação e 
atendimento do Programa;
II – aprovar a celebração de termos de 
parcerias;
III – avaliar o desempenho do Programa e, 
se conveniente, propor alterações de metas;
IV – estabelecer critérios para entidades/or-
ganizações cadastradas junto à Secretaria 
de Assistência Social para o Programa, os 
quais preservem a qualidade dos serviços e 
as cláusulas do termo de parceria firmado 
pela Entidade/Organização;
V – aprovar o relatório anual de balanço das 
atividades do Programa;
VI – operar como captadores permanentes 
de novos doadores e desenvolver políticas 
para ampliar as doações para o Banco de 
Alimentos de Jaguariúna;
VII – elaborar seu regimento interno.
Art. 7º Compete ao Fundo Social de 
Solidariedade:
I – a organização administrativa do Banco de 
Alimentos de Jaguariúna;
II – a celebração de termos de parceria 
previamente aprovados pelo Conselho 
Gestor;
III – prestar auxílio administrativo para o 
funcionamento do Conselho Gestor. 

SECRETARIA DE GOVERNO
CONTINUAÇÃO
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CAPÍTULO III
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO 
GESTOR

Art. 8º O Conselho Gestor do Programa Banco de 
Alimentos de Jaguariúna é composto por 01 (um) 
representante e seu respectivo suplente da:
I – Secretaria de Gabinete de Jaguariúna;
II – Secretaria de Assistência Social de Jaguariú-
na;
III – Secretaria de Meio Ambiente de Jaguariúna;
IV – Secretaria de Educação de Jaguariúna;
V – Câmara do Município de Jaguariúna;
VI – entidade de produtores rurais estabelecida 
em Jaguariúna.
Parágrafo único. A entidade mencionada no 
inciso VI encaminhará ao Prefeito uma lista 
tríplice dos indicados e o Chefe do Executivo 
Municipal escolherá o membro titular e seu 
suplente.
Art. 9º O Fundo Social de Solidariedade 
convocará a primeira reunião ordinária do 
Conselho Gestor, na qual serão escolhidos o 
Presidente, o Vice Presidente e o Secretário 
Geral, através do voto direto e secreto entre seus 
membros:
 I – o Presidente terá as funções de: 
 a) operacionalizar o Banco de Alimentos de 
Jaguariúna;
 b) representar publicamente o Programa Banco 
de Alimentos de Jaguariúna, ou se fazer 
representar, sempre que necessário, em eventos, 
palestras, congressos, entrevistas e outros;
c) operar permanentemente na captação de 
novos doadores;
d) convocar reuniões ordinárias;
e) elaborar o plano de metas anual e o relatório 
mensal de atividades a ser aprovado pelo 
Conselho Gestor;
f) elaborar a prestação de contas anual, a ser 
encaminhada ao Fundo Social de Solidariedade e 
ao Prefeito;
g) prestar informações aos órgãos de controle 
interno e externo, a qualquer momento;
h) definir as metas de arrecadação e de 
distribuição de produtos e alimentos;
i) dar cumprimento as deliberação do Conselho 
Gestor;
j) formular, com base nos dados cadastrais da 
Secretaria de Assistência Social, o cadastro de 
beneficiários do Programa Banco de Alimentos de 
Jaguariúna, bem como, proceder ao cadastro dos 
doadores;
 k) solicitar ao Fundo Social de Solidariedade que 
providencie técnicos da Prefeitura de Jaguariúna 
para auxiliar os trabalhos, sempre que for 
necessário e previamente justificado;
 l) assegurar os meios materiais necessários ao 
bom desempenho das atividades e o cumprimen-
to dos objetivos e metas do programa;
 II – cabe ao Vice Presidente substituir o 
Presidente em suas ausências e sempre que 
solicitado;
 III – ao Secretário Geral compete auxiliar o 
Presidente na elaboração das pautas e na 
condução das reuniões, elaborando as atas, 
colhendo assinaturas, podendo receber e expedir 
documentos e solicitações a pedido do Presiden-
te.
 Art. 10. As atribuições dos membros do Conselho 
Gestor do Programa Banco de Alimentos de 

Jaguariúna serão consideradas de relevante 
interesse público e não serão remuneradas.
Art. 11. O mandato dos componentes do 
Conselho Gestor do Banco de Alimentos de 
Jaguariúna será de 03 (três) anos, permitida uma 
única recondução.
 Art. 12. O Conselho Gestor se reunirá ordinaria-
mente na sede do Fundo Social de Solidariedade, 
01 (uma) vez por mês.
§ 1º As deliberações do Conselho Gestor serão 
tomadas por maioria simples, garantido o voto de 
qualidade ao Presidente.
§ 2º A ausência injustificada por 03 (três) reuniões 
durante o mesmo ano, acarretará a automática 
exclusão do representante, assumindo o suplente 
a vaga de titular e devendo a respectiva entidade 
ser imediatamente avisada, por escrito, para 
apresentação de novo suplente.
§ 3º As reuniões do Conselho Gestor serão 
abertas a todos os conselheiros independente de 
sua condição de titular ou suplente. Os titulares 
terão direito à voz e voto e os suplentes terão 
direito à voz, sem direito a voto. No caso de 
ausência do titular, para aquela reunião, o 
suplente assumirá seu lugar como titular, desde 
que o Presidente do Conselho seja avisado da 
ausência no ato da assinatura da Lista de 
Presença em cada reunião.
§ 4º O Presidente ou 2/3 (dois terços) dos 
integrantes do Conselho Gestor poderão 
convocar reunião extraordinária do órgão, desde 
que a pauta da reunião seja informada com 
antecedência de 05 (cinco) dias aos membros do 
Conselho Gestor e comunicada ao Presidente do 
Fundo Social de Solidariedade para disponibiliza-
ção de local.
Art. 13. Compete ao Conselho Gestor:
I – cumprir as metas estabelecidas;
II – operar na captação de doações;
III – elaborar materiais didáticos sobre o 
Programa que permitam à sociedade conhecer 
seus objetivos e estimular doações;
IV – promover visitas periódicas de avaliação às 
entidades atendidas pelo Programa e àquelas 
que se candidatarem ao atendimento;
V – organizar cursos, palestras, seminários e 
encontros versando sobre os temas de seguran-
ça alimentar, novas tecnologias de redução de 
perdas, aproveitamento integral de alimentos, 
práticas sanitárias e educação alimentar;
VI – retirar as doações nos estabelecimentos 
comerciais e industriais participantes do 
Programa, com auxílio do Fundo Social de 
Solidariedade;
VII – selecionar, acondicionar, estocar e distribuir 
os produtos coletados, nos moldes do plano de 
metas e para as entidades devidamente 
cadastradas;
VIII – elaborar relatórios estatísticos das 
atividades do Programa.
Art. 14. Compete à Secretaria de Assistência 
Social a operacionalização do trabalho social 
técnico do Programa Banco de Alimentos de 
Jaguariúna, realizando as seguintes ações:
I – cadastrar e indicar, após parecer favorável de 
avaliação do trabalho social desenvolvido, as 
entidades de assistência social, associações e 
organizações aptas a participar do Programa;
II – manter atualizada as informações referentes 
à documentação das entidades e organizações 
indicadas e informar o eventual cancelamento do 

cadastro das entidades beneficiárias em conjunto 
com as demais Secretarias Municipais que atuam 
com programas sociais afins.

CAPÍTULO III – DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 15. Os veículos, equipamentos e outros bens 
doados serão incorporados ao patrimônio público 
municipal e destinados ao Fundo Social de 
Solidariedade para execução das atividades do 
Programa.
§ 1º O Programa Banco de Alimentos de 
Jaguariúna não poderá receber doações em 
dinheiro.
§ 2º As verbas oriundas de termos de parceria 
celebrados em favor do Programa serão 
gerenciadas conjuntamente entre o Fundo Social 
de Solidariedade e o Conselho Gestor.
Art. 16. Os alimentos doados para fins reutiliza-
ção, incluindo os excedentes que tenham sido 
elaborados com observância do Regulamento 
Técnico de Boas Práticas para os Serviços de 
Alimentação, do Regulamento Técnico sobre as 
Condições Higiênico-Sanitárias e das Boas 
Práticas de Fabricação, entre outros estabeleci-
dos pela legislação sanitária vigente, somente 
podem ser recebidos pelo Banco de Alimentos de 
Jaguariúna, após indicação de local apropriado, 
com refrigeração adequada e demais equipamen-
tos para manipulação e embalagem, a ser 
providenciado pelo Fundo Social de Solidarieda-
de, oportunamente.
Parágrafo único. Todas as doações de alimentos 
serão a título gratuito e sem encargo.
Art. 17. Os doadores, donatários e demais 
participantes do Banco de Alimentos deverão 
seguir parâmetros e critérios, nacionais ou 
internacionais, reconhecidos, que garantam a 
segurança do alimento em todas as etapas do 
processo de produção, industrialização, 
manipulação, preparação, fracionamento, 
armazenamento, distribuição, transporte, 
exposição à venda e entrega, ficando a entidade 
receptora responsável pela constatação da 
qualidade dos alimentos.
§ 1º Entende-se por doadores os produtores 
rurais e estabelecimentos comerciais ou 
industriais, tais como indústrias, cantinas, bufês, 
confeitarias, cozinhas industriais, cozinhas 
institucionais, unidades de alimentação e nutrição 
dos serviços de saúde, delicatesses, lanchonetes, 
padarias, pastelarias, restaurantes, rotisserias, 
supermercados, feiras e congêneres.
§ 2º Entende-se por donatários os órgãos 
públicos e as pessoas físicas ou jurídicas que 
receberem os produtos e gêneros alimentícios, 
destinados ao Banco de Alimentos de Jaguariú-
na.
Art. 18. Nos programas de reutilização de 
gêneros alimentícios e de excedentes de 
alimentos é vedado o uso de qualquer espécie de 
alimento manipulado, restos ou aqueles que 
passaram por qualquer tipo de preparo.
Parágrafo único. Para os efeitos deste decreto, 
entende-se por restos, os alimentos já distribuí-
dos ou ofertados ao consumidor que passaram 
por qualquer tipo de preparo.
Art. 19. Os casos omissos serão resolvidos pelo 
Conselho Gestor.
Art. 20. Este decreto entrará em vigor na data de 
sua publicação.

Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 20 de 
outubro de 2017.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.

VALDIR ANTONIO PARISI
     Secretário de Governo

AVISO DE SUSPENSÃO 
TOMADA DE PREÇOS N° 009/2017
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que a Tomada de Preços acima 
mencionada, que tem como objeto “Execução de 
serviços de reparos nos telhados do Teatro 
Municipal, com fornecimento de material e mão 
de obra”, cuja abertura de envelopes ocorreria dia 
26 de outubro de 2017, às 09:00 horas, 
encontra-se SUSPENSA, por motivos insertos no 
processo licitatório. Maiores informações poderão 
ser obtidas pelos telefones: (19) 3867-9801, com 
Aline, (19) 3867-9780, com Antônia, (19) 
3867-9707, com Esther, (19) 3867-9792, com 
Ricardo, (19) 3867-9825, com Nayma, (19) 
3867-9757, com Henrique, ou pelo endereço 
eletrônico: esther@jaguariuna.sp.gov.br
Jaguariúna, 20 de outubro de 2017.
Antonia M. S. X. Brasilino
Departamento de Licitações, Compras, Contratos 
e Suprimentos

AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 158/2017 
A Prefeitura do Município de Jaguariúna, torna 
público e para conhecimento dos interessados 
que encontra-se aberto nesta Prefeitura, 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 158/2017, cujo objeto 
é a contratação de empresa para aquisição de 75 
(setenta e cinco) figuras luminosas com estrutura 
e fixadores, para decoração natalina, conforme 
especificações descritas no Edital. A data para o 
credenciamento e o recebimento dos envelopes 
se dará no dia 07 de Novembro de 2017 às 09:00 
horas. O Edital completo poderá ser consultado e 
adquirido no Departamento de Licitações, 
Compras, Contratos e Suprimentos, sito à Rua 
Alfredo Bueno, 1235 – Centro – Jaguariúna/SP, 
no horário das 08:00 às 16:00 horas, pelo valor 
de R$ 14,00 (Catorze Reais), ou obtido gratuita-
mente através do site www.licitacoes.jaguariu-
na.sp.gov.bra partir do dia 24 de Outubro de 
2017. Mais informações poderão ser obtidas 
pelos telefones: (19) 3867-9801, com Aline, (19) 
3867-9780, com Antônia, (19) 3867-9825, com 
André / Renato, (19) 3867-9792, com Ricardo, 
(19) 3867-9707, com Esther e (19) 3867-9757, 
com Henrique ou pelo endereço eletrônico: 
ricardo_licitacoes@jaguariuna.sp.gov.br
Jaguariúna, 20 de Outubro de 2017.
Antonia M. S. X. Brasilino
Departamento de Licitações, Compras, Contratos 
e Suprimentos

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
E FINANÇAS
CONTINUAÇÃO
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RETIFICAÇÃO DO
EXTRATO DE CONTRATO

Nos termos do parágrafo único do artigo 61, da 
Lei Nacional nº 8.666 de 21 de junho de 1993, 
e demais leis atualizadoras.

CONTRATO Nº: 009/2017                                                                                                                                                                                                                     
Contratante: Câmara Municipal de Jaguariúna
Contratada:  Auto Posto São João de Jaguariú-
na Ltda.
Objeto:  Aquisição de combustível com 
fornecimento fracionado, conforme demanda, 
para suprir as necessidades da frota de 
veículos da Câmara Municipal de Jaguariú-
na/SP.
Vigência: Este Contrato entrará em vigor a 
partir de 21 de agosto de 2017, por 12 (doze) 
meses.
Valor mensal estimado: R$=1.207,47= (Hum 
mil duzentos e sete reais e quarenta e sete 
centavos).

Autorização:Presidente da Câmara Municipal 
de Jaguariúna.

Jaguariúna, 21 de agosto de 2017

ROMILSON NASCIMENTO SILVA
Vereador / Presidente

RESOLUÇÃO Nº  185
(Autoria: David Hilário Neto – PTB; Cristiano 
José Cecon – PV; Afonso Lopes da Silva – 
PPS; José Muniz – PTB; Rodrigo da Silva 
Blanco – PMDB; Cássia Murer Montagner – 
PR;  Walter Luís Tozzi de Camargo – PMDB; 
Tais Camellini Esteves – PPS; Ângelo Roberto 
Torres – PTB; Romilson Nascimento Silva – 
PV; Alfredo Chiavegato Neto – PTB e Inalda 
Lúcio de Barros Santana - PMDB)

Dá nova redação ao artigo 1º, da Resolução nº 
175/2016.

ROMILSON NASCIMENTO SILVA, Presidente 
da Câmara Municipal de Jaguariúna, Estado 
de São Paulo, etc...
FAÇO SABER que a Câmara Municipal 
aprovou e eu promulgo a seguinte Resolução:
Art. 1º. O artigo 1º, da Resolução nº 175/2016, 
de 18 de maio de 2016, passa a vigorar com a 
seguinte redação:
“Art. 1º. Ficam fixados em parcela única, e será 
devido o pagamento de décimo terceiro 
vencimento e o abono de férias aos subsídios 
dos Vereadores e do Presidente da Câmara, 

para vigorar a partir de 1º de janeiro de 2017, 
nos seguintes valores mensais:”
Art. 2º. Esta Resolução entra em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.
Presidência da Câmara Municipal, 18 de 
outubro de 2017

VEREADOR ROMILSON NASCIMENTO SILVA
Presidente
Registrado na Secretaria e afixado na mesma 
data, no Quadro de Avisos da Portaria da 
Câmara Municipal.

ALZIRA ELEANI DE CAMPOS SOUZA 
VENTURINI
Diretora Geral

Pauta dos Trabalhos da 24ª Sessão Ordinária, 
de 17/10/2017

Expediente:

Dos Senhores Vereadores:

Requerimentos:

1. Do Sr. Ângelo Roberto Torres – 
Neguita Torres solicitando ao Executivo 
Municipal informações sobre existência de 
projeto para a continuação da iluminação da 
SP95 – trecho do Bairro Cruzeiro do Sul até o 
bairro Roseira de Cima;

2. Do Sr. Luiz Carlos de Campos 
solicitando ao Executivo Municipal informações 
sobre os investimentos previstos para os 
próximos anos no Município, visando aumentar 
a captação, tratamento, armazenamento e 
distribuição de água à população;

3. Do Sr. Romilson Nascimento Silva 
solicitando ao Executivo Municipal para que a 
ASAMAS envie a “Prestação de Contas” 
daquela Associação, referente ao primeiro 
semestre de 2017 para exame e análise dos 
senhores Vereadores e munícipes interessa-
dos.

Indicações:

1. Do Sr. Luiz Carlos de Campos 
solicitando ao Executivo Municipal instalação 
de iluminação pública no poste da rua Osvaldo 
Vicentini, localizado próximo ao córrego que 
passa sob a citada rua e que ainda está 
desprovido desta melhoria;

2. Do Sr. Ângelo Roberto Torres – 

Neguita Torres solicitando ao Executivo 
Municipal iluminação sobre o ponto de ônibus 
de frente para a Rodovia SP95, existente na 
Av. Jose Dal Corso, entre as ruas Bruna 
Laurita Masotti de Almeida e a rua Maria 
Munaretti Picelli, no Bairro Florianópolis;

3. Da Sra. Taís Camellini Esteves – 
Taís da Água, solicitando ao Executivo 
Municipal colocação de novos bancos na 
Praça do Bairro Planalto, em frente à Padaria 
Ki-Pão;

4. Da Sra. Taís Camellini Esteves – 
Taís da Água, solicitando ao Executivo 
Municipal feitura de ponto de ônibus em frete à 
EMBRAPA, no bairro Tanquinho Velho;

5. Da Sra. Taís Camellini Esteves – 
Taís da Água, solicitando ao Executivo 
Municipal substituição das lâmpadas queima-
das na estrada que dá acesso ao Residencial 
Ana Helena e a cidade de Santo Antonio de 
Posse;

6. Da Sra. Taís Camellini Esteves – 
Taís da Água, solicitando ao Executivo 
Municipal manutenção nos equipamentos de 
ginástica ao ar livre, em frente ao Hospital 
Municipal;

7. Da Sra. Taís Camellini Esteves – 
Taís da Água, solicitando ao Executivo 
Municipal a feitura de uma praça de lazer no 
Bairro Tanquinho Velho;

8. Do Sr. Cristiano José Cecon 
solicitando ao Executivo Municipal manutenção 
no bueiro existente na rua Cajueiro no bairro 
Roseira de baixo;

9. Do Sr. Cristiano José Cecon 
solicitando ao Executivo Municipal melhorar a 
iluminação no entorno do CAPS, no bairro 
Roseira de Baixo;

10. Do Sr. Cristiano José Cecon 
solicitando ao Executivo Municipal construção 
urgente de lombada na rua Eny Ponce Villela 
de Lima, bairro Cruzeiro do Sul.

Moções:

1. Do Sr. Ângelo Roberto Torres – 
Neguita Torres de Congratulações e Louvor ao 
Sr. José Ailton da Anunciação pela realização 
do 6º Mega Evento Fest Kids, ocorrido em 08 
de outubro de 2017, no bairro Florianópolis, e 
à Defesa Civil, através do Bombeiro Monteiro, 

que participou do evento;

2. Do Sr. José Muniz de Congratula-
ções e Louvor à Igreja Missionária pela 
Trindade pelo sucesso da recreação do Dia 
das Crianças, acontecido na Praça do Jardim 
Imperial, no dia 12 de outubro corrente;
3. Do Sr. Walter Luís Tozzi de Camargo 
e Ângelo Roberto Torres – Neguita Torres de 
Congratulações e Louvor pela comemoração 
do aniversário de 300 anos da aparição de 
Nossa Senhora Aparecida, a Padroeira do 
Brasil;

4. Do Sr. Walter Luís Tozzi de Camargo 
de Congratulações e Louvor ao Dia do 
Professor, ocorrido em 15 de outubro;

5. Do Sr. Walter Luís Tozzi de Camargo 
de Congratulações e louvor à Secretaria de 
Segurança Pública, dirigida ao Departamento 
de Defesa Civil, sob os cuidados da Coordena-
ção dos Bombeiros Civis, pela atuação no dia 
11 de outubro em combate a incêndio, no 
bairro Santa Cruz.

ORDEM DO DIA

Em Única Discussão: (10ª Sessão Extraordiná-
ria)

Projeto de Resolução nº 011/2017 do Sr. David 
Hilário Neto e Outros ,que dá nova redação ao 
artigo 1º da Resolução nº 175/2016. .

Em Segunda Discussão: (11ª Sessão Extraor-
dinária)

1. Projeto de Lei Complementar nº 
009/2017 do Executivo Municipal, que acresce 
o parágrafo único, no art. 13, da Lei Comple-
mentar Municipal nº 160/2010, que dispõe 
sobre a criação da Ouvidoria e da Corregedo-
ria da Guarda Municipal de Jaguariúna, e dá 
outras providências.

2. Projeto de Lei Complementar nº 
012/2017 do Executivo Municipal,  que dispõe 
sobre o regime jurídico único estatutário, 
regime próprio de previdência social e planos 
de cargos, carreiras e vencimentos dos 
servidores públicos integrantes do quadro 
funcional da Administração Pública Direta, 
Autárquica e Fundacional do Município de 
Jaguariúna, e dá outras providências;

RETIFICAÇÃO DO

CÂMARA MUNICIPAL




