
Os estudantes de Jaguariúna que qui-
serem se inscrever no processo seletivo 
que definirá os contemplados com uma 
Bolsa de Estudo do Programa Univer-
sidade para Todos 2019, o Prouni Mu-
nicipal, devem comparecer à sala 1 do 
campus 1 do Centro Universitário Ja-
guariúna (UniFAJ) nos dias 17, 18 e 19 
de dezembro no período das 12h até as 
20h. O endereço é Rua Amazonas, 504 
– bairro Dom Bosco. 

Assim como ocorre todo ano, a Pre-
feitura, em parceria com o UniFAJ, 
disponibiliza até 500 Bolsas de Estudo 
subsidiadas em 70%, destinando-as aos 
candidatos que se enquadrarem nos cri-
térios de seleção. Esse processo inclui 
uma avaliação socioeconômica da fa-
mília do candidato, que será conduzida 
pelas assistentes sociais da Secretaria 
Municipal de Assistência Social. 

Para facilitar a vida dos candidatos, 
um banner específico sobre o Prouni 
Municipal 2019 estará disponível para 
consulta no site da Prefeitura (www.ja-
guariuna.sp.gov.br) contendo o Decreto 
3892, de 07/12/2018 (sobre a abertura 

de inscrições para o ProUni Municipal 
2019), a lei Municipal nº 2.450/2017 
(com os requisitos para inscrição e toda 
a documentação a ser apresentada pelos 
candidatos), além dos anexos. 

A avaliação da realidade socioeconô-
mica, escolaridade e tempo de moradia 
de cada candidato no município poderá 
resultar em visita domiciliar para com-
provar a veracidade das declarações. Já 
a Comissão Permanente de Acompa-
nhamento e Avaliação do Prouni Mu-
nicipal responde por todos os casos, in-
cluindo a análise dos eventuais recursos.

O prefeito de Jaguariúna, Gustavo 
Reis, responsável pela implantação do 
Prouni Municipal em Jaguariúna duran-
te seu primeiro mandato, em 2009, ma-
nifestou seu contentamento em seguir 
gerando oportunidades para os estudan-
tes que sonham em cursar uma faculda-
de. “Eu estou muito feliz pela Prefeitu-
ra ser um instrumento importante nessa 
caminhada rumo ao ensino superior 
para centenas de futuros universitários 
e suas famílias, aqui em Jaguariúna”, 
disse. 

Engenharia Ambiental e Engenha-
ria de Alimentos

De acordo com o UniFAJ, esses dois 
cursos não têm vagas abertas para alu-
nos ingressantes e as vagas devem ser 
ocupadas pelos veteranos, ou seja, alu-
nos que já fazem parte das turmas for-
madas, que terão prosseguimento em 
2019. Para que possam usufruir do be-
nefício de uma Bolsa parcial do Prouni 
Municipal 2019 os veteranos terão que 
apresentar comprovante de matrícula 
para o ano que vem e serem aprovados 

nos critérios de seleção. (AS)

SERVIÇO

Inscrições no Prouni Municipal 
2019 – Jaguariúna 

Quando: dias 17 (segunda-feira), 18 
(terça) e 19 (quarta) de dezembro;

Horário de atendimento: das 12h às 
20h;

Onde: Campus 1 do UniFAJ – Centro 
Universitário Jaguariúna
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Prefeitura recebe inscrições para o Prouni 
Municipal nos dias 17, 18 e 19 de dezembro

Prefeitura recebe carros adaptados para uso da Assistência Social e APAE Jaguariúna
Dois veículos destinados aos serviços 

assistenciais de Jaguariúna foram entre-
gues pelo Governo Federaldurante ceri-
mônia realizada dia 3 de dezembro, em 
São Paulo, que reuniu diversas autori-
dades e o Ministro de Desenvolvimento 
Social Alberto Beltrame. Na ocasião, o 
prefeito Gustavo Reis usou a palavra 
como representante dos prefeitos pre-
sentes.

Os dois carros passam a compor os 
serviços de assistência social e o aten-
dimento à APAE (Associação de Pais e 
Amigos dos Excepcionais) em nossa ci-

dade. Em sua fala o prefeito destacou as 
questões sociais do Brasil e a importân-
cia de os municípios terem uma estru-
tura adequada para atender a população 
em situação de vulnerabilidade social. 

Os veículos são novos e totalmente 
adaptados às necessidades de deficien-
tes físicos e idosos, o que contribui para 
melhorar ainda mais os atendimentos, 
sem restrições. Os carros são modelo 
Air Cross, da Citroen, equipados com 
ar condicionado, e fazem parte da Rede 
de Proteção Social Básica e Especial 
do Sistema Único de Assistência Social 

(SUAS).
O anúncio de que Jaguariúna rece-

beria os novos equipamentos foi feito 
em Brasília, em novembro passado, e 
na ocasião o prefeito de Jaguariúna 
chegou a participar de evento com o 
presidente da República Michel Temer, 
no qual também discursou em nome de 
cerca de 500 prefeitos. Já naquela oca-
sião o ministro Beltrame ressaltava a 
importância dos carros para as cidades.
“Os municípios passam a ter mais um 
equipamento para melhorar a realida-
de da assistência social, permitindo 

ganhos nos quesitos de acessibilidade 
e mobilidade, itens fundamentais para 
qualidade vida e bem estar de todos”, 
disse Beltrame. (GF)



Expediente

Jaguariúna é uma publicação da Prefeitu-
ra do Município de Jaguariúna criada pela 
Lei Municipal Nº 2.138/ 2013. 

Desenvolvida pelo Departamento de 
Comunicação Social, sob responsabilidade da 
Secretaria de Gabinete.

Secretária de Gabinete: 
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva

Jornalista Responsável: 
Aluízio Santana – MTb 23.352/SP

Diretor  de Comunicação:  
Celso Ricardo Lauro

Estagiário:

Tiragem: 3.000 exemplares | Distribuição 
Gratuita

informativo, dando transparência às ações do 
governo.

Prefeitura do Município de Jaguariúna
Rua Coronel Amâncio Bueno, 400 - Centro 
Telefone (19) 3867.9700
www.jaguariuna.sp.gov.br

Departamento de Comunicação Social (DECOM)
Email: imprensa@jaguariuna.sp.gov.br
Telefone: (19) 3867-9845 | 3867-9835
3847-1205

Telefones ÚteisTelefones Úteis
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

Secretaria 3867-9794

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL
Departamento
PAT

3837-4480
3867-1422

NEGÓCIOS JURíDICOS

Secretaria
PROCON

3867-9735
3867-9716

EDUCAÇÃO

Secretaria                                                            3837-2888
Alimentação Escolar                                        3867-4235
Administrativo                                                   3867-1268
Educação Infantil                                              3867-4716
Ensino Fundamental                                        3867-4238
Transporte Escolar                                            3867-5583
Biblioteca Municipal                                         3837-3375

GABINETE
Secretaria 3867-9711

OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Departamento

PABX

3837-4499 / 4555

PLANEJAMENTO

Secretaria 3867-9738

PREFEITURA
3867-9700

Secretaria
Almoxarifado
Ambulância
Farmácia Alto Custo
Depto. de Saúde Mental
Odontologia
Vacina
Vigilância Sanitária
Vigilância Epidemiológica
Depto. de Vetores
Posto Central
Posto Vila 12 de Setembro
Posto Vila Miguel Martini
Posto Roseira
Posto Roseira de Baixo
Posto Jardim Fontanela
Posto Florianópolis
Centro de Saúde do Trabalhador(CEST)

SAÚDE
3867-2463 / 3837-2424

3937-4919
153

3837-2675
3837-1276
3867-9837
3867-9828
3937-4521
3837-3759
3837-5672
3867-9818
3867-0034
3837-3379
3837-3381

3837-1429 / 3837-1950
3837-5603

3837-2619 / 3867-1995
3847-1207
3847-1096

UVZ 3867-3960
3867-1166

Posto Guedes

TURISMO E CULTURA

Secretaria
Teatro Dona Zenaide
Centro de Informação (Maria Fumaça)
Pq. B. Bergamasco (Nova Jaguariúna)
Parque Santa Maria
Parque dos Lagos
Parque Luiz Barbosa
Parque José Teodoro (Cruzeiro do Sul)

3867-4223 / 3837-3176
3867-2404
3867-4221
3847-1135
3867-4223
3837-4864
3867-0959
3867-0987

GOVERNO
Secretaria
Atende Fácil
Cartão Cidadão

3867-9713
156

3867-9701

JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER

Secretaria
Estádio Roseira
Estádio Nassif
Pq. Américo Tonietti (Roseira)
Pq. Menegon (São José)
Parque Serra Dourada

3867-4240
3837-3409
3837-3731
3867-0631
3837-3760
3837-5000

MEIO AMBIENTE
Departamento
Depto. Água e Esgoto

3867-4226
3867-4228ASSISTÊNCIA SOCIAL

Secretaria
Conselho Tutelar
Terceira Idade (Raízes da vida)
Fundo Social de Solidariedade

3837-3311
3867-1047
3867-5114
3867-2344

Centro Dia do Idoso 3847-1165

SEGURANÇA PÚBLICA

S.O.S. Cidadão
Guarda Municipal
Detransp

3837-3939
153

3837-3936
3837-3939

156
Depto. Água e Esgoto 3867-4224

   

Raphael Luna Sarmento

Atendimento 24 horas por dia, domingos e feriados

Cemitério 3837-4666
Departamento

ATENDE FÁCIL
Serviço de Atendimento ao Cidadão

COLA AQUI

08 de dezembro de 2018 02IMPRENSA OFICIAL DO MUNICÍPIO DE JAGUARIÚNA
www.jaguariuna.sp.gov.br

Os estudantes que quiserem utilizar ou 
continuar utilizando o transporte social 
escolar intermunicipal para frequentar 
aulas em faculdades e escolas técnicas 
em outros municípios, no Centro Uni-
versitário de Jaguariúna (UniFAJ) e no 
Senai Jaguariúna, em 2019, devem fazer 
o Cadastro do Transporte Escolar no 
período de 10 a 25 de janeiro.

O comunicado é da Secretaria Muni-
cipal de Educação (SME), que nesse 
período manterá atendimento de segun-
da a sexta-feira, das 10h às 20, na Escola 
Municipal Coronel Amâncio Bueno. O 
endereço é Rua Bahia, 14 – Jardim São 
João.

“Esse cadastramento é uma formalida-
de necessária, pois é com ele que orga-
nizamos os meios de transporte a serem 
utilizados durante o ano letivo, podendo 
atender a todos”, explica a secretária 

da pasta, Cristina Pinto Catão Bonini 
Hosikawa. Os estudantes que forem se 
cadastrar ou apenas renovar o cadastro 
devem apresentar cópias dos seguintes 
documentos:

– identidade (RG), comprovante de 
matrícula de 2019, comprovante de re-
sidência (conta de água, energia elétrica 
ou de telefone fixo) e pode ser, também, 
um contrato de locação recente (no nome 
do aluno ou de quem for responsável por 
ele). É necessário levar, ainda, o com-
provante de frequência em 2018 (para 
quem estudou no ano passado) e o Car-
tão Cidadão.

O candidato a usufruir do transporte 
escolar gratuito também deve apresentar 
uma foto 3 x 4 recente, no ato do cadas-
tramento, e devolver a carteirinha que 
utilizou no ano passado. (AS)

Educação divulga cadastramento para o transporte 
escolar intermunicipal em 2019

O Centro de Referência de Assistência 
Social (CRAS) Cruzeiro do Sul, promo-
veu no último dia 5 a entrega de certifi-
cados aos adolescentes que participaram 
dos cinco encontros mensais com temas 
diversificados que aconteceram ao longo 
de 2018.

Realizados em parceria com o CIEE 
(Centro de Integração Empresa/Escola) 
os encontros fizeram parte das oficinas 
reflexivas, com o objetivo de promover 
a inserção desses adolescentes no merca-
do de trabalho na condição de menores 
aprendizes. Nelas, os jovens recebem 
orientações importantes para se torna-
rem futuros profissionais responsáveis 
na área em que atuam. 

Além da entrega dos certificados hou-

ve ainda uma confraternização, marcan-
do as despedidas deste final de ano. O 
CRAS Cruzeiro do Sul é coordenado 
pela assistente social Elisabete Apareci-
da Ancona e faz parte da Secretaria de 
Assistência Social, que tem como titular 
a assistente social Andréa Dias Lizun.

Conforme Elisabete Ancona, as ofici-
nas são de extrema importância para os 
adolescentes porque auxiliam no desen-
volvimento das potencialidades, visando 
a autonomia e o ingresso no mercado de 
trabalho.

“Pudemos celebrar as oficinas com a 
contratação de dois jovens acompanha-
dos pelo CRAS, o Pablo Juan da Silva 
Soares e o Natan Renê dos Santos Silva. 

Eles assinaram contrato e passam agora 
pelo processo de integração na empresa 
contratante. Ambos foram encaminha-
dos como menores aprendizes a uma 

agência bancária de Jaguariúna por meio 
da Rede Cidadã, empresa responsável 
por inserir adolescentes no mercado de 
trabalho”, explica. (AS)

Parceria entre CRAS Cruzeiro do Sul e CIEE abre portas 
no mercado de trabalho a Menores Aprendizes
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Final de semana recheado de atrações natalinas é opção de lazer 
para moradores de Jaguariúna

A magia do natal está espalhada por Ja-
guariúna. Depois de um final de semana 
espetacular, com a abertura oficial da 
programação natalina, a Secretaria de 
Turismo e Cultura (SETUC) da Prefei-
tura prepara uma série de atrações que 
serão opções de lazer para a população 
até o final de dezembro.
Em todos os eventos a entrada é gratuita 

e as ações planejadas acontecem em di-
versos pontos da cidade. As festividades 
continuam na sexta-feira, 7 de dezembro, 
no Parque dos Lagos, com a Apresenta-
ção da Orquestra Sinfônica Municipal de 
Campinas (OSMC). 

No sábado, 8 de dezembro, o agito co-
meça pela manhã, com a apresentação 
da Orquestra Violeiros do Jaguary, que 
mostra seu repertório na Praça Umbelina 
Bueno. Paralelamente a isso, das 9h às 
16h a Fazenda da Barra estará aberta para 
que o público visite a exposição “Via Sa-
cra”, com obras expostas em sua Capela 
recém-reformada.

Na parte da noite os alunos da Escola 
das Artes dos cursos de Teclado, Dan-
ça e Violão mostram o que aprenderam 
durante os respectivos cursos, com apre-
sentações no Parque dos Lagos. Já no 
palco principal do Centro Cultural “Zi 

Cavalcanti” é a vez do espetáculo “Trem 
da Alegria”.
Para encerrar o final de semana, no do-

mingo, 9 de dezembro, a programação se 
estende. No Parque dos Lagos, das 10h 
às 15h, a SETUC promove o primeiro 
Jaguar City Hip-Hop. Na sequência, das 
15h às 17h, o Samba no Parque vem para 
animar o público. Depois, das 17h às 19h, 
a Bateria da Escola das Artes termina os 
trabalhos. Confira aqui a programação 
completa. (RL)

07/12 – Sexta-feira
19h30 – Apresentação da Orques-

tra Sinfônica Municipal de Campinas 
(OSMC) – Local: Parque dos Lagos;

08/12 – Sábado
10h – Apresentação da Orquestra Vio-

leiros do Jaguary – Local: Praça Umbeli-
na Bueno – Centro;

Das 9h às 16h – Local: Fazenda da Bar-
ra – Exposição;
18h – Apresentação dos alunos do Cur-

so de Teclado da Escola das Artes de Ja-
guariúna;
19h30 – Apresentação dos alunos do 

Curso de Danças da Escola das Artes de 
Jaguariúna – Local: Parque dos Lagos;

20h – Trem da Alegria – Palco Central 

do Centro Cultural Zi Cavalcanti;
20h30 – Apresentação dos alunos do 

Curso de Violão da Escola das Artes de 
Jaguariúna – Local: Parque dos Lagos;

09/12 – Domingo
Das 10h às 15h – Jaguar City Hip-Hop 

– Local: Parque dos Lagos;
Das 15h às 17h – Samba no Parque; e 

das 17h às 19h: Bateria (ambos no Par-
que dos Lagos);
19h30 – Parada de Natal – Local: Cen-

tro Cultural Zi Cavalcanti;

16/12 – Domingo
19h30 – Parada de Natal – Local: Cen-

tro Cultural Zi Cavalcanti;
20h30 – Coral e Cantata de Natal no 

palco do Centro Cultural Zi Cavalcanti;
22/12 – Sábado
Apresentações teatrais dos alunos do 

Curso de Teatro da Escola das Artes de 
Jaguariúna – Local: Teatro Municipal;
14h30 – Presépio Vivo;
15h00 – A Lição de Natal
19h00 – Sacra Folia: Um Auto de Natal

Rádio Estrela FM ganha novo site com entretenimento, jornalismo e interatividade
A Rádio Estrela FM ganha um novo site 

com conteúdo musical e jornalístico para 
os moradores de Jaguariúna e todo o mun-
do.  No meio digital, as ondas da 94.5 FM se 
expandem e pode ser acessadas de qualquer 
lugar do planeta pelo endereço www.estre-
lafm.net

Nesse link o internauta terá acesso a notí-
cias culturais, esportivas e do dia a dia, além 
de toda programação ao vivo da tradicional 
Rádio Educativa da Prefeitura de Jaguariúna, 
que completou 26 anos de atividade em se-
tembro passado.

Nessas quase 30 décadas a emissora man-
tém uma grade cultural diversificada com 
MPB, pop rock, samba, sertanejo raiz e 
universitário, além dos sucessos internacio-
nais para agradar o todo o público, inclusi-
ve, com programas especiais aos finais de 
semana, para levar, além da música, muita 
informação cultural.

Uma das locutoras é Rita Gai, que desta-
cou a alegria de levar tudo isso para o novo 
portal. “Fiquei contente com a implantação 
do site que agora, aliás, está muito mais bo-
nito e interativo. É fundamental, em tempos 
de globalização, que as pessoas possam 
contar com esse facilitador para que não 
haja fronteiras entre nossa comunicação e a 
demanda por informação e entretenimento”.

Na rádio e no novo site, outro compromis-
so é exatamente com o noticiário, com jor-
nalistas experientes como Bruno Giannini 
e Gislaine Mathias, que levam assuntos de 
interesse com credibilidade e compromisso 
com ouvintes e internautas.
A diretora da Estrela FM, Gláucia Franchi-

ni, comemora esse passo importante para a 
emissora e agradece o apoio dos profissio-
nais que colocam a rádio no ar diariamente.
“Assumi recentemente a direção da emis-
sora e fiquei muito feliz em encontrar uma 
equipe disposta às mudanças, sendo que 
esse site é prova de que o trabalho e a vonta-
de de todos viabilizaram esse salto de inova-
ção e interatividade. Para mim, é um grande 
orgulho estar à frente desse portal junto ao 
time que desenvolveu toda arte e aos nos-
sos funcionários, que ajudaram com ideias 
e me apoiaram nisso. Espero que seja um 
espaço para eles verem seu trabalho ainda 
mais reconhecido e também para que ouvin-
tes, e agora internautas, desfrutem, seja com 
música, seja com informação de qualidade.”

O site www.estrelafm.net tem, além da 
programação completa, links especiais com 
videoclipes de sucesso e as músicas mais to-
cadas para serem acessadas a qualquer hora 
e em qualquer lugar de forma gratuita. (DA 
REDAÇÃO)

 ESTRELA FM
Foi inaugura em 12 de setembro de 1992, 

sendo a primeira emissora de frequência 
modulada de Jaguariúna a investir em uma 
programação voltada à MPB e aos hits inter-
nacionais que marcaram época. Hoje, com 
10 mil watts de potência, tem suas ondas ir-

radiadas por toda Região Metropolitana de 
Campinas (RMC), Circuito das Águas Pau-
lista e parte do Sul de Minas Gerais.
Agora, com o novo portal rompe as frontei-

ras, levando todo o conteúdo para qualquer 
lugar do Brasil e do mundo.
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Igreja Católica faz permuta com a Prefeitura 
para regularizar igreja no Recreio Floresta

Diálogo aberto e busca constante de soluções 
que aproximem todos os segmentos da população 
com a administração pública, interagindo em bus-
ca do bem comum. Com esse objetivo, na manhã 
de quinta-feira (06/12) o prefeito Gustavo Reis 
recebeu em seu gabinete os padres Carlos Roberto 
de Oliveira e César Domingues de Oliveira, que 
estavam acompanhados pela advogada Ângela 
Cristina Cáceres de Albuquerque.

O encontro serviu para que a Paróquia Beata 
Irmã Dulce, que tem o padre Carlos como pároco, 
recebesse do prefeito o aval final para regularizar 
o terreno de 1 mil metros quadrados, que pertence 
à Prefeitura e onde está construída a igreja da co-
munidade Santa Joana D’arc, que atende os fi-
éis que moram no loteamento Chácaras Recreio 
Floresta e seu entorno.

Para isso, a Paróquia Santa Maria ofereceu em 
permuta um terreno, também com 1 mil metros 
quadrados, localizado no Núcleo Urbano Bom 
Jardim. Os dois imóveis (terrenos) passaram 
por avaliações de técnicos da Prefeitura e a per-
muta foi autorizada mediante a aprovação da Lei 
2504/2018, enviada pelo prefeito à Câmara Muni-

cipal e aprovada pelos vereadores.
Padre Carlos compareceu como representante 

da Paróquia Beata Irmã Dulce, da qual é o páro-
co em Jaguariúna, enquanto o padre César, que é 
de Pedreira, esteve na condição de Procurador do 
Bispo da Diocese de Amparo, à qual pertencem 
as três Paróquias de Jaguariúna – Paróquia Santa 
Maria, Paróquia Beata Irmã Dulce e Paróquia Sa-
grado Coração de Jesus. Já a advogada cuida dos 
interesses da Igreja Católica na cidade.

Da reunião também participaram os secretários 
Valdir Parisi (secretário de Governo) e Rômulo 
Augusto Arsuffi Vigatto (secretário de Planeja-
mento). “Essa permuta entre Prefeitura e Diocese 
de Amparo cumpre o que estabelece a Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal, ou seja, foi feita sem causar 
qualquer prejuízo aos cofres públicos, é amparada 
por toda a legalidade e regulariza uma situação 
que era reivindicada há muitos anos pela comuni-
dade católica de Jaguariúna”, explica o secretário 
de Planejamento. (AS)

Na foto, da esquerda para a direita (em giro) estão o Secretário 
de Governo Valdir Parisi, padre César, prefeito Gustavo Reis, padre 
Carlos, advogada Ângela Albuquerque e secretário de Planejamento 
Rômulo Vigatto.

Com jogos no Estádio Municipal, Jaguariúna 
abre a Copinha 2019 no dia 3 de janeiro

A Federação Paulista de Futebol (FPF) divulgou 
a tabela da 50ª Copa São Paulo de Futebol Júnior, 
que promete muitas emoções em seu cinquentená-
rio. Em Jaguariúna, o torneio começará dia 3 de 
janeiro, uma quinta-feira, com os confrontos entre 
Jaguariúna F.C x Trindade (GO), às 13h45, e na 
sequência, às 16h, jogam Flamengo (RJ)x River 
(PI). Todas as partidas serão no Estádio Municipal 
e o público terá entrada gratuita.

Esta 50ª edição da Copa São Paulo terá a par-
ticipação de 128 clubes, divididos em 32 chaves. 
De acordo com o regulamento os dois primeiros 
de cada chave avançam para a fase de mata-mata. 
Como de costume, a final será disputada dia 25 
de janeiro, aniversário da cidade de São Paulo, no 
Estádio Municipal do Pacaembu.

Esta é a primeira vez na história da Copinha que 
Jaguariúna terá seu próprio representante na maior 
competição de futebol de base do Brasil. Além 
disso, a cidade se destaca, também, por receber o 
atual campeão, o Flamengo. Por esse motivo, vá-
rios jogos terão transmissão ao vivo pelos canais 
PFC (Premiere Futebol Clube) de TV a cabo. 

Em edições anteriores Jaguariúna já havia re-

cebido os quatro grandes do futebol paulista: São 
Paulo (campeão em 2010), Palmeiras (2011 – eli-
minado nas oitavas de final), Corinthians (cam-
peão em 2012) e Santos (campeão em 2013). Con-
fira a agenda completa da primeira fase. (RL)

GRUPO 15 – JAGUARIÚNA 
03/01/2019 (Quinta-feira)
13h45 – Jaguariúna Futebol Clube x Trindade 

Atlético Clube(GO)
16h00 – Clube de Regatas Flamengo (RJ) x Ri-

ver Atlético Clube(PI)
06/01/2019 (Domingo) 
13h45 – Jaguariúna Futebol Clube x River Atlé-

tico Clube(PI)
16h00 – Trindade Atlético Clube(GO) x Clube 

de Regatas Flamengo (RJ)
09/01/2019 (Quarta-feira) 
13h45 – River Atlético Clube(PI)x Trindade 

Atlético Clube(GO)
16h00 – Jaguariúna Futebol Clube x Clube de 

Regatas Flamengo (RJ)

Prefeitura distribuirá Kit de Natal aos Servidores 
nos dias 17 e 18 de dezembro

Neste final de 2018 os servidores municipais 
de Jaguariúna terão um reforço extra na ceia de 
Natal com a família e na comemoração da passa-
gem de ano. Na quarta-feira (05/12), por meio de 
sua Secretaria de Governo, a Prefeitura anunciou 
que o kit natalino a ser distribuído terá produtos 
exclusivos da marca Sadia.

Eles serão entregues numa bolsa térmica com 
capacidade de 17 litros, contendo pernil, ave e 
lombo suíno congelados (foto). A distribuição 
será feita nos dias 17 e 18 de dezembro, das 7h 
às 21h, no Parque Santa Maria, com entrada pela 
Rua José Alves Guedes, 1003 – Jardim Sonia.

A distribuição do kit natalino, conforme o pre-

feito Gustavo Reis, é um reconhecimento da ad-
ministração pública aos bons serviços prestados 
à população pelos servidores, ao longo deste ano.

“É sempre bom encerrarmos o ano num clima 
de confraternização, pois muita coisa foi feita 
em nossa cidade e o funcionalismo público teve 
um papel fundamental nessa caminhada. Em to-
dos os setores, departamentos e secretarias eles 
buscam prestar um bom atendimento, fazendo 
o melhor possível. Então, é hora de desejarmos 
que todos tenham boas festas ao lado de seus fa-
miliares e que 2019 seja ainda melhor para todos 
nós”, disse. (AS)

Prefeitura faz manutenção da Estrada do Japonês 
e batalha por verba para asfalto junto à CEF

Em decorrência das chuvas, que danificaram o 
piso da Estrada Judite dos Santos Pinto, mais co-
nhecida como “Estrada do Japonês”, que dá aces-
so aos Condomínios Jaguariúna I e II, a Prefeitura 
realizou trabalhos de manutenção com fresa asfál-
tica no último dia 5 (quarta-feira), para melhorar o 
trânsito de veículos e amenizar a poeira que surge 
com o tempo seco e o barro nos dias chuvosos.

De acordo com o titular da Secretaria de Obras 
e Serviços, Lucas Lopes, esse procedimento pre-
ventivo é fundamental nessa época do ano.“Nos 
meses de dezembro e janeiro as chuvas aumentam 
e, consequentemente, prejudicam as estradas, en-
tão, nossas equipes entram em ação para reduzir 
os danos e atender a demanda”, disse o secretário.

Já o secretário de Planejamento Urbano, Rômu-
lo Augusto Arsufi Vigatto, lembra que a Prefeitura, 
via Departamento de Convênios, busca recursos 
do Governo Federal via Caixa Econômica Federal 
(CEF) para iniciar a licitação da obra de pavimen-
tação da Estrada Judite Santos Pinto, no prolonga-
mento da Avenida Tomaz Jasso.
“A Prefeitura não está medindo esforços para ob-
ter a autorização da Caixa Econômica para licitar 
a obra e, em seguida, iniciar a pavimentação da 
estrada”, garante Rômulo Vigatto. Conforme o 
Departamento de Obras, a fresa asfáltica aplicada 
na Estrada Judite dos Santos é o material de asfal-
to triturado e reutilizado na manutenção de ruas e 
estradas na maioria dos municípios. (RL)
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PORTARIAS ASSINADAS PELO SENHOR PREFEITO

PORTARIA Nº 1.541, de 30 de novembro de 2018.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, Prefeito do Município de 
Jaguariúna, Estado de São Paulo etc., no uso de suas atribuições 
legais, 
RESOLVE:
Designar RAFAELA CATÃO PIRES BERGAMASCO, R.G. nº 
46.709.772-0 SSP/SP, para, sem prejuízo de suas funções de Dire-
tor de Departamento e sem prejuízo de seus vencimentos e demais 
vantagens, responder, interinamente, pela Secretaria de Negócios 
Jurídicos, no período de férias do Secretário FABIANO AUGUSTO 
RODRIGUES URBANO, de 07 a 21 de janeiro de 2019.

PORTARIA Nº 1.542, de 30 de novembro de 2018.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, Prefeito do Município de 
Jaguariúna, Estado de São Paulo etc., no uso de suas atribuições 
legais, com apoio no artigo 67 da Lei Federal nº 8.666, de 21 de 
junho de 1.993, bem como, em atendimento ao Decreto Municipal 
nº 3.534, datado de 27 de março de 2017,
RESOLVE:
Designar, a servidora abaixo, para acompanhar e fiscalizar a exe-
cução do Contrato nº 175/2018, que tem por objeto a aquisição de 
kits de natal para os servidores públicos municipais, cujo contratado 
é Supermercado Bela Vista Ltda., Protocolo PMJ nº 15.477/2018.
- Bruna Rodrigues Borges, Assessor II, CPF/MF nº 338.105.468-60 
e RG nº 40.275.265-X.

PORTARIA Nº 1.543, de 03 de dezembro de 2018.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, Prefeito do Município de 
Jaguariúna, Estado de São Paulo etc., no uso de suas atribuições 
legais, 
RESOLVE:
Designar ANDRÉA CRISTINA ANASTÁCIO DOS SANTOS, R.G. 
nº 30.727.156-0 SSP/SP, para, sem prejuízo de suas funções de 
Assistente de Gestão Pública e sem prejuízo de seus vencimentos 
e demais vantagens, responder, interinamente, pelo Departamento 
Consultivo da Secretaria de Negócios Jurídicos, no período de fé-
rias de Rafaela Catão Pires Bergamasco, de 03 a 22 de dezembro 
de 2018.

PORTARIA Nº 1.544, de 03 de dezembro de 2018.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, Prefeito do Município 
de Jaguariúna, Estado de São Paulo etc., no uso das atribuições 
legais, em conformidade com a Lei Complementar nº 209, de 09 
de maio de 2012,
RESOLVE:
I – Nomear, como adiante se vê, sob a presidência do primeiro, os 
membros e respectivos suplentes da Comissão de Sindicância:
a)	 Titular: Débora Moreira Saraiva das Dores – RG nº 
52.542.177-4
Suplente: Bianca Bergo Lala – RG nº 26.394.225-9
b)	 Titular: João Paulo Nascimento – RG nº 26.487.892-9
Suplente: Jovana Gardinali Malagueta – RG nº 30.434.570-2
c)	 Titular: Andréa Cristina Anastácio dos Santos – RG nº 
30.727.156-0
Suplente: Ícaro Biotto Battoni – RG nº 44.665.360-3
II – Revogar a Portaria nº 1.169, de 30 de agosto de 2018.
III – Esta Portaria surtirá efeitos a partir de 10 de dezembro de 2018.

PORTARIA Nº 1.545, de 04 de dezembro de 2018.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, Prefeito do Município de 
Jaguariúna, Estado de São Paulo etc., no uso de suas atribuições 
legais, 
RESOLVE:
Designar FERNANDA ANGÉLICA SANTANA, RG nº 32.903.375-X 
SSP/SP, para, sem prejuízo de suas funções de Diretor de Depar-
tamento e sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, 
responder, interinamente, pela Secretaria de Obras e Serviços, no 
período de férias do Secretário LUCAS GABRIEL LOPES, de 03 a 
22 de dezembro de 2018.

PORTARIA Nº 1.546, de 05 de dezembro de 2018.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, Prefeito do Município de 
Jaguariúna, Estado de São Paulo etc., no uso de suas atribuições 
legais,
RESOLVE:
a) Exonerar, a pedido, AMANDA RIBEIRO MAFRA LIMA, RG nº 
38.452.635-4, SSP/SP, do cargo de Professor de Educação Básica 
II, que ocupava junto ao Departamento de Ensino Fundamental da 
Secretaria de Educação;
b) Esta Portaria terá efeito retroativo a 19 de novembro de 2018.

PORTARIA Nº 1.547, de 06 de dezembro de 2018.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, Prefeito do Município de 
Jaguariúna, Estado de São Paulo etc., no uso de suas atribuições 
legais, com apoio no artigo 67 da Lei Federal nº 8.666, de 21 de 
junho de 1.993, bem como, em atendimento ao Decreto Municipal 
nº 3.534, datado de 27 de março de 2017,
RESOLVE:
I – Designar o servidor abaixo para acompanhar e fiscalizar a 
execução da Permissão de Uso nº 207/2016, que tem por objeto 
a Permissão de Uso de bem público, localizado na Praça das Co-
municações no Centro Cultural, espaço 1, para ser explorado como 
bar, lanchonete e restaurante (Botequim da Estação), cujo permis-
sionário é L.C. Messias & Cia Ltda ME e permitente a Prefeitura do 
Município de Jaguariúna, Protocolo PMJ nº 7.220/2016:
- Thiago Menezes Garcia, Diretor de Departamento, CPF/MF nº 
355.343.008-76 e RG nº 35.718.882-2.
II – Fica revogada a Portaria nº 118, de 23 de janeiro de 2018.

PORTARIA Nº 1.548, de 07 de dezembro de 2018.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, Prefeito do Município de 
Jaguariúna, Estado de São Paulo etc., no uso de suas atribuições 
legais, com apoio no artigo 3º, da Lei Municipal nº 2.450, de 06 de 

dezembro de 2017,
RESOLVE:
Nomear, como adiante se vê, sob a coordenação do primeiro, os 
membros titulares e suplentes da Comissão Permanente de Acom-
panhamento e Avaliação do Programa Municipal Universidade para 
Todos – Comissão do ProUni Municipal – 2019:
a)	 Representante da Secretaria de Educação:
Titular: Luciana Aparecida Moreira Sisti, RG nº 25.403.658-2;
Suplente: Edgar Francisco Maldonado Soares, RG nº 28.749.783-5;
b)	 Representante da Secretaria de Juventude, Esportes 
e Lazer:
Titular: Ciro Roberto Pires, RG nº 26.792.848-8;
Suplente: Janaína de Fátima Vacilotto Campos Barbosa, RG nº 
41.064.640-4;
c)	 Representante da Secretaria de Assistência Social:
Titular: Rita de Cássia Alduíno Zapella, RG nº 17.213.068-2;
Suplente: Sueli Aparecida Chiurato Luporini, RG nº 5.201.714-X;
d)	 Representante da Secretaria de Negócios Jurídicos:
Titular: Andréa Cristina Anastácio dos Santos, RG 30.727.156.0;
Suplente: Alessandro Ricardo Mazzonetto, RG 22.480.701-8;
e)	 Representante da Câmara Municipal de Jaguariúna:
Titular: Ana Cláudia Alves Moreira Vieira, RG nº 54.654.497-6;
Suplente: Daniela de Oliveira Barbosa, RG nº 32.035.505-6;
f)	 Representante do Instituto Educacional Jaguary – 
IEJ:
Titular: Luciana Patrícia Chagas Granzoto, RG nº 24.555.446-4;
Suplente: Roberta de Jesus, RG nº 22.785.887-6;
g)	 Representante do corpo docente do Instituto Educa-
cional Jaguary – IEJ:
Titular: Ana Maria Mielli, RG nº 20.119.037-0;
Suplente: Beatriz Leme Passos Carvalho, RG 14.105.810-9.

LEI COMPLEMENTAR Nº 326, de 07 de dezembro de 2018.

Inclui §§ 1º e 2º ao art. 661, os arts. 728, 729 e 730, e substitui 
os Anexos VII, XII, XV e XVI, da Lei Complementar Municipal nº 
209/2012, que dispõe sobre o regime jurídico único estatutário, re-
gime próprio de previdência social e plano de cargos, carreiras e 
vencimentos dos servidores públicos integrantes do quadro funcio-
nal da Administração Pública Direta, Autárquica e Fundacional do 
Município de Jaguariúna, e dá outras providências

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, Prefeito do Município de 
Jaguariúna, Estado de São Paulo etc.,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e 
promulgo a seguinte lei complementar:
Art. 1º O art. 661, da Lei Complementar Municipal nº 209, de 09 de 
maio de 2012, passa a vigorar acrescido dos seguintes §§ 1º e 2º:
“Art. 661. ...
§ 1º O tempo de serviço do docente concursado, integrante dos 
quadros do Município de Jaguariúna e ocupante do cargo efetivo de 
PEB I ou PEB II, que esteja exercendo sua função fora dos quadros 
da Secretaria de Educação do Município ou que ocupe função em 
confiança ou cargo em comissão na Prefeitura, será equiparado à 
alínea “a”, do inciso II, do art. 660.
§ 2º A contagem do tempo mencionada no § 1º deverá ser efetuada 
proporcionalmente aos 200 (duzentos) dias letivos do servidor muni-
cipal ocupante do cargo efetivo de PEB I e PEB II em exercício junto 
à Secretaria de Educação do Município de Jaguariúna.”
Art. 2º Ficam incluídos os artigos 728, 729 e 730 na Lei Comple-
mentar Municipal nº 209, de 09 de maio de 2012, conforme seguem:
“Art. 728. O servidor público da administração pública direta, autár-
quica e fundacional ocupante, exclusivamente, de cargo de provi-
mento efetivo, poderá requerer a redução da jornada de trabalho de 
8 (oito) horas diárias e 40 (quarenta) horas semanais para 6 (seis) 
ou 4 (quatro) horas diárias e 30 (trinta) ou 20 (vinte) horas sema-
nais, com remuneração proporcional, calculada sobre a totalidade 
da remuneração.
§ 1º Poderão solicitar a redução da jornada de trabalho os servi-
dores:
I – para cuidar de filho de até 6 (seis) anos de idade;
II – que estiverem matriculados ou cursando mestrado ou douto-
rado; e
III – responsáveis pela assistência e cuidados de pessoa idosa, do-
ente ou com deficiência.
§ 2º Observado o interesse da Administração, a jornada reduzida 
com remuneração proporcional poderá ser concedida a critério da 
autoridade máxima do órgão ou da entidade a que se vincula o ser-
vidor, permitida a delegação de competência.
§ 3º É vedada a concessão de jornada de trabalho reduzida ao ser-
vidor sujeito à duração de trabalho prevista em leis especiais ou que 
tenha se afastado por licença para tratar de assuntos particulares 
nos 2 (dois) anos anteriores.
§ 4º Os servidores que utilizarem a redução de jornada para fins 
de realização de mestrado ou doutorado terão que permanecer no 
exercício de suas funções, após o seu retorno, por um período igual 
ao concedido.
§ 5º Caso o servidor venha a solicitar exoneração do cargo ou apo-
sentadoria, antes de cumprido o período de permanência previsto 
no parágrafo anterior, deverá ressarcir o órgão ou entidade em re-
lação aos gastos públicos decorrentes da redução da jornada de 
trabalho.
§ 6º Caso o servidor não obtenha o título ou grau que justificou a 
redução da jornada de trabalho, aplica-se o disposto no § 5º deste 
artigo, salvo na hipótese comprovada de força maior ou de caso 
fortuito, a critério do dirigente máximo do órgão ou entidade.
Art. 729. A jornada de trabalho reduzida poderá ser revertida em 
integral, a qualquer tempo, a pedido do servidor ou quando deixar 
de existir a condição para a qual foi concedida a redução da jornada, 
ou ainda de ofício por decisão motivada da Administração Pública.
Parágrafo único. Em caso de retorno de ofício à jornada regular, 
deverão ser observados os seguintes prazos:
I – a conclusão do curso de mestrado ou doutorado para o servidor 
estudante;
II – quando o filho do servidor completar 6 (seis) anos de idade; e
III – no prazo de 30 (trinta) dias para o servidor responsável pela 
assistência e pelos cuidados de pessoa idosa, doente ou com de-
ficiência.
Art. 730. O ato de concessão será publicado na imprensa oficial, 
com a indicação dos dados funcionais do servidor e da data do início 
da redução da jornada.
§ 1º O servidor cumprirá a jornada a que estiver submetido até a 

data de início da jornada de trabalho reduzida, fixada no ato de con-
cessão, vedada a concessão retroativa.
§ 2º O ato de concessão será ratificado, no prazo de 10 (dez) dias, 
pelo Prefeito Municipal mediante portaria.”
Art. 3º Os Anexos VII, XII, XV e XVI, da Lei Complementar Municipal 
nº 209, de 09 de maio de 2012, ficam substituídos pelos que acom-
panham esta lei complementar.
Art. 4º Os cargos de Diretor de Departamento de Educação Infantil 
e de Diretor de Departamento de Ensino Fundamental passam a 
integrar as funções em confiança do Quadro do Magistério Público 
Municipal, adstrito aos seus direitos e obrigações.
Art. 5º As despesas com a execução desta lei complementar cor-
rerão à conta de dotações orçamentárias próprias, consignadas no 
orçamento vigente.
Art. 6º Esta lei complementar entrará em vigor na data de sua publi-
cação, revogadas as disposições em contrário.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 07 de dezembro de 
2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicada no Departamento de Expediente e Registro da Secretaria 
de Governo, na data supra.

ADRIANA TESTA TEIXEIRA PIRES
          Respondendo interinamente pela Secretaria de Governo

ANEXO VII   
 QUADRO DE CARGOS EFETIVOS E FUNÇÕES 

DE CONFIANÇA DA GUARDA MUNICIPAL 

DENOMINAÇ
ÃO DO 
CARGO  

Nível do 
cargo/hierarq
uia e função 
de confiança 

Carreira 
/ Função 

de 
Confian

ça 

Cri
ado

s 

GUARDA  
MUNICIPAL 

1ª CLASSE CARREIR
A 12 

2ª CLASSE CARREIR
A 36 

3ª CLASSE CARREIR
A 72 

  TOTAL   120 

    
DENOMINAÇ

ÃO DO 
CARGO  

Nível do 
cargo/hierarq
uia e função 
de confiança 

Carreira 
/ Função 

de 
Confian

ça 

Cri
ado

s 

        

GUARDA 
MUNICIPAL  

SUB-
COMANDANTE 

FUNÇÃO 
DE 

CONFIAN
ÇA 

1 

GUARDA  
MUNICIPAL INSPETOR 

FUNÇÃO 
DE 

CONFIAN
ÇA 

10 

  TOTAL   11 
 

ANEXO XII 
 TABELA DE VENCIMENTO PELO EXERCÍCIO 

DE FUNÇÃO DE CONFIANÇA DE INSPETOR 

Função de Confiança Vencimento 

Sub-Comandante R$5.900,13 

Inspetor da Guarda Municipal R$5.400,13 
 

ANEXO XV 
  

QUADRO DO MAGISTÉRIO 

  

DENO
MINA
ÇÃO 

NAT
URE
ZA 

CAMPO 
DE 

ATUAÇÃ
O 

QUA
NTID
ADE 

VENCIMENT
O BASE 

MENSAL R$ 

PROFE
SSOR 
DE 
EDUCA
ÇÃO 
BÁSIC
A I - 
PEB I 

CAR
GO 

EFET
IVO 

EDUCAÇÃ
O 

INFANTIL 

400 

150 horas: R$ 
2.895,50 

ENSINO 
FUNDAME

NTAL 

190 horas: R$ 
3.640,42 

EDUCAÇÃ
O DE 

JOVENS E 
ADULTOS  

  

PROFE
SSOR 
DE 
EDUCA
ÇÃO 
BÁSIC
A II - 
PEB II 

CAR
GO 

EFET
IVO 

DISCIPLIN
AS 

ESPECÍFI
CAS/ 

ÁREA DE 
CONHECI
MENTO - 

EDUCAÇÃ
O 

INFANTIL, 
ENSINO 

FUNDAME
NTAL, 

EDUCAÇÃ
O 

ESPECIAL
, 

EDUCAÇÃ
O DE 

JOVENS E 
ADULTOS  

272 

120 horas: R$ 
2.560,26 

150 horas: R$ 
3.174,84 

EDUCAÇÃ
O 

ESPECIAL 

190 horas: R$ 
3.994,24 

SUPER
VISOR 
DE 
ENSIN
O 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

SUPERVI
SÃO DO 
SISTEMA  

5 R$ 5.750,77 

DIRET
OR DE 
ESCOL
A 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

ESCOLA 27 R$ 5.750,77 

DIRET
OR DE 
DEPAR
TAMEN
TO - 
EDUCA
ÇÃO 
INFANT
IL 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

EDUCAÇÃ
O 

INFANTIL 
1 R$ 5.750,77 

DIRET
OR DE 
DEPAR
TAMEN
TO - 
ENSIN
O 
FUNDA
MENTA
L 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

ENSINO 
FUNDAME

NTAL 
1 R$ 5.750,77 

VICE 
DIRET
OR DE 
ESCOL
A 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

ESCOLA 10 R$ 5.249,70 

PROFE
SSOR 
COOR
DENAD
OR 
PEDAG
ÓGICO 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

ESCOLA 30 R$ 5.249,70 

 

ANEXO XVI     

Exigência de Ingresso 

    

EXIGÊNCIA - CARGOS EFETIVOS  

PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO 
BÁSICA I  

Graduação em curso superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
com habilitação específica ou em 
Curso Normal  Superior, admitida 
como formação mínima a obtida 
em Nível Médio na modalidade 
Normal. 

PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO 
BÁSICA II 

Graduação em curso superior  de 
licenciatura plena em disciplinas 
específicas das áreas do currículo 
das unidades escolares do sistema 
municipal de ensino de acordo 
com a legislação vigente. 

 
   

EXIGÊNCIA - FUNÇÕES DE CONFIANÇA DE 
SUPORTE PEDAGÓGICO À DOCÊNCIA 

I - DA ESTRUTURA BÁSICA DA SME  

SUPERVISOR DE 
ENSINO  

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou pós-graduação na área de 
educação e 8 (oito) anos de efetivo 
exercício no magistério. 
Titularidade de cargo público 
permanente de professor na 
Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

DIRETOR DE 
DEPARTAMENTO - 
EDUCAÇÃO 
INFANTIL 

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou pós-graduação na área de 
educação e 8 (oito) anos de efetivo 
exercício no magistério. 
Titularidade de cargo público 
permanente de professor na 
Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

DIRETOR DE 
DEPARTAMENTO - 
ENSINO 
FUNDAMENTAL 

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou pós-graduação na área de 
educação e 8 (oito) anos de efetivo 
exercício no magistério. 
Titularidade de cargo público 
permanente de professor na 
Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

II - DA ESTRUTURA BÁSICA DA ESCOLA 

DIRETOR DE 
ESCOLA  

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou Curso Superior de habilitação 
em Gestão Escolar ou pós-
graduação “lato sensu” na área de 
educação e 8 (oito) anos de efetivo 
exercício no magistério. 
Titularidade de cargo público 
permanente de professor na 
Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

VICE DIRETOR  DE 
ESCOLA  

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou pós-graduação na área de 
educação e experiência anterior 
comprovada de, no mínimo, 5 
(cinco) anos em funções do 
magistério, dos quais pelo menos 
3(três) na rede municipal de 
ensino. Titularidade de cargo 
público permanente de professor 
na Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

PROFESSOR 
COORDENADOR 
PEDAGÓGICO 

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou pós-graduação na área de 
educação e experiência anterior 
comprovada de, no mínimo, 5 
(cinco) anos em funções do 
magistério, dos quais pelo menos 
3(três) na rede municipal de 
ensino. Titularidade de cargo 
público permanente de professor 
na Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

 

ANEXO VII   
 QUADRO DE CARGOS EFETIVOS E FUNÇÕES 

DE CONFIANÇA DA GUARDA MUNICIPAL 

DENOMINAÇ
ÃO DO 
CARGO  

Nível do 
cargo/hierarq
uia e função 
de confiança 

Carreira 
/ Função 

de 
Confian

ça 

Cri
ado

s 

GUARDA  
MUNICIPAL 

1ª CLASSE CARREIR
A 12 

2ª CLASSE CARREIR
A 36 

3ª CLASSE CARREIR
A 72 

  TOTAL   120 

    
DENOMINAÇ

ÃO DO 
CARGO  

Nível do 
cargo/hierarq
uia e função 
de confiança 

Carreira 
/ Função 

de 
Confian

ça 

Cri
ado

s 

        

GUARDA 
MUNICIPAL  

SUB-
COMANDANTE 

FUNÇÃO 
DE 

CONFIAN
ÇA 

1 

GUARDA  
MUNICIPAL INSPETOR 

FUNÇÃO 
DE 

CONFIAN
ÇA 

10 

  TOTAL   11 
 

ANEXO XII 
 TABELA DE VENCIMENTO PELO EXERCÍCIO 

DE FUNÇÃO DE CONFIANÇA DE INSPETOR 

Função de Confiança Vencimento 

Sub-Comandante R$5.900,13 

Inspetor da Guarda Municipal R$5.400,13 
 

ANEXO XV 
  

QUADRO DO MAGISTÉRIO 

  

DENO
MINA
ÇÃO 

NAT
URE
ZA 

CAMPO 
DE 

ATUAÇÃ
O 

QUA
NTID
ADE 

VENCIMENT
O BASE 

MENSAL R$ 

PROFE
SSOR 
DE 
EDUCA
ÇÃO 
BÁSIC
A I - 
PEB I 

CAR
GO 

EFET
IVO 

EDUCAÇÃ
O 

INFANTIL 

400 

150 horas: R$ 
2.895,50 

ENSINO 
FUNDAME

NTAL 

190 horas: R$ 
3.640,42 

EDUCAÇÃ
O DE 

JOVENS E 
ADULTOS  

  

PROFE
SSOR 
DE 
EDUCA
ÇÃO 
BÁSIC
A II - 
PEB II 

CAR
GO 

EFET
IVO 

DISCIPLIN
AS 

ESPECÍFI
CAS/ 

ÁREA DE 
CONHECI
MENTO - 

EDUCAÇÃ
O 

INFANTIL, 
ENSINO 

FUNDAME
NTAL, 

EDUCAÇÃ
O 

ESPECIAL
, 

EDUCAÇÃ
O DE 

JOVENS E 
ADULTOS  

272 

120 horas: R$ 
2.560,26 

150 horas: R$ 
3.174,84 

EDUCAÇÃ
O 

ESPECIAL 

190 horas: R$ 
3.994,24 

SUPER
VISOR 
DE 
ENSIN
O 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

SUPERVI
SÃO DO 
SISTEMA  

5 R$ 5.750,77 

DIRET
OR DE 
ESCOL
A 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

ESCOLA 27 R$ 5.750,77 

DIRET
OR DE 
DEPAR
TAMEN
TO - 
EDUCA
ÇÃO 
INFANT
IL 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

EDUCAÇÃ
O 

INFANTIL 
1 R$ 5.750,77 

DIRET
OR DE 
DEPAR
TAMEN
TO - 
ENSIN
O 
FUNDA
MENTA
L 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

ENSINO 
FUNDAME

NTAL 
1 R$ 5.750,77 

VICE 
DIRET
OR DE 
ESCOL
A 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

ESCOLA 10 R$ 5.249,70 

PROFE
SSOR 
COOR
DENAD
OR 
PEDAG
ÓGICO 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

ESCOLA 30 R$ 5.249,70 

 

ANEXO XVI     

Exigência de Ingresso 

    

EXIGÊNCIA - CARGOS EFETIVOS  

PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO 
BÁSICA I  

Graduação em curso superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
com habilitação específica ou em 
Curso Normal  Superior, admitida 
como formação mínima a obtida 
em Nível Médio na modalidade 
Normal. 

PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO 
BÁSICA II 

Graduação em curso superior  de 
licenciatura plena em disciplinas 
específicas das áreas do currículo 
das unidades escolares do sistema 
municipal de ensino de acordo 
com a legislação vigente. 

 
   

EXIGÊNCIA - FUNÇÕES DE CONFIANÇA DE 
SUPORTE PEDAGÓGICO À DOCÊNCIA 

I - DA ESTRUTURA BÁSICA DA SME  

SUPERVISOR DE 
ENSINO  

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou pós-graduação na área de 
educação e 8 (oito) anos de efetivo 
exercício no magistério. 
Titularidade de cargo público 
permanente de professor na 
Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

DIRETOR DE 
DEPARTAMENTO - 
EDUCAÇÃO 
INFANTIL 

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou pós-graduação na área de 
educação e 8 (oito) anos de efetivo 
exercício no magistério. 
Titularidade de cargo público 
permanente de professor na 
Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

DIRETOR DE 
DEPARTAMENTO - 
ENSINO 
FUNDAMENTAL 

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou pós-graduação na área de 
educação e 8 (oito) anos de efetivo 
exercício no magistério. 
Titularidade de cargo público 
permanente de professor na 
Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

II - DA ESTRUTURA BÁSICA DA ESCOLA 

DIRETOR DE 
ESCOLA  

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou Curso Superior de habilitação 
em Gestão Escolar ou pós-
graduação “lato sensu” na área de 
educação e 8 (oito) anos de efetivo 
exercício no magistério. 
Titularidade de cargo público 
permanente de professor na 
Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

VICE DIRETOR  DE 
ESCOLA  

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou pós-graduação na área de 
educação e experiência anterior 
comprovada de, no mínimo, 5 
(cinco) anos em funções do 
magistério, dos quais pelo menos 
3(três) na rede municipal de 
ensino. Titularidade de cargo 
público permanente de professor 
na Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

PROFESSOR 
COORDENADOR 
PEDAGÓGICO 

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou pós-graduação na área de 
educação e experiência anterior 
comprovada de, no mínimo, 5 
(cinco) anos em funções do 
magistério, dos quais pelo menos 
3(três) na rede municipal de 
ensino. Titularidade de cargo 
público permanente de professor 
na Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

 



DECRETO Nº 3.884, de 23 de novembro de 
2018.(*)

Dispõe sobre a prorrogação de prazo de 
vencimento de tributos, e dá outras providên-
cias.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado de 
São Paulo etc., no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por lei, e considerando a 
implantação e integração dos sistemas 
informatizados nesta Prefeitura,
DECRETA:
Art. 1º Os vencimentos dos tributos municipais 
que ocorrerem no período de 26 a 28 de 
novembro de 2018, ficam prorrogados para o 
período de 29 a 30 de novembro de 2018.
§ 1º Fica excepcionado da prorrogação aludida 
no caput o ISSQN por movimento declarado no 
sítio da nota fiscal eletrônica municipal, cujo 
vencimento permanece inalterado.
§ 2º No período de 26 a 28 de novembro de 
2018 não haverá emissão de guias de IPTU 
2018, ISSQN fixo 2018, taxas de licença 2018 
e acordos pelo site da Prefeitura. As demais 
guias emitidas pelo site da Prefeitura não terão 
alteração, mantendo-se os seus respectivos 
vencimentos.
§ 3º Não haverá emissão e atualização de 
guias de preços públicos, IPTU, taxas de 
licença, taxas de vigilância, ITBI, Dívida Ativa, 
acordos de parcelamento, ISSQN fixo e multas 
nos dias 26 a 28 de novembro de 2018 nos 
seguintes setores administrativos da Prefeitura: 
Departamento de Tributos, Departamento de 
Fiscalização Tributária, Departamento de 
Protocolo e Arquivo, Vigilância Sanitária, 
Departamento de Agropecuária e Meio 
Ambiente, Atende Fácil e Secretaria de Obras e 
Serviços.
§ 4º Para a atualização dos novos vencimentos 
dos tributos abrangidos no caput, o interessado 
deverá comparecer ao Departamento de 
Tributos da Prefeitura, no período de 29 a 30 
de novembro de 2018.
Art. 2º Este decreto entrará em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 23 
de novembro de 2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.
ADRIANA TESTA TEIXEIRA PIRES
          Respondendo interinamente pela 
Secretaria de Governo
(*) Republicado por ter saído com incorreção 
na edição nº 295, Ano 5, de 24/11/2018, desta 
Imprensa Oficial

DECRETO Nº 3.889, de 03 de dezembro de 
2018.

Dispõe sobre a abertura de crédito para 
realização de remanejamentos no Orçamento 
2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 

Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado de 
São Paulo etc., e de conformidade com a Lei 
Municipal nº 2.554, de 29 de novembro de 
2018,
DECRETA:
Art. 1º Fica aberto, no Departamento de 
Contabilidade e Orçamento, o crédito, para o 
exercício de 2018, através de anulação parcial, 
no valor de R$ 516.706,64 (quinhentos e 
dezesseis mil, setecentos e seis reais e 
sessenta e quatro centavos), para a manuten-
ção da Secretaria de Saúde, conforme as 
seguintes classificações orçamentárias:

DE:
Saúde 10.301.41.2043.339039 Outros 
Serviços de Terceiros-Pessoa 
Jurídica................................................. F=301 
R$ 203.475,45
Saúde 10.301.41.2043.339036 Outros 
Serviços de Terceiros-Pessoa 
Física.................................................... F=300 
R$ 34.029,70
Saúde 10.301.42.2016.339030 
Material de Consumo........................... F=316 
R$ 72.000,00
Saúde 10.301.41.2043.337041 
Contribuições....................................... F=296 
R$ 77.468,99
Saúde 10.301.41.2043.339030 
Material de Consumo........................... F=298  
R$ 129.732,50
  
TOTAL................................................  
R$ 516.706,64
PARA:
Saúde 10.301.41.2043.339032 
Material de Distribuição Gratuita F=299 
R$ 516.706,64
  
TOTAL.................................................  
R$ 516.706,64

Art. 2º Este decreto entrará em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 03 
de dezembro de 2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.
ADRIANA TESTA TEIXEIRA PIRES
          Respondendo interinamente pela 
Secretaria de Governo

DECRETO Nº 3.890, de 05 de dezembro de 
2018.

Dispõe sobre autorização para remanejamento 
entre rubricas do Orçamento do exercício de 
2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado de 
São Paulo etc., no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por lei e, de conformidade com 
o que preceitua o art. 4º, III, da Lei Municipal nº 
2.465, de 21 de dezembro de 2017,
DECRETA:
Art. 1º Fica o Departamento de Contabilidade e 
Orçamento, da Secretaria de Administração e 
Finanças, autorizado a efetuar remanejamento, 
no valor total de R$ 56.997,60 (cinquenta e 
seis mil, novecentos e noventa e sete reais e 

sessenta centavos), conforme as seguintes 
dotações orçamentárias vigentes:

DE:
Governo 04.122.2.2002.339039 Outros 
Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica....... 
F=41 R$ 56.997,60

PARA:
Trânsito e Transporte 
26.452.5.2005.339036 Outros Serviços 
de Terceiros-Pessoa Física.......... F=376 
R$ 25.054,28
Gabinete 4.131.59.2063.339039 Outros 
Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica....... 
F=19 R$ 31.943,32
  
TOTAL.................................................................
..  R$ 56.997,60

Art. 2º Este decreto entrará em vigor na data 
de sua publicação.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 05 
de dezembro de 2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.

ADRIANA TESTA TEIXEIRA PIRES
        Respondendo interinamente pela 
Secretaria de Governo

DECRETO Nº 3.891, de 07 de dezembro de 
2018.

Dispõe sobre autorização para remanejamento 
entre rubricas do Orçamento do exercício de 
2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado de 
São Paulo etc., no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por lei e, de conformidade com 
o que preceitua o art. 4º, III, da Lei Municipal nº 
2.465, de 21 de dezembro de 2017,
DECRETA:
Art. 1º Fica o Departamento de Contabilidade e 
Orçamento, da Secretaria de Administração e 
Finanças, autorizado a efetuar remanejamento, 
no valor total de R$ 6.201,00 (seis mil, 
duzentos e um reais), conforme as seguintes 
dotações orçamentárias vigentes:

DE:
Governo 04.122.2.2002.339039 Outros 
Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica....... 
F=41 R$ 6.201,00

PARA:
Governo 04.122.2.2002.339036 Outros 
Serviços de Terceiros-Pessoa Física.......... 
F=40 R$ 6.201,00

Art. 2º Este decreto entrará em vigor na data 
de sua publicação.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 07 
de dezembro de 2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e 

Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.

ADRIANA TESTA TEIXEIRA PIRES
          Respondendo interinamente pela 
Secretaria de Governo

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO
CHAMADA PÚBLICA N° 005/2018
Contrato n° 001/2018
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Cooperativa e Organização Rural 
Guapiarense – COOPER ORG
CNPJ: 19.451.774/0001-67
Objeto: Aquisição/fornecimento de gêneros 
alimentícios (perecíveis e não perecíveis) 
provenientes diretamente da agricultura familiar 
e ou do empreendedor familiar rural para 
alimentação escolar – Itens: 02, 03 e 05
Vigência: 12 meses
Valor: R$ 218.618,00
Jaguariúna, 03 de Dezembro de 2018
Maria Emilia Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO
CHAMADA PÚBLICA N° 005/2018
Contrato n° 003/2018
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Cooperativa de Produção e 
Comercialização dos Pequenos Produtores 
Rurais do Estado de São Paulo
CNPJ: 24.201.681/0001-14
Objeto: Aquisição/fornecimento de gêneros 
alimentícios (perecíveis e não perecíveis) 
provenientes diretamente da agricultura familiar 
e ou do empreendedor familiar rural para 
alimentação escolar – Item 06
Vigência: 12 meses
Valor: R$ 64.500,00
Jaguariúna, 03 de Dezembro de 2018
Maria Emilia Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO
CHAMADA PÚBLICA N° 005/2018
Contrato n° 004/2018
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Agrovita – Associação de Apoio e 
Comércio Agrícola 
CNPJ: 29.682.996/0001-44
Objeto: Aquisição/fornecimento de gêneros 
alimentícios (perecíveis e não perecíveis) 
provenientes diretamente da agricultura familiar 
e ou do empreendedor familiar rural para 
alimentação escolar – Itens: 07 e 08
Vigência: 12 meses
Valor: R$ 740.920,00
Jaguariúna, 03 de Dezembro de 2018
Maria Emilia Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO
CHAMADA PÚBLICA N° 005/2018
Contrato n° 005/2018
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Cooperativa Vinícola Garibaldi 
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DECRETO Nº 3.884, de 23 de novembro de 
2018.(*)

Dispõe sobre a prorrogação de prazo de 
vencimento de tributos, e dá outras providên-
cias.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado de 
São Paulo etc., no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por lei, e considerando a 
implantação e integração dos sistemas 
informatizados nesta Prefeitura,
DECRETA:
Art. 1º Os vencimentos dos tributos municipais 
que ocorrerem no período de 26 a 28 de 
novembro de 2018, ficam prorrogados para o 
período de 29 a 30 de novembro de 2018.
§ 1º Fica excepcionado da prorrogação aludida 
no caput o ISSQN por movimento declarado no 
sítio da nota fiscal eletrônica municipal, cujo 
vencimento permanece inalterado.
§ 2º No período de 26 a 28 de novembro de 
2018 não haverá emissão de guias de IPTU 
2018, ISSQN fixo 2018, taxas de licença 2018 
e acordos pelo site da Prefeitura. As demais 
guias emitidas pelo site da Prefeitura não terão 
alteração, mantendo-se os seus respectivos 
vencimentos.
§ 3º Não haverá emissão e atualização de 
guias de preços públicos, IPTU, taxas de 
licença, taxas de vigilância, ITBI, Dívida Ativa, 
acordos de parcelamento, ISSQN fixo e multas 
nos dias 26 a 28 de novembro de 2018 nos 
seguintes setores administrativos da Prefeitura: 
Departamento de Tributos, Departamento de 
Fiscalização Tributária, Departamento de 
Protocolo e Arquivo, Vigilância Sanitária, 
Departamento de Agropecuária e Meio 
Ambiente, Atende Fácil e Secretaria de Obras e 
Serviços.
§ 4º Para a atualização dos novos vencimentos 
dos tributos abrangidos no caput, o interessado 
deverá comparecer ao Departamento de 
Tributos da Prefeitura, no período de 29 a 30 
de novembro de 2018.
Art. 2º Este decreto entrará em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 23 
de novembro de 2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.
ADRIANA TESTA TEIXEIRA PIRES
          Respondendo interinamente pela 
Secretaria de Governo
(*) Republicado por ter saído com incorreção 
na edição nº 295, Ano 5, de 24/11/2018, desta 
Imprensa Oficial

DECRETO Nº 3.889, de 03 de dezembro de 
2018.

Dispõe sobre a abertura de crédito para 
realização de remanejamentos no Orçamento 
2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 

Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado de 
São Paulo etc., e de conformidade com a Lei 
Municipal nº 2.554, de 29 de novembro de 
2018,
DECRETA:
Art. 1º Fica aberto, no Departamento de 
Contabilidade e Orçamento, o crédito, para o 
exercício de 2018, através de anulação parcial, 
no valor de R$ 516.706,64 (quinhentos e 
dezesseis mil, setecentos e seis reais e 
sessenta e quatro centavos), para a manuten-
ção da Secretaria de Saúde, conforme as 
seguintes classificações orçamentárias:

DE:
Saúde 10.301.41.2043.339039 Outros 
Serviços de Terceiros-Pessoa 
Jurídica................................................. F=301 
R$ 203.475,45
Saúde 10.301.41.2043.339036 Outros 
Serviços de Terceiros-Pessoa 
Física.................................................... F=300 
R$ 34.029,70
Saúde 10.301.42.2016.339030 
Material de Consumo........................... F=316 
R$ 72.000,00
Saúde 10.301.41.2043.337041 
Contribuições....................................... F=296 
R$ 77.468,99
Saúde 10.301.41.2043.339030 
Material de Consumo........................... F=298  
R$ 129.732,50
  
TOTAL................................................  
R$ 516.706,64
PARA:
Saúde 10.301.41.2043.339032 
Material de Distribuição Gratuita F=299 
R$ 516.706,64
  
TOTAL.................................................  
R$ 516.706,64

Art. 2º Este decreto entrará em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 03 
de dezembro de 2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.
ADRIANA TESTA TEIXEIRA PIRES
          Respondendo interinamente pela 
Secretaria de Governo

DECRETO Nº 3.890, de 05 de dezembro de 
2018.

Dispõe sobre autorização para remanejamento 
entre rubricas do Orçamento do exercício de 
2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado de 
São Paulo etc., no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por lei e, de conformidade com 
o que preceitua o art. 4º, III, da Lei Municipal nº 
2.465, de 21 de dezembro de 2017,
DECRETA:
Art. 1º Fica o Departamento de Contabilidade e 
Orçamento, da Secretaria de Administração e 
Finanças, autorizado a efetuar remanejamento, 
no valor total de R$ 56.997,60 (cinquenta e 
seis mil, novecentos e noventa e sete reais e 

sessenta centavos), conforme as seguintes 
dotações orçamentárias vigentes:

DE:
Governo 04.122.2.2002.339039 Outros 
Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica....... 
F=41 R$ 56.997,60

PARA:
Trânsito e Transporte 
26.452.5.2005.339036 Outros Serviços 
de Terceiros-Pessoa Física.......... F=376 
R$ 25.054,28
Gabinete 4.131.59.2063.339039 Outros 
Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica....... 
F=19 R$ 31.943,32
  
TOTAL.................................................................
..  R$ 56.997,60

Art. 2º Este decreto entrará em vigor na data 
de sua publicação.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 05 
de dezembro de 2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.

ADRIANA TESTA TEIXEIRA PIRES
        Respondendo interinamente pela 
Secretaria de Governo

DECRETO Nº 3.891, de 07 de dezembro de 
2018.

Dispõe sobre autorização para remanejamento 
entre rubricas do Orçamento do exercício de 
2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado de 
São Paulo etc., no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por lei e, de conformidade com 
o que preceitua o art. 4º, III, da Lei Municipal nº 
2.465, de 21 de dezembro de 2017,
DECRETA:
Art. 1º Fica o Departamento de Contabilidade e 
Orçamento, da Secretaria de Administração e 
Finanças, autorizado a efetuar remanejamento, 
no valor total de R$ 6.201,00 (seis mil, 
duzentos e um reais), conforme as seguintes 
dotações orçamentárias vigentes:

DE:
Governo 04.122.2.2002.339039 Outros 
Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica....... 
F=41 R$ 6.201,00

PARA:
Governo 04.122.2.2002.339036 Outros 
Serviços de Terceiros-Pessoa Física.......... 
F=40 R$ 6.201,00

Art. 2º Este decreto entrará em vigor na data 
de sua publicação.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 07 
de dezembro de 2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e 

Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.

ADRIANA TESTA TEIXEIRA PIRES
          Respondendo interinamente pela 
Secretaria de Governo

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO
CHAMADA PÚBLICA N° 005/2018
Contrato n° 001/2018
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Cooperativa e Organização Rural 
Guapiarense – COOPER ORG
CNPJ: 19.451.774/0001-67
Objeto: Aquisição/fornecimento de gêneros 
alimentícios (perecíveis e não perecíveis) 
provenientes diretamente da agricultura familiar 
e ou do empreendedor familiar rural para 
alimentação escolar – Itens: 02, 03 e 05
Vigência: 12 meses
Valor: R$ 218.618,00
Jaguariúna, 03 de Dezembro de 2018
Maria Emilia Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO
CHAMADA PÚBLICA N° 005/2018
Contrato n° 003/2018
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Cooperativa de Produção e 
Comercialização dos Pequenos Produtores 
Rurais do Estado de São Paulo
CNPJ: 24.201.681/0001-14
Objeto: Aquisição/fornecimento de gêneros 
alimentícios (perecíveis e não perecíveis) 
provenientes diretamente da agricultura familiar 
e ou do empreendedor familiar rural para 
alimentação escolar – Item 06
Vigência: 12 meses
Valor: R$ 64.500,00
Jaguariúna, 03 de Dezembro de 2018
Maria Emilia Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO
CHAMADA PÚBLICA N° 005/2018
Contrato n° 004/2018
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Agrovita – Associação de Apoio e 
Comércio Agrícola 
CNPJ: 29.682.996/0001-44
Objeto: Aquisição/fornecimento de gêneros 
alimentícios (perecíveis e não perecíveis) 
provenientes diretamente da agricultura familiar 
e ou do empreendedor familiar rural para 
alimentação escolar – Itens: 07 e 08
Vigência: 12 meses
Valor: R$ 740.920,00
Jaguariúna, 03 de Dezembro de 2018
Maria Emilia Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO
CHAMADA PÚBLICA N° 005/2018
Contrato n° 005/2018
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Cooperativa Vinícola Garibaldi 
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ANEXO VII   
 QUADRO DE CARGOS EFETIVOS E FUNÇÕES 

DE CONFIANÇA DA GUARDA MUNICIPAL 

DENOMINAÇ
ÃO DO 
CARGO  

Nível do 
cargo/hierarq
uia e função 
de confiança 

Carreira 
/ Função 

de 
Confian

ça 

Cri
ado

s 

GUARDA  
MUNICIPAL 

1ª CLASSE CARREIR
A 12 

2ª CLASSE CARREIR
A 36 

3ª CLASSE CARREIR
A 72 

  TOTAL   120 

    
DENOMINAÇ

ÃO DO 
CARGO  

Nível do 
cargo/hierarq
uia e função 
de confiança 

Carreira 
/ Função 

de 
Confian

ça 

Cri
ado

s 

        

GUARDA 
MUNICIPAL  

SUB-
COMANDANTE 

FUNÇÃO 
DE 

CONFIAN
ÇA 

1 

GUARDA  
MUNICIPAL INSPETOR 

FUNÇÃO 
DE 

CONFIAN
ÇA 

10 

  TOTAL   11 
 

ANEXO XII 
 TABELA DE VENCIMENTO PELO EXERCÍCIO 

DE FUNÇÃO DE CONFIANÇA DE INSPETOR 

Função de Confiança Vencimento 

Sub-Comandante R$5.900,13 

Inspetor da Guarda Municipal R$5.400,13 
 

ANEXO XV 
  

QUADRO DO MAGISTÉRIO 

  

DENO
MINA
ÇÃO 

NAT
URE
ZA 

CAMPO 
DE 

ATUAÇÃ
O 

QUA
NTID
ADE 

VENCIMENT
O BASE 

MENSAL R$ 

PROFE
SSOR 
DE 
EDUCA
ÇÃO 
BÁSIC
A I - 
PEB I 

CAR
GO 

EFET
IVO 

EDUCAÇÃ
O 

INFANTIL 

400 

150 horas: R$ 
2.895,50 

ENSINO 
FUNDAME

NTAL 

190 horas: R$ 
3.640,42 

EDUCAÇÃ
O DE 

JOVENS E 
ADULTOS  

  

PROFE
SSOR 
DE 
EDUCA
ÇÃO 
BÁSIC
A II - 
PEB II 

CAR
GO 

EFET
IVO 

DISCIPLIN
AS 

ESPECÍFI
CAS/ 

ÁREA DE 
CONHECI
MENTO - 

EDUCAÇÃ
O 

INFANTIL, 
ENSINO 

FUNDAME
NTAL, 

EDUCAÇÃ
O 

ESPECIAL
, 

EDUCAÇÃ
O DE 

JOVENS E 
ADULTOS  

272 

120 horas: R$ 
2.560,26 

150 horas: R$ 
3.174,84 

EDUCAÇÃ
O 

ESPECIAL 

190 horas: R$ 
3.994,24 

SUPER
VISOR 
DE 
ENSIN
O 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

SUPERVI
SÃO DO 
SISTEMA  

5 R$ 5.750,77 

DIRET
OR DE 
ESCOL
A 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

ESCOLA 27 R$ 5.750,77 

DIRET
OR DE 
DEPAR
TAMEN
TO - 
EDUCA
ÇÃO 
INFANT
IL 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

EDUCAÇÃ
O 

INFANTIL 
1 R$ 5.750,77 

DIRET
OR DE 
DEPAR
TAMEN
TO - 
ENSIN
O 
FUNDA
MENTA
L 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

ENSINO 
FUNDAME

NTAL 
1 R$ 5.750,77 

VICE 
DIRET
OR DE 
ESCOL
A 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

ESCOLA 10 R$ 5.249,70 

PROFE
SSOR 
COOR
DENAD
OR 
PEDAG
ÓGICO 

FUN
ÇÃO 
DE 

CON
FIAN
ÇA 

ESCOLA 30 R$ 5.249,70 

 

ANEXO XVI     

Exigência de Ingresso 

    

EXIGÊNCIA - CARGOS EFETIVOS  

PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO 
BÁSICA I  

Graduação em curso superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
com habilitação específica ou em 
Curso Normal  Superior, admitida 
como formação mínima a obtida 
em Nível Médio na modalidade 
Normal. 

PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO 
BÁSICA II 

Graduação em curso superior  de 
licenciatura plena em disciplinas 
específicas das áreas do currículo 
das unidades escolares do sistema 
municipal de ensino de acordo 
com a legislação vigente. 

 
   

EXIGÊNCIA - FUNÇÕES DE CONFIANÇA DE 
SUPORTE PEDAGÓGICO À DOCÊNCIA 

I - DA ESTRUTURA BÁSICA DA SME  

SUPERVISOR DE 
ENSINO  

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou pós-graduação na área de 
educação e 8 (oito) anos de efetivo 
exercício no magistério. 
Titularidade de cargo público 
permanente de professor na 
Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

DIRETOR DE 
DEPARTAMENTO - 
EDUCAÇÃO 
INFANTIL 

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou pós-graduação na área de 
educação e 8 (oito) anos de efetivo 
exercício no magistério. 
Titularidade de cargo público 
permanente de professor na 
Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

DIRETOR DE 
DEPARTAMENTO - 
ENSINO 
FUNDAMENTAL 

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou pós-graduação na área de 
educação e 8 (oito) anos de efetivo 
exercício no magistério. 
Titularidade de cargo público 
permanente de professor na 
Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

II - DA ESTRUTURA BÁSICA DA ESCOLA 

DIRETOR DE 
ESCOLA  

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou Curso Superior de habilitação 
em Gestão Escolar ou pós-
graduação “lato sensu” na área de 
educação e 8 (oito) anos de efetivo 
exercício no magistério. 
Titularidade de cargo público 
permanente de professor na 
Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

VICE DIRETOR  DE 
ESCOLA  

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou pós-graduação na área de 
educação e experiência anterior 
comprovada de, no mínimo, 5 
(cinco) anos em funções do 
magistério, dos quais pelo menos 
3(três) na rede municipal de 
ensino. Titularidade de cargo 
público permanente de professor 
na Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

PROFESSOR 
COORDENADOR 
PEDAGÓGICO 

Graduação em Curso Superior de 
licenciatura plena em Pedagogia 
ou pós-graduação na área de 
educação e experiência anterior 
comprovada de, no mínimo, 5 
(cinco) anos em funções do 
magistério, dos quais pelo menos 
3(três) na rede municipal de 
ensino. Titularidade de cargo 
público permanente de professor 
na Prefeitura de Jaguariúna ou 
afastado ou cedido pelo Estado. 

 



Ltda. 
CNPJ: 90.049.156/0001-50
Objeto: Aquisição/fornecimento de gêneros 
alimentícios (perecíveis e não perecíveis) 
provenientes diretamente da agricultura familiar 
e ou do empreendedor familiar rural para 

alimentação escolar – Item 10
Vigência: 12 meses
Valor: R$ 19.000,00
Jaguariúna, 03 de Dezembro de 2018
Maria Emilia Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ELEIÇÃO E 
ABERTURA DE INSCRIÇÕES PARA ELEIÇÃO 
DA CIPA - GESTÃO 2019/2020

A Prefeitura do Município de Jaguariúna, em 
cumprimento às determinações legais contidas 
na Portaria Federal Nº 3.214 de 08 de Junho 
de 1978, Norma Regulamentadora NR-5, 
informa aos seus servidores públicos que estão 
abertas às inscrições para eleição das CIPA’s - 
Comissão Interna de Prevenção de Acidentes - 
Gestão 2018/2019. O período de inscrições 
será de 10 de Dezembro de 2018 a 11 de 
Janeiro de 2019. 

Concomitantemente ficam convocados os 
Servidores Municipais, para eleição dos 
membros das CIPA’s – Gestão 2018/2019, a 
ser realizada em escrutínio secreto, nos dias 
11, 12, 13 e 14 de Fevereiro de 2019, no 
horário das 08:00 às 21:00 horas, através de 
urnas itinerantes que percorrerão todos os 
setores da Prefeitura.  

Os interessados em se inscrever no processo 
eleitoral das CIPA’s: ADMINISTRATIVA, 
EDUCAÇÃO, SAÚDE, SEGURANÇA PÚBLICA 
E MOBILIDADE URBANA, MEIO AMBIENTE E 
OBRAS E SERVIÇOS URBANOS, poderão 
fazer a sua inscrição:

� No DEESMT – Departamento de 
Serviços Especializados em Engenharia de 
Segurança e em Medicina do Trabalho das 
07:00 às 17:00 horas.

� Os servidores também poderão ligar 
para o telefone: 3837-1231 e um membro do 
DEESMT irá até o seu local de trabalho para 
fazer a sua inscrição.

� Na recepção da Secretaria de Obras 
e Serviços Urbanos no horário das 08:00 às 
12:00 e das 13:00 às 16:00 horas.

� Na Sede da Secretaria de Segurança 
Pública no Departamento de Vigilância 
Patrimonial, com o Sr. Gilmar da Rocha Viana, 
no horário das 09:00 às 11:00 horas.

Não poderá se inscrever o cargo em comissão, 
o servidor público que estiver em estágio 
probatório e o empregado público contratado 
por prazo determinado.
  
Jaguariúna, 03 de dezembro de 2018.
                                                                             
Comissão Eleitoral
CIPA

EDITAL DE NOTIFICAÇÕES
  
Porque descumpridas as exigências legais, 
conforme art. 18 da Lei Complementar Nº 134, 
de 19 de novembro de 2007, que institui o 
Código de Posturas do Município de Jaguariú-
na e dá outras providências, ficam Notificados 
os proprietários dos imóveis abaixo discrimina-
dos:  

-Cadastro Municipal 03-0107-0026, JEAN 

POLTRONIERI, Notificação Especial nº 
1546/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0107-0036, JEAN 
POLTRONIERI, Notificação Especial nº 
1547/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0107-0046, JEAN 
POLTRONIERI, Notificação Especial nº 
1548/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0107-0056, JEAN 
POLTRONIERI, Notificação Especial nº 
1549/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0107-0066, JEAN 
POLTRONIERI, Notificação Especial nº 
1550/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0107-0076, JEAN 
POLTRONIERI, Notificação Especial nº 
1551/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0107-0086, JOSE 
CARLOS CARTANO ALKMIN, Notificação 
Especial nº 1552/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0107-0138, JEAN 
POLTRONIEI, Notificação Especial nº 
1554/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0107-0211, CONSTRU-
TORIA ESTRUTURAL, Notificação Especial nº 
1555/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0107-0221, ANTONIO 
JOSE DONIZETE DE BARROS, Notificação 
Especial nº 1556/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0109-0337, EMPRE-
ENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1557/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0109-0397, EMPRE-
ENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1558/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0109-0407, EMPRE-
ENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1559/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0109-0467, CLAUDIO 
NOBUO HOSIKAWA, Notificação Especial nº 
1560/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0109-0560, EMPRE-
ENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1561/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0110-0027, EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIÁRIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1562/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0110-0037, EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIÁRIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1563/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0115-0117, EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIÁRIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1564/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0115-0137, CATALDI & 
CATALDI ESQUADRIAS METÁLICAS LTDA, 
Notificação Especial nº 1565/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0115-0147, CATALDI & 
CATALDI ESQUADRIAS METLAICAS LTDA, 
Notificação Especial nº 1566/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 04-0308-0093, MILTON 
CESAR FERRETI, Notificação Especial nº 
1567/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0110-0107, GUILENE 
FRAUCHES COZENDEY MADURRO DE 
LORENZO, Notificação Especial nº 1568/2018, 
de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0110-0207, JOSÉ 
CARLOS PACHECO COIMBRA, Notificação 
Especial nº 1569/2018, de 26/11/2018.

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL

DEESMT

CIPA

EDITAL DE NOTIFICAÇÕES

SECRETARIA DE OBRAS E 
SERVIÇOS
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-Cadastro Municipal 03-0110-0237, GILSON 
PEREIRA DA SILVA, Notificação Especial nº 
1570/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0110-0360, ISABELA 
PERPETIO ARAGON, Notificação Especial nº 
1571/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0110-0460, ELEONOR 
DEL FRATE, Notificação Especial nº 
1572/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0110-0500, CATALDI & 
CATALDI ESQUADRIAS METÁLICAS LTDA, 
Notificação Especial nº 1573/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0110-0530, CONSTRU-
TORA ESTRUTURAL LTDA, Notificação 
Especial nº 1574/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0110-0560, CONSTRU-
TORA ESTRUTURAL LTDA, Notificação 
Especial nº 1575/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0111-0065, GLEICE 
SOARES RODRIGUES DA SILVA, Notificação 
Especial nº 1576/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0111-0105, EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIARIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1577/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0111-0185, NELSON 
PEREIRA DA SILVA, Notificação Especial nº 
1578/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0111-0226, AECIO 
PEREIRA DA SILVA, Notificação Especial nº 
1579/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0111-0380, EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIARIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1580/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0111-0400, CARLOS 
EDUARDO RIZZONI, Notificação Especial nº 
1581/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0112-0056, CONSTRU-
TORA ESTRUTURAL LTDA, Notificação 
Especial nº 1582/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0112-0146, WASHING-
TON SERGIO DE OLIVEIRA, Notificação 
Especial nº 1583/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0112-0186, ANTONIO 
CESAR POLTRONIERI, Notificação Especial nº 
1584/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0112-0324, DONIZETE 
APARECIDO COLOMBINI, Notificação 
Especial nº 1582/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0112-0364, ANA LUCIA 
DE ANDRADE, Notificação Especial nº 
1586/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0112-0404, VERA 
LUCIA LAURENTINO AMARIZ, Notificação 
Especial nº 1587/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0112-0414, EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIARIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1588/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0112-0434, EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIARIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1589/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0112-0444, EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIARIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1590/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0112-0496, EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIARIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1592/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0113-0088, EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIARIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1593/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0115-0018, EMPREEN-

DIMENTOS IMOBILIARIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1595/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0115-0028, EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIARIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1596/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0115-0038, EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIARIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1597/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0115-0048, EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIARIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1598/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0115-0058, EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIARIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 1599/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0115-0097, EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIARIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 15600/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0115-0107, EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIARIOS TAJE LTDA, 
Notificação Especial nº 15601/2018, de 
26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0116-0071, CONSTRU-
TORA ESTRUTURAL LTDA, Notificação 
Especial nº 15602/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0116-0083, CONSTRU-
TORA ESTRUTURAL LTDA, Notificação 
Especial nº 15603/2018, de 26/11/2018.
-Cadastro Municipal 03-0116-0143, SILENE 
CRISTINA DENZIN ZOCCOLER, Notificação 
Especial nº 15604/2018, de 26/11/2018.

Têm os proprietários supracitados, o prazo 
improrrogável de 10 (dez) dias, contados a 
partir da publicação deste, para providenciar a 
limpeza dos imóveis, conforme artigo acima 
especificado; findado o prazo acima, os 
mesmos estarão sujeitos às penalidades 
previstas na legislação vigente.

Para conhecimento dos proprietários e a fim de 
cumprir-se o determinado no artigo 459º, item II 
desta mesma Lei, é afixado o presente 
EDITAL.
Jaguariúna, 27 de Novembro de 2018.

Lucas Gabriel Lopes                                                            
Diretor de serviços públicos
Secretaria de Obras e serviços

GRUPO TÉCNICO DE VIGILÂNCIA SANITÁ-
RIA
DESPACHO DO SENHOR DIRETOR
TORNANDO PÚBLICO
COMUNICADO DE DEFERIMENTO
1 – COMUNICADO DE ALTERAÇÃO DE 
DADOS CADASTRAIS 
BAIXA DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA
Nº. PROTOCOLO:  0314/18                               
DATA DE PROTOCOLO: 09/04/2018
Nº. CEVS:               352470901-562-000060-1-
-7               
RAZÃO SOCIAL:    PRO SAUDE ALIMENTA-
ÇÃO SAUDÁVEL EIRELI
CNPJ/CPF:             08.871.367/0001-92
ENDEREÇO:          R. PARANA, 202 – SANTA 
MARIA 
MUNICÍPIO:           JAGUARIÚNA                                            

CEP: 13820-000
RESP. LEGAL:       GLAUCI TORTATO DO 
SACRAMENTO        CPF: 313.778.568-52
RESP. TECNICO:  GRAZIELA ISEIS INACIO      
CPF: 304.463.118-12
CBO: 06810  CONSELHO PROF.: CRN/SP     
Nº INSCR.: 45387

A Coordenadora da Equipe de Vigilância 
Sanitária de Jaguariúna defere as alterações 
de dados cadastrais. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação vigente e 
observar as boas práticas referentes às 
atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento de tais 
exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento deste documento.

Jaguariúna, 27 de novembro de 2018.

Grupo Técnico de Vigilância Sanitária
Despacho da Senhora Secretária de Saúde
Tornando Público
COMUNICADO DE DECISÃO DEFINITIVA DE 
PROCESSO ADMINISTRATIVO SANITÁRIO
01- PROCESSO Nº 1444/18
AUTO DE INFRAÇÃO nº 517 de 22/02/2018
AUTUADO: CIRURGICA RIOCLARENSE 
LTDA.  
CNPJ: 67.729.178/0004-91
ENDEREÇO: PÇ EMILIO MARCONATO, 1000 
– GP G22 E G27 – JAGUARIUNA PARK 
INDUSTRIAL 
Cidade: JAGUARIUNA – SP       CEP: 
13820-000
Em cumprimento ao disposto no art. 142 da Lei 
10.083/98 o Grupo de Vigilância Sanitária de 
Jaguariúna, torna público após a decisão 
definitiva a Penalidade imposta em Processo 
Administrativo– Auto de Imposição de 
Penalidade – Administrativo– AIP Advertência 
nº 0002 de 26/06/2018. Arquive-se.

02- PROCESSO Nº 1445/18
AUTO DE INFRAÇÃO nº 518 de 22/02/2018
AUTUADO: CIRURGICA RIOCLARENSE 
LTDA.  
CNPJ: 67.729.178/0004-91
ENDEREÇO: PÇ EMILIO MARCONATO, 1000 
– GP G22 E G27 – JAGUARIUNA PARK 
INDUSTRIAL 
Cidade: JAGUARIUNA – SP       CEP: 
13820-000
Em cumprimento ao disposto no art. 142 da Lei 
10.083/98 o Grupo de Vigilância Sanitária de 
Jaguariúna, torna público após a decisão 
definitiva a Penalidade imposta em Processo 
Administrativo– Auto de Imposição de 
Penalidade – Administrativo– AIP Advertência 
nº 0003 de 26/06/2018. Arquive-se.

03- PROCESSO Nº 1446/18
AUTO DE INFRAÇÃO nº 519 de 22/02/2018
AUTUADO: CIRURGICA RIOCLARENSE 
LTDA.  
CNPJ: 67.729.178/0004-91
ENDEREÇO: PÇ EMILIO MARCONATO, 1000 
– GP G22 E G27 – JAGUARIUNA PARK 
INDUSTRIAL 
Cidade: JAGUARIUNA – SP       CEP: 
13820-000
Em cumprimento ao disposto no art. 142 da Lei 
10.083/98 o Grupo de Vigilância Sanitária de 
Jaguariúna, torna público após a decisão 
definitiva a Penalidade imposta em Processo 
Administrativo– Auto de Imposição de 
Penalidade – Administrativo– AIP Advertência 
nº 0004 de 26/06/2018. Arquive-se.

04- PROCESSO Nº 1447/18
AUTO DE INFRAÇÃO nº 520 de 22/02/2018
AUTUADO: CIRURGICA RIOCLARENSE 
LTDA.  
CNPJ: 67.729.178/0004-91
ENDEREÇO: PÇ EMILIO MARCONATO, 1000 
– GP G22 E G27 – JAGUARIUNA PARK 
INDUSTRIAL 
Cidade: JAGUARIUNA – SP       CEP: 
13820-000
Em cumprimento ao disposto no art. 142 da Lei 
10.083/98 o Grupo de Vigilância Sanitária de 
Jaguariúna, torna público após a decisão 
definitiva a Penalidade imposta em Processo 
Administrativo– Auto de Imposição de 
Penalidade – Administrativo– AIP Advertência 
nº 0005 de 26/06/2018. Arquive-se.

05- PROCESSO Nº 1448/18
AUTO DE INFRAÇÃO nº 521 de 22/02/2018
AUTUADO: CIRURGICA RIOCLARENSE 
LTDA.  
CNPJ: 67.729.178/0004-91
ENDEREÇO: PÇ EMILIO MARCONATO, 1000 
– GP G22 E G27 – JAGUARIUNA PARK 
INDUSTRIAL 
Cidade: JAGUARIUNA – SP       CEP: 
13820-000
Em cumprimento ao disposto no art. 142 da Lei 
10.083/98 o Grupo de Vigilância Sanitária de 
Jaguariúna, torna público após a decisão 
definitiva a Penalidade imposta em Processo 
Administrativo– Auto de Imposição de 
Penalidade – Administrativo– AIP Advertência 
nº 0006 de 26/06/2018. Arquive-se.

06- PROCESSO Nº 1449/18
AUTO DE INFRAÇÃO nº 522 de 22/02/2018
AUTUADO: CIRURGICA RIOCLARENSE 
LTDA.  
CNPJ: 67.729.178/0004-91
ENDEREÇO: PÇ EMILIO MARCONATO, 1000 
– GP G22 E G27 – JAGUARIUNA PARK 
INDUSTRIAL 
Cidade: JAGUARIUNA – SP       CEP: 
13820-000
Em cumprimento ao disposto no art. 142 da Lei 
10.083/98 o Grupo de Vigilância Sanitária de 
Jaguariúna, torna público após a decisão 
definitiva a Penalidade imposta em Processo 
Administrativo– Auto de Imposição de 
Penalidade – Administrativo– AIP Advertência 
nº 0007 de 26/06/2018. Arquive-se.

07- PROCESSO Nº 1322/17
AUTO DE INFRAÇÃO nº 514 de 08/02/2017
AUTUADO: DIA BRASIL SOCIEDADE LTDA.
CNPJ: 03.476.811/0335-99
ENDEREÇO: AV. ANTONIO PINTO CATÃO, 
570 – PQ DOS IPES
Cidade: JAGUARIUNA – SP       CEP: 
13820-000
Em cumprimento ao disposto no art. 142 da Lei 
10.083/98 o Grupo de Vigilância Sanitária de 
Jaguariúna, torna público o cancelamento 
deste auto de infração por motivo de intempes-
tividade do processo administrativo.

Jaguariúna, 14 de novembro de 2018.

GRUPO TÉCNICO DE VIGILÂNCIA SANITÁ-
RIA
DESPACHO DA SENHORA DIRETORA
TORNANDO PÚBLICO
COMUNICADO DE DEFERIMENTO

1- COMUNICADO DE CANCELAMENTO / 
DESATIVAÇÃO Nº CEVS 

SECRETARIA DE SAÚDE
DEP. DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA
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Nº. PROTOCOLO: 0469/18                       DATA 
DE PROTOCOLO: 25/05/2018
Nº. CEVS:              352470901-562-000060-1-7          
VENCIMENTO: 25/05/2018
RAZÃO SOCIAL:   PRO SAUDE ALIMENTA-
ÇÃO SAUDÁVEL EIRELI
CNPJ/CPF:             08.871.367/0001-92
ENDEREÇO:          R. PARANA, 202 – SANTA 
MARIA
MUNICÍPIO:           JAGUARIÚNA                                            
CEP: 13820-000
RESP. LEGAL:       GLAUCI TORTATO DO 
SACRAMENTO     CPF: 313.778.568-52

2- COMUNICADO DE CANCELAMENTO / 
DESATIVAÇÃO Nº CEVS
Nº. PROTOCOLO:  0966/18                       
DATA DE PROTOCOLO: 23/11/2018
Nº. CEVS:              352470901-561-000222-1-7  
RAZÃO SOCIAL:    L C MESSIAS & CIA LTDA
CNPJ/CPF:             66.692.575/0001-20
ENDEREÇO:          AV. MARGINAL, S/Nº - 
CENTRO  
MUNICÍPIO:           JAGUARIÚNA                                            
CEP: 13820-000
RESP. LEGAL:       MAGDA REGINA DEFENDI 
MESSIAS      CPF: 054.766.278-55

A Coordenadora da Equipe de Vigilância 
Sanitária de Jaguariúna defere o cancelamento 
da licença de funcionamento / desativação do 
CEVS dos estabelecimentos acima descrito, 
por não mais exercerem suas atividades.
                                                                                  
Jaguariúna, 27 de novembro de 2018.

GRUPO TÉCNICO DE VIGILÂNCIA SANITÁ-
RIA
DESPACHO DA SENHORA DIRETORA
TORNANDO PÚBLICO
COMUNICADO DE INDEFERIMENTO

1- COMUNICADO DE INDEFERIMENTO DE 
LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
PROTOCOLO:       0290/17                       DATA 
DE PROTOCOLO: 19/04/2017
Nº. CEVS:              352470901-493-000039-0-5
RAZÃO SOCIAL:    OP TRANSPORTES LTDA 
– ME 
CNPJ/CPF:             60.192.929/0001-91
ENDEREÇO:          R. PIAUI, 68 – JD. DOM 
BOSCO
MUNICÍPIO:           JAGUARIÚNA                                            
CEP: 13820-000
RESP. LEGAL:       JOAO LUIZ BORGES       
CPF: 187.125.258-04
MOTIVO: NÃO APRESENTAR DOCUMENTOS 
SOLICITADOS.

2- COMUNICADO DE INDEFERIMENTO DE 
LICENÇA DE FUNCIONAMENTO PROTOCO-
LO:       0313/18                       DATA DE 
PROTOCOLO: 09/04/2018
Nº. CEVS:              352470901-562-000060-1-7
RAZÃO SOCIAL:   FILOG COMERCIO E 
SERVIÇO DE REFEIÇÕES
CNPJ/CPF:             08.871.367/0001-92
ENDEREÇO:          R. PARANA, 202 – SANTA 
MARIA
MUNICÍPIO:           JAGUARIÚNA                                            
CEP: 13820-000
RESP. LEGAL:       GLAUCI TORTATO DO 
SACRAMENTO   CPF: 313.778.568-52
RESP. TECNICO:  GRAZIELA ISEIS INACIO         
CPF: 304.463.118-12
CBO: 06810     CONSELHO PROF.: CRN/SP     
Nº INSCR.: 45387
MOTIVO: NÃO EXERCER AS ATIVIDADES 

NO LOCAL INFORMADO.

3- COMUNICADO DE INDEFERIMENTO DE 
LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
PROTOCOLO:       0315/18                       DATA 
DE PROTOCOLO: 09/04/2018
Nº. CEVS:              352470901-562-000060-1-7
RAZÃO SOCIAL:   PRO SAUDE ALIMENTA-
ÇÃO SAUDÁVEL EIRELI
CNPJ/CPF:             08.871.367/0001-92
ENDEREÇO:          R. PARANA, 202 – SANTA 
MARIA
MUNICÍPIO:           JAGUARIÚNA                                            
CEP: 13820-000
RESP. LEGAL:       GLAUCI TORTATO DO 
SACRAMENTO   CPF: 313.778.568-52
RESP. TECNICO:  GLAUCI TORTATO DO 
SACRAMENTO   CPF: 313.778.568-52
CBO: 06810     CONSELHO PROF.: CRN/SP     
Nº INSCR.: 22130
MOTIVO: NÃO EXERCER AS ATIVIDADES 
NO LOCAL INFORMADO.

4- COMUNICADO DE INDEFERIMENTO DE 
LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
PROTOCOLO:       0316/18                       DATA 
DE PROTOCOLO: 09/04/2018
Nº. CEVS:              352470901-562-000060-1-7
RAZÃO SOCIAL:   PRO SAUDE ALIMENTA-
ÇÃO SAUDÁVEL EIRELI
CNPJ/CPF:             08.871.367/0001-92
ENDEREÇO:          R. PARANA, 202 – SANTA 
MARIA
MUNICÍPIO:           JAGUARIÚNA                                            
CEP: 13820-000
RESP. LEGAL:       GLAUCI TORTATO DO 
SACRAMENTO   CPF: 313.778.568-52
RESP. TECNICO:  GLAUCI TORTATO DO 
SACRAMENTO   CPF: 313.778.568-52
CBO: 06810     CONSELHO PROF.: CRN/SP     
Nº INSCR.: 22130
MOTIVO: NÃO EXERCER AS ATIVIDADES 
NO LOCAL INFORMADO

A Coordenadora da Equipe de Vigilância 
Sanitária de Jaguariúna indefere os protocolos 
dos estabelecimentos acima citados. 

Jaguariúna, 27 de novembro de 2018.

GRUPO TÉCNICO DE VIGILÂNCIA SANITÁ-
RIA
DESPACHO DA SENHORA DIRETORA
TORNANDO PÚBLICO
COMUNICADO DE DEFERIMENTO

01 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 004-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 16/01/2017
N. PROTOCOLO: 1417/16      DATA PROTO-
COLO: 01/12/2016
TIPO ESTABELECIMENTO: FABRIL
AGRUPAMENTO: INDUSTRIA DE CORRELA-
TOS / PRODUTOS PARA A SAUDE 
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 3250-7/05 (FABRICAÇÃO DE 
MATERIAIS PARA MEDICINA E ODONTOLO-
GIA)
PROJETO AVALIADO: REFORMA E ADAPTA-
ÇÃO EM EDIFICIO EXISTENTE
RAZÃO SOCIAL: FRESENIUS MEDICAL 
CARE  
CNPJ: 01.440.590/0001-36
ENDEREÇO: R. AMOREIRA, 891 – ROSEIRA 
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP

RESP. LEGAL: CARLOS RODRIGUEZ 
CASUSO           CPF: 036.900.698-40
RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: VIRGINIA 
LALBERTINI FERREIRA
CPF: 141.489.458-92  CAU: 16429-1   UF: SP

02 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 005-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 01/02/2017
N. PROTOCOLO: 1444/16      DATA PROTO-
COLO: 13/12/2016
TIPO ESTABELECIMENTO: ATIVIDADES DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE
AGRUPAMENTO: PRESTAÇÃO DE SERVI-
ÇOS DE SAUDE
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 8640-2/02 (POSTO DE COLETA 
PARA ANALISES CLINICAS)
PROJETO AVALIADO: REFORMA E ADAPTA-
ÇÃO EM EDIFICIO EXISTENTE
RAZÃO SOCIAL: VITAZ BRAZIL LABORATO-
RIO DE ANALISES CLINICAS LTDA.  
CNPJ: 54.153.861/0012-91
ENDEREÇO: R. SILVIA BUENO, 599 – SALA 
01 – CENTRO 
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP
RESP. LEGAL: ANTONIO CARLOS DE MELO 
RODRIGUES           CPF: 037.824.108-74
RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: TATIANA 
MARIA DOLCI MENDES
CPF: 313.296.048-90  CREA: A100134-5   UF: 
SP

03 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 006-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 10/03/2017
N. PROTOCOLO: 0094/17      DATA PROTO-
COLO: 01/02/2017
TIPO ESTABELECIMENTO: ATIVIDADES DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE / 
EQUIPAMENTOS DE SAUDE
AGRUPAMENTO: PRESTAÇÃO DE SERVI-
ÇOS DE SAUDE
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 8640-2/02 (POSTO DE COLETA 
PARA ANALISES CLINICAS)
PROJETO AVALIADO: REFORMA E ADAPTA-
ÇÃO EM EDIFICIO EXISTENTE
RAZÃO SOCIAL: SCIENCE LABORATORIO 
DE ANALISES CLINICAS EIRELI – EPP   
CNPJ: 59.027.409/0001-44
ENDEREÇO: R. SILVIA BUENO, 599 – 
CENTRO 
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP
RESP. LEGAL: PAULA DOLCI ANDREGUET-
TO           CPF: 313.296.048-90
RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: TATIANA 
MARIA DOLCI MENDES
CPF: 313.296.048-90  CREA: A100134-5   UF: 
SP

04 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 007-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 29/06/2017
N. PROTOCOLO: 0383/17      DATA PROTO-
COLO: 06/06/2017
TIPO ESTABELECIMENTO: DISTRIBUIDORA / 
IMPORTADORA
AGRUPAMENTO: COMERCIO ATACADISTA 
DE SANEANTES DOMISSANITÁRIOS
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 4649-4/08 (COMERCIO ATACADIS-
TA DE PRODUTOS DE HIGIENE, LIMPEZA E 

CONSERVAÇÃO DOMICILIAR)
PROJETO AVALIADO: REFORMA E ADAPTA-
ÇÃO EM EDIFICIO EXISTENTE
RAZÃO SOCIAL: ABASE COMERCIO E 
REPRESENTAÇÕES LTDA.
CNPJ: 63.982.896/0001-71
ENDEREÇO: R. AMOREIRA, 1071 – ROSEIRA 
DE CIMA 
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP
RESP. LEGAL: EDISON HIDEYO BABA           
CPF: 991.297.288-00
RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: LUCI 
LUCIANO
CPF: 052.256.488-78  CREA: 0601087185   
UF: SP

05 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 008-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 10/07/2017
N. PROTOCOLO: 0291/17      DATA PROTO-
COLO: 20/04/2017
TIPO ESTABELECIMENTO: ATIVIDADES 
RELACIONADAS A SAUDE
AGRUPAMENTO: OUTRAS ATIVIDADES 
RELACIONADAS A SAUDE
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 9601-7/01 (LAVANDERIAS)
PROJETO AVALIADO: AMPLIAÇÃO DE 
EDIFICAÇÃO
RAZÃO SOCIAL: MAXLAV LAVANDERIA 
ESPECIALIZADA S.A.
CNPJ: 15.046.859/0001-09
ENDEREÇO: R. VIGATO, 520 – DISTRITO 
INDUSTRIAL
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP
RESP. LEGAL: LILIAN PROMENZIO RODRI-
GUES AFFONSO        CPF: 15.046.859/0001-
-09
RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: RICARDO 
KAYSEL MACHADO DE SOUZA
CPF: 016.940.798-56     CREA: 5061188360   
UF: SP

06 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 009-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 10/07/2017
N. PROTOCOLO: 0459/17      DATA PROTO-
COLO: 07/07/2017
TIPO ESTABELECIMENTO: DISTRIBUIDORA / 
IMPORTADORA
AGRUPAMENTO: COMECIO ATACADISTA DE 
DIVERSAS CLASSES DE PRODUTOS
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 4691-5/00 (COMERCIO ATACADIS-
TA DE MERCADORIAS EM GERAL, COM 
PREDOMINANCIA DE PRODUTOS ALIMENTI-
CIOS EM GERAL)
PROJETO AVALIADO: AMPLIAÇÃO DE 
EDIFICAÇÃO
RAZÃO SOCIAL: LUXBIOTECH FARMACEU-
TICA LTDA.
CNPJ: 08.775.311/0002-15
ENDEREÇO: ESTRADA MUNICIPAL JAGUA-
RIUNA, 254 – GALPAO II – TANQUINHO 
VELHO
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP
RESP. LEGAL: LUIZ CARLOS BORGONOVI       
CPF: 504.486.688-15
RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: RODRIGO 
CLARET LOPES 
CPF: 283.028.038-55     CREA: 5061929970   
UF: SP
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07 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 010-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 18/08/2017
N. PROTOCOLO: 0399/17      DATA PROTO-
COLO: 12/06/2017
TIPO ESTABELECIMENTO: FABRIL
AGRUPAMENTO: INDUSTRIA SANEANTES 
DOMISSANITÁRIOS
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 2062-2/00 (FABRICAÇÃO DE 
PRODUTOS DE LIMPEZA E POLIMENTO)
PROJETO AVALIADO: INSTALAÇÃO
RAZÃO SOCIAL: FARMABASE SAUDE 
ANIMAL LTDA.
CNPJ: 73.174.377/0001-30
ENDEREÇO: AV. EMILIO MARCONATO, 1000 
– GP A3 – DISTRITO INDUSTRIAL
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP
RESP. LEGAL: GUILHERME RODRIGUES 
MACHADO      CPF: 313.102.208-67
RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: JOAO 
VICTOR RODRIGUES MARTINS
CPF: 412.541.348-75     CREA: 5069890572   
UF: SP

08 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 011-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 02/10/2017
N. PROTOCOLO: 0670/17      DATA PROTO-
COLO: 19/09/2017
TIPO ESTABELECIMENTO: PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE SAUDE
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 8640-2/02 (LABORATÓRIOS 
CLÍNICOS)
PROJETO AVALIADO: REFORMA
RAZÃO SOCIAL: PENNA E MELO ANALISES 
CLÍNICAS – ME 
CNPJ: 20.868.423/0002-16
ENDEREÇO: R. ALFREDO BUENO, 634 – JD. 
BERLIM
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP
RESP. LEGAL: RONALDO RIBEIRO DE MELO      
CPF: 016.903.208-69
RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: MARINA 
POLTRONIERI 
CPF: 330.295.848-01     CAU: A100131-0   UF: 
SP

09 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 012-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 02/10/2017
N. PROTOCOLO: 0660/17      DATA PROTO-
COLO: 14/09/2017
TIPO ESTABELECIMENTO: PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE SAUDE
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 8630-5/04 (ATIVIDADE ODONTO-
LÓGICA)
PROJETO AVALIADO: REFORMA
RAZÃO SOCIAL: CLINICA REABILITE 
ODONTOLOGIA – ME 
CNPJ: 27.616.863-44
ENDEREÇO: R. JOAQUIM BUENO, 299 – 
SANTA CRUZ
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP
RESP. LEGAL: DANILO JOSE RIBEIRO      
CPF: 014.580.456-92
RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: ADALBER-
TO JOSE ABRUCEZ
CPF: 717.686.888-34      CREA: 0600886975   
UF: SP

10 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 013-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 05/10/2017
N. PROTOCOLO: 0697/17      DATA PROTO-
COLO: 29/09/2017
TIPO ESTABELECIMENTO: PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS COLETIVOS E SOCIAIS
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 8511-2/00 (EDUCAÇÃO INFANTIL - 
CRECHES)
PROJETO AVALIADO: REFORMA
RAZÃO SOCIAL: COLEGIO NOVO INTEGRA-
DO EIRELI – EPP 
CNPJ: 22.812.940/0001-18
ENDEREÇO: AV. ALEXANDRE MARION, 250 
– DONA LUIZA
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP
RESP. LEGAL: RICARDO CAMINADA         
CPF: 059.048.318-89
RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: MARINA 
POLTRONIERI
CPF: 330.295.848-01      CAU: A100131-0    
UF: SP

11 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 014-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 05/10/2017
N. PROTOCOLO: 0426/17      DATA PROTO-
COLO: 21/06/2017
TIPO ESTABELECIMENTO: INDUSTRIA DE 
ALIMENTOS
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 1091-1/02 (FABRICAÇÃO DE 
PRODUTOS DE PADARIA E CONFEITARIA 
COM PREDOMINANCIA DE PRODUÇÃO 
PROPRIA)
PROJETO AVALIADO: REFORMA
RAZÃO SOCIAL: ADRIANA GARCIA DE 
OLIVEIRA 01689729805
CNPJ: 25.266.590/0001-20
ENDEREÇO: R. SALES, 122 – FUNDOS – 
NOVA JAGUARIUNA
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP
RESP. LEGAL: ADRIANA GARCIA DE 
OLIVEIRA          CPF: 016.897.298-05
RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: REGIS 
TOTTI SEBEN 
CPF: 027.995.828-50      CREA: 0601338843    
UF: SP

12 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 015-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 05/10/2017
N. PROTOCOLO: 0574/17      DATA PROTO-
COLO: 11/08/2017
TIPO ESTABELECIMENTO: PRODUTOS 
PARA SAUDE
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 3250-7/05 (FABRICAÇÃO DE 
MATERIAIS PARA MEDICINA E ODONTOLO-
GIA)
PROJETO AVALIADO: REFORMA
RAZÃO SOCIAL: FRESENIUS MEDICAL 
CARE LTDA
CNPJ: 01.440.590/0001-36
ENDEREÇO: R. AMOREIRA, 891 – ROSEIRA 
DE CIMA 
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP
RESP. LEGAL: CARLOS RODRIGUEZ 
CASUSO          CPF: 036.900.698-40
RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: VIRGINIA 
L. S. ALBERTINI FERREIRA 

CPF: 141.489.458-92      CAU: A16429-1    UF: 
SP

13 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 016-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 05/10/2017
N. PROTOCOLO: 0575/17      DATA PROTO-
COLO: 11/08/2017
TIPO ESTABELECIMENTO: INDUSTRIA DE 
MEDICAMENTOS
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 2121-1/01 (FABRICAÇÃO DE 
MEDICAMENTOS ALOPATICOS PARA USO 
HUMANO)
PROJETO AVALIADO: REFORMA
RAZÃO SOCIAL: FRESENIUS MEDICAL 
CARE LTDA
CNPJ: 01.440.590/0001-36
ENDEREÇO: R. AMOREIRA, 891 – ROSEIRA 
DE CIMA 
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP
RESP. LEGAL: CARLOS RODRIGUEZ 
CASUSO          CPF: 036.900.698-40
RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: VIRGINIA 
L. S. ALBERTINI FERREIRA 
CPF: 141.489.458-92      CAU: A16429-1    UF: 
SP

14 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 017-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 05/10/2017
N. PROTOCOLO: 0705/17      DATA PROTO-
COLO: 29/09/2017
TIPO ESTABELECIMENTO: COMERCIO 
VAREJISTA DE MEDICAMENTOS
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 4771-7/01 (COMERCIO VAREJIS-
TA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS COM 
MANIPULAÇÃO DE FORMULAS)
PROJETO AVALIADO: REFORMA
RAZÃO SOCIAL: FORMULARE FARMACIA 
DE MANIPULAÇÃO LTDA – ME 
CNPJ: 39.016.563/0001-03
ENDEREÇO: R. JOSE ALVES GUEDES, 528 – 
CENTRO
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP
RESP. LEGAL: DANIELA PICELLI PARIZIO          
CPF: 158.414.598-83
RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: CARLOS 
JOSE DE SOUZA
CPF: 254.530.608-83      CREA: 5061921706/D    
UF: SP

15 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 018-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 30/10/2017
N. PROTOCOLO: 0640/17      DATA PROTO-
COLO: 04/09/2017
TIPO ESTABELECIMENTO: PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE SAUDE
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 8640-2/02 (LABORATORIOS 
CLINICOS)
PROJETO AVALIADO: REFORMA
RAZÃO SOCIAL: AMBIENTAL MEDICINA 
OCUPACIONAL S/S LTDA
CNPJ: 28.464.565/0001-49
ENDEREÇO: R. CORONEL AMANCIO 
BUENO, 844 – CENTRO 
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP
RESP. LEGAL: JULIANA FERREIRA MENDES          
CPF: 300.106.148-00

RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: ANA 
BEATRIZ FERRARI
CPF: 188.043.298-66      CREA: 506029994    
UF: SP

16 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 019-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 30/10/2017
N. PROTOCOLO: 0641/17      DATA PROTO-
COLO: 04/09/2017
TIPO ESTABELECIMENTO: PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE SAUDE
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 8630-5/02 (ATIVIDADE MEDICA 
AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA 
REALIZAÇÃO DE EXAMES COMPLEMENTA-
RES)
PROJETO AVALIADO: REFORMA
RAZÃO SOCIAL: AMBIENTAL MEDICINA 
OCUPACIONAL S/S LTDA
CNPJ: 28.464.565/0001-49
ENDEREÇO: R. CORONEL AMANCIO 
BUENO, 844 – CENTRO 
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP
RESP. LEGAL: JULIANA FERREIRA MENDES          
CPF: 300.106.148-00
RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: ANA 
BEATRIZ FERRARI
CPF: 188.043.298-66      CREA: 506029994    
UF: SP

17 – COMUNICADO DE LAUDO TÉCNICO DE 
AVALIAÇÃO - LTA
Nº. LTA 020-2017            DATA DEFERIMEN-
TO: 30/10/2017
N. PROTOCOLO: 0773/17      DATA PROTO-
COLO: 26/10/2017
TIPO ESTABELECIMENTO: INDUSTRIA DE 
ALIMENTOS
CNAE-ATIVIDADE ECONÔMICA ESTABELE-
CIMENTO: 1094-5/00 (FABRICAÇÃO DE 
MASSAS ALIMENTÍCIAS)
PROJETO AVALIADO: REFORMA
RAZÃO SOCIAL: DEBORA DORILEA 
FERREIRA OSIRO 
CNPJ: 26.950.971/0001-96
ENDEREÇO: R. CORONEL AMANCIO 
BUENO, 885 – CENTRO 
MUNICÍPIO: JAGUARIÚNA    CEP. 13.820-000 
UF: SP
RESP. LEGAL: DEBORA DORILEA FERREIRA 
OSIRO          CPF:097.810.818-30
RESP. TÉCNICO PELO PROJETO: LIA 
ALONSO MANICARDI
CPF: 068.488.738-02      CAU: A11060-4    UF: 
SP

O Diretor da Equipe de Vigilância Sanitária de 
Jaguariúna defere o laudo técnico de avaliação 
– LTA de projeto de edificação, instalações e 
empreendimentos de interesse à saúde.
Jaguariúna, 27 de novembro de 2018.

GRUPO TÉCNICO DE VIGILÂNCIA SANITÁ-
RIA
DESPACHO DA SENHORA DIRETORA
TORNANDO PÚBLICO
COMUNICADO DE DEFERIMENTO

1- COMUNICADO DE LICENÇA DE FUNCIO-
NAMENTO INICIAL 
Nº. PROTOCOLO:  0933/16                          
DATA DE PROTOCOLO: 05/08/2016
Nº. CEVS:               352470901-562-000085-1-
-6          VENCIMENTO: 25/11/2019
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RAZÃO SOCIAL:    PADARIA E CONFEITARIA 
SUZI & FILHOS LTDA – ME 
CNPJ/CPF:             67.172.452/0001-21
ENDEREÇO:          AV. MARANHÃO, 1515 – 
CAPOTUNA 
MUNICÍPIO:           JAGUARIÚNA                                            
CEP: 13820-000
RESP. LEGAL:       ANDERSON LUIZ VENTO-
RINI      CPF: 313.282.558-16

2- COMUNICADO DE LICENÇA DE FUNCIO-
NAMENTO INICIAL 
Nº. PROTOCOLO:  0392/17                    DATA 
DE PROTOCOLO: 09/06/2017
Nº. CEVS:               352470901-561-000360-1-
-3                VENCIMENTO: 07/11/2019
RAZÃO SOCIAL:    EDSON ARANTES DE 
SOUZA 53172078868
CNPJ/CPF:             27.909.008/0001-21
ENDEREÇO:          R. GENERAL GOMES 
CARNEIRO, 419 – ANEXO BAR; FUNDOS 500 
– JD BERLIM
MUNICÍPIO:           JAGUARIÚNA                                            
CEP: 13820-000
RESP. LEGAL:       EDSON ARANTES DE 
SOUZA      CPF: 531.720.788-68

3- COMUNICADO DE LICENÇA DE FUNCIO-
NAMENTO INICIAL 
Nº. PROTOCOLO:  0391/18                          
DATA DE PROTOCOLO: 10/05/2018
Nº. CEVS:               352470901-561-000376-1-
-3          VENCIMENTO: 12/11/2019
RAZÃO SOCIAL:    CLAUDIA ROBERTA 
JOAQUIM 30603169880
CNPJ/CPF:             29.617.158/0001-97
ENDEREÇO:          R. FUNCHINI, 25 SALA A – 
JD. PLANALTO
MUNICÍPIO:           JAGUARIÚNA                                            
CEP: 13820-000
RESP. LEGAL:       CLAUDIA ROBERTA 
JOAQUIM      CPF: 306.031.698-80

4- COMUNICADO DE LICENÇA DE FUNCIO-
NAMENTO INICIAL 
Nº. PROTOCOLO:  0940/18                          
DATA DE PROTOCOLO: 08/11/2018
Nº. CEVS:               352470901-561-000394-1-
-1          VENCIMENTO: 17/09/2019
RAZÃO SOCIAL:    L C MESSIAS & CIA LTDA
CNPJ/CPF:             66.692.575/0001-20
ENDEREÇO:          AV. MARGINAL, S/N – 
CENTRO 
MUNICÍPIO:           JAGUARIÚNA                                            
CEP: 13820-000
RESP. LEGAL:       LUIS CARLOS MESSIAS      
CPF: 016.154.508-40
RESP. LEGAL:       MAGDA REGINA DEFENDI 
MESSIAS      CPF: 054.766.278-55

A Coordenadora da Equipe de Vigilância 
Sanitária de Jaguariúna defere o (a) cadastro/ 
licença de funcionamento inicial do estabeleci-
mento. O (a) responsável (s) assume(m) 
cumprir a legislação vigente e observar as boas 
práticas referentes às atividades prestadas, 
respondendo civil e criminalmente pelo não 
cumprimento de tais exigências, ficando 
inclusive sujeito(s) ao cancelamento deste 
documento.

Jaguariúna, 27 de novembro de 2018.

GRUPO TÉCNICO DE VIGILÂNCIA SANITÁ-
RIA
DESPACHO DO SENHOR DIRETOR
TORNANDO PÚBLICO
COMUNICADO DE DEFERIMENTO

1 – COMUNICADO DE RENOVAÇÃO DE 
LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
Nº. PROTOCOLO:  0768/18                        
DATA DE PROTOCOLO: 03/09/2018
Nº. CEVS:               352470901-477-000018-1-
-3        VENCIMENTO: 23/11/2019
RAZÃO SOCIAL:    DROGARIA UNIFARJA-
GUAR LTDA EPP
CNPJ/CPF:             07.347.887/0001-38
ENDEREÇO:          R. PEDREIRA, 526 SL 1 E 
2 – JD. ALICE
MUNICÍPIO:           JAGUARIÚNA                                   
CEP: 13820-000
RESP. LEGAL:       LUCAS ALENCAR SANTO 
DE OLIVEIRA     CPF: 080.053.556-10
RESP. TECNICO:   LUCAS ALENCAR SANTO 
DE OLIVEIRA     CPF: 080.053.556-10
CBO: 223405    CONSELHO PROF.: CRF/SP     
Nº INSCR.: 62348
RESP. TECNICO:   ANA ELISA SANTOS DE 
OLIVEIRA      CPF: 101.851.666-28
CBO: 223405    CONSELHO PROF.: CRF/SP     
Nº INSCR.: 83815

2 – COMUNICADO DE RENOVAÇÃO DE 
LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
Nº. PROTOCOLO:  0830/18                        
DATA DE PROTOCOLO: 28/09/2018
Nº. CEVS:               352470901-829-000003-1-
-0        VENCIMENTO: 03/10/2019
RAZÃO SOCIAL:    MAXI PACK MANUSEIO E 
EMBALAGENS EPP
CNPJ/CPF:             03.319.682/0002-79
ENDEREÇO:          R. TAVARES, 261 – JD. 
CRUZEIRO DO SUL
MUNICÍPIO:           JAGUARIÚNA                                   
CEP: 13820-000
RESP. LEGAL:       LUIZ CARLOS ABRÃO 
ASSAM       CPF: 917.774.470-97
RESP. TECNICO:  HENRIQUE SCOMPARIN 
GUARDIA     CPF: 315.274.788-82
CBO: 06510     CONSELHO PROF.: CRMV/SP     
Nº INSCR.: 25413

3 – COMUNICADO DE RENOVAÇÃO DE 
LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
Nº. PROTOCOLO:  0860/18                        
DATA DE PROTOCOLO: 11/10/2018
Nº. CEVS:               352470901-360-000078-1-
-1        VENCIMENTO: 08/11/2019
RAZÃO SOCIAL:    A & S TECNOLOGIES IND. 
E COM. LTDA 
CNPJ/CPF:             26.658.111/0001-83
ENDEREÇO:          ROD. GOV. DR. ADHEMAR 
PEREIRA DE BARROS, S/N KM 130 – SANTA 
URSULA
MUNICÍPIO:           JAGUARIÚNA                                   
CEP: 13918-006
RESP. LEGAL:       FERNANDO CESAR 
MAROCCI    CPF: 137.489.698-56
RESP. TECNICO:  EDUARDO CANALI 
KAYSER      CPF: 066.290.629-22
CBO:   CONSELHO PROF.: CREA/SP     Nº 
INSCR.: 13302641

4 – COMUNICADO DE RENOVAÇÃO DE 
LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
Nº. PROTOCOLO:  E20170004567             
DATA DE PROTOCOLO: 01/03/2018
Nº. CEVS:               352470901-521-000070-1-
-3        VENCIMENTO: 16/04/2019
RAZÃO SOCIAL:    SNELLOG ARMAZENS 
GERAIS E LOGISTICA LTDA
CNPJ/CPF:             09.092.389/0001-17
ENDEREÇO:          EST. MUNICIPAL DE 
JAGUARIUNA, 254 – TANQUINHO VELHO
MUNICÍPIO:           JAGUARIÚNA                                   

CEP: 13820-000
RESP. LEGAL:      JOAO TAMANAHA       CPF: 
093.871.458-91
RESP. TECNICO:  MARINA VENTURA 
BUGALLO    CPF: 346.142.218-58
CBO: 223405   CONSELHO PROF.: CRF/SP     
Nº INSCR.: 49408
RESP. TECNICO:  KEILA KUSSUNOKI    CPF: 
279.552.388-42
CBO: 223405   CONSELHO PROF.: CRF/SP     
Nº INSCR.: 36626
RESP. TECNICO:  WADDLE FERNANDO 
VIEIRA SOUZA    CPF: 070.873.976-80
CBO: 223405   CONSELHO PROF.: CRF/SP     
Nº INSCR.: 72338

A Coordenadora da Equipe de Vigilância 
Sanitária de Jaguariúna defere a renovação da 
licença de funcionamento dos estabelecimen-
tos e equipamentos de raio-x acima citados.
O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a 
legislação vigente e observar as boas práticas 
referentes às atividades prestadas, responden-
do civil e criminalmente pelo não cumprimento 
de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) 
ao cancelamento deste documento.
Jaguariúna, 27 de novembro de 2018.

EXTRATO DE NOTA DE ESTORNO DE 
EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 243/2017
Pregão Presencial nº115/2017
Empenho: 4413/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Obras e 
Serviços
Detentora:Mário Sergio Caslini Construtora ME
CNPJ: 19.099.184/0001-17
Objeto:Fornecimento de material para 
manutenção elétrica
Valor do Estorno: R$ 4.030,6
Data do Estorno:01/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE ESTORNO DE 
EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 223/2017
Pregão Presencial nº109/2017
Empenho: 3642/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Obras e 
Serviços      
Detentora: Mário Sergio Caslini Construtora ME               
CNPJ: 19.099.184/0001-17
Objeto:Fornecimento de material para 
manutenção elétrica           
Valor do Estorno: R$ 9.100,00
Data do Estorno: 01/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE ESTORNO DE 
EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 228/2017
Pregão Presencial nº106/2017
Empenho: 16607/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde
Detentora: Mauro de Souza Reparos Automoti-
vos LTDA - ME               
CNPJ: 57.836.108/0001-36
Objeto:Prestação de serviço de mecânica e 

injeção eletrônica           
Valor do Estorno: R$ 3.323,83
Data do Estorno: 01/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 052/2018
Pregão Presencial nº012/2018
Empenho: 25865/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Assistência 
Social      
Detentora: MC Locações e Viagens Eireli - EPP               
CNPJ: 23.323.647/0001-50
Objeto:Prestação de Serviço de Transporte 
com Veiculo Tipo Ônibus
Valor do Empenho: R$ 3.135,00
Data do Empenho: 22/10/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 052/2018
Pregão Presencial nº012/2018
Empenho: 25863/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Assistência 
Social      
Detentora: MC Locações e Viagens Eireli - EPP               
CNPJ: 23.323.647/0001-50
Objeto:Prestação de Serviço de Transporte 
com Veiculo Tipo Ônibus           
Valor do Empenho: R$ 5.225,00
Data do Empenho: 29/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 050/2018
Pregão Presencial nº012/2018
Empenho: 25867/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Assistência 
Social      
Detentora: Expresso Jota JotaEireli - EPP               
CNPJ: 48.837.009/0001-88
Objeto:Prestação de Serviço de Transporte 
com Veiculo Tipo Ônibus           
Valor do Empenho: R$ 1.729,00
Data do Empenho: 28/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 161/2018
Pregão Presencial nº080/2018
Empenho: 25749/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Turismo e 
Cultura      
Detentora:Amom Produções e Eventos LTDA 
ME
CNPJ: 23.270.497/0001-63
Objeto:Locação de Palco Médio Porte com 
Cobertura           
Valor do Empenho: R$ 9.180,00
Data do Empenho: 29/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

Jaguariúna, 27 de novembro de 2018.

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
E FINANÇAS
DEP. DE CONTABILIDADE E ORÇAMENTO
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EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 164/2018
Pregão Presencial nº080/2018
Empenho: 25750/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Turismo e 
Cultura      
Detentora: RG Geradores, Comércio de 
Materiais Elétricos e Serviços Técnicos Eireli - 
ME
CNPJ: 11.760.749/0001-53
Objeto:Locação de Geradores
Valor do Empenho: R$ 4.200,00
Data do Empenho: 29/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 163/2018
Pregão Presencial nº080/2018
Empenho: 25747/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Turismo e 
Cultura      
Detentora: Marcio Luiz Borges - ME
CNPJ: 12.136.260/0001-78
Objeto:Serviço de Sonorização e Iluminação           
Valor do Empenho: R$ 47.895,00
Data do Empenho: 29/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 163/2018
Pregão Presencial nº080/2018
Empenho: 25862/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Turismo e 
Cultura      
Detentora: Marcio Luiz Borges - ME
CNPJ: 12.136.260/0001-78
Objeto:Serviço de Sonorização e Iluminação           
Valor do Empenho: R$ 26.790,00
Data do Empenho: 05/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 007/2018
Pregão Presencial nº178/2017
Empenho: 26067/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Administra-
ção e Finanças
Detentora:Phabrica de Produções Serviços de 
Propaganda e Publicidade Ltda. - EPP
CNPJ: 00.662.315/0001-02
Objeto:Serviços de publicação           
Valor do Empenho: R$ 2.980,17
Data do Empenho: 22/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 007/2018
Pregão Presencial nº178/2017
Empenho: 26074/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Administra-
ção e Finanças
Detentora:Phabrica de Produções Serviços de 
Propaganda e Publicidade Ltda. - EPP
CNPJ: 00.662.315/0001-02
Objeto:Serviços de publicação           
Valor do Empenho: R$ 1.315,53

Data do Empenho: 29/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE ESTORNO DE 
EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 226/2017
Pregão Presencial nº106/2017
Empenho: 11053/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Obras e 
Serviços      
Detentora:GEIBER WELLINTON BIAZZINI 
CNPJ:20.203.350/0001-62
Objeto:SERVIÇO DE MANUTENÇÃO 
MECÂNICA, INJEÇÃO ELETRÔNICA 
Valor do Estorno: R$ 498,16
Data do Estorno: 01/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 129/2018
Pregão Presencial nº062/2018
Empenho: 25922/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Juventude, 
Esporte e Lazer      
Detentora: Associação Desportiva Jaguariunen-
se de Árbitros               
CNPJ: 17.984.769/0001-94
Objeto:Prestação de Serviço de Arbitragem 
Valor do Empenho: R$ 1200,00
Data do Empenho: 22/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 129/2018
Pregão Presencial nº062/2018
Empenho: 25921/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Juventude, 
Esporte e Lazer      
Detentora: Associação Desportiva Jaguariunen-
se de Árbitros               
CNPJ: 17.984.769/0001-94
Objeto:Prestação de Serviço de Arbitragem 
Valor do Empenho: R$ 7.840,00
Data do Empenho: 22/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 129/2018
Pregão Presencial nº062/2018
Empenho: 25924/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Juventude, 
Esporte e Lazer      
Detentora: Associação Desportiva Jaguariunen-
se de Árbitros               
CNPJ: 17.984.769/0001-94
Objeto:Prestação de Serviço de Arbitragem 
Valor do Empenho: R$ 1.500,00
Data do Empenho: 22/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 130/2018
Pregão Presencial nº062/2018

Empenho: 25925/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Juventude, 
Esporte e Lazer      
Detentora: Pedro Paoliello Machado de Souza - 
ME               
CNPJ: 20.977.392/0001-50
Objeto:Prestação de Serviço de Arbitragem 
Valor do Empenho: R$ 460,00
Data do Empenho: 22/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 211/2018
Pregão Presencial nº090/2018
Empenho: 25958/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Juventude, 
Esporte e Lazer      
Detentora: Silmara Gonçalves Suarez Troféus 
e Medalhas ME               
CNPJ: 08.597.680/0001-84
Objeto:Fornecimento de Troféus e Medalhas 
Valor do Empenho: R$ 6.345,75
Data do Empenho: 05/11/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 268/2018
Pregão Presencial nº145/2018
Empenho: 26307/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: Bristol Myers Squibb Farmacêutica 
LTDA               
CNPJ: 56.998.982/0031-22
Objeto:AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS           
Valor do Empenho: R$ 61.770,44
Data do Empenho: 05/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 268/2018
Pregão Presencial nº145/2018
Empenho: 26309/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: Bristol Myers Squibb Farmacêutica 
LTDA               
CNPJ: 56.998.982/0031-22
Objeto:AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS           
Valor do Empenho: R$ 51.474,96
Data do Empenho: 05/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 268/2018
Pregão Presencial nº145/2018
Empenho: 26308/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: Bristol Myers Squibb Farmacêutica 
LTDA               
CNPJ: 56.998.982/0031-22
Objeto:AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS           
Valor do Empenho: R$ 10.295,48
Data do Empenho: 05/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 268/2018
Pregão Presencial nº145/2018
Empenho: 25258/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: Bristol Myers Squibb Farmacêutica 
LTDA               
CNPJ: 56.998.982/0031-22
Objeto:AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS           
Valor do Empenho: R$ 92.655,66
Data do Empenho: 05/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 278/2018
Pregão Presencial nº140/2018
Empenho: 25926/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:DAKFILM COMERCIAL LTDA
CNPJ:61.613.881/0001-00
Objeto:AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS           
Valor do Empenho: R$ 13.437,00
Data do Empenho: 01/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 270/2018
Pregão Presencial nº139/2018
Empenho: 25928/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: FRAGNARI DISTRIBUIDORA DE 
MEDICAMENTOS             
CNPJ: 14.271.474/0001-82
Objeto:AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS           
Valor do Empenho: R$ 
Data do Empenho: 05/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 187/2018
Pregão Presencial nº109/2018
Empenho: 25930/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:AGIL DISTRIBUIDORA DE MEDICA-
MENTOS LTDA
CNPJ:20.590.555/0001-48
Objeto:AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS           
Valor do Empenho: R$ 1.710,00
Data do Empenho: 01/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 288/2018
Pregão Presencial nº140/2018
Empenho: 25934/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:R.A.P. APARECIDA COM. DE 
MEDICAMENTOS
CNPJ:06.968.107/0001-04
Objeto:AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS           
Valor do Empenho: R$ 2.430,00
Data do Empenho: 01/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças
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EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 276/2018
Pregão Presencial nº140/2018
Empenho: 25940/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:CM HOSPITALAR SA
CNPJ:12.420.164/0003-19
Objeto:AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS           
Valor do Empenho: R$ 3.353,10
Data do Empenho: 01/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 280/2018
Pregão Presencial nº140/2018
Empenho: 25945/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: DUPATRI HOSPITALAR COM. IMP. 
E EXPORTAÇÃO               
CNPJ: 04.027.894/0001-64
Objeto:AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS           
Valor do Empenho: R$ 2.493,00
Data do Empenho: 01/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 184/2018
Pregão Presencial nº106/2018
Empenho: 26091/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: DENTAL CONCEITO COMERCIO 
DE PRODUTOS               
CNPJ: 29.084.363/0001-34
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS ODONTO-
LÓGICOS          
Valor do Empenho: R$ 1.997,70
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 126/2018
Pregão Presencial nº60/2018
Empenho: 25961/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:DROGARIA RELUZ LTDA - ME
CNPJ:07.428.510/0001-03
Objeto:AQUISIÇÃO DE FRALDAS E ABSOR-
VENTES
Valor do Empenho: R$ 462,00
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 124/2018
Pregão Presencial nº60/2018
Empenho: 25994/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:CIRURGICA UNIÃO LTDA.
CNPJ:04.063.331/0001-21
Objeto:AQUISIÇÃO DE FRALDAS E ABSOR-
VENTES
Valor do Empenho: R$ 6.900,00
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 

Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 247/2018
Pregão Presencial nº110/2018
Empenho: 26051/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: ORIZZON COMERCIAL EIRELLI - 
ME               
CNPJ:10.661.851/0001-39
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-
LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 102,40
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 244/2018
Pregão Presencial nº110/2018
Empenho: 26046/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:FARMA 2 PRODUTOS PARA 
SAÚDE LTDA EPP
CNPJ:24.826.631/0001-22
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-
LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 12.683,55
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 242/2018
Pregão Presencial nº 110/2018
Empenho: 26042/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: BIOFAC INDUSTRIA COMERCIO E 
REPRESENTAÇÃO               
CNPJ: 214.112.327/0001-60
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-
LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 33.356,00
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 225/2018
Pregão Presencial nº98/2018
Empenho: 26031/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: FARMA 2 PRODUTOS PARA 
SAÚDE LTDA EPP               
CNPJ: 24.826.631/0001-22
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-
LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 15.867,5
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 227/2018
Pregão Presencial nº98/2018
Empenho: 26039/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: LIDIANE CRISTIANE CRISTINE 
MOREIRA - EPP               
CNPJ: 21.543.755/0001-02

Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-
LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 1.333,50
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 326/2018
Pregão Presencial nº161/2018
Empenho: 25985/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: GABEE FOODOS COMERCIO DE 
ALIMENTOS               
CNPJ: 26.742.152/0001-53
Objeto:AQUISIÇÃO DE DIETAS E SUPLE-
MENTOS ALIMENTARES
Valor do Empenho: R$ 39.256,80
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 324/2018
Pregão Presencial nº161/2018
Empenho: 25959/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: CM HOSPITALAR SA               
CNPJ: 12.420.164/0003-19
Objeto:AQUISIÇÃO DE DIETAS E SUPLE-
MENTOS ALIMENTARES
Valor do Empenho: R$ 208.381,65
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 366/2018
Pregão Presencial nº161/2018
Empenho: 25980/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: MEDICAM MEDICAMENTOS 
CAMPINAS LTDA EPP               
CNPJ:59.682.625/0001-23
Objeto:AQUISIÇÃO DE DIETAS E SUPLE-
MENTOS ALIMENTARES
Valor do Empenho: R$ 70.756,40
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 231/2018
Pregão Presencial nº98/2018
Empenho: 26021/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:P S DISTRIBUIDORA DE PRODU-
TOS DE SAÚDE
CNPJ:08.304.991/0001-08
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-
LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 5.485,60
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 001/2018

Pregão Presencial nº174/2018
Empenho: 25972/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: AGRO PECUÁRIA DITINHO LTDA 
EPP               
CNPJ: 53.994.562/0001-64
Objeto:AQUISIÇÃO DE RAÇÃO PARA 
ANIMAIS
Valor do Empenho: R$ 1.956,00
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 002/2018
Pregão Presencial nº1174/2018
Empenho: 25966/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:LICITAVET COMERCIAL LTDA EPP
CNPJ:09.483.617/0001-80
Objeto:AQUISIÇÃO DE RAÇÃO PARA 
ANIMAIS
Valor do Empenho: R$ 9.135,00
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 079/2018
Pregão Presencial nº30/2018
Empenho: 25963/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: AGRO PECUÁRIA DITINHO LTDA 
EPP               
CNPJ:53.994.562/0001-64
Objeto:AQUISIÇÃO DE RAÇÃO PARA 
ANIMAIS
Valor do Empenho: R$ 3.409,30
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 127/2018
Pregão Presencial nº60/2018
Empenho: 25997/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:LUCAS DELPHIM GUERRA DA 
SILVA - ME
CNPJ: 26.234.900/0001-97
Objeto:AQUISIÇÃO DE FRALDAS E ABSOR-
VENTES
Valor do Empenho: R$ 5.012,00
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 124/2018
Pregão Presencial nº 60/2018
Empenho: 26000/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:CIRURGICA UNIÃO LTDA
CNPJ:04.063.331/0001-21
Objeto:AQUISIÇÃO DE FRALDAS E ABSOR-
VENTES
Valor do Empenho: R$ 38.100,00
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
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Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 003/2018
Pregão Presencial nº 168/2018
Empenho: 26057/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:MEDLEVENSOHN COM. E 
REPRESENTAÇÃO DE PROD. HOSPITALA-
RES
CNPJ:05.343.029/0001-90
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-
LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 10.625,00
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 005/2018
Pregão Presencial nº 168/2018
Empenho: 26061/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: CIRURGICA RIO PRETO EIRELI - 
EPP
CNPJ:17.581.504/0001-45
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-
LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 75.600,00
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 006/2018
Pregão Presencial nº 168/2018
Empenho: 26064/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:SOQUIMICA LABORATORIOS LTDA
CNPJ:59.225.268/0001-74
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-
LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 63.000,00
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 2132018
Pregão Presencial nº112/2018
Empenho: 26089/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:CIRURGICA SÃO JOSE LTDA
CNPJ:55.309.074/0001-04
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-
LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 2.277,20
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 214/2018
Pregão Presencial nº 112/2018
Empenho: 26065/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:CIRURGICA UNIÃO LTDA
CNPJ: 59.225.268/0001-74
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-

LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 5.740,00
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 215/2018
Pregão Presencial nº 112/2018
Empenho: 26064/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:DAKFILM COMERCIAL LTDA
CNPJ:61.613.881/0001-00
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-
LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 2,175,00
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 217/2018
Pregão Presencial nº 112/2018
Empenho: 26072/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:LUCAS DELPHIM GUERRA DA 
SILVA - ME
CNPJ:26.234.900/0001-97
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-
LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 1.376,55
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 218/2018
Pregão Presencial nº 112/2018
Empenho: 26075/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:RCV DO BRASIL EIRELI - ME
CNPJ:24.067.457/0001-81
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-
LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 28.600,00
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 219/2018
Pregão Presencial nº 112/2018
Empenho: 26077/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:TETHI COMERCIO DE ARTIGOS 
MEDICOS E ORTOPEDICOS
CNPJ:26.262.981/0001-39
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-
LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 450,00
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 266/2018
Pregão Presencial nº 136/2018
Empenho: 26086/2018

Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:CQC TECNOLOGIA EM SISTEMAS 
DIAGNOSTICO
CNPJ:46.962.122/0001-21
Objeto:AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS
Valor do Empenho: R$ 1.890,00
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 265/2018
Pregão Presencial nº 136/2018
Empenho: 26079/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:CIRURGICA UNIÃO LTDA
CNPJ:04.063.331/0001-21
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-
LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 13.714,75
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 267/2018
Pregão Presencial nº 136/2018
Empenho: 26087/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora:FARMA 2 PRODUTOS PARA 
SAUDE LTDA EPP
CNPJ:24.826.631/0001-22
Objeto:AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITA-
LARES E AMBULATORIAIS
Valor do Empenho: R$ 1.327,50
Data do Empenho: 04/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA REGISTRO DE PREÇO nº 270/2018
Pregão Presencial nº139/2018
Empenho: 25928/2018
Órgão Gerenciador: Secretaria de Saúde      
Detentora: FRAGNARI DISTRIBUIDORA DE 
MEDICAMENTOS             
CNPJ: 14.271.474/0001-82
Objeto:AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS           
Valor do Empenho: R$ 
Data do Empenho: 05/12/2018
Sissi Helena Roque CRC 1SP328526/O-0
Diretora de Contabilidade e Orçamento
Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças

AVISO DE SUSPENSÃO E DESIGNAÇÃO DE 
NOVA DATA PARA APRESENTAÇÃO E 
ABERTURA DOS ENVELOPES
PREGÃO PRESENCIAL N° 157/2018 
A Prefeitura do Município de Jaguariúna, torna 
público e para conhecimento dos interessados 
que a data de apresentação e abertura dos 
envelopes do Pregão acima mencionado que 
ocorreria no dia 11 de Dezembro de 2018, às 
09:00 horas, foi suspensa por motivos insertos 
no processo licitatório. Informamos ainda que a 
nova data para credenciamento e apresenta-
ção dos envelopes e abertura, cujo objeto é a 
prestação de serviços de gerenciamento e 
fornecimento de cartões para abastecimento de 
combustíveis, conforme quantidades e demais 

especificações descritas no Edital, se dará no 
dia 20 de Dezembro de 2018 às 10:00 horas. O 
Edital completo poderá ser consultado e 
adquirido no Departamento de Licitações e 
Contratos, sito à Rua Alfredo Bueno, 1235 – 
Centro – Jaguariúna/SP, no horário das 08:00 
às 16:00 horas, pelo valor de R$ 14,00 
(Catorze Reais), ou obtido gratuitamente 
através do site www.licitacoes.jaguariuna.sp.-
gov.bra partir do dia 10 de Dezembro de 2018. 
Mais informações poderão ser obtidas pelos 
telefones: (19) 3867-9801, com Aline, (19) 
3867-9780, com Antônia, (19) 3867-9707, com 
Esther, (19) 3867-9792, com Ricardo, (19) 
3867-9807, com Nayma, (19) 3867-9757, com 
Henrique, (19) 3867-9708, com Rafael, (19) 
3867-9760, com Luciano, (19) 3867-9825, com 
Renato ou pelo endereço eletrônico: aline_lici-
tacoes@jaguariuna.sp.gov.br
Jaguariúna, 07 de Dezembro de 2018.
Antonia M. S. X. Brasilino
Departamento de Licitações e Contratos 

AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 161/2018 – COM 
COTA PRINCIPAL E COM COTA RESERVADA 
PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE 
PEQUENO PORTE
A Prefeitura do Município de Jaguariúna, torna 
público e para conhecimento dos interessados 
que encontra-se aberto nesta Prefeitura, 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 161/2018, cujo 
objeto é o fornecimento de água mineral em 
galões de 10 litros e 20 litros, conforme 
quantidades e demais especificações descritas 
no Edital. A data para o credenciamento e o 
recebimento dos envelopes se dará no dia 21 
de Dezembro de 2018 às 11:00 horas. O Edital 
completo poderá ser consultado e adquirido no 
Departamento de Licitações e Contratos, sito à 
Rua Alfredo Bueno, 1235 – Centro – Jaguariú-
na/SP, no horário das 08:00 às 16:00 horas, 
pelo valor de R$ 14,00 (Catorze Reais), ou 
obtido gratuitamente através do site www.licita-
coes.jaguariuna.sp.gov.bra partir do dia 10 de 
Dezembro de 2018. Mais informações poderão 
ser obtidas pelos telefones: (19) 3867-9801, 
com Aline, (19) 3867-9780, com Antônia, (19) 
3867-9707, com Esther, (19) 3867-9792, com 
Ricardo, (19) 3867-9807, com Nayma, (19) 
3867-9757, com Henrique, (19) 3867-9708, 
com Rafael, (19) 3867-9760, com Luciano, (19) 
3867-9825, com Renato ou pelo endereço 
eletrônico: rafael_licitacoes@jaguariuna.sp.go-
v.br
Jaguariúna, 07 de Dezembro de 2018.
Antonia M. S. X. Brasilino
Departamento de Licitações e Contratos 

AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 163/2018 – 
EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESAS E 
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
A Prefeitura do Município de Jaguariúna, torna 
público e para conhecimento dos interessados 
que encontra-se aberto nesta Prefeitura, 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 163/2018, cujo 
objeto é a aquisição de prótese transtibial, 
conforme demais especificações descritas no 
Edital. A data para o credenciamento e o 
recebimento dos envelopes se dará no dia 20 
de Dezembro de 2018 às 08:30 horas. O Edital 
completo poderá ser consultado e adquirido no 
Departamento de Licitações e Contratos, sito à 
Rua Alfredo Bueno, 1235 – Centro – Jaguariú-
na/SP, no horário das 08:00 às 16:00 horas, 
pelo valor de R$ 14,00 (Catorze Reais), ou 
obtido gratuitamente através do site www.licita-

Dep. de Licitações e Contratos
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coes.jaguariuna.sp.gov.bra partir do dia 10 de 
Dezembro de 2018. Mais informações poderão 
ser obtidas pelos telefones: (19) 3867-9801, 
com Aline, (19) 3867-9780, com Antônia, (19) 
3867-9707, com Esther, (19) 3867-9792, com 
Ricardo, (19) 3867-9807, com Nayma, (19) 
3867-9757, com Henrique, (19) 3867-9708, 
com Rafael, (19) 3867-9760, com Luciano, (19) 
3867-9825, com Renato ou pelo endereço 
eletrônico: henrique_licitacoes@jaguariuna.sp.-
gov.br
Jaguariúna, 07 de Dezembro de 2018.
Antonia M. S. X. Brasilino
Departamento de Licitações e Contratos 

AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 164/2018 
A Prefeitura do Município de Jaguariúna, torna 
público e para conhecimento dos interessados 
que encontra-se aberto nesta Prefeitura, 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 164/2018, cujo 
objeto é o fornecimento de até 12.800 
quilogramas de solução de ortopolifosfato de 
sódio, conforme demais especificações 
descritas no Edital. A data para o credencia-
mento e o recebimento dos envelopes se dará 
no dia 21 de Dezembro de 2018 às 09:00 
horas. O Edital completo poderá ser consultado 
e adquirido no Departamento de Licitações e 
Contratos, sito à Rua Alfredo Bueno, 1235 – 
Centro – Jaguariúna/SP, no horário das 08:00 
às 16:00 horas, pelo valor de R$ 14,00 
(Catorze Reais), ou obtido gratuitamente 
através do site www.licitacoes.jaguariuna.sp.-
gov.bra partir do dia 10 de Dezembro de 2018. 
Mais informações poderão ser obtidas pelos 
telefones: (19) 3867-9801, com Aline, (19) 
3867-9780, com Antônia, (19) 3867-9707, com 
Esther, (19) 3867-9792, com Ricardo, (19) 
3867-9807, com Nayma, (19) 3867-9757, com 
Henrique, (19) 3867-9708, com Rafael, (19) 
3867-9760, com Luciano, (19) 3867-9825, com 
Renato ou pelo endereço eletrônico: esther@-
jaguariuna.sp.gov.br
Jaguariúna, 07 de Dezembro de 2018.
Antonia M. S. X. Brasilino
Departamento de Licitações e Contratos 

AVISO DE SUSPENSÃO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 107/2018
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima mencionado, 
que tem como objeto Aquisição e instalação de 
aparelho de Raio X fixo digital, cuja abertura de 
envelopes ocorreria dia 07 de Dezembro de 
2018, às 14:00 horas, encontra-se SUSPEN-
SO, por motivos insertos no processo licitatório.
Jaguariúna, 05 de Dezembro de 2018.
Antonia M. S. X. Brasilino 
Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE SUSPENSÃO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL 149/2018
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima mencionado, 
que tem como objeto “Prestação de serviços de 
jardinagem”, cuja abertura de envelopes 
ocorreria dia 14 de dezembro de 2018, às 
09:00 horas, encontra-se SUSPENSO, por 
motivos insertos no processo licitatório.
Jaguariúna, 04 de dezembro de 2018.
Antonia M. S. X. Brasilino
Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE SUSPENSÃO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 124/2018
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima mencionado, 

que tem como objeto Prestação de Serviços de 
locação de bipap, cpap, cilindro de gases 
medicinais, concentrador de oxigênio portátil, 
oxigênio com carrinho para transporte, oxigênio 
medicinal e cilindro de oxigênio medicinal, cuja 
abertura de envelopes ocorreria dia 10 de 
Dezembro de 2018, às 09:00 horas, encontra-
-se SUSPENSO, por motivos insertos no 
processo licitatório.
Jaguariúna, 07 de Dezembro de 2018.
Antonia M. S. X. Brasilino 
Departamento de Licitações e Contratos
AVISO DE HABILITAÇÃO E DATA PARA 
ABERTURA DO ENVOLOPE PROPOSTA 
TOMADA DE PREÇOS Nº 009/2018.
A Comissão Permanente de Licitação, por meio 
de sua Presidente, torna público e para 
conhecimento dos interessados que, em 
sessão realizada no dia 03 de dezembro de 
2018 às 13:30 horas, decide habilitar as 
proponentes Pavinc Pavimentação Infraestrutu-
ra e Construção Civil Ltda CNPJ 
14.062.611/0001-79, Constel Construtora e 
Pavimentação Eireli – EPP CNPJ 
52.770.039/0001-91 e J.S.A. Construtora e 
Pavimentadora Ltda CNPJ 02.344.159/0001-
-59.  Fica aprazado para o dia 20 de dezembro 
de 2018, às 14:00 horas, a sessão para 
abertura dos envelopes Proposta de Preços, a 
ser realizada na sala de licitações do Departa-
mento de Licitações e Contratos, localizado na 
Rua Alfredo Bueno, 1235- Centro- Jaguariú-
na/SP.
C.P.L., 03 de dezembro de 2018.
NaymaTiciane de Almeida Pessin – Presidente 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 154/2018 – S.R.P.
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima mencionado, 
que tem por objeto “Locação de Sanitários 
Químicos”, foi adjudicado dia 06 de dezembro 
e homologado dia 07 de dezembro de 2018, 
em favor da Licitante a seguir:
Nome: ALEXANDRE TURQUETTI LOPES ME 
– CNPJ: 09.563.787/0001-74

Valor Total: R$18.500,00 (DEZOITO MIL E 
QUINHENTOS REAIS)
Esther Lana Vieira - Pregoeira
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva - 
Secretária de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 155/2018 – S.R.P.
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima mencionado, 
que tem por objeto “Eventual Prestação de 
Serviços de Hospedagem, Alimentação e 
Lavanderia”, foi adjudicado dia 06 de dezembro 
e homologado dia 07 de dezembro de 2018, 
em favor da Licitante a seguir:
Nome: JAGUARY - HOTEIS E TURISMO 
LTDA. – CNPJ: 68.859.438/0001-63

Valor total: R$ 270.000,00 (DUZENTOS E 
SETENTA MIL REAIS)
Luciene Dell Vecchio - Pregoeira
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva - 
Secretária de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 153/2018.
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima mencionado, 
que tem por objeto fornecimento eventual e 
parcelado de Vandetanibe 100mg – Comprimi-
do - Caprelsa, foi adjudicado e homologado 
respectivamente em 07 de dezembro de 2018, 
em favor da licitante ELFA MEDICAMENTOS 
S/A. - CNPJ - 09.053.134/0002-26, pelo valor 
unitário de R$ 197,97 (cento e noventa e sete 
reais e noventa e sete centavos), totalizando o 
R$ 285.076,80 (duzentos e oitenta e cinco mil, 
setenta e seis reais e oitenta centavos).
Secretaria de Gabinete, 07 de dezembro de 
2018.
Aline Fernanda Arruda Leite - Pregoeira
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva - 
Secretária de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 156/2018 – S.R.P.
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima mencionado, 
que tem por objeto “Prestação de serviços de 
segurança desarmada”, foi adjudicado dia 06 e 
homologado dia 07 de dezembro de 2018, em 
favor da Licitante a seguir:
    Nome: ALTASEG VIGILÂNCIA EIRELI EPP – 
CNPJ: 15.803.220/0001-20

Valor Total: R$70.200,00 (SETENTA MIL E 
DIZENTOS REAIS)
Marisa Aparecida Rissatti - Pregoeira
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva - 
Secretária de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 144/2018.
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima mencionado, 
que tem por objeto Aquisição de veículos 
(ambulância), foi adjudicado e homologado 
respectivamente em 07 de dezembro de 2018, 
em favor das licitantes a seguir com seus 
respectivos itens, valores unitários e totais:
Fornecedor: MANUPA COMERCIO DE 
EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS EIRELI - 
CNPJ - 03.093.776/0001-91

Total Fornecedor R$ 177.400,00 - (Cento e 
setenta e sete mil e quatrocentos reais)
Fornecedor: J. C. B. MAQUINAS E EQUIPA-
MENTOS - EIRELI - EPP - CNPJ - 
16.850.663/0001-35

Total Fornecedor R$ 352.000,00 - (Trezentos e 
cinquenta e dois mil reais) 
Secretaria de Gabinete, 07 de dezembro de 
2018.
Marisa Aparecida Rissatti - Pregoeira
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva - 
Secretária de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL Nº 152/2018
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima mencionado 
tendo como objeto o “Prestação de serviços 
gráficos, compreendendo impressão, monta-
gem e envelopamento de carnês (IPTU, ISSQN 
e TLFP)”, foi Adjudicado no dia 29 de novem-
bro e Homologado no dia 06 de dezembro de 
2018, em favor da licitante a seguir,com seu 
respectivo valor global:
Fornecedor: SMARAPD INFORMÁTICA LTDA. 
- CNPJ 50.735.505/0001-72

Total Fornecedor: R$ 12.835,00 (doze mil, 
oitocentos e trinta e cinco reais).
Secretaria de Gabinete, 06 de dezembro de 
2018.
Esther Lana Vieira – Pregoeira
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva – 
Secretária de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 142/2018
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima mencionado 
tendo como objeto o “Aquisição de botas de 
segurança para os bombeiros e agentes da 
defesa civil”, foi Adjudicado no dia 26 de 
novembro e Homologado no dia 06 de 
dezembro de 2018, em favor da licitante a 
seguir,com seus respectivos valores unitários e 
totais
Fornecedor: MBR COMÉRCIO DE MATERIAIS 
LTDA. ME 
CNPJ 20.204.978/0001-82

Total Fornecedor: R$ 21.600,00 (vinte e um mil 
e seiscentos reais).
Secretaria de Gabinete, 06 de dezembro de 
2018.
Esther Lana Vieira – Pregoeira
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva – 
Secretária de Gabinete

EXTRATO DE CONTRATO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 143/2018.
Contrato nº 168/2018
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: AndréAntonio Tavares ME
CNPJ: 29.140254/0001-97
Objeto: Aquisição de mobiliário: item 4.
Prazo: 30 (trinta) dias.  
Valor total: R$ 10.718,00
Secretaria de Gabinete, 13 de novembro de 
2018.
Rita de Cássia Magalhães Dias
Respondendo Interinamente pela Secretária de 
Gabinete

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS Nº 272/2018
PREGÃO PRESENCIAL Nº 139/2018 – S.R.P.
Órgão Gerenciador: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Detentora: RP4 Distribuidora de Medicamentos 
Ltda – CNPJ nº 04.851.958/0001-47
Objeto: Aquisição de Medicamentos. Itens: 11 e 
12.
Vigência: 12 (doze) meses
Valor global estimado: R$ 22.420,80
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Secretaria de Gabinete, 07 de novembro de 
2018.
Rita de Cássia Magalhães Dias
Respondendo interinamente pela Secretária de 
Gabinete

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO DE 
ADITAMENTO DE CONTRATO
DISPENSA Nº 040/2017.
Processo Administrativo Nº 14533/2017
Contrato nº 242/2017.
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Arklok Equipamentos de Informáti-
ca Eireli - CNPJ 10.489.713/0001-14
Objeto: Continuidade na locação de 10 (dez) 
microcomputadores para suprir as necessida-
des das Secretarias de Meio Ambiente e 
Secretaria de Obras e Serviços.
Fica renovada por mais 12 (doze) meses a 
vigência estabelecida no contrato.
Continuam em vigor as demais cláusulas 
contratuais.
Secretaria de Gabinete, 31 de outubro de 2018.
Maria Emilia Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete

EXTRATO DE SEGUNDO TERMO DE 
ADITAMENTO
PREGÃO PRESENCIAL N° 041/2018
Contrato n° 113/2017
Contratante: Prefeitura do Município de 
Jaguariúna
Contratada: Willian Anderson Rocha de 
Campos 2893777824 - CNPJ sob n� 
14.943.251/0001-14
Objeto: Fica acrescida a quantidade de 528 
horas, de prestação de serviços com caminhão 
truck carroceria.
Vigência: Permanece inalterado até 09 de Maio 
de 2019
Valor por hora: Permanece inalterado o valor 
de R$ 82,00 (oitenta e dois reais por hora)
Dá-se a este aditamento o valor total de R$ 
43.286,00
Permanecem inalteradas as demais cláusulas 
contratuais.
Jaguariúna, 12 de Novembro de 2018.
Rita de Cassia Magalhães Dias
Respondendo interinamente pela Secretaria de 
Gabinete

EXTRATO DE CONTRATO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 129/2018.
Contrato nº: 176/2018
Contratado: MBR Comércio de Materiais LTDA 
ME – CNPJ 20.204.978/0001-82
Objeto: Aquisição de kits de uniformes 
escolares.
Prazo do objeto: 12 (doze) meses.  
Valor total: R$ 142.290,00.
Secretaria de Gabinete, 30 de novembro de 
2018.
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete.

EXTRATO DE CONTRATO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 129/2018.
Contrato nº: 177/2018
Contratado: S J V Indústria e Comércio de 
Manufaturados EIRELI 
CNPJ 13.868.762/0001-56
Objeto: Aquisição de kits de uniformes 
escolares.
Prazo do objeto: 12 (doze) meses.  
Valor total: R$ 314.236,00.
Secretaria de Gabinete, 30 de novembro de 
2018.

Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva
Secretária de Gabinete.

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGA-
ÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 135/2018
Torna-se público e para conhecimento dos 
interessados que o Pregão acima mencionado, 
que tem por objeto “Prestação de serviços de 
telefonia fixa, mitigação de ataques em redes 
TCP-IP, proteção e segurança em redes 
TCP-IP e instalação de redes wi-fi seguras”, foi 
adjudicado dia 03 e homologado dia 07 de 
dezembro de 2018, em favor da Licitante a 
seguir:
Nome: TELEFONICA BRASIL S/A – CNPJ: 
02.558.157/0001-62

Valor Total: R$583.044,48 (quinhentos e oitenta 
e três mil, quarenta e quatroreais e quarenta e 
oito centavos).
Aline Fernanda Arruda Leite - Pregoeira
Maria Emília Peçanha de Oliveira Silva - 
Secretária de Gabinete

DECRETO Nº 3.892, de 07 de dezembro de 
2018.

Dispõe sobre a abertura de inscrições para o 
Programa Municipal Universidade para Todos – 
ProUni Municipal 2019, e dá outras providên-
cias.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado de 
São Paulo etc., no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por lei, e de conformidade com 
a Lei Municipal nº 2.450, de 06 de dezembro 
de 2017,
DECRETA:
Art. 1º Estarão abertas as inscrições referentes 
ao processo seletivo para concessão de bolsas 
parciais de estudo do Programa Municipal 
Universidade para Todos – ProUni Municipal 
2019, nos termos e condições da Lei Municipal 
nº 2.450, de 06 de dezembro de 2017.
§ 1º As inscrições serão realizadas presencial-
mente, nos dias e horários abaixo relaciona-
dos, na sala 1, do Campus I, do Instituto 
Educacional Jaguary – IEJ (Faculdade de 
Jaguariúna – FAJ), situado na Rua Amazonas, 
nº 504, bairro Dom Bosco, neste Município:
a) Dias 17, 18 e 19 de dezembro de 2018, das 
12:00 as 20:00 horas.
§ 2º Os requisitos para inscrição e documenta-
ção a ser apresentada constam da Lei 
Municipal nº 2.450/2017.
§ 3º Para os alunos que estão cursando, neste 
exercício de 2018, o ensino superior no IEJ e 
desejarem inscrever-se neste processo de 
seleção visando a continuidade do mesmo 
curso de ensino superior, será admitida a 
declaração de matrícula onde conste a 
regularidade do aluno no ano letivo de 2018, no 
entanto, a inscrição será indeferida caso não 
se constate a efetivação da matrícula para o 
exercício de 2019 no IEJ até o dia 10 de janeiro 
de 2019.

§ 4º Os cursos disponíveis nas Unidades I e II 
do IEJ, com descrições das vagas para as 
bolsas parciais de estudo e respectivos 
valores, estão indicados em anexo a este 
decreto.
Art. 2º A publicação das inscrições indeferidas 
será veiculada na Imprensa Oficial do 
Município no dia 04 ou 05 de janeiro de 2019, 
cujo prazo para recurso será de 01 (um) dia 
útil, ou seja, no dia 07 de janeiro de 2019.
Art. 3º O julgamento dos recursos a que se 
refere o artigo anterior e o resultado preliminar 
dos contemplados com a bolsa parcial de 
estudo e excedentes serão divulgados no dia 
11 ou 12 de janeiro de 2019.
Parágrafo único. O prazo para recurso contra o 
resultado preliminar será no dia 14 de janeiro 
de 2019.

Art. 4º O resultado final dos contemplados e 
excedentes será divulgado no dia 25 ou 26 de 
janeiro de 2019.
Art. 5º Este decreto entrará em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 07 
de dezembro de 2018.
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.

ADRIANA TESTA TEIXEIRA PIRES
          Respondendo interinamente pela 
Secretaria de Governo

                                        

 

DECRETO Nº 3.893, de 07 de dezembro de 
2018.

Dispõe sobre os requisitos específicos para a 
qualificação de entidades como organizações 
sociais na área de saúde, e dá outras providên-
cias.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado de 
São Paulo etc., no uso de suas atribuições 
legais,
DECRETA:

CAPÍTULO I
DA QUALIFICAÇÃO E DESQUALIFICAÇÃO 
DAS ORGANIZAÇÕES SOCIAIS
Seção I
Da Habilitação à Qualificação

Art. 1º O Poder Executivo qualificará como 
organizações sociais pessoas jurídicas de 
direito privado, sem fins lucrativos, cujas 
atividades sejam dirigidas à área de saúde, com 
o objetivo de celebrar contrato de gestão para 
operacionalização da gestão e execução de 
atividades e serviços no Hospital Municipal 
Walter Ferrari, Ambulatório de Especialidades e 
na Unidade de Pronto Atendimento – UPA, 
atendidos os requisitos estabelecidos na Lei 
Municipal nº 1.306, de 16 de janeiro de 2001, 
com as alterações introduzidas pelas Leis 
Municipais nºs 1.452, de 17 de setembro de 
2002, e 2.149, de 17 de maio de 2013.
Art. 2º São requisitos específicos para que as 
entidades privadas referidas no artigo 1º deste 
decreto habilitem-se à qualificação:

I – comprovar o registro de seu ato constitutivo, 
dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos à 
respectiva área de atuação;
b) finalidade não lucrativa, com a obrigatorieda-
de de investimento de seus excedentes 
financeiros no desenvolvimento das próprias 
atividades;
c) ter, como órgãos de deliberação superior e 
de direção, um conselho de administração e 
uma diretoria definidos nos termos do estatuto, 
asseguradas àquele composição e atribuições 
normativas e de controle básicas previstas nos 
artigos 3º e 4º deste decreto;
d) participação, no órgão colegiado de 
deliberação superior, de representantes do 
Poder Público e de membros da comunidade, 
de notória capacidade profissional e idoneidade 
moral;
e) composição e atribuições da diretoria;
f) obrigatoriedade de publicação anual, na 
imprensa oficial do Município, dos relatórios 
financeiros e do relatório de execução do 
contrato de gestão;
g) no caso de associação civil, a aceitação de 
novos associados, na forma do estatuto;
h) proibição de distribuição de bens ou de 
parcela do patrimônio líquido em qualquer 
hipótese, inclusive em razão de desligamento, 
retirada ou falecimento de associado ou 
membro da entidade;
i) previsão de incorporação integral do 
patrimônio, dos legados ou das doações que 
lhe foram destinados, bem como dos exceden-
tes financeiros decorrentes de suas atividades, 
em caso de extinção ou desqualificação, ao 
patrimônio do Município, na proporção dos 

SECRETARIA DE GOVERNO
Continuação
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recursos e bens por ele alocados nos termos 
do contrato de gestão;
II – haver aprovação, quanto a conveniência, 
oportunidade e cumprimento integral dos 
requisitos para sua qualificação, da Secretária 
Municipal de Saúde, ouvida a Secretaria de 
Negócios Jurídicos, observado o disposto no 
artigo 6º deste decreto.
Parágrafo único. Somente serão qualificadas 
como Organização Social as entidades que, 
efetivamente, comprovarem o desenvolvimento 
de atividades similares às descritas no artigo 1º 
deste decreto.

Seção II
Do Conselho de Administração da Organização 
Social

Art. 3º O Conselho de Administração deve estar 
estruturado nos termos do respectivo estatuto, 
observados, para fins de atendimento dos 
requisitos de qualificação, os seguintes critérios 
básicos:
I – ser composto por:
a) 40% (quarenta por cento) de membros natos 
representantes do Poder Público, definidos 
pelo estatuto da entidade;
b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de 
membros natos representantes de entidades da 
sociedade civil, definidos pelo estatuto;
c) até 10% (dez por cento), no caso de 
associação civil, de membros eleitos dentre os 
membros ou os associados;
d) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de 
membros eleitos pelos demais integrantes do 
conselho, dentre pessoas de notória capacida-
de profissional e reconhecida idoneidade moral;
e) até 10% (dez por cento) de membros 
indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo 
estatuto;
II – os membros eleitos ou indicados para 
compor o Conselho devem ter mandato de 4 
(quatro) anos, admitida uma recondução;
III – os representantes de entidades previstos 
nas alíneas “a” e “b” do inciso I devem 
corresponder a mais de 50% (cinquenta por 
cento) do Conselho;
IV – o primeiro mandato de metade dos 
membros eleitos ou indicados deve ser de 2 
(dois) anos, segundo critérios estabelecidos no 
estatuto;
V – o dirigente máximo da entidade deve 
participar das reuniões do conselho, sem direito 
a voto; 
VI – o Conselho deve reunir-se ordinariamente, 
no mínimo, 3 (três) vezes a cada ano e, 
extraordinariamente, a qualquer tempo; 
VII – os conselheiros não devem receber 
remuneração pelos serviços que, nesta 
condição, prestarem à organização social, 
ressalvada a ajuda de custo por reunião da 
qual participem;
VIII – os conselheiros eleitos ou indicados para 
integrar a diretoria da entidade devem 
renunciar ao assumirem funções executivas.
Art. 4º Para os fins de atendimento dos 
requisitos de qualificação, devem ser atribui-
ções privativas do Conselho de Administração, 
dentre outras: 
I – fixar o âmbito de atuação da entidade, para 
consecução do seu objeto;
II – aprovar a proposta de contrato de gestão 
da entidade; 
III – aprovar a proposta de orçamento da 
entidade e o programa de investimentos;
IV – designar e dispensar os membros da 
diretoria;
V – fixar a remuneração dos membros da 

diretoria, tendo como limite máximo a remune-
ração do Secretário Municipal; 
VI – aprovar e dispor sobre a alteração dos 
estatutos e a extinção da entidade por maioria, 
no mínimo, de 2/3 (dois terços) de seus 
membros;
VII – aprovar o regimento interno da entidade, 
que deve dispor, no mínimo, sobre a estrutura, 
forma de gerenciamento os cargos e respecti-
vas competências;
VIII – aprovar por maioria, no mínimo, de 2/3 
(dois terços) de seus membros, o regulamento 
próprio contendo os procedimentos que deve 
adotar para a contratação de obras, serviços, 
compras e alienações e o plano de cargos, 
salários e benefícios dos empregados da 
entidade;
IX – aprovar e encaminhar, ao órgão supervisor 
da execução do contrato de gestão, os 
relatórios gerenciais e de atividades da 
entidade, elaborados pela diretoria;
X – fiscalizar o cumprimento das diretrizes e 
metas definidas e aprovar os demonstrativos 
financeiros e contábeis e as contas anuais da 
entidade, com o auxílio de auditoria externa, 
em conformidade com as determinações do 
Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, 
solicitações da Secretaria Municipal de Saúde 
e Normas Brasileiras de Contabilidade.

Seção III
Do Procedimento de Qualificação

Art. 5º O pedido de qualificação como Organi-
zação Social será dirigido à Secretária 
Municipal de Saúde, no prazo de 10 (dez) dias 
da publicação deste decreto, por meio de 
requerimento escrito, que deverá ser protocola-
do no Departamento de Protocolo e Arquivo da 
Prefeitura de Jaguariúna, acompanhado dos 
seguintes documentos:
I – ata da constituição da entidade, devidamen-
te registrada;
II – atas da última eleição do Conselho de 
Administração e de sua diretoria, devidamente 
registradas;
III – estatuto social atualizado;
IV – último balanço patrimonial e demonstrativo 
do resultado financeiro do ano anterior;
V – inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas 
Jurídicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF);
VI – certidões de regularidade fiscal perante a 
Fazenda Federal, Estadual e Municipal do 
domicílio ou sede da entidade, ou outra 
equivalente, na forma da lei; 
VII – prova de regularidade relativa à Segurida-
de Social e ao Fundo de Garantia por Tempo 
de Serviço (FGTS);
VIII – prova de inexistência de débitos 
inadimplidos perante a Justiça do Trabalho;
IX – prova de execução de projetos, programas 
ou planos de ação relacionados às atividades 
dirigidas à respectiva área de atuação por no 
mínimo 5 anos.
Art. 6º A aprovação quanto ao cumprimento 
integral dos requisitos para qualificação da 
entidade pleiteante caberá à Secretária 
Municipal de Saúde, responsável por supervi-
sionar e regular a área de atividade correspon-
dente ao objeto social da entidade pleiteante, à 
qual caberá, ainda, a verificação quanto à 
comprovação do desenvolvimento de ativida-
des dirigidas à respectiva área de atuação.
Art. 7º Recebido o requerimento, a Secretária 
Municipal de Saúde deferirá ou indeferirá o 
pedido de qualificação, no prazo de 5 (cinco) 
dias contados da data de seu protocolo.
§ 1º A decisão que deferir ou indeferir o pedido 

de qualificação será publicada na imprensa 
oficial do Município.
§ 2º No caso de deferimento do pedido, a 
Secretaria Municipal de Saúde emitirá o 
certificado de qualificação da entidade como 
Organização Social, no prazo de 5 (cinco) dias, 
contados da publicação do respectivo despa-
cho.
§ 3º O pedido de qualificação será indeferido 
caso a entidade:
I – não atenda aos requisitos estabelecidos nos 
artigos 2º a 4º deste decreto;
II – apresente a documentação prevista no 
artigo 5º deste decreto de forma incompleta.
§ 4º Ocorrendo a hipótese prevista no inciso II 
do § 3º deste artigo, a Secretaria Municipal de 
Saúde poderá conceder à entidade pleiteante o 
prazo de até 10 (dez) dias para a complemen-
tação dos documentos exigidos.

Seção IV
Da Entidade Qualificada

Art. 8º As entidades que forem qualificadas 
como Organizações Sociais poderão ser 
consideradas aptas a assinar contrato de 
gestão com o Poder Público e a absorver a 
gestão e a execução de atividades e serviços 
de interesse público relativas ao Hospital 
Municipal Walter Ferrari, Ambulatório de 
Especialidades e a Unidade de Pronto 
Atendimento - UPA, após a realização do 
procedimento de que tratam os artigos 17 e 18 
deste decreto.
Parágrafo único. As entidades que celebrarem 
contrato de gestão com o Poder Público 
passarão a ser submetidas ao controle externo 
da Câmara Municipal, que o exercerá com o 
auxílio do Tribunal de Contas do Estado de São 
Paulo, ficando o controle interno a cargo do 
Departamento de Controle Interno da Prefeitura 
de Jaguariúna.
Art. 9º As entidades qualificadas como 
Organizações Sociais ficam declaradas como 
entidades reconhecidas de interesse social e 
de utilidade pública, para todos os efeitos 
legais.
Art. 10. Qualquer alteração da finalidade ou do 
regime de funcionamento da Organização 
Social, que implique mudança das condições 
que instruíram sua qualificação, deverá ser 
comunicada imediatamente, com a devida 
justificação, à Secretaria Municipal de Saúde, 
sob pena de cancelamento da qualificação.

Seção V
Da Desqualificação

Art. 11. A Secretaria Municipal de Saúde poderá 
proceder à desqualificação da Organização 
Social, por ato próprio, quando verificado que a 
entidade:
I – descumpriu qualquer cláusula do contrato 
de gestão firmado com o Poder Público;
II – dispôs de forma irregular dos recursos, 
bens ou servidores públicos que lhe forem 
destinados;
III – incorreu em irregularidade fiscal ou 
trabalhista;
IV – descumpriu as normas estabelecidas na 
legislação aplicável e neste decreto.
Art. 12. A desqualificação será precedida de 
processo administrativo conduzido por 
Comissão Especial designada pelo Prefeito, 
assegurado o direito de ampla defesa, 
respondendo os dirigentes da Organização 
Social, individual e solidariamente, pelos danos 
ou prejuízos decorrentes de sua ação ou 

omissão.
Parágrafo único. Instaurado o processo 
administrativo de desqualificação, o titular da 
Secretaria Municipal de Saúde poderá 
determinar regime de direção técnica ou fiscal, 
nomeando administrador dativo para a 
Organização Social.
Art. 13. A perda da qualificação como Organiza-
ção Social, sem prejuízo das sanções 
contratuais, penais e civis aplicáveis, acarreta-
rá:
I – a imediata rescisão do contrato de gestão 
firmado com o Poder Público;
II – a reversão dos bens cujo uso tenha sido 
permitido pelo Município e do saldo remanes-
cente de recursos financeiros entregues à 
utilização da Organização Social.

CAPÍTULO II
DO CONTRATO DE GESTÃO

Art. 14. Entende-se por contrato de gestão o 
instrumento firmado entre o Poder Público e a 
entidade qualificada como Organização Social, 
com vistas à formação de parceria entre as 
partes para operacionalização da gestão e 
execução de atividades e serviços relativos à 
área da saúde no Hospital Municipal Walter 
Ferrari, Ambulatório de Especialidades e na 
Unidade de Pronto Atendimento - UPA.
Art. 15. O contrato de gestão, que deverá 
reger-se pelos princípios estabelecidos no 
artigo 37 da Constituição Federal, discriminará 
as atribuições, responsabilidades e obrigações 
do Município de Jaguariúna e da Organização 
Social, bem como conterá:
I – especificação do Plano de trabalho proposto 
pela Organização Social;
II – estipulação das metas a serem atingidas e 
dos respectivos prazos de execução, quando 
for pertinente;
III – previsão expressa dos critérios objetivos 
de avaliação de desempenho a serem 
utilizados, mediante indicadores de qualidade e 
produtividade;
IV – estipulação dos limites e critérios para a 
despesa com a remuneração e vantagens de 
qualquer natureza a serem percebidas pelos 
dirigentes e empregados da Organização 
Social no exercício de suas funções.
§ 1º Caberá à Secretária Municipal de Saúde 
definir as demais cláusulas necessárias dos 
contratos de gestão de que for signatária.
§ 2º O contrato de gestão vigorará pelo prazo 
de 1 (um) ano, renovável, a critério da 
Administração Municipal, por períodos 
sucessivos, mediante decisão fundamentada 
que aponte as novas metas previstas e as 
expectativas para o novo ciclo, observado o 
prazo máximo de 5 (cinco) anos.
§ 3º A possibilidade de sua renovação não 
afasta a prerrogativa de se realizar nova 
qualificação e celebração de contrato de gestão 
com eventuais outras entidades interessadas 
na mesma atividade, quando o interesse 
público assim recomendar.
Art. 16. Firmado o contrato de gestão, a 
Secretaria Municipal de Saúde providenciará:
I – a publicação de extrato na imprensa oficial 
do Município;
II – a divulgação no sítio eletrônico da internet:
a) do inteiro teor do contrato de gestão;
b) das metas e indicadores de desempenho 
pactuados, devidamente atualizados.
Parágrafo único. Sem prejuízo do disposto no 
inciso II do caput deste artigo, a organização 
social deverá divulgar o contrato de gestão no 
seu sítio eletrônico da internet.
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CAPÍTULO III
DA FORMALIZAÇÃO DO CONTRATO DE 
GESTÃO
Seção I
Do Procedimento

Art. 17. Quando houver mais de uma entidade 
qualificada para prestar o serviço objeto da 
parceria, a celebração do contrato de gestão 
será precedida de processo seletivo, por meio 
de chamamento público, conduzido por 
comissão especial instituída para essa 
finalidade.
Art. 18. A Secretaria Municipal de Saúde 
poderá dispensar a realização de chamamento 
público para celebração do contrato de gestão 
em razão da qualificação como organização 
social de apenas uma entidade.
Art. 19.  Na hipótese do artigo anterior, a 
dispensa será justificada pela Secretária 
Municipal de Saúde e não afasta a aplicação 
dos demais dispositivos deste Decreto.
§ 1º Sob pena de nulidade do ato de formaliza-
ção do contrato de gestão, o extrato da 
justificativa previsto no caput deverá ser 
publicado na imprensa oficial do Município.
§ 2º Admite-se a impugnação à justificativa, 
sem efeito suspensivo, apresentada no prazo 
de 5 (cinco) dias a contar de sua publicação, 
cujo teor deve ser analisado pela Secretária 
Municipal de Saúde em até 5 (cinco) dias da 
data do respectivo protocolo.
§ 3º Havendo fundamento na impugnação, será 
revogado o ato que declarou a dispensa do 
processo seletivo e será imediatamente 
iniciado o procedimento para a realização do 
chamamento público, conforme o caso.
Art. 20. Havendo ou não processo seletivo, 
antes de sua assinatura, o contrato de gestão 
deverá ser previamente:
I – analisado, quanto à regularidade formal do 
procedimento, pela Secretária Municipal de 
Chefia de Gabinete, ouvida a Secretaria de 
Negócios Jurídicos;
II – aprovado pelo Conselho de Administração 
da Organização Social, em parecer circunstan-
ciado;
III – aprovado pela Secretária Municipal de 
Saúde.
Art. 21. Para fins de celebração do contrato de 
gestão, será instaurado processo administrati-
vo, devidamente autuado, contendo despacho 
autorizador da Secretária Municipal da Saúde.
Parágrafo único. Serão juntados, aos autos do 
processo, os documentos abaixo relacionados, 
sem prejuízo de outros julgados necessários:
I – certificado de qualificação da entidade como 
organização social;
II – comprovantes de publicação deste decreto;
III – documentação e Plano de trabalho 
proposto pela Organização Social, nas 
condições estabelecidas nos artigos 26 e 27 
deste decreto;
IV – pareceres técnicos e jurídicos;
V – despachos decisórios, devidamente 
fundamentados;
VI – minuta de contrato de gestão;
VII – aprovações e análises previstas no artigo 
20 deste decreto.

Seção II
Do Processo Seletivo
Subseção I
Da Instauração do Processo Seletivo

Art. 22. O processo seletivo, que se realizará 
por meio de chamamento público, observará as 
seguintes etapas:

I – publicação e divulgação do edital;
II – recebimento dos envelopes contendo a 
documentação e o Plano de trabalho previstos 
no edital;
III – julgamento e classificação dos programas 
de trabalho propostos;
IV – publicação do resultado.
Art. 23. O processo seletivo terá início 
mediante instauração de processo administrati-
vo, devidamente autuado, contendo despacho 
autorizador da Secretária Municipal de Saúde.
§ 1º Serão juntados, nos autos do processo de 
seleção, os documentos abaixo relacionados, 
sem prejuízo de outros julgados necessários:
I – relação das entidades qualificadas para a 
área objeto da parceria;
II – comprovantes de publicação do edital de 
Chamamento Público e respectivos anexos;
III – ato de designação da Comissão Especial 
de Seleção;
IV – programas de trabalho propostos pelas 
Organizações Sociais e demais documentos 
que os integrem;
V – atas, relatórios e deliberações da Comissão 
Especial de Seleção, especialmente as atas 
das sessões de abertura dos envelopes e de 
julgamento dos programas de trabalho, que 
serão circunstanciados, bem como rubricados e 
assinados pelos membros da referida comissão 
e pelos representantes das organizações 
sociais participantes do chamamento público 
que estiverem presentes ao ato;
VI – pareceres técnicos ou jurídicos;
VII – recursos eventualmente apresentados 
pelas organizações sociais participantes e 
respectivas manifestações e decisões;
VIII – despachos decisórios, devidamente 
fundamentados;
IX – minuta de contrato de gestão;
X – aprovações e análises previstas no artigo 
20 deste decreto.
§ 2º As minutas do edital de chamamento 
público e do contrato de gestão deverão ser 
previamente examinadas pelo Departamento 
de Assessoria Jurídica da Secretaria de 
Negócios Jurídicos.

Subseção II
Do Edital de Chamamento Público

Art. 24. O edital de chamamento público será 
publicado na imprensa oficial do Município e 
em jornal diário de grande circulação e deverá 
conter:
I – objeto da parceria a ser firmada, com a 
descrição da atividade que deverá ser 
promovida e/ou fomentada e os respectivos 
bens e equipamentos destinados a esse fim, 
bem como dos elementos necessários à 
execução do objeto da parceria, indicando-se o 
conjunto de objetivos, metas e indicadores de 
qualidade que deverão ser observados e 
alcançados, os quais serão tomados como 
parâmetros mínimos de suficiência para 
avaliação do Plano de trabalho apresentado 
pela Organização Social;
II – indicação da data-limite para que as 
Organizações Sociais manifestem expressa-
mente seu interesse em firmar o contrato de 
gestão;
III – critérios objetivos de julgamento dos 
programas de trabalho propostos pelas 
Organizações Sociais, de forma a selecionar o 
mais adequado ao interesse público;
IV – data, local e horário da apresentação da 
documentação e do Plano de trabalho 
especificados nos artigos 26 e 27 deste 
decreto;

V – outras informações julgadas pertinentes.
§ 1º A documentação e o Plano de trabalho 
deverão ser entregues à Comissão Especial de 
Seleção, em 2 (dois) envelopes separados, 
fechados, identificados e lacrados.
§ 2º Somente poderão participar do chama-
mento público as organizações sociais que já 
estiverem devidamente qualificadas na forma 
deste decreto, na data da publicação do edital.
Art. 25. Caso não haja manifestação de 
interesse por parte das organizações sociais, a 
Secretaria Municipal de Saúde poderá repetir o 
procedimento previsto neste decreto quantas 
vezes forem necessárias.

Subseção III
Da Documentação

Art. 26. As organizações sociais deverão 
apresentar a seguinte documentação:
I – certificado de qualificação como Organiza-
ção Social, emitido pela Secretaria Municipal 
de Saúde;
II – comprovação da regularidade fiscal e de 
satisfatória situação econômico-financeira;
III – declaração de idoneidade;
IV – declaração de que não cumpre as sanções 
previstas nos incisos III e IV do artigo 87 da Lei 
Federal nº 8.666, de 21 de junho de 2003;
V – comprovante de inscrição do ato constituti-
vo ou estatuto, no caso de sociedades civis, 
acompanhado de prova da composição da 
diretoria em exercício.
§ 1º A situação financeira satisfatória será 
comprovada por meio do cálculo de índices 
contábeis usualmente aceitos.
§ 2º A regularidade fiscal será comprovada nos 
termos deste Decreto.

Subseção IV
Do Plano de trabalho

Art. 27. O Plano de Trabalho apresentado pelas 
organizações sociais deverão discriminar os 
meios e os recursos orçamentários necessários 
à prestação dos serviços objeto da parceria a 
ser firmada, bem como conter:
I – a especificação do Plano de trabalho 
proposto;
II – o detalhamento do valor orçado para 
implementação do Plano de trabalho;
III – a definição de metas operacionais, 
indicativas de melhoria da eficiência e 
qualidade do serviço, no tocante aos aspectos 
econômico, operacional e administrativo, bem 
como os respectivos prazos e cronograma de 
execução;
IV – a definição de indicadores para avaliação 
de desempenho e de qualidade na prestação 
dos serviços.
§ 1º O Plano de Trabalho deverá ser elaborado 
a partir de visita técnica, com base no Termo de 
Referência e documentos disponibilizados pela 
Secretaria Municipal de Saúde;
§ 2º Caberá à Secretária Municipal de Saúde a 
análise e aprovação do Plano de trabalho 
apresentado;
§ 3º O Termo de Referência e demais 
documentos deverão ser retirados na sede da 
Secretaria Municipal de Saúde, localizada na 
Rua Lauro de Carvalho, 1215, Centro, 
Jaguariúna-SP ou no site oficial da Prefeitura 
Municipal de Jaguariúna;
§ 4º A visita técnica deve ser agendada com 
dois dias de antecedência pelo telefone (19) 
38372424.

Subseção V

Do Julgamento dos Planos de Trabalho e dos 
Recursos

Art. 28. No julgamento dos Planos de Trabalho 
propostos, serão observados os seguintes 
critérios, além de outros definidos no edital de 
chamamento público:
I – economicidade;
II – otimização dos indicadores objetivos de 
eficiência e qualidade do serviço.
Art. 29. Será considerado vencedor do 
processo de seleção o Plano de trabalho 
proposto que obtiver a maior pontuação na 
avaliação, atendidas todas as condições e 
exigências do edital de chamamento público.
Art. 30. Na hipótese de habilitação ou manifes-
tação de interesse por parte de somente uma 
organização social, fica a Secretaria Municipal 
de Saúde autorizada a com ela celebrar o 
contrato de gestão, desde que o Plano de 
trabalho proposto atenda todas as condições e 
exigências do edital de chamamento público.
Art. 31. O resultado do julgamento declarando 
a organização social vencedora do processo de 
seleção será proferido dentro do prazo 
estabelecido no edital de Chamamento Público 
e publicado na imprensa oficial do Município.
Art. 32. Das decisões da Comissão Especial de 
Seleção caberá recurso, que poderá ser 
interposto no prazo de 5 (cinco) dias úteis, 
contados da data da publicação do resultado 
do processo de seleção na imprensa oficial do 
Município.
§ 1º Da interposição de recurso caberá 
impugnação pelas demais organizações sociais 
proponentes, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, 
contados da comunicação relativa à interposi-
ção do recurso.
§ 2º No mesmo prazo, a Comissão Especial de 
Seleção manifestar-se-á sobre o recurso, 
submetendo-o à decisão do titular da Secreta-
ria Municipal de Saúde.
Art. 33. Decorridos os prazos previstos no 
artigo 32 deste decreto sem a interposição de 
recursos ou após o seu julgamento, a organiza-
ção social vencedora será considerada apta a 
celebrar o contrato de gestão.

Subseção VI
Da Comissão Especial de Seleção

Art. 34. A Comissão Especial de Seleção será 
instituída mediante portaria do Prefeito, 
composta por 3 (três) membros titulares e 
respectivos suplentes, sendo um deles 
designado como seu presidente.
Art. 35. Compete à Comissão Especial de 
Seleção:
I – receber os documentos e programas de 
trabalho previstos no edital de chamamento 
público;
II – analisar, julgar e classificar os programas 
de trabalho apresentados, em conformidade 
com as regras e critérios estabelecidos no 
edital de chamamento público, bem como 
declarar a organização social vencedora do 
processo de seleção;
III – julgar os requerimentos apresentados no 
âmbito do processo de seleção e processar os 
recursos;
IV – dirimir ou esclarecer eventuais dúvidas ou 
omissões.
Parágrafo único. A Comissão Especial de 
Seleção poderá realizar, a qualquer tempo, 
diligências para verificar a autenticidade das 
informações apresentadas ou para dar 
cumprimento ao disposto no inciso IV do caput 
deste artigo.
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CAPÍTULO IV
DA EXECUÇÃO E FISCALIZAÇÃO DO 
CONTRATO DE GESTÃO
Seção I
Da Comissão de Acompanhamento e Fiscaliza-
ção

Art. 36. A execução do contrato de gestão será 
acompanhada e fiscalizada por uma Comissão 
de Acompanhamento e Fiscalização especial-
mente designada para essa finalidade, que 
será constituída por 3 (três) membros do Poder 
Executivo.
Parágrafo único. A Comissão de Acompanha-
mento e Fiscalização deliberará por maioria 
simples dos membros presentes, cabendo ao 
Presidente o voto de desempate.

Seção II
Das Competências da Comissão de Acompa-
nhamento e Fiscalização

Art. 37. Compete à Comissão de Acompanha-
mento e Fiscalização analisar o relatório 
pertinente à execução do contrato de gestão, 
contendo comparativo específico entre as 
metas propostas e os resultados alcançados, 
acompanhados da prestação de contas 
apresentada pela organização social.
§ 1º A Comissão de Acompanhamento e 
Fiscalização deverá reunir-se, ordinariamente, 
para avaliação da execução do contrato de 
gestão, com base nas metas contratualmente 
estipuladas, nos resultados efetivamente 
alcançados e no cumprimento dos respectivos 
prazos de execução.
§ 2º Compete, ainda, à Comissão de Acompa-
nhamento e Fiscalização, nas reuniões 
ordinárias, analisar a prestação de contas 
correspondente e elaborar relatório conclusivo 
sobre a análise procedida, examinando:
I – relatório de execução de atividades, 
contendo especificamente relatório sobre a 
execução do objeto do contrato de gestão, bem 
como comparativo entre as metas propostas e 
os resultados alcançados;
II – demonstrativo integral da receita e despesa 
realizadas na execução;
III – extratos bancários;
IV – demonstração de resultados do exercício;
V – balanço patrimonial;
VI – demonstração das origens e das aplica-
ções de recursos;
VII – demonstração das mutações do patrimô-
nio social;
VIII – notas explicativas das demonstrações 
contábeis, caso necessário;
IX – parecer e relatório de auditoria, se for o 
caso.
§ 3º O Presidente da Comissão de Acompanha-
mento e Fiscalização poderá convocar reuniões 
extraordinárias, desde que cientificados 
previamente todos os seus integrantes.
§ 4º Das reuniões da Comissão de Acompa-
nhamento e Fiscalização serão lavradas atas, 
as quais deverão ser assinadas por todos os 
presentes.
§ 5º Os relatórios serão elaborados em 3 (três) 
vias, em papel e em meio eletrônico, e 
divulgados no sítio eletrônico da internet do 
Município de Jaguariúna e da organização 
social.
§ 6º A Comissão de Acompanhamento e 
Fiscalização encaminhará os relatórios 
referidos no § 5º deste artigo à Secretária 
Municipal de Saúde.

Seção III
Das Competências do Presidente da Comissão 
de Acompanhamento e Fiscalização

Art. 38. O Presidente da Comissão de 
Acompanhamento e Fiscalização é obrigado a 
comunicar oficialmente à Secretaria Municipal 
de Saúde, Secretaria Municipal de Administra-
ção e Finanças, Departamento de Controle 
Interno, Tribunal de Contas do Estado de São 
Paulo e Ministério Público, qualquer irregulari-
dade ou ilegalidade encontrada pela referida 
Comissão, quanto à utilização de recursos ou 
bens de origem pública pela organização 
social, para adoção das providências necessá-
rias, no âmbito das respectivas competências.
Art. 39. Sem prejuízo do disposto no artigo 38 
deste decreto, quando assim exigir a gravidade 
dos fatos ou o interesse público, havendo 
indícios fundados ou provas de malversação de 
bens e recursos de origem pública por parte da 
organização social, cabe ao Presidente da 
Comissão de Acompanhamento e Fiscalização, 
ouvido previamente o Departamento de 
Assessoria Jurídica, representar ao Ministério 
Público, informando-lhe o que foi apurado pela 
referida Comissão e, concomitantemente, 
comunicar Secretaria de Negócios Jurídicos, a 
fim de serem adotadas as medidas judiciais 
cabíveis, visando, inclusive, à decretação da 
indisponibilidade dos bens da entidade e ao 
sequestro de bens de seus dirigentes, bem 
como de agente público ou terceiro, que 
possam ter enriquecido ilicitamente ou causado 
dano ao patrimônio público.
Art. 40. Até o término de eventual ação, o 
Poder Público permanecerá como depositário e 
gestor dos bens e valores sequestrados ou 
indisponíveis e zelará pela continuidade das 
atividades sociais da entidade.

Seção IV
Da prestação de contas

Art. 41. As prestações de contas serão 
avaliadas:
I – regulares, quando expressarem, de forma 
clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e 
metas estabelecidos no plano de trabalho;
II – regulares com ressalva, quando evidencia-
rem impropriedade ou qualquer outra falta de 
natureza formal que não resulte em dano ao 
erário;
III – irregulares, quando comprovada qualquer 
das seguintes circunstâncias:
a) omissão no dever de prestar contas;
b) descumprimento injustificado dos objetivos e 
metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erário decorrente de ato de gestão 
ilegítimo ou antieconômico; 
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou 
valores públicos.
§ 1º Compete à Secretária Municipal de Saúde 
decidir sobre a aprovação da prestação de 
contas ou por omissão em relação à análise de 
seu conteúdo, levando em consideração, no 
primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro 
e jurídico, sendo permitida delegação a 
autoridades diretamente subordinadas, vedada 
a subdelegação.    
§ 2º Quando a prestação de contas for avaliada 
como irregular, após exaurida a fase recursal, 
se mantida a decisão, a organização social 
poderá solicitar autorização para que o 
ressarcimento ao erário seja promovido por 
meio de ações compensatórias de interesse 
público, mediante a apresentação de novo 
plano de trabalho, conforme o objeto descrito 
no contrato de gestão e a área de atuação da 
organização, cuja mensuração econômica será 
feita a partir do plano de trabalho original, 
desde que não tenha havido dolo ou fraude e 
não seja o caso de restituição integral dos 
recursos.

CAPÍTULO V
DO FOMENTO ÀS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 42. Às organizações sociais serão 
destinados recursos orçamentários e bens 
públicos necessários ao cumprimento do 
contrato de gestão.
Art. 43. Serão assegurados às organizações 
sociais os créditos previstos no orçamento e as 
respectivas liberações financeiras, de acordo 
com o cronograma de desembolso previsto no 
contrato de gestão.
Art. 44. Os bens públicos cujo uso for permitido 
à organização social serão discriminados 
expressamente no contrato de gestão.
§ 1º A permissão de uso será concedida à 
organização social mediante dispensa de 
licitação.
§ 2º Para os fins do § 1º deste artigo, incluir-se-
-ão os bens móveis e imóveis de outras 
esferas, cedidos ou transferidos ao Município, 
desde que, no caso de cessão, haja previsão 
expressa no respectivo instrumento.
§ 3º Os bens objeto da permissão de uso 
deverão ser previamente inventariados e 
relacionados circunstanciadamente em anexo 
integrante do contrato de gestão.
§ 4º As condições para permissão de uso serão 
aquelas especificadas no contrato de gestão.

CAPÍTULO VI
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 45. O regulamento próprio contendo os 
procedimentos que a Organização Social 
adotará para a contratação de obras e serviços, 
bem como para compras com emprego de 
recursos provenientes do Poder Público, 
deverá ser submetido à aprovação prévia da 
Secretaria Municipal de Saúde, no prazo 
máximo de 60 (sessenta) dias contados da 
data da assinatura do contrato de gestão.
Parágrafo único. O regulamento deverá ser 
publicado na imprensa oficial do Município e 
disponibilizado no sítio eletrônico da internet da 
organização social, no prazo máximo de 90 
(noventa) dias, contados da data da assinatura 
do contrato de gestão.
Art. 46. A movimentação dos recursos 
financeiros transferidos pelo Poder Público 
para a organização social deverá ser feita 
mediante conta bancária específica para cada 
contrato de gestão.
Parágrafo único. Havendo mais de um contrato 
de gestão e independentemente da existência 
de conta bancária já cadastrada para recebi-
mento dos valores repassados pelo Poder 
Público, a organização social deverá providen-
ciar a abertura de nova conta bancária para 
transferir os valores oriundos de cada ajuste, a 
fim de que permaneçam separados para todos 
os fins, inclusive verificação contábil.
Art. 47. Os recursos financeiros transferidos em 
decorrência do contrato de gestão, enquanto 
não utilizados, serão obrigatoriamente 
aplicados em instituição financeira, na forma 
determinada no contrato de gestão, devendo o 
rendimento financeiro da aplicação ser 
destinado à execução do Plano de trabalho 
proposto pela Organização Social.
Art. 48. Nos termos da legislação em vigor, o 
balanço patrimonial da Organização Social 
deverá ser encaminhado ao Departamento de 
Controle Interno até o dia 30 de abril do 
exercício subsequente.
Parágrafo único. Caberá ao Departamento de 
Controle Interno providenciar a publicação do 
balanço e do relatório de execução do contrato 
de gestão na imprensa oficial do Município, no 
prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data 
de seu recebimento.

CAPÍTULO VII
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 49. Este decreto entrará em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 07 
de dezembro de 2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.

ADRIANA TESTA TEIXEIRA PIRES
Respondendo interinamente pela Secretaria de 
Governo

DECRETO Nº 3.894, de 07 de dezembro de 
2018.

Dispõe sobre autorização para remanejamento 
entre rubricas do Orçamento do exercício de 
2018.
 
MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, 
Prefeito do Município de Jaguariúna, Estado de 
São Paulo etc., no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por lei e, de conformidade com 
o que preceitua o art. 4º, III, da Lei Municipal nº 
2.465, de 21 de dezembro de 2017,
DECRETA:
Art. 1º Fica o Departamento de Contabilidade e 
Orçamento, da Secretaria de Administração e 
Finanças, autorizado a efetuar remanejamento, 
no valor total de R$ 23.089,86 (vinte e três mil, 
oitenta e nove reais e oitenta e seis centavos), 
conforme as seguintes dotações orçamentárias 
vigentes:

DE:
Jurídico 02.061.7.2007.339030 
Material de Consu-
mo............................................. F=82 R$ 
13,43
Jurídico 02.061.7.2007.339036 Outros 
Serviços de Terceiros-Pessoa Física.......... 
F=83 R$ 2,91
Governo 04.122.2.2002.339039 Outros 
Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica....... 
F=41 R$ 23.073,52
  
                                                                  
TOTAL  R$ 23.089,86

PARA:
Jurídico  02.061.7.2007.339039 Outros 
Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica....... 
F=84 R$ 23.089,86

Art. 2º Este decreto entrará em vigor na data de 
sua publicação.
Prefeitura do Município de Jaguariúna, aos 07 
de dezembro de 2018.

MÁRCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e 
Registro da Secretaria de Governo, na data 
supra.

ADRIANA TESTA TEIXEIRA PIRES
Respondendo interinamente pela Secretaria de 
Governo
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PORTARIA Nº 062/2018.-

Extingue e arquiva a Sindicância Processo nº 
095/2018.

ROMILSON NASCIMENTO SILVA, Presidente 
da Câmara Municipal de Jaguariúna, Estado de 
São Paulo, etc... no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por Lei, e tendo em vista o que 
consta nos autos do Processo CM nº 095/2018

RESOLVE: 

Art. 1º - Extinguir o Processo de Sindicância nº 
095/2018 que foi criado para apurar responsabi-
lidades sobre fatos ocorridos no dia 26 de junho 
do corrente ano, nas dependências da Câmara 
Municipal.
Art.2º - Esta portaria entrará em vigor na data de 
sua publicação. 
Registre-se, afixe-se e publique-se.
Presidência da Câmara Municipal de Jaguariú-
na, 30 de novembro de 2018

VEREADOR ROMILSON NASCIMENTO SILVA
Presidente

Registrado na Secretaria e afixado, na mesma 
data, no quadro de avisos da portaria da 
Câmara Municipal.

ALZIRA ELEANI DE CAMPOS SOUZA 
VENTURINI
Diretora Geral

PORTARIA Nº 063/2018.-

Dispõe sobre a nomeação de Fiscal de Contrato 
responsável pela fiscalização do cumprimento 
do contrato e dá outras providências.

ROMILSON NASCIMENTO SILVA, Presidente 
da Câmara Municipal de Jaguariúna, Estado de 
São Paulo, etc... no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por Lei, 
RESOLVE: 

Art. 1º - Nomear o Servidor Eduardo da Silva 
Botelho, portador do RG sob o nº 47.136.775-8 
e CPF nº 404.314.928-08, como Fiscal do 
Contrato abaixo descrito:
- Contratação de serviço Especializado em Rede 
de Transporte de Dados 02 (dois) links de dados 
com cabeamento de FIBRA ÓPTICA, sendo um 
dedicado e outro não dedicado (Banda Larga), 
cuja contratação decorre de demanda Licitatória 
Pregão Presencial nº 001/2018.
 Art.2º - O Servidor Fiscal acima qualificado 
deverá acompanhar a execução dos serviços, 
fiscalizar o cumprimento do seu objeto contratu-
al; verificar a quantidade acordada; averiguar a 
qualidade da prestação do serviço e informar o 
Gestor do Contrato qualquer irregularidade na 
prestação de serviço para que tome as medidas 
cabíveis.
Art. 3º - Esta portaria entrará em vigor na data 
de sua publicação. 
 Registre-se, afixe-se e publique-se.

Presidência da Câmara Municipal de Jaguariú-
na, 30 de novembro de 2018

VEREADOR ROMILSON NASCIMENTO SILVA
Presidente

Registrado na Secretaria e afixado, na mesma 
data, no quadro de avisos da portaria da 
Câmara Municipal.

ALZIRA ELEANI DE CAMPOS SOUZA 
VENTURINI
Diretora Geral

Pauta dos Trabalhos da 28ª Sessão Ordinária, 
de 04/12/2018

Expediente:

Dos Senhores Vereadores:

Requerimentos:

1. Do Sr. Alfredo Chiavegato Neto 
solicitando ao Executivo Municipal informações 
sobre os benefícios do novo sistema de emissão 
de Nota Fiscal da Prefeitura em comparação 
com o sistema anterior; 

2. Do Sr. Luiz Carlos de Campos 
solicitando ao Executivo Municipal informações 
sobre quais são as 20 empresas com os 
maiores valores adicionados, utilizados para a 
formação do índice de ICMS do Município de 
Jaguariúna, relacionando-as com os valores 
relativos aos anos de 2013 a 2018;

3. Do Sr. Afonso Lopes da Silva – Silva 
solicitando ao Executivo Municipal informações 
sobre a quantidade de crianças indicadas pela 
Prefeitura que estão na fila de espera para 
serem atendidas pelo Centro de Equoterapia, 
entre outras questões; 

4. Do Sr. Afonso Lopes da Silva – Silva 
solicitando ao Executivo Municipal informações 
se existe um projeto para um espaço permanen-
te para a FEART – Feira de Arte e Artesanato de 
Jaguariúna;

5. Do Sr. Romilson Silva – PV solicitando 
ao Executivo Municipal informações sobre o 
motivo de não ter sido realizado a substituição 
de todos os extintores de incêndio, nas 
dependências da Prefeitura Municipal de 
Jaguariúna;

6. Do Sr. Romilson Silva – PV solicitando 
ao Executivo Municipal informações de quando 
serão concluídas as providências necessárias 
para abertura de processo para a desapropria-
ção das terras do Bairro Bom Jardim e Estrada 
JGR;

7. Do Sr. Romilson Silva – PV solicitando 
ao Executivo Municipal informações de quando 
serão concluídas as providências necessárias 
para abertura de processo para a desapropria-
ção das terras da Estrada do Japonês.

Indicações:

1. Do Sr. Alfredo Chiavegato Neto 
solicitando ao Executivo Municipal poda das 
árvores localizadas em toda a extensão da 
Avenida Princesa D’Oeste, no Bairro Nova 
Jaguariúna;

2.  Da Sra. Cássia Murer Montagner 
solicitando ao Executivo Municipal para que 
possa colocar borrão de asfalto na Rua Mário 
Benedito Massoti, esquina com a Rua Paulo 
Fernandes Bonetti, no Bairro Chácaras de 
Recreio Floresta;

3. Da Sra. Cássia Murer Montagner 
solicitando ao Executivo Municipal construção 
de um retorno, de acordo com as normas de 
trânsito, na Rua Mário Benedito Massoti, com a 
Rua Paulo Fernandes Bonetti, no Bairro 
Chácaras de Recreio Floresta;

4. Da Sra. Cássia Murer Montagner 
solicitando ao Executivo Municipal construção 
de uma lombada, de acordo com as normas de 
trânsito, na Rua Mário Benedito Massoti, no 
Bairro Chácaras de Recreio Floresta;

5. Da Sra. Inalda Lúcio de Barros 
Santana – Inalda Cabelereira solicitando ao 
Executivo Municipal pintura no muro da entrada 
principal do Estádio Municipal “Alfredo Chiave-
gato”, no bairro João Aldo Nassif;

6. Do Sr. Ângelo Roberto Torres – 
Neguita Torres solicitando ao Executivo 
Municipal  poda de árvores em frente à Câmara 
Municipal; 

7.  Do Sr. Ângelo Roberto Torres – 
Neguita Torres solicitando ao Executivo 
Municipal  poda de árvores e de mato no bairro 
Jardim Botânico;

8. Do Sr. Ângelo Roberto Torres – 
Neguita Torres solicitando ao Executivo 
Municipal poda de árvores e limpeza de mato, 
no bairro Roseira de Cima; 

9. Do Sr. Ângelo Roberto Torres – 
Neguita Torres solicitando ao Executivo 
Municipal manutenção, com urgência, na 
iluminação interna da quadra, na limpeza, no 
corte de grama e de mato alto, no Parque 
Américo Tonietti, no bairro Roseira de Baixo;

10. Do Sr. Walter Luís Tozzi de Camargo 
solicitando ao Executivo Municipal construção 
de muretas e banheiros (Feminino e Masculino) 
no local onde são realizados os exames de 
Auto-Escola; 

11. Do Sr. Walter Luís Tozzi de Camargo 
solicitando ao Executivo troca de areia do 
Parque ao lado da Igreja Matriz Centária;

12. Do Sr. Walter Luís Tozzi de Camargo 
solicitando ao Executivo Municipal pintura de 
faixas de pedestres e a construção de uma 
lombada nas proximidades do Supermercado 
Lavapés;

13. Do Sr. Walter Luís Tozzi de Camargo 
solicitando ao Executivo Municipal construção 
de muretas  iguais as da Praça Umbelina Bueno, 
em todas as praças da cidade.

Moções:

1. Do Sr. Afonso Lopes da Silva – Silva 
de congratulações e louvor ao CMDCA – 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente, pela realização da 3ª Conferência 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adoles-
cente, acontecida no dia 23 de novembro, p.p., 
no auditório da FAJ, Campus I;

2. Do Sr. Ângelo Roberto Torres – 
Neguita Torres e Walter Luís Tozzi de Camargo, 
de congratulações e louvor à OAB – Ordem dos 
Advogados do Brasil – 232ª Subseção de 
Jaguariúna, pela posse de sua nova Diretoria, 
ocorrida em 29 de novembro de 2018;

3. Da Sra. Cássia Murer Montagner de 
congratulações e louvor à APAE de Jaguariúna 
pela participação no Desfile de Natal, ocorrido 
no dia 02 de dezembro de 2018, no Centro 
Cultural;

4. Da Sra. Cássia Murer Montagner de 
congratulações e louvor à “Primeira Cavalgada 
de Natal e Café com Viola”, ocorrido no dia 02 
de dezembro de 2018, na Fazenda da Barra;

5. Do Sr. David Hilário Neto de congratu-
lações e louvor ao Coordenador, Professores e 
os alunos do 8º Semestre do Curso de Direito da 
UNIFAJ pela realização do XII Júri Simulado, 
ocorrido no dia 28 de novembro de 2018, no 
Teatro Municipal Dona Zenaide;

6. Do Sr. Ângelo Roberto Torres – 
Neguita Torres de congratulações e louvor ao 
competidor Vinícius Augusto Moreira, pela 
conquista de títulos nos Campeonatos de 
Montaria em Touros em Rodeios de várias 
cidades.

ORDEM DO DIA

Em Única Discussão:

Projeto de Lei nº 090/2018, do Executivo 
Municipal, que dispõe sobre desconto no IPTU, 
quando pagos em parcela única.

Em Segunda Discussão:

Projeto de Lei nº 081/2018, do Sr. José Muniz, 
que dispõe sobre a alteração da ementa e do 
art. 1º da Lei nº 1.912, de 06 de agosto de 2009, 
e dá outras providências .

Pauta dos Trabalhos da  19ª Sessão Extraordi-
nária, de 04/12/2018

ORDEM DO DIA

Em Única Discussão:

1. Projeto de Lei nº 095/2018, do 
Executivo Municipal, que dispõe sobre inclusão 
de projeto no Plano Plurianual para o período de 
2018 a 2021 (Lei Municipal nº 2.463/2017) 

2. Projeto de Lei nº 096/2018, do 
Executivo Municipal, que dispõe sobre inclusão 
de projeto nas diretrizes orçamentárias para o 
exercício de 2018 (Lei Municipal nº 2.464/2017);

3. Projeto de Lei nº 097/2018, do 
Executivo Municipal, que dispõe sobre inclusão 
de projeto no Orçamento Geral do Município 
para o exercício de 2018 (Lei Municipal nº 
2.465/2017) 

4. Projeto de Lei nº 098/2018, do 
Executivo Municipal, que dispõe sobre autoriza-
ção ao Executivo para abertura de crédito 
especial (valor de R$ 200.000,00) 

Em Segunda Discussão:

Projeto de Lei nº 073/2018, do Executivo 
Municipal, que estima a RECEITA e fixa a 
DESPESA do Município, do Serviço de Água e 
Esgoto – SAE e do Fundo Especial de Previdên-
cia Social dos Servidores Públicos – RPPS, para 
o exercício de 2019.

CÂMARA MUNICIPAL
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