EDITAL DOS RESULTADOS DAS ANALISES DOS RECURSOS CONTRARIOS
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A Secretaria Municipal de Governo, através da Comissdo de Gestdo de Carreiras, na
conformidade do disposto no Decreto Municipal n® 3814, de 16 de agosto de 2018, e de acordo
com a Lei Complementar Municipal n® 209, de 09 de maio de 2012, que dispde sobre o Regime
Juridico Unico Estatutario, Regime Proprio de Previdéncia Social e Plano de Cargos, Carreiras
e Vencimentos dos Servidores Publicos integrantes do Quadro Funcional da Administracéo
Pdblica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Jaguaritina, TORNA PUBLICO o
resultado final da analise dos recursos interpostos pelos servidores abaixo relacionados em face

do Edital de Classificacdo Provisoria do exercicio de 2018:

RECURSOS INTERPOSTOS E ANALISADOS PELA COMISSAO DE GESTAO DE CARREIRAS

NUMERO DA MATRICULA DO SERVIDOR RECORRENTE RESULTADO APOS ANALISE
3840 INDEFERIDO
4306 INDEFERIDO
3802 INDEFERIDO
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