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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES DA DIRETORIA EXECUTIVA
OUTUBRO/2014

] Apresentagdo das  pegas  contdbeis  demonsirativas  du situagdo  patrimonial. - financeira ¢
or¢amentaria do JAGUARIUNA PREVIDENCILA.

Balancetes de receita e despesa referente ao més de outubro/2014 — Anexos [ a II.

11 - Valor das contribuigoes previdenciarvias, discriminadas por especie:

e Folha de Pagamentos da Prefeitura de Jaguariina — Servidores na ativa

Repasses realizados — R$ 892.534,56 em 20/10/14 - abrangeu tao somente a contribuicao dos
segurados dos meses-base agosto e setembro de 2014, deixando em aberto a contribuigio patronal dos

referidos meses, bem como o déficit atuarial. Vejamos pormenorizadamente os repasses realizados,
destacados em cinza:

MES COMPETENCIA - AGOST0/2014
DATA DO REPASSE 20/10/2014
ENTE COTA VALOR

BASE DE CALCULO 3.750.923,26
SERVIDORES 11% 412.601,56
PATRONAL 14,20% 532.631,10
DEFICIT ATUARIAL 4% 150.036,93
JUROS 4,126,01
MULTA 38.124,38

TOTAL GERAL 454.851,95

MES COMPETENCIA -SETEMBROHO/2014
DATA DO REPASSE 20/10/2014
ENTE COTA VALOR

BASE DE CALCULO 3.761.688,06
SERVIDORES 11% 413.785,69
PATRONAL 14,20% 534.159,70
DEFICIT ATUARIAL 4% 150.467,52
JUROS
MULTA

TOTAL DOS SEGURADOS| 413.785,69 |
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e Folha de pagamento de beneficios do Jaguariina Previdéncia — servidores beneficiarios do RPPS
(atastados por auxilio-doenca e salario-maternidade).

Repasses realizados - base de cilculo: folha de pagamentos de beneficios do JaguarPrev, conforme
discriminacao abaixo:

MES COMPETENCIA - SETEMBR0O/2014
T
REPASSE CONTRIBUICOES BENEFICIARIOS - DATA DO REPASSE 20/10/2014 |
ENTE COTA VALOR

BASE DE CALCULO 131.301,75
SERVIDORES 11%
PATRONAL 14,20% 18.644,85
DEFICIT ATUARIAL 4% 5.252,07
JUROS
MULTA
| TOTAL GERAL| 23.896,92 |

Instruimos o presente relatério com copias das GRCPs dos meses de competéncia agosto e setembro de
2014, bem como dos respectivos relatérios do DRH dos servidores na ativa - anexos IIT a VI. Seguem,
ainda, as copias das Guias de Recolhimento e Balancete de Previdéncia do sistema de previdéncia do
Jaguariuna Previdéncia dos servidores afastados — anexos VII a VIII.

HI — Numero de beneficios concedidos e cancelados, discriminados por espécie:

Més Beneficios Ativos Beneficios Encerrados
ago/14 ' 51 s i
set/14 55 - f 11
out/14 60 " I 11

Més Beneficios Ativos Beneficios Encerrados
o i ; A, LN ke = |
set/14 14 3
out/14 12 ) 6

[V~ Relagdo de atos administrativos relacionados as despesas administrativas. discriminadas por valor
¢ L’.\]){;L'ft.‘.

As despesas administrativas do Jaguariina Previdéncia, conforme expressa previsao legal contida no
artigo 508, da LC n° 209/2012, sdo custeadas pela Administracao Piblica Direta do Municipio, devido a
auséncia de previsao na lei municipal de Taxa de Administracao, enquanto mantida a condicao de
Fundo Especial. ™
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V' - Relatorio Analitico Mensal — demonstrativos da execugdo da politica de investimentos dos recursos
previdencidarios, apontando seus resultados.

Investimentos referentes ao més de outubro/2014, total da carteira de investimentos em 31/10/2014,
valor de R$ 28.196.974,70

e Instituicoes

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14.291.435,63  50,68%

BB GESTAO DE RECURSOS DTVM 7.157.377,60 25,38%

BANCO SANTANDER ‘ 449057426  1593%

GERACAO FUTURO  L177.514,66 4,18%

BTG PACTUAL SERVICOS FINANCEIROS 783.030,70  |2,78%

BANCO BRADESCO 297.04185 11,05%
e Segmentos

(7]

RENDA VARIAVEL  3.173.033,08 11,25%

e Sub-segmentos

24,80% |

IRE-M1 N - 634 221,37 19,98%

' IMA-GERAL ‘ 3,730257,89  13.23%

MMAaB . 3.269.294,59  11,59%
WORAZE 0 sl o S bl i, 3.106.635,72  11,02% |
IPCA | 1.371.223,37 4,.86%

- ACOES - OUTROS 1.294.418,01 4,59%
CONSUMO _797.307,29 2,83%
IMA-B 5 _ 693.556,31  2,46%

~ DIVIDENDOS 666.127,35 2,36%
SMALLCAR, | sl 0 415.180,43 1,47%
IMA-B 5+ , , 227.184,87  081%

e Enquadramentos na Politica de Investimentos 2014

Artigos %PL  Limite  Total Artigo GAP
Artigo 7°, Inciso I, Alinea "b"  5438%  8500%  15.332.96532  8.634.463,18
Artigo 7°, Inciso 111 4,71%  60,00% 1.328.18543  15.589. 99939
~ Artigo 7° Inciso IV o 2966%  30,00% 8.362.790,87 96. %()1,54
Artigo 7 Inciso VI 000%  1500% 000 4.229.546,21
Total Renda Fixa 88,75% 190,00%  25.023.941.62
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Artigos % PL Limite  Total Artigo GAP
Artigo 8°, Inciso I 0,00%  1000% 000 2.819.697,47
Artigo &, Inciso 111 1125%  1500%  3.173.033,08  1.056.513,13
Artigo 8, Inciso IV 0,00%  500% 0,00 1.409.848,74
 Artigo 8, Inciso VI _000%  S500% . 0,00 1.409.848,74
Total Renda Varidvel 11,25%  3500% _  3.173.033,08

e Rentabilidade e Retorno

BB CONSUMO FIC ACOES
BTG PACTUAL
ABSOLUTO
INSTITUCIONAL FIC
ACOES

GERACAO FUTURO
DIVIDENDOS FI ACOES
BB IMA-B 5+ TITULOS
PUBLICOS FI RENDA FIXA
PREVIDENCIARIO
CAIXA NOVO BRASIL
IMA-B FIC RENDA FIXA
LP

CAIXA BRASIL IMA-B
TITULOS PUBLICOS FI
RENDA FIXA LP

BTG PACTUAL

CAIXA BRASIL IMA
GERAL TiTULOS
PUBLICOS FI RENDA FIXA
LP N

BB IMA GERAL EX-C
TITULOS PUBLICOS FI
RENDA FIXA
 PREVIDENCIARIO

BB IMA-B FI RENDA FIXA

PREVIDENCIARIO

BB IMA-B TITULOS
PUBLICOS FI RENDA FIXA
PREVIDENCIARIO
BB TITULOS PUBLICOS
IPCA 111 FI RF
PREVIDENCIARIO
CAIXA BRASIL 2024 11
TITULOS PUBLICOS FI
'RENDA FIXA

SANTANDER IMABS

TITULOS PUBLICOS FIC
RENDA FIXA

753.658,43
488.244.46

380.162,21

221.106.45

745.563,87

1.351.255,68

269.848,38

3.366.679,85

313.22635

262.915.96

. 836.496,44

 314.828,28

© 1.041.292,00

283.780,42

266.273,20

846.951,51

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 797.307,29
0,00 509.185,86
0,00 | |- 39228251
0.00 227.184.87
0,00  1.031.143,58
0,00 2.238.151,01
0,00 273.844.84
0,00 3.412.749,70
0,00 317.508,19
266.273.20° 0,00
846.951,51° 0,00

0,00 318.463,37
0,00 - 1.052.760,00
0,00 286.526,72

43.648,86
20.941,40

12.120,30
6.078,42
19.306,51
39.943,82
13.996,46
46.069,85
4.281,84
3.357.24
10.455,07
3.635.09
11.468,00

2.746,30

4,29%

3,19%

2,75%

1,91%

1,82%

1,48%

1,37%

1,37%

1,28%

1,25%

1,15%

1,10%

0,97%

g
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CAIXA BRASIL IMA-B 5 403.166,59 0,00 0,00 407.029.59 3.863,00 0,96%
TiTULOS PUBLICOS FI
'RENDA FIXA LP 1 A NSO | . SRR |
SANTANDER CORPORATE  2.934.167,05 0,00 0,00 2.962.172,93  28.005,88  0.95%
FIC REFERENCIADO DI , ‘ ]
CAIXA BRASIL TITULOS 1.624.220,53 0,00 0,00 1.639.116,41  14.895,88  0,92%
PUBLICOS FI RENDA FIXA
LP
BB PERFIL FIC RENDA 2.068.793,51  300.000,00 0,00 2.390.278,16  21.484,65 0.91%
FIXA PREVIDENCIARIO . " [
BB IDKA 2 TITULOS 3.079.088,18 0,00 0,00 3.106.635,72 27.547,54 0.89%
PUBLICOS FI RENDA FIXA
PREVIDENCIARIO e o | |
CAIXA BRASIL IRF-M 1 3.766.990,93  296.267.28 0,00 4.095.304,91  32.046,70  0,79%
TITULOS PUBLICOS FI
RENDA FIXA .
SANTANDER IRF-M 1 1.355.016,99 0,00 123.22534 1.241.874,61 10.082,96  0,74%
TiTULOS PUBLICOS FIC
RENDA FIXA )| " |
BRADESCO IRF-M 1 FI 0,00 296.267,28 0,00 297.041,85 774,57 0,26%
| RENDAFIXA = T —— |
GERACAO FUTURO 787.773,94 0,00 0,00 785.232,15 254179 -0,32%
SELECAO F1 ACOES T M s L L L R A
CAIXA SMALL CAPS 416.735,55 0,00 0,00 415.180.,43 155512 -0,37%

ATIVO FI ACOES

'Aplicacdes com recursos novos conforme ata da 8° reunido ordindria do Comité de Investimentos;

“ Y Transferéncia entre fundos de investimentos de mesma natureza, conforme ata da 8° reunido ordindria do
Comité de Investimentos (BB IMA-B TP FI RF para Caixa Brasil IMA-B TP e BB IMA-B FI RF para Caixa Novo Brasil
IMA-B FIC).

" Resgate para pagamento dos beneficios previdencidrios de competéncia do RPPS, més base setembro/2014,
pagamento no 5° dia itil de outubro. Vide explanagdo no item VI deste relatorio;

Seguem anexo (IX), os extratos bancarios comprobatorios do repasse mensal, das aplicacoes, resgates ¢
saldos, bem como copia da 8" ata da reunido ordinaria do Comité de Investimentos acima mencionada
(anexo X).

VT Valores em deposito na tesouraria, nos bancos, nas administradoras de carteira de investimentos,
com atestado de sua corregdo.

Encaminhamos, conforme mencionado no item anterior, 0s extratos relativos ao més de outubro/2014
dos ativos mantidos na Caixa Econoémica Federal, Banco do Brasil, Santander, Geracao Futuro
Corretora de Valores S.A., BTG Pactual e Banco Bradesco, com a identificacao das aplicacoes
financeiras e seus rendimentos, bem como o resgate do més para o pagamento de beneficios
previdencidrios.

Importante salientar que a inclusao do Banco Bradesco na Carteira de Invesiimentos atendeu a Portaria
MPS n® 440/2013, estando a instituicao previamente e devidamente credenciada neste Fundo de
Previdéncia.

VI — Valores despendidos pelo RPPS ¢ estatisticas comparativas dos  beneficios concedidos ¢
cancelados, discriminados por espécie, em relagdo ao més atual ¢ meses anteriores.

o

.
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e Beneficios e valores:

Més Auxilio-Doenca Saldrio-Maternidade Pensdo por Morte
‘Quan.‘tid‘élde ~ Valor Quantidade Valor Quéntidade' Valor

ago/14 51 R$79.0900 15  R$30.64549 03 | R$6.39024

VR T T T T e

owi4 60 RSI0L6063 12 RS3210005 03 | RS6.366.34

Més Valor Bruto  Contrib. Prev. Benef. Valor Liquido
ago/14 116.125,73 12.023,57 1 104.102,16
set/14 137.668,09 16.527,62 121.140,47
out/14 140.072,75 *

observincia ao Decreto Municipal n® 3148/2013.

Ressaltamos que sobre os valores brutos acima informados hd retencao da contribuigiao previdencidria
do servidor em gozo de beneficio, conforme determina o art. 568, inciso I, LC n° 209/12. Tais valores
sdo contabilizados no sistema, bem como € preenchido o Documento de Arrecadacao Municipal —
DAM, com base no Relatério de Empenho mensal (anexo XI e XII).

e (Cargo piblico mais periciado no més:

CARGO ATIVIDADE N° SERVIDORES
Efetuar transporte, carga e descarga de materiais e
utensilios, bem como a conservagao e manutengao
de ferramentas, maquinas ¢ equipamentos,
utilizando-se de forca bragal. Realizar a
manutengao de dos proprios municipais ¢ outras
atividades.

Agente Operacional 12

s Doencas mais frequentes no més:

M75 ‘ o | Lesoes do ombro & ‘ 5

N

\\H .



Fundo Especial de Previdéncia Social
JAGUARIUNA PREVIDENCIA

Rua: Cel. Amancio Bueno, 735 — Centro — Jaguariuna/SP — 13820-000
® (19) 3837-3517 / 3847-1225

e Quadro Comparativo I — cargos publicos:

MES CARGO N° SERVIDORE
ago/‘l4' - Agcntc de Scrwgoq de Allmenlagdo """ 6
[ Agente Educac;onal el F ok 16
Pajem - 6
—~ R — gre e s
set/14 Agente Operacional 11
—5 v Op erac;onal ................. ED

MES CID DESCRICAO N° SERVIDORES

ago/id e e =
set/14 M75 Lesoes do ombro 6
out/14 M75 Lebocs dn omhro 5

VU — Andlise do acompanhamento dos beneficios previdencidarios concedidos.

A anilise do acompanhamento dos beneficios previdencidrios concedidos € feita pelo Diretor de
Previdéncia, considerando o laudo pericial, periodos de afastamento e a legislacdo previdencidria, em
conjunto com o médico perito do Jaguaritina Previdéncia e considerando, ainda, as planilhas de
estatisticas do item anterior.

[X — Numero de processos analisados ¢ respectivos pagamentos ocorridos a titulo de compensagdo
previdenciaria,

O Jaguaritina Previdéncia ainda néo concedeu, até a presente data, beneficios de aposentadoria a ensejar
a compensacao previdencidria. O convénio encontra-se formalizado e o programa disponivel para uso,
no entanto, o COMPREV somente ¢ utilizado quando o processo de concessao de beneficio €
homologado pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, o que ocorre no inicio de cada exercicio
subsequente ao da concessao.

X Nimero de atendimentos prestados aos segurados ¢ dependentes no meés.

Devido ao recadastramento 2014, foram atendidos 766 servidores, bem como foram realizadas 21
pericias médicas.

X1 - Outros assuntos:
Tendo em vista os repasses em atraso, ocorridos desde a competéncia junho/2014, a Diretoria Executiva

encaminhou os seguintes oficios notificando extrajudicialmente a Municipalidade para efetuar 0 repdsqe
das contribuicoes em atraso: -
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e Oficio JaguarPrev n° 086/2014 e 133/2014 enderecados ao Secretario de Finangas;

e Oficio JaguarPrev n° 143/2014 enderecado ao Exmo. Senhor Prefeito, relatando os atrasos e
informando sobre a proximidade de vencimento do CRP;

e Protocolos Administrativos n° 12.483/2014 dirigido a4 SAF e n° 12.482/14 dirigido a SENEJ.

Com efeito, observamos na Imprensa Oficial de 31/10/14 que a Municipalidade elaborou ¢ a Camara
Municipal aprovou a Lei Municipal n°® 2.254/2014 (Anexo XIII), que versa sobre o parcelamento de
débitos previdencidrios. Salientamos que a Diretoria Executiva nao participou do procedimento de
elaboracido, bem como néo foi questionada pela Camara Municipal sobre seu contetido.

Importante salientar que a Portaria MPS n° 402/2008 permite e estabelece requisitos para o
parcelamento de débitos previdencidrios.

Outrossim, recebemos um pedido da SAF no dia 07/11/14, as 14h43, para enviar a citada norma via
CADPREV-WEB ao MPS para aprovacao do conteido, ocorre que o envio da lei sem o correspondente
Termo de Parcelamento e Confissao de Divida, previsto na Portaria MPS 402/2008, nao efetiva o
parcelamento. Assim, devolvemos o pedido a SAF e informamos sobre a obrigatoriedade da elaboracao
e envio do termo e da lei (Anexo XIV).

Porém, o Jaguariina Previdéncia nao pode renovar seu CRP, vencido em 08/11/14, devido a falta do
repasse ¢ devido a morosidade em encaminhar ao JaguarPrev o termo e a lei para envio ao MPS. A
Diretoria Executiva continua em tratativas junto 8 Municipalidade para resolver essa situagao.

Disponibilizamos ao Conselho Fiscal, na data da reuniao ordindria
do més, o livro de relatérios da Diretoria Executiva para as consultas que se fizerem necessarias. Caso
esse r. Conselho tenha davidas sobre este relatério ou queira analisar outros documentos, favor solicitar
aos membros da Diretoria Executiva.

E o relatério.
Jaguaridina, aos 11 de novembro de 2014.

Y
Té OZINI RUSSO
e ™™ Diretora Presidente

Ciencia do Conselho Fiscal sobre o Relatorio Mensal da Diretora Executiva, em reunido
ordindria datada de 12/11
/4. as Yh,

{

Fabio Franceschini -




