Fundo _Esgeci:al de Previdén(iia Social
JAGUARIUNA PREVIDENCIA

Rua: Cel. Amidincio Bueno, 735 — Centro — Jaguariuna/SP — 13820-000
=/ (19) 3837-3517 / 3847-1225

RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES DA DIRETORIA EXECUTIVA
Marc¢o/2014

[ — Apresentagdo das pegas contdbeis demonstrativas da  situagdo  patrimonial,  financeira ¢
orcamentaria do JAIGUARIUNA PREVIDENCIA.
Balancetes de receita ¢ despesa referente ao més de Margo/2014 — Anexos la 1l.

[T - Valor das contribui¢oes previdenciarias, discriminadas por espécie.

MES COMPETENCIA - 13° Salario/2013
DATA DO REPASSE - 20/03/2014

ENTE | COTA | VALOR
BASE DE CALCULO 3.402.731,11
SERVIDORES 11% 374.300,42
PATRONAL 14,20% 483.187,82
DEFICIT ATUARIAL 3% 102.081,93
Juros de Mora 17.176,30
Multa 186.828,31
Total Geral 1.163.574,78

MES COMPETENCIA - Fevereiro/2014
DATA DO REPASSE - 20/03/2014

ENTE | COTA [ VALOR
BASE DE CALCULO 3.499.764,93
SERVIDORES 11% 384.974,14
PATRONAL 14,20% 496.966,62
DEFICIT ATUARIAL 4% 139.990,60
TOTAL 1.021.931,36

Seguem em anexo. copias das Guias de Recolhimento de Contribuigdo Previdenciaria-GRCP dos meses
em referéncia e dos relatorios extraidos do sistema da folha de pagamento utilizado pelo DRH, ambos
devidamente assinados — Anexos Il e IV.

Obs. Com relagao a diferenga a menor de nove centavos (R$ 0.09). incidente sobre a GRCP da
competéncia Janeiro/14, bem como da diferenga a menor de trés reais e quarenta ¢ um centavos (R$
3.41) depositados a menor no més anterior, melhor descritos no relatorio mensal de fevereiro de 2014,
informamos que os valores foram repassados, conforme se observa no extrato anexo (doc. V).

Por tim, tendo em vista que a Avaliagdo Atuarial 2014 manteve o custo suplementar para amortizagdo
do déficit em 4% (quatro por cento), esta sera a aliquota mantida até o final deste exercicio. quando
entdo devera ser revista em nova avaliagao atuarial para 2015.
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[I1 — Numero de beneficios concedidos e cancelados, discriminados por espécie:

Més Concedidos Prorrogados Suspensos Cancelados de oficio
e/ou indeferidos
jan/14 2 18 0 0
fev/14 ] 21 0 1
mar/14 4 17 0 I

IV Relacao de atos administrativos relacionados as despesas administrativas, discriminadas por valor
¢ especie.

As despesas administrativas do Jaguariuna Previdéncia, conforme expressa previsio legal contida no
artigo 508, da LC n® 209/2012, sdo custeadas pela Administragido Publica Direta do Municipio. devido a
auséncia de previsdo na lei municipal de Taxa de Administragdo, enquanto mantida a condi¢do de
Fundo Especial.

I"— Execucdo da politica de investimentos dos recursos previdenciarios. apontando seus resultados

Investimentos referentes ao més de Margo/2014, total da carteira de investimentos em 31/03/2014, valor
de R$ 21.366.017.20.

e |nstituicdes

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10.651.223.25 49.85%
BANCO DO BRASIL S.A. 5.875.772.21 27.50%
BANCO SANTANDER S.A. 3.990.465.07 18.68%
GERACAO FUTURO 381.438.31 1.79%
BB Gestdo de Recursos DTVM 305.938.03 1.43%
BTG PACTUAL SERV FIN DTVM 161.180.33 0.75%

e Segmentos

RENDA FIXA 19.793.189.54  92,64%
RENDA VARIAVEL 1.572.827.66 7.36%

e Enquadramentos na Politica de Investimentos 2014 (renda Fixa ¢ Varidvel)

Artigo 7° Inciso I, Alinea "b" 57.01% 85.00% 12.181.709,15 5.979.405.47
Artigo 7°, Inciso 11 3.87% 60.00% 827.007.09 11.992.603.23
Artigo 7°, Inciso IV 28.95% 30,00% 6.185.356.18 224.448.98
Artigo 7° Inciso VI 2.80% 15.00% 599.117,12 2.605.785.46
Total Renda Fixa 92,64%  190,00% 19.793.189,54
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Artigo 8°, Inciso |
Artigo 8°, Inciso 111
Artigo 8°, Inciso 1V
Artigo 8%, Inciso VI
Total Renda Variavel

e Rentabilidade e Retorno

BB CIELO FI ACOES

BTG PACTUAL
DIVIDENDOS FIC ACOES
SANTANDER
DIVIDENDOS VIP FIC
ACOES

BB CONSUMO FIC ACOES
GERACAO FUTURO
SELECAO FI ACOES
CAIXA SMALL CAPS
ATIVO FI ACOES

CAIXA RPPS ABERTO
CONSIGNADO BMG FIDC
SENIOR

CAIXA BRASIL 2024 11 TP
FI RENDA FIXA

BB TITULOS PUBLICOS
IPCA 11l FI RENDA FIXA
PREVIDENCIARIO
GERACAO FUTURO FIC
MULTIMERCADO
SANTANDER IMA B 5
TITULOS PUBLICOS FIC
RENDA FIXA

CAIXA BRASIL IMA-B 5
TITULOS I’l’IBI,IC()S Fl
RENDA FIXA LP

BB IDKA 2 TITULOS
PUBLICOS FI RENDA FIXA
PREVIDENCIARIO

BB IR M1 TITULOS
PUBLICOS FIC RENDA
FIXA PREVIDENCIARIO
SANTANDER IRF-M 1 TP
FIC RENDA FIXA

CAIXA BRASIL T FI
RENDA FIXA 1P

BB IMA-B FI RENDA FIXA
PREVIDENCIARIO
CAIXA BRASIL IMA-B TP
FI RENDA FIXA LP

95.980.81
46.622.71

92.823.60

487.371.92

200.773.38

407.818.30

591.304.,65

1.001.648.00

302.239,13

66.189.43

170.952,18

376.597.26

2.483.757.97

205.053.01

1.282.926.14

955.914.40

143.946.52

1.008.502.82

0.00% 10.00%

6.53% 15.00%
5.00%
5.00%

0.83%
0.00%

7.36% 35.,00%

0.00
0.00

0.00

0.00

100.000.00

0.00

0,00

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00

0,00

178.322,14
0,00
1.572.827.66
102.687,66>  0.00
0.00 49.807.40
0,00 98.715.42
0,00 510.026.44
0.00 314.489,10
0.00 421.467.16
0,00 599.117,12
0.00 1.014.122.00
0.00 305.938.03
0.00 66.949.21
0,00 172.472.78 .
0.00 379.752.09
0,00 2.503.149,03
0.00 206.598.11
0.00 1.292.317.75.
0.00 962.678.56
0,00 144.939.07
0.00 1.015.339.59

0,00

1.394.505,52

2.136.601,72
1.810.397.06

889.978.,72
1.068.300.86

6.706,85
3.184.69

5.891,82

22.654.52

13.715,72

13.648.86

7.812,47

12.474.00

3.698.90

759.78

1.520.60

19.391,06

1.545.10

9.391.61
6.764,16
992,55

6.836.77

6.99%
6.83%

6.35%

4.65%

4.56%

3.35%

1,32%

[2e]
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1.22%

1.15%

0.89%

0.84%

0.78%

0.75%

0.73%

0.71%

0.69%

0.68%
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BB IRF-M TP FI RF 0,00 400.000,00 0,00 402.736,98 2.736,98  0.68%
PREVIDENCIARIO

BB IMA-B TP FI RF 431.691.70 0.00 0.00 434.574.79 2.883.09  0.67%
PREVIDENCIARIO

CAIXA BRASIL IRF-M I TP 2.334.036.23  500.000,00 0,00 2.853.060.397 19.024.16  0.67%
FI RENDA FIXA

BB PERFIL FIC RENDA 1.118.399.13  352.691.39  5.107.62 1.475.658.47 9.675.57  0.66%
FIXA PREVIDENCIARIO

CAIXA BRASIL IMA 2.706.411.01  0.00 0.00 2.723.618.32 © 17.207.31 0.64%
GERAL TP FIRF LP

CAIXA NOVO BRASIL 677.868.30 0.00 0.00 682.068.02 4.199.72  0.62%
IMA-B FIC RF LP

SANTANDER CORPORATE  1.562.815,80 850.000.00  0.00 2.426.959,12- 14.143,32  0.59%
FIC REFERENCIADO DI

BTG PACTUAL LOCAL 25.372.47 85.506.14 0.00 111.372.93 494.32 0.45%

INSTITUCIONAL FI
MULTIMERCADO
BB IMA B5+ TP FI RENDA 197.265.09 0.00 0.00 198.089.32 © 824,23 0.42%
FIXA PREVIDENCIARIO
".»fpﬁr.'agﬁes conforme ata da 3° reunido ordindria 2014 do Comité de Investimentos
* Resgate conforme ata da 2" reunido ordinaria 2014 do Comité de Investimentos
! Resgate para pagamento das pensoes alimenticias

Anexo (Doc. VI), os extratos bancarios comprobatorios dos aportes e dos resgates do més e a ata da 3°
Reunido Ordinaria do Comité de Investimentos (Anexo VII).

V1 — Valores em deposito na tesouraria, nos bancos. nas administradoras de carteira de investimentos,
com atestado de sua corregao,

Encaminhamos, conforme mencionado no item anterior, 0s extratos relativos ao més de Marc¢o/2014 dos
ativos mantidos na Caixa Econdmica Federal, Banco do Brasil, Santander, Geragdo Futuro Corretora de
Valores S.A. e BTG Pactual, com a identifica¢do das aplicagdes financeiras e seus rendimentos, bem
como os resgates do més.

VII - Estatisticas comparativas dos beneficios concedidos e cancelados, discriminados por espécie, ¢m
relagcdo ao més atual ¢ meses anteriores.

e Quanto aos valores despendidos pela Administragdo Publica Municipal e pelo RPPS:

Pela Prefeitura Pelo RPPS
Més Auxilio-Doenca Salario-Maternidade Pensiio por Morte
Quantidade Valor Quantidade Valor Quantidade Valor
jan/14 47 RS 81.040.26 10 R$ 31.784,28 02 R$ 5.083.72
fev/14 43 R$ 74.510,80 09 R$ 26.710,92 02 R$ 5.107.62
mar/14 46 RS 75.159.01 10 R$ 29.433.89 02 R$ 5.107.62

Obs. As pensdes por morte sdo calculadas considerando o més base ¢ depositadas no 5° dia atil do més subsequente.
conforme estabelece o Decreto Municipal n® 3148/2013.
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e Quanto as doengas mais frequentes no més, considerando-se 0 mesmo CID enquadrado para
mais de um servidor, temos:

CID DESCRICAO N
PERICIAS

32 Episodios Depressivos 3

C50 Neoplasia Maligna da Mama 3

e (Cargo publico mais periciado no més:

CARGO ATIVIDADE N
PERICIAS
Agente de Servigos de Executa atividades de preparagdo e distribuigdo de refei¢oes 4
Alimentagao seguindo orientagdes ¢ procedimentos normativos de nutrigio

¢ higiene. a fim de atender as exigéncias de cardapios
estipulados pelo nutricionista responsavel.

Lfetuar transporte. carga e descarga de materiais e utensilios.
bem como a conservagdo ¢ manutengdo de ferramentas.

Agente Operacional maquinas ¢ cquipamentos. utilizando-se de lorga bragal. 4
Realizar a manuteng¢do de dos proprios municipais ¢ outras
atividades.

*Ressalvado que. embora seja o cargo com maior realizagio de pericias. ndo foi considerada a quantidade de
servidores no cargo descrito (incidéncia).

e Com relacao aos meses anteriores — doengas frequentes:

jan/2014 €50 Neoplasia Maligna da Mama
F32 Episodios Depressivos 2
MS51 Outros transtornos de discos intervertebrais 2
fev/2014 F32 Episodios Depressivos +
K80 Colelitiase 4
mar/ 14 F32 Episodios Depressivos 3
Cs50 Neoplasia Maligna da Mama 3

e Com relac@o aos meses anteriores — cargos publicos:

jan/2014 Agente Operacional 6
fev/2014 Agente de Servigos de Alimentagao 7
mar/14 Agente de Servigos de Alimentagiio 4
Agente Operacional 4

h
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VIl - Andlise do acompanhamento dos beneficios previdenciarios concedidos.

A andlise do acompanhamento dos beneficios previdenciarios concedidos ¢ feita pelo Diretor de
Previdéncia, considerando o laudo pericial, periodos de afastamento e a legislagdo previdenciaria, em
conjunto com o médico perito do Jaguaritina Previdéncia e considerando, ainda, as planilhas de
estatisticas do item anterior.

IX — Numero de processos analisados ¢ respectivos pagamenios ocorridos a titulo de compensagdo
previdenciaria.

O Jaguariuna Previdéncia ainda ndo concedeu, até a presente data, beneficios de aposentadoria a ensejar
a compensagdo previdenciaria. O convénio encontra-se formalizado e o programa disponivel para uso.
no entanto. o COMPREV somente ¢ utilizado quando o processo de concessdo de beneficio €
homologado pelo Tribunal de Contas, o que ocorre no inicio de cada exercicio subsequente ao da
concessao.

X - Niumero de atendimentos prestados aos segurados e dependentes no mes.
I3 atendimentos aos segurados e/ou familiares e 22 pericias médicas.

Disponibilizamos ao Conselho Fiscal o Livro Ata da Diretoria
Executiva, para as consultas que se fizerem necessdarias, bem como o boletim caixa do més em
referéncia.

E o relatorio.

Jaguaritna, aos 07 de abril de 2014. n
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ROGERIO GOIVINHO PATRICIA DALBO DE O. VERDI
Diretor de Previdéncia Diretora "Admi‘nfsﬁétivo-Financcira
i :
HF ANAA N

TANIA CANDOZINI RUSSO
Diretora Presidente

Ciencia do Conselho Fiscal do Relatorio Mensal da Diretora Executiva. em reunido ordindria
datada de 09/04/14, as 9h. FE
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