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RELATÓRIO CONSOLIDADO 

DIRETORIA EXECUTIVA 

 

 

  Nos termos do art. 460, inciso I c/c o art. 461, ambos da Lei Complementar nº 209/2012, 

encaminhamos a Vossas Senhorias a consolidação do relatório mensal de atividades da 

Diretoria Executiva.  

 
Base: JUNHO/2022. 

 

1. Apresentação das peças contábeis demonstrativas da situação patrimonial, financeira 

e orçamentária do JAGUARIÚNA PREVIDÊNCIA. 

 

 Balancetes de receita e despesa, mês de JUNHO (Anexo I).  

 

2. Valor das contribuições previdenciárias recebidas, discriminadas por espécie: 

 

  Valores das contribuições dos servidores ativos, do ente público e suplementar (déficit 

atuarial), de servidores cedidos, licenciados e do parcelamento repassados em JUNHO: 

 

 

  A GRCP dos servidores ativos, competência Maio/2022, foi elaborada com base nos 
valores fornecidos em relatório oficial da Folha de Pagamentos do DRH da PMJ, firmado pela 

Ilma. Diretora, contendo relação discriminada das contribuições por servidor, com os dados 

da folha de pagamentos, as alíquotas aplicadas sobre a base de cálculo de cada servidor e o 

total gerado, separado por tipo de contribuição, conforme determinação do Município. 

 

  Pedimos atenção especial para o Ofício DRH nº 039/2022, bem como os e-mails 

trocados entre o DRH, Sonner e Diretora Financeira deste RPPS, sobre os erros cometidos pelo 

DRH na elaboração da folha e as justificativas apresentadas, acrescentando valores e 
informações à GRCP por ofício e não por relatório, bem como ao P.A. 13.175/2022. 

 

 

Referência Competência Vencimento Descrição Alíquota Valores 

Repassados 

Data do Pgto. 

Folha 

Servidores 

Ativos 

Maio 20/06/2022 

Segurados 14% 1.055.181,14 

20/06/2022 
Ente 16% 1.205.923,92 

Suplementar 12,26% 924.036,36 

Total repassado 3.185.141,42 

Folha Servidor 

Cedido à 

Pedreira/SP 

Maio 20/06/2022 

Segurados 14% 1.316,78 

10 e 

14/06/2022 

Ente 16% 1.504,90 

Suplementar 12,26% 1.153,13 

Total repassado 3.974,81 

Folha Servidora 

Licenciada 
Maio 20/06/2022 

Segurados 14% 348,41 09/06/2022 

Ente 16% 398,19 
20/06/2022 

Suplementar 12,26% 305,11 

Total Repassado 1.051,71 - 

Parcelamento 

237/2021 
Junho 25/06/2022 Parcela 17/40 270.597,59 24/06/2022 

Total Repassado R$ 3.460.765,53 
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  Seguem no Anexo II: 
 

 GRCP dos servidores ativos - Competência 05/2022 

 Relatório Analítico da Folha de Pagamentos.  

 Ofício DRH nº 039/2022 e E-mails;  

 GRCP do servidor cedido ao Município de Pedreira/SP - Competência 05/2022; 

 GRCP da servidora licenciada - Competência 05/2022; 

 Guia do Acordo de Parcelamento 237/2021 – Competência 06/2022; 

 DAM ref. a retenção da contribuição devida pelos Aposentados do RPPS; 

 Ofício JaguarPrev nº 042/2022 (P.A. 13.175/2022). 
 

Segue nova planilha de acompanhamento do parcelamento: 

 

Acordo nº 00237/2021 - 40 parcelas 

Valor total Consolidado: R$ 8.649.916,18 (Jan/2021) 

2021 2022 

Parcela Data Valor Parcela Data Valor 

1 25/02/2021 216.247,90 12 25/01/2022 248.110,73 

2 25/03/2021 220.834,73 13 25/02/2022 249.281,07 

3 25/04/2021 223.991,19 14 25/03/2022 250.451,40 

4 25/05/2021 225.800,44 15 25/04/2022 264.035,44 

5 25/06/2021 228.791,36 16 25/05/2022 265.263,51 

6 25/07/2021 231.132,46 17 25/06/2022 270.597,59 

7 25/08/2021 234.470,25    

8 27/09/2021 237.649,53    

9 25/10/2021 238.792,07    

10 25/11/2021 239.934,62    

11 25/12/2021 246.940,40    

Total pago em 2021 2.544.584,95 Total pago em 2022 1.547.739,74 

    

Valor original parcela  216.247,90 17 parcelas 3.676.214,30 

Valor juros e multa previstos na Lei 2719/2021 416.110,39 

Total desembolsado pelo Município 4.092.324,69 

 

3. Relação de atos referentes às despesas administrativas, discriminadas por valor e 

espécie. 

 

 As despesas administrativas do RPPS, em conformidade com o artigo 508, da L.C. nº 

209/2012, são custeadas pela Administração Pública Direta do Município, enquanto mantida 

a condição de Fundo Especial. 
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4. Execução da Política de Investimentos – Movimentação da Carteira de Investimentos. 

 

 Conforme consta no Balancete de Despesa, o Total do Saldo é de R$ 266.471.604,92, 

em 30/06/2022, nos relatórios da execução da política de investimentos, gerados pelo sistema 

de consultoria em investimentos utilizado por este Fundo de Previdência (Anexo III), o valor 

total do saldo é de R$ 266.464.937,62, a diferença de R$ 6.667,30 refere-se à valorização das 

cotas do fundo Caixa Brasil IMA-B, que sofreu resgate total para remanejamento junto ao 

fundo Caixa FI 2023 no dia 30/06, este recurso somente foi gerado no dia 1º/07/2022 e 
reinvestido no mesmo fundo Caixa FI 2023, vide e-mail da gerência da CEF juntado aos 

extratos das instituições financeiras, a que se refere o Item 5 deste Relatório.  

 

  O valor de R$ 6.667,30 é lançado na contabilidade do RPPS, porém, não aparece nos 

relatórios de investimentos, pois no sistema da Crédito & Mercado somente são lançados os 

saldos dos fundos de investimentos.  

 

 Lembrando que os relatórios analíticos são resumos consolidados dos fundos de 
investimentos, elaborados para facilitar o acompanhamento da carteira de investimentos pelo 

Gestor e pelo Comitê de Investimentos. As informações contidas nesse material são de caráter 

exclusivamente gerencial, prevalecendo em quaisquer circunstâncias os extratos enviados 

pelas administradoras dos fundos, devidamente lançados nos balancetes e boletins da 

contabilidade do RPPS. 

 

 Quanto ao atingimento da meta atuarial no exercício (junho): 
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 Em junho a Bolsa operou, em diversos momentos, abaixo dos 100.000 pontos. Vários 

fatores são responsáveis pela atual performance da Bolsa brasileira. Inflação mundial, ciclos 

de altas de juros em vários países desenvolvidos e a perspectiva de um crescimento menor da 

economia mundial são, talvez, as principais âncoras do Ibovespa neste momento.  

  Nos Estados Unidos, a inflação mais duradoura do que o esperado levou o Federal 

Reserve, na terceira semana do mês, a elevar a taxa básica do país de forma mais acelerada 

daquilo que era dito anteriormente, o que atrai um fluxo de capital para os treasuries e mingua 

a perspectiva de crescimento da maior economia do mundo. 

  Já na China, segunda maior economia do mundo, restrições por conta da covid-19 são 

ameaça o avanço do Produto Interno Bruto (PIB), tendo ainda impacto direto sobre a bolsa 

brasileira, por conta das commodities. 

  O Ibovespa hoje reflete um contexto global que é influenciado pelo aumento do 

sentimento do investidor de que viveremos uma recessão, o medo de recessão nas grandes 

economias ocidentais e a expectativa baixa para o desempenho econômico na China 

enfraqueceram as empresas de produtos não manufaturados, principais responsáveis por 

sustentar o Ibovespa nos últimos tempos. 

  No cenário interno, as recentes ameaças fiscais também vêm pesando na performance 

do índice. 

  O Risco Brasil é um instrumento utilizado por investidores para avaliar a capacidade 

do país de pagar ou não suas dívidas públicas. A sinalização de maiores gastos, sem 

contrapartes pelo Governo Federal, notadamente quanto ao teto imposto ao ICMS dos Estados, 

com objetivo de conter o aumento dos combustíveis, levou esse índice a saltar para os 272 

pontos, máxima em dois anos. 

https://www.infomoney.com.br/mercados/federal-reserve-eleva-taxa-de-juros-em-075-ponto-decisao-junho-2022/
https://www.infomoney.com.br/mercados/federal-reserve-eleva-taxa-de-juros-em-075-ponto-decisao-junho-2022/
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  É importante ressaltar que, em 2022, o Comitê tem optado por guardar os recursos 
novos em índices como o CDI, IDKA2, IMA-B5 e fundos de gestão ativa com benchmark no 

DI, de forma a proteger tais recursos do trágico cenário econômico global e local.  

 Evolução do Patrimônio (07/2012 a 06/2022) 
 

 
 

 Aplicações e resgates realizados pelo RPPS  
 

   Dos valores repassados ao RPPS no mês, foram efetuadas as aplicações de acordo com 

a Ata da 6ª Reunião Ordinária do Comitê de Investimentos (Anexo IV), devidamente aprovada 

pelo Conselho de Administração, assim como os resgates para a folha de pagamentos dos 

servidores inativos: 

 
Movimentações Financeiras de Junho/2022 

APLICAÇÕES - 6ª Ata do Comitê de Investimentos 

Fundos de Investimento CNPJ 
Valores 

Movimentados 
Data do 

Resgate 
BB Perfil FIC RF Refer DI Previdenciário 13.077.418/0001-49 - R$ 3.000.000,00 24/06/2022 

Fundos de Investimento CNPJ 
Valores 

Movimentados 

Data da 

Aplicação 

Santander IMA-B 5 Premium FIC RF 13.455.117/0001-01 R$ 600.000,00 24/06/2022 

Caixa Brasil IDKA IPCA 2A TP FI RF LP 14.386.926/0001-71 R$ 600.000,00 24/06/2022 

Bradesco Premium FI RF Referenciado DI 03.399.411/0001-90 R$ 600.000,00 24/06/2022 

Itaú Institucional Global Dinâmico FIC RF LP 32.972.942/0001-28 R$ 600.000,00 24/06/2022 

Icatu Vanguarda Inflação FI RF Crédito Priv LP 19.719.727/0001-51 R$ 600.000,00 24/06/2022 

Total Aplicado R$ 3.000.000,00 
 

  Todos os repasses são investidos no fundo BB Perfil Referenciado DI, lá permanecendo 

até que os investimentos previstos pelo Comitê para outras instituições sejam autorizados pelo 

Conselho de Administração, os recursos definidos para o referido fundo lá permanecem. 

Quanto aos resgates: 
  

RESGATES – Folha de Pagamento de Benefícios 

BB Prev. RF Perfil  – Folha Pagamentos  
13.077.418/0001-49 

- 637.775,19 02/06/2022 

BB Prev. RF Perfil  – IRRF Folha - 67.126,16 06/06/2022 

BB Prev. RF Perfil  – Retenção Judicial - 333,66 06/06/2022 

Total de Resgate -705.235,01 
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  Remanejamentos conforme 3ª e 4ª Atas de Reunião Extraordinária do Comitê de 
Investimentos, inclusas no recém citado Anexo IV:   

 
3ª ATA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA - COMITÊ  

Resgate 

Título Valor CNPJ 

Caixa Novo Brasil Fic Renda Fixa Referenciado IMA-B LP R$ 5.000.000,00 10.646.895/0001-90 

Aplicação 

Caixa Brasil 2023 Título Público Renda Fixa 

CNPJ 44.683.378/0001-02 
R$ 5.000.000,00 

 
4ª ATA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA - COMITÊ  

Fundo CNPJ Valor Fundo CNPJ 

Caixa Novo Brasil FIC RF 

Referenc. IMA-B LP 
10.646.895/0001-90 5.000.000,00 

Caixa Brasil 

2023 TP RF  
44.683.378/0001/02 

Caixa Brasil IRF-M 1 

Títulos Públicos FI Renda 

Fixa 

10.740.670/0001-06 100% 
Caixa brasil 

2024 IV 
20.139.595/0001-78 

 
Fundo CNPJ Valor Fundo CNPJ 

Caixa Novo Brasil FIC RF 

Referenc. IMA-B LP 
10.646.895/0001-90 100% 

Caixa Brasil 

2023 TP RF  
44.683.378/0001/02 

  Obs. 4ª Ata a ser ratificada pelo Conselho de Administração, na reunião de 26/07/2022. 

  

5. Valores em depósito na tesouraria, nos bancos, nas administradoras de carteira de 

investimentos, com atestado de sua correção. 
 

 Encaminhamos os extratos das instituições financeiras relativos ao mês de JUNHO/22 
(Anexo V), com a identificação das aplicações e seus rendimentos, bem como os resgates do 

mês para o pagamento da folha de benefícios previdenciários e novos investimentos aprovados 

pelo Comitê de Investimentos e pelo Conselho de Administração. 

 

6. Número de benefícios concedidos, em análise e cancelados, discriminados por espécie. 

 

  Os benefícios previdenciários deferidos pelo RPPS no mês de JUNHO, cujo pagamento 
se dará até o 5º dia útil de JULHO, previstos nos arts. 511 a 525 (Aposentadorias) e nos arts. 

541 a 547 (Pensões por Morte), todos da LC nº 209/2012: 

 

Protocolo Data Interessado Espécie de Benefício Cargo DIB Valor  Reajuste 

4726/2022 07/03/22 Vera Lúcia Rocha Nicodemos NakanoAp. voluntária - Média Enfermeira 01/06/2022 R$ 6.390,77 RGPS

9.650/2022 19/05/22 Maria Valéria Loli Pierine Ap. voluntária - Média Professor 01/06/2022 R$ 5.254,25 RGPS

10.517/2022 03/06/22 Luiz Carlos dos Santos Pensão por morte Serv. Leila dos Santos24/06/2022 R$ 2.257,46 RGPS

10.802/2022 08/06/22 Benedita Ap. Gonçalves Justino Ap. Idade - MÉDIA Ag. Operacional 24/06/2022 R$ 2.334,69 RGPS

19.789/2021 05/11/21 Gisele Schulz Silva do Carmo Aposentadoria Pagem 30/06/2022 R$ 3.183,27 Paridade

BENEFÍCIOS CONCEDIDOS NO MÊS

 
 

  Resumo geral da Folha de Pagamentos considerando os benefícios deferidos até MAIO, 

cujo pagamento se deu até o quinto dia útil do mês de JUNHO/2022:  
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Mês de Competência

Mês de Pagamento

Qtde. Servidores Ativos 

Benefícios Ativos 124

%  sobre o total de ativos 6,93%

VALOR PAGO 633.793,03    

Instituidores de pensão 24

Pensionistas 40

%  sobre o total de ativos 2,23%

VALOR PAGO 79.416,19      

Valor liquido regatado 637.775,19    

Contribuição Previdenciária Retida 11.821,19      

Devolução desconto rec. Menor 1.276,23        

Retenção Judicial 333,66           

IRRF 67.126,16      

TOTAL BRUTO RESGATADO 718.332,43    

BENEFÍCIOS CONCEDIDOS - FOLHA MENSAL

mai/22

1790

VALORES DESPENDIDO PELO JAGUARPREV

jun/22

BENEFÍCIOS 

PREVIDENCIÁRIOS

APOSENTADORIA

PENSÃO POR 

MORTE

 
 

 Relação de processos administrativos e atendimentos sobre benefícios previdenciários:  

 

TIPO DE SOLICITAÇÃO QUANTIDADE

Solicitação para emissão de CTC 0

Mandado Judicial 0

Revisão de benefício 0

Processo em análise - Aposentadoria 8

Processo em análise - Pensão por morte 0

Declaração de abono de permanência 0

Atenimento por telefone 18

Atendimento presencial 22

Atendimento on-line (e-mail) 13

TOTAL DE ATENDIMENTOS REALIZADOS NO MÊS 53  
 

7.  Quantidade de perícias realizadas e seus desdobramentos  
 

 Em conformidade com a Emenda Constitucional nº 103/2019 c/c a Lei Complementar 

Municipal nº 353/2020, o RPPS não mais realiza perícias para a concessão de auxílio-doença, 

salário-maternidade, salário-família e auxílio-reclusão, o que passou a ser de responsabilidade 

do Município.  

 

8. Número de processos analisados e respectivos pagamentos ocorridos a título de 

compensação previdenciária. 

 

 O convênio encontra-se formalizado junto ao DATAPREV e já existem processos aptos 

a solicitação de compensação previdenciárias via COMPREV.  
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  O sistema já está instalado, com login e senha para utilização dos servidores da 
Diretoria Executiva do RPPS, todas as obrigações que competiam à Diretoria Executiva já 

foram cumpridas, no entanto, o sistema não está permitindo o acesso para inclusão dos 

processos de aposentadorias e pensões.  

 

  Desde o mês de abril estamos em contato direto (Telefone, sistema Gescon e E-mail) 

com a Secretaria de Previdência do MTP, que ainda não conseguiu solucionar os problemas 

do sistema (Vide Anexo VI).  Saliente-se que após inúmeras tentativas junto aos telefones da 
DATAPREV, de São Paulo, Rio de Janeiro e Brasília, em nenhum houve atendimento, 

tampouco por e-mail.   

 

9. Número total de atendimentos prestados aos segurados e dependentes no mês. 

 

  Em JUNHO/2022, registramos 140 atendimentos presenciais e por telefone, conforme 

Anexo VII, os atendimentos via e-mail não são computados nessa relação. 

 

10. Outros assuntos. 

 

  Com relação às substituições que ocorreram em abril deste ano, junto ao Conselho de 

Administração, quais sejam, Marco Antônio Guimarães e Luiz Carlos de S. da Luz, sobreleva 

notar que os mesmos possuem até o dia 31/10/2022 para apresentarem as certificações das 

entidades aprovadas pela Secretaria de Previdência, pedimos a gentileza de constar no 

Relatório do C.F. o prazo acima assinalado. 
 

 No Anexo VIII, apresentamos a Ata da Reunião Ordinária do Conselho de 

Administração (Junho/2022), bem como da Reunião Extraordinária ocorrida na mesma data e 

horário, além das medidas adotadas pela Diretoria Executiva com relação ao decidido em 

referida reunião. 

 

  Ficamos à disposição do Conselho Fiscal para outros esclarecimentos que se fizerem 

necessários. É o relatório consolidado da Diretoria Executiva do Jaguariúna Previdência. 
  Jaguariúna, aos 15 de julho de 2022. 

 

 

 

TÂNIA CANDOZINI RUSSO 

Diretora Presidente 

 

Ciência do Conselho Fiscal sobre o Relatório Mensal de Atividades da Diretoria Executiva, 

em reunião ordinária datada de 19/07/2022, às 8h. Após avaliação, favor encaminhar este 

documento original à Diretora Presidente para arquivo. 

 
 

 

 

José Luiz Carpi Gustavo Antônio Fontanela Fernanda França 

 

 


