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RELATÓRIO CONSOLIDADO 
DIRETORIA EXECUTIVA 

 
 

  Nos termos do art. 460, inciso I c/c o art. 461, ambos da Lei Complementar nº 
209/2012, encaminhamos a Vossas Senhorias a consolidação do relatório mensal de 
atividades da Diretoria Executiva.  
 

Base: FEVEREIRO / 2023. 
 
1. Apresentação das peças contábeis demonstrativas da situação patrimonial, financeira 
e orçamentária do JAGUARIÚNA PREVIDÊNCIA. 
 
 Boletim de Caixa / Diário, mês de fevereiro / 2023 (Anexo I). Assim que finalizados 
os balancetes do mês de fevereiro/2022, encaminharemos ao Conselho. 
 Conforme mencionado no relatório imediatamente anterior, os balancetes da receita e 
da despesa, entregues ao Conselho Fiscal, relativos a janeiro/2023, poderiam sofrer 
alterações antes de serem finalizados, devido a implementação do IPC-14, onde as 
rentabilidades têm de ser lançadas separadamente. Portanto, segue anexo os atuais 
balancetes, juntamente com as rentabilidades, da referência janeiro/2023 (Anexo II). 
 
2. Valor das contribuições previdenciárias recebidas, discriminadas por espécie: 

 
  Valores das contribuições dos servidores ativos, do ente público e suplementar 
(déficit atuarial), de servidores cedidos, licenciados e do parcelamento repassados em 
FEVEREIRO: 

 

 

 
A GRCP dos servidores ativos, competência Janeiro, foi elaborada com base nos 

valores fornecidos em relatório oficial da Folha de Pagamentos do DRH da PMJ, firmado 

Referência Competência Vencimento Descrição Alíquota Valores 
Discriminados 

Data do Pgto. 

Folha 
Servidores 

Ativos 
Janeiro 20/02/2023 

Segurados 14% 797.634,52 

17/02/2023 
Ente 16% 911.581,72 
Suplementar 12,26% 698.499,42 
Total repassado 2.407.715,66 

Folha Servidor 
Cedido à 

Pedreira/SP 
Janeiro 20/02/2023 

Segurados 14% 1.316,78 

08/02/2023 
Ente 16% 1.504,90 
Suplementar 12,26% 1.153,13 
Total repassado 3.974,81 

Folha servidora 
Licenciada 

Janeiro 20/02/2023 

Segurados 14% 348,41 02/02/2023 
Ente 16% 398,19 

17/02/2023 
Suplementar 12,26% 305,11 
Total repassado 1.051,71 - 

Parcelamento 
237/2021 

Janeiro 25/02/2023 Parcela 25/40 284.733,61 24/02/2023 

Total Repassado R$ 2.697.475,79 
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pela Ilma. Diretora, contendo relação discriminada das contribuições por servidor, com os 
dados da folha de pagamentos, as alíquotas aplicadas sobre a base de cálculo de cada 
servidor e o total gerado, separado por tipo de contribuição. 
 
 
 Seguem no Anexo III: 

 GRCP dos servidores ativos – Competência 01/2023; 
 GRCP do servidor cedido ao Município de Pedreira/SP – Competência 01/2023; 
 GRCP’s da servidora licenciada – Competência 01/2023; 
 Guia do Acordo de Parcelamento 237/2021 – Competência 02/2023; 
 Relatório Analítico da Folha de Pagamentos e também Ofício JaguarPrev 010/2023 

juntamente com o esclarecimento do DRH quanto à retificação no valor da 
remuneração bruta de novembro/2022; 

 DAM ref. a retenção da contribuição devida pelos Aposentados do RPPS – 
Competência Janeiro de 2023. 

 
Segue nova planilha de acompanhamento do parcelamento: 

Acordo nº 00237/2021 - 40 parcelas 
Valor total Consolidado: R$ 8.649.916,18 (jan/2021) 

2021 2022 

Parcela Data 
Valor da parcela 

original 
Parcela Data 

Valor da parcela 
original 

1 25/02/2021 216.247,90 12 25/01/2022 248.110,73 

2 25/03/2021 220.834,73 13 25/02/2022 249.281,07 

3 25/04/2021 223.991,19 14 25/03/2022 250.451,40 

4 25/05/2021 225.800,44 15 25/04/2022 264.035,44 

5 25/06/2021 228.791,36 16 25/05/2022 265.263,51 

6 25/07/2021 231.132,46 17 25/06/2022 270.597,59 

7 25/08/2021 234.470,25 18 25/07/2022 273.659,55 

8 27/09/2021 237.649,53 19 25/08/2022 274.379,47 

9 25/10/2021 238.792,07 20 25/09/2022 274.652,29 

10 25/11/2021 239.934,62 21 25/10/2022 273.745,62 

11 25/12/2021 246.940,40 22 25/11/2022 276.616,53 

   23 25/12/2022 278.995,80 

      

Total pago em 2021 2.544.584,95 Total pago em 2022 3.199.789,00 

    

2023 2024 

1 25/01/2023 281.990,72    

2 25/02/2023 284.733,61    

      

Total pago em 2023 566.724,33   
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Valor original da 
parcela 

216.247,90 25 parcelas 
5.406.197,50 

Valor juros e multa previstos na Lei 2.719/2021 904.900,78 

Total desembolsado pelo Município R$ 6.311.098,28  

 

3. GRCP do 13º da servidora licenciada sem remuneração 
 
 O Fundo, dentro dos procedimentos usuais, elaborou guia para que a servidora 
licenciada sem remuneração, Sra. Adriana Cristina Ferreira, efetuasse o pagamento de 
contribuição previdenciária relativa à parte do segurado concernente ao 13º salário. A 
Municipalidade efetuou o pagamento da parte relativa ao Ente. Entretanto, a servidora, no 
dia 20/01/2023, deu entrada no Protocolo PMJ 001399/2023, informando que não pagaria a 
guia relativa ao 13º salário e pedindo maiores esclarecimentos legais: 
 

Objeto Competência Data da 
Guia 

Parcela Valor Data do 
Pagto. 

Protocolo PMJ 
016808/2021: 
Requereu a licença e 
a continuidade do 
pagamento de 
contribuição 
previdenciária 
mesmo estando 
afastada sem 
remuneração 
Protocolo PMJ 
001399/2023: 
Informou não 
pagamento da GRCP 
relativa ao 13º (parte 
segurado) 

13º salário 03/01/2023 
com 

vencimento 
para 

20/01/2023 (no 
Anexo III) 

Única – 13º 
dez/22 

R$ 348,41 Não houve 

 
 Sendo assim, este Fundo encaminhou o Protocolo PMJ 001399/2023 para análise da 
Secretaria de Negócios Jurídicos do Município e aguarda manifestação, já que a servidora 
licenciada requereu manifestação jurídica. Entretanto, ressaltamos que o Conselho de 
Administração entendeu, em sua reunião ordinária de 23/02/2023, como devida a 
contribuição, com a cobrança executiva do débito previdenciário e penalidades cabíveis. Essa 
informação também já foi repassada à Secretaria de Negócios Jurídicos, que ainda não se 
pronunciou. 
 
4. Relação de atos referentes às despesas administrativas, discriminadas por valor e 
espécie. 
 
 As despesas administrativas do RPPS, em conformidade com o artigo 508, da L.C. nº 
209/2012, são custeadas pela Administração Pública Direta do Município, enquanto mantida 
a condição de Fundo Especial. 
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5. Execução da Política de Investimentos – Movimentação da Carteira de 
Investimentos. 
 
 Conforme consta no relatório analítico de investimentos, o Total do Saldo é de R$ 
308.358.630,12, em 28/02/2023, conforme consta também nos relatórios da execução da 
política de investimentos, em anexo, gerados pelo sistema de consultoria em investimentos 
utilizado por este Fundo de Previdência (Anexo IV). 
 
 Os relatórios analíticos são resumos consolidados dos fundos de investimentos, 
elaborados para facilitar o acompanhamento da carteira de investimentos pelo Gestor e pelo 
Comitê de Investimentos. As informações contidas nesse material são de caráter 
exclusivamente gerencial, prevalecendo em quaisquer circunstâncias os extratos 
enviados pelas administradoras dos fundos, devidamente lançados nos balancetes e 
boletins da contabilidade do RPPS. 
 
 

 Quanto ao atingimento da meta atuarial no exercício (janeiro a fevereiro/2023): 
 

 

 
 

 
 
 

Em Fevereiro/2023, comparado a igual mês do ano anterior, as exportações caíram -
7,7% e somaram US$ 20,56 bilhões. As importações caíram -0,9% e totalizaram US$ 17,72 
bilhões. Assim, a balança comercial registrou superávit de US$ 2,84 bilhões, com queda de -
35,3%, e a corrente de comércio diminuiu -4,7%, alcançando US$ 38,28 bilhões. ( 
https://balanca.economia.gov.br/balanca/pg_principal_bc/principais_resultados.html , 
visitado em 10/03/2023). 
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No acumulado Janeiro/Fevereiro 2023, em comparação a igual período do ano 
anterior, as exportações cresceram 0,7% e somaram US$ 43,59 bilhões. As importações 
caíram -1,5% e totalizaram US$ 38,14 bilhões. Como consequência destes resultados, a 
balança comercial apresentou superávit de US$ 5,45 bilhões, com crescimento de 19,2%, e a 
corrente de comércio registrou queda de -0,3%, atingindo US$ 81,73 bilhões. Bolsa acumula 
queda de 7,5% em fevereiro, e fecha mês abaixo de 105 mil pontos. O dólar fechou em alta 
de 0,36%, a R$ 5,224. Em fevereiro a moeda americana se valorizou 2,9% ante o real. ( 
https://www1.folha.uol.com.br/mercado/2023/02/dolar-tem-pouca-alteracao-frente-ao-real-
de-olho-nos-combustiveis.shtml , visitado em 10/03/2023). 

IPCA sobe 0,84% em fevereiro, acima das estimativas, acelerando ante os 0,53% de 
janeiro, somando agora cinco meses seguidos de alta. Inflação em 12 meses fica em 5,60%. No 
ano, a inflação acumula evolução de 1,37%. ( 
https://www.infomoney.com.br/economia/ipca-sobe-084-em-fevereiro-acima-das-
estimativas-inflacao-em-12-meses-fica-em-560/ , visitado em 10/03/2023). 

A rentabilidade da carteira de investimentos fechou no negativo, com -0,07% de 
retorno, em reais -R$ 210.270,87, frente a uma meta atuarial mensal de 1,20%. No 
acumulado do ano, a rentabilidade foi de 1,44%, em reais R$ 4.342.613,08, frente a uma 
meta atuarial acumulada de 2,18%. 

 
 

 Evolução do Patrimônio (07/2012 a 02/2023) 

 
 

 Aplicações  
 

   Dos valores repassados ao RPPS no mês, foram efetuadas as aplicações de acordo 
com a Ata da 2ª Reunião Ordinária do Comitê de Investimentos (Anexo V): 
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APLICAÇÕES – 2ª Ata de Reunião Ordinária do Comitê de Investimentos 

Fundos de Investimento CNPJ Valores Data da Aplicação 
Bradesco Premium FI RF Ref;. DI 03.399.411/0001-90 685.000,00 24/02/2023 
Santander Inst Premium FIC RF Ref. DI 02.224.354/0001-45 685.000,00 24/02/2023 
Safra Executive 2 FI RF  10.787.645/0001-69 685.000,00 24/02/2023 
Letra Financeira Safra 58.160.789/0001-28 685.000,00 24/02/2023 
Caixa Brasil IDKA 2A 14.386.926/0001-71 274.184,38 17/02/2023 

BB Perfil FIC RF Ref. DI  13.077.418/0001-49 
18.139,10 (restante 

que permaneceu 
aplicado) 

Restante que permaneceu em 
24/02/2023 

Total da Aplicação R$ 3.032.323,48 
*foi aplicado na Caixa e permaneceu na instituição, conforme autorização na Ata da 6ª Reunião Ordinária do 
Comitê de Investimentos de 15/06/2022. 
 
  
 De acordo com a necessidade, os repasses são investidos no fundo BB Perfil 
Referenciado DI, lá permanecendo até que os investimentos previstos pelo Comitê para 
outras instituições sejam autorizados pelo Conselho de Administração, a diferença entre a 
aplicação do valor total dos repasses e os resgates para investimentos permanecem no fundo 
utilizado para o pagamento da Folha de Benefícios. 
 
 

 Resgates 
 
RESGATES – Folha de Pagamentos de Benefícios – 5º dia útil de Janeiro de 2023 

Fundo CNPJ Valor Data 
Resgate 

BB Prev. RF Perfil  – Folha Pagamentos  
13.077.418/0001-49 

-786.174,90 02/02/2023 
BB Prev. RF Perfil  – IRRF Folha - 87.529,28 06/02/2023 
BB Prev. RF Perfil  – Retenção Judicial - 353,45 06/02/2023 

TOTAL DE RESGATE - 874.057,63 

 
 

 Cupom de juros 
  
No mês de fevereiro/2023, recebemos cupom de juros relativos aos seguintes Fundos, cujos 
valores já foram considerados nas tabelas de movimentações e aplicações acima: 
 

Movimentações Financeiras de Fevereiro/2023 
Fundos de Investimento CNPJ Valores Data da Aplicação 

BB Perfil FIC RF Ref. DI  13.077.418/0001-49 

GRCP + Repasses de 
Servidores Cedidos e 

Licenciados + Parcelamento 
237/2021 + cupom de juros do 
Banco do Brasil (o restante que 
permaneceu aplicado foi de R$ 

18.139,10) 

03, 08, 15, 16, 17 e 24/02/2023 

Caixa Brasil IDKA 2A 14.386.926/0001-71 R$ 274.184,38* 

TOTAL R$ 3.032.323,48 
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Cupom de 
juros do Fundo 

Data da 
disponibilização 

Valor Aplicado no 
Fundo 

Data da 
Aplicação 

BB Previd RF TP 
IPCA III 

15/02/2023 R$ 2.428,87 BB Previd RF Perfil 
FIC FI 

16/02/2023 

BB Prev RF TP XXI 15/02/2023 R$ 58.234,44 BB Previd RF Perfil 
FIC FI 

16/02/2023 

Caixa Brasil 2024 II 
TP RF 

16/02/2023 R$ 51.292,49 Caixa FI Brasil 
IDKA IPCA RF LP 

17/02/2023 

Caixa Brasil 2024 
IV TP RF 

16/02/2023 R$ 222.891,89 Caixa FI Brasil 
IDKA IPCA RF LP 

17/02/2023 

 
Anexo VI com as aplicações. 
 
 

 Remanejamentos  
 

Os remanejamentos não foram realizados devido à volatilidade decorrente dos 
acontecimentos políticos do mês em referência, sendo os recursos de longo prazo e não 
necessários neste momento, devemos ser resilientes e aguardar os próximos acontecimentos, 
pois a Diretoria Executiva não irá realizar resgates com prejuízo ao RPPS. 
 
 
5. Valores em depósito na tesouraria, nos bancos, nas administradoras de carteira de 
investimentos, com atestado de sua correção. 
 
 Encaminhamos os extratos das instituições financeiras relativos ao mês de 
FEVEREIRO/2023 (Anexo VII), com a identificação das aplicações e seus rendimentos, bem 
como, os resgates do mês para o pagamento da folha de benefícios previdenciários e novos 
investimentos aprovados pelo Comitê de Investimentos e pelo Conselho de Administração. 
 
 
6. Número de processos, atendimentos, benefícios concedidos, em análise e cancelados, 
discriminados por espécie.   
 
 Relação de processos administrativos e atendimentos sobre benefícios 

previdenciários: 

TIPO DE SOLICITAÇÃO QUANTIDADE 

Solicitação para emissão de CTC 0 

Mandado Judicial 0 

Revisão de benefício / Sentença TCE 0 

Processo em análise – Aposentadoria 18 

Processo em análise – Pensão por morte 3 

Declaração de abono permanência 0 
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Atendimento por telefone 12 

Atendimento presencial 35 

Atendimento on-line (e-mail) 19 

TOTAL DE ATENDIMENTOS REALIZADOS NO 

MÊS 

66 

 

BENEFÍCIOS CONCEDIDOS DISCRIMINADOS POR ESPÉCIE NO MÊS 

Segue benefícios concedidos em fevereiro/2023: 

 

PROTOCOLO DATA INTERESSADO TIPO DE PEDIDO DIB VALOR

21.958/2022 12/12/22 Aparecida de Fátima Lima Ap. Idade e Tempo - MÉDIA 01/02/2023 R$ 3.715,74

363/2023 06/01/23 Luiz Henrique Suatti Ap. Idade e Tempo - MÉDIA 13/02/2023 R$ 3.717,73  

 

Resumo geral da Folha de Pagamentos, cujo pagamento se deu até o quinto dia útil do 

mês de FEVEREIRO de 2023: 

 

Mês de Competência

Mês de Pagamento

Qtde. Servidores Ativos 

Benefícios Ativos 151

% sobre o total de ativos 7,75%

VALOR PAGO 783.791,17   

Pensionistas 48

Instituidores 30

% sobre o total de ativos 2,46%

VALOR PAGO 104.325,74   

Valor bruto resgatado 888.116,91   
Contribuição Previdenciária 
Retida

14.059,28     
Retenção Judicial 353,45          

IRRF 87.529,28     

TOTAL LIQUIDO RESGATADO 786.174,90   

BENEFÍCIOS CONCEDIDOS - FOLHA MENSAL

jan/23

1.948

VALORES DESPENDIDO PELO JAGUARPREV 

fev/23

BENEFÍCIOS 
PREVIDENCIÁRIOS

APOSENTADORIA

PENSÃO POR 
MORTE
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7.  Quantidade de perícias realizadas e seus desdobramentos  
 
 Em conformidade com a Emenda Constitucional nº 103/2019 c/c a Lei Complementar 
Municipal nº 353/2020, o RPPS não mais realiza perícias para a concessão de auxílio-
doença, o que passou a ser de responsabilidade do Município. 
 O DESMET / Prefeitura, atualmente responsável pelas perícias, ficou de enviar 
mensalmente informações sobre os servidores afastados em auxílio doença para 
acompanhamento deste Fundo de Previdência, conforme preceitua a LC 209/2012, o que não 
ocorreu desde a primeira solicitação, sob a alegação de que o DESMT não tem condições de 
fornecer tais informações. 

Relatórios dessa natureza serão elaborados por ocasião da concessão de 
aposentadorias por incapacidade permanente (aposentadoria por invalidez), quando da 
contratação da Junta Médica. 

Assim, nos termos do art. 464, incisos VIII e IX, a Diretoria de Previdência manterá o 
acompanhamento das perícias, ainda que futuras, para efetivação de Benefício por 
Incapacidade Permanente e os benefícios concedidos de Aposentadoria e Pensão, contudo 
depende exclusivamente de informações do DESMT e/ou do Departamento de Recursos 
Humanos, sendo que o DRH iniciou o envio mensal da relação dos afastados do mês e, até a 
presente data, o Município conta com 137 servidores afastados. 
 
 
8. Número de processos analisados e respectivos pagamentos ocorridos a título de 
compensação previdenciária. 
 
 Posição do COMPREV no mês de FEVEREIRO/2023: 
 
 

Solicitante Destinatário TOTAL

JAGUARPREV RGPS / INSS 21

JAGUARPREV ESTADO 6

27

RGPS / INSS JAGUARIÚNA 4

CAMPINAS JAGUARIÚNA 1

5

COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA - SISTEMA COMPREV

Total de pedidos de compensação pelo JAGUARPREV

Total de pedidos de compensação de outros órgãos  
 
  
 
9. Número total de atendimentos prestados aos segurados e dependentes no mês. 
 
  Em FEVEREIRO/2023, registramos 98 atendimentos presenciais, por telefone e e-
mail (Anexo VIII). 
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10. Outros assuntos. 
 
 
 Relação de protocolos / pedidos de interesse deste RPPS para acompanhamento: 
 
 
Protocolo 

 
Assunto 

 
Endereçado 

Consulta 
sistema 
Sonner em 
10/03/2023, as 
12:00 horas 

Resolução 

010691/2021 Alteração no 
preenchimento 
GRCP – Dados 
relatório folha 

SENEJ DRH - 

012148/2022 - 
Ofício 
JaguarPrev 
045/2022 

Temas tratados 
na 1ª Reunião 
Extraordinária de 
2022 

SEGOV DPA – 
arquivado 

Quanto ao item “a”: 
tratado no protocolo 
016883/2021 – Ofício 
JaguarPrev 090/2021 – 
aponta diferenças GRCP 
03, 04 e 05/2021 e solicita 
pagamento das diferenças. 
Ciência do Conselho Fiscal 
em 19/07/2022 e 
arquivado. 
Quanto ao item “b”: DRH 
informou (despacho de 
24/01/2023) que foi 
procedida a alteração no 
sistema Sonner para 
arredondamento nos 
percentuais / alíquotas das 
contribuições 
previdenciárias, passando a 
vigorar a partir da Folha 
Normal de janeiro/2023 

013175/2022 Divergências 
Relatório Folha 
de Pagamentos X 
Arquivos TXT 
(Março, Abril e 
Maio 2022) 

SENEJ DRH - 

014303/2022 Consulta acerca 
do entendimento 
do TCESP sobre 
a concessão de 
aposentadoria 
integral (ilegal) 

Controle 
Interno 

Controle Interno - 
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Ofício 055/2022 Pedido de 
ajuizamento 
ADECON – 
Arts. 552 e 553 
LC 209/2012 
(aposentadoria 
integral) 

SENEJ   

Ofício 056/2022 Consulta – 
Adicional Risco 
de Morte – 
Integra ou não o 
salário de 
benefício ou 
pensão por morte 

SENEJ   

Ofício 003/2023 Esclarecer 
dúvida suscitada 
pelo Conselho 
Fiscal, a pedido 
do Conselho de 
Administração 
na ata de 
15/12/2022 

Crédito e 
Mercado 

- Apresentado relatório 
retificado da Crédito e 
Mercado ao Conselho 
Fiscal na reunião de 
16/01/2023. 

Solicitação de 
Compras 
2399/2023 e 
Processo de 
Compras 
727/2023 

Solicitação de 
certame 
licitatório para 
contratação de 
assessoria 
jurídica ao RPPS 

SEGOV Assessoria 
Jurídica em 
Licitações 

Processo Licitatório em 
andamento 

 
 
 
 No Anexo IX, apresentamos a última ata do Conselho de Administração. 
 Destacamos que foi enviado via Whatsapp dos Conselhos Fiscal e de Administração 
esclarecimentos acerca do certificado CP RPPS para gestores, conselheiros, dirigentes e 
comitê de investimentos e que foi solicitado novamente apoio à Prefeitura para obtenção das 
certificações. 
 Conforme já informado via Whatsapp, reforçamos que o Atuário fará a apresentação 
aos Conselheiros e Diretoria Executiva do Cálculo Atuarial, no dia 16/03/2023, as 13 horas. 
Já as apresentações do Contador quanto ao balanço do exercício financeiro de 2022 e da 
empresa Crédito e Mercado quanto a carteira de investimentos 2022 serão no dia 29/03 a 
partir das 8 horas. 
 Conforme já mencionado no relatório imediatamente anterior desta Diretoria 
Executiva ao Conselho Fiscal, e agora reforçando, o DRH informou, através do Protocolo 
PMJ 012148/2022, que foi procedida a alteração no sistema Sonner para arredondamento nos 
percentuais / alíquotas das contribuições previdenciárias, passando a vigorar a partir da Folha 
Normal de janeiro/2023. No Anexo X, cópia do Protocolo PMJ 012148/2022 (fls. 001 a 13-v 
e e-mail explicativo do DRH) e no Anexo XI cópia do Protocolo PMJ 016883/2021 (fls. 01 a 
16). 
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 No Anexo XII, segue cópia do Certificado de Dirigente CP RPPS da atual Diretora 
Presidente. 
 Ficamos à disposição do Conselho Fiscal para outros esclarecimentos que se fizerem 
necessários. 
 
  É o relatório consolidado da Diretoria Executiva do Jaguariúna Previdência. 

Jaguariúna, aos 10 de março de 2023. 
 

 

 
 
 

Ana Vanessa da Silva 
Diretora Presidente – Fundo JaguarPrev 

 
 
 

Ciência do Conselho Fiscal sobre o Relatório Mensal de Atividades da Diretoria Executiva, em reunião 
ordinária datada de ______________________, às ______________ horas. Após avaliação, favor 
encaminhar este documento original à Diretora Presidente para arquivo. 

 
 
 

 
José Luiz Carpi Giani K. de Lima Souza Claudia M. C. Alessandrini 

 
 


