CAPACITACAO sobre o sistema de Avaliacio de Desempenho dos
servidores ptiblicos municipais referente a EVOLUCAO FUNCIONAL
e Estégio Probatério - 2015

A Comissao de Gest3o de Carreiras e a Secretaria de Governo,
convida a todos os servidores estatutarios da Prefeitura Municipal de
Jaguariuna que ndo puderam participar das Capacitacdes realizadas nos
meses de agosto, setembro e outubro, sobre o sistema de Avaliacao
Periddica de Desempenho dos servidores publicos municipais, para a

Capacitacao Final, a ser realizada no dia 26/10/2015, as 17:30, no Teatro

Municipal D. Zenaide.

O tema serd sobre a EVOLUCAO FUNCIONAL e Estégio
Probatodrio - 2015, instituidos pela Lei Complementar 209/2012, Decretos
n? 3348/2015 e n? 3353/2015, cabendo também a cada Secretdrio

Municipal e Gestor a tarefa de convidar os servidores de sua equipe.

Nossa\‘proposta objetiva orientar acerca do sistema de
Avaliacdo de Deésempenho ‘recentemente implantado na atual
Administracdo Publica, sob" énfoque da aplicagao ‘\do dispositivo
constitucional, Artigo 41, § 12, lll e § 42, apontando para a necessidade da
construcao de um novo conceito do servico publico, da melhoria no

desempenho funcional e valorizagao do servidor, visando a _importancia

de expor aos nobres servidores as regras e os procedimentos que

integram o tema abordado.

Lembramos que esta Capacitagio é de relevante

importancia para o Processo de Evolucdo Funcional, que estd sob a



responsabilidade de todas as chefias imediatas e mediatas dos servidores

a serem avaliados.



