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Prefeitura abre concurso para contratar 133 servidores

Vagas a serem preenchidas sdo nas areas de Educacio, Saude, Juridica e Administrativa. Inscricoes podem ser feitas pela internet.

A Prefeitura de Jaguarilina publica
nesta edicdo da Imprensa Oficial do
Municipio o Edital Completo do Con-
curso Publico 01/2017, que ira selecio-
nar 133 novos servidores para quatro
fungdes na administracao publica. As
inscrigdes podem ser feitas pela inter-
net, a partir do proximo dia 27 de de-
zembro, e serdo encerradas no dia 10
de janeiro de 2018. O enderego eletro-
nico ¢ http://orhion.com.br

A aplicagdo das Provas Objetivas sera
no dia 28 de janeiro de 2018. J4 o Gaba-
rito sera divulgado no dia 30 de janeiro,
ou seja, dois dias ap6s o candidato ter
feito a prova. Confira aqui os dados ba-
sicos sobre os cargos e a quantidade de
vagas abertas. O Edital Completo pode
ser conferido a partir da pagina 8.

- Agente de Servicos de Alimentacgio
—30 vagas — Jornada: 40 horas semanais

Foto: Samuel Oliveira

- Saléio: R$ 1.528,05 — Taxa de Inscri-
¢ao: R$ 30,00 — Nivel de Escolaridade:
Ensino Fundamental Incompleto;

- Assistente de Gestdo Publica — 20
vagas — Jornada: 40 horas semanais —
Salario: R$ 2.128,40 — Taxa de Inscri-

¢do: R$ 65,00 — Nivel de Escolaridade:
Ensino Médio Completo;

- Médico Psiquiatra — 01 vaga — Jor-
nada: 20 horas semanais — Salario:
R$ 5.638,01 — Taxa de Inscri¢do: R$
85,00 — Nivel de Escolaridade: Curso

Ballet “O Quebra Nozes” ¢ a atracao gratuita deste domingo
no Teatro Municipal

Neste domingo (17), as 14h, em unica
apresentacdo no Teatro Municipal de Ja-
guariina, o publico ird curtir o ballet de
repertério “O Quebra Nozes”, de Tchai-
kovsky. O classico ¢ uma adaptagdo e sera
realizada por diversos artistas de Pedreira.

Segundo a secretaria de Turismo e Cultu-
ra de Jaguariuna, Maria das Gragas Hansen
Albaran dos Santos, “trata-se de um espe-
taculo que pode ser assistido em familia,
pois se encaixa perfeitamente no clima das
festas de final de ano. Um presente da Se-
cretaria de Turismo e Cultura para toda a
familia”, ressalta Maria das Gragas.

O espetaculo conta a historia de uma ceia
de Natal em familia na casa de Clara, que
recebe suas amigas para compartilhar a noi-
te de Natal. Porém, um presente inesperado
de um padrinho misterioso da inicio a jor-
nada de sonhos no Reino das Neves e dos
Doces. Antes, porém, ela terd que batalhar

S5/GA-NOS NA INTERNET!

corajosamente contra Rei Rato e seu exér-
cito, que querem fazer mal ao seu amado
soldadinho de chumbo.

De acordo com a secretaria de Turismo
e Cultura, “o convite é para que o publico

venha se juntar a Clara nessa linda aventura
na noite de Natal”. Os ingressos serdo dis-
tribuidos gratuitamente com 30 minutos de
antecedéncia na bilheteria do Teatro Muni-
cipal, que tem capacidade para 370 pessoas
sentadas. (AS)

Superior Completo em Medicina com
Registro Profissional (Especialidade
Psiquiatria);

- Procurador — 02 vagas — Jornada: 40
horas semanais — Salario: R$ 8.588,50
— Taxa de Inscrigdo: R$ 100,00 — Nivel
de Escolaridade: Curso Superior Com-
pleto em Direito com Registro Profis-
sional. * Dois anos de pratica forense
(confira detalhes no Edital completo;

- Professor de Educacio Basica I -
PEB I - Educagio Infantil — 80 vagas
— Jornada: 30 horas semanais — Salario:
RS 2.838,73 — Taxa de Inscri¢do: R$
65,00 — Nivel de Escolaridade: Gradu-
acdo em curso superior de licenciatura
plena em Pedagogia com habilitagdo
especifica ou em Curso Normal Supe-
rior, admitida como forma¢do minima
a obtida em Nivel Médio na modalida-
de Normal. (AS)
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EDUCACAO E CIDADANIA
Festa nas ruas

Talvez seja o Natal a festa mais  abertas

irrestritamente a

ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Secretaria 3867-9794
ASSISTENCIA SOCIAL
Secretaria 3837-3311
Conselho Tutelar 3867-1047
Terceira Idade (Raizes da vida) 3867-5114
Fundo Social de Solidariedade 3867-2344
Centro Dia do Idoso 3847-1165
SEGURANCA PUBLICA
Departamento 3837-3939
S.0.S. Cidadao 153
Guarda Municipal 3837-3936
Detransp 3837-3939
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
Departamento 3837-4480
PAT 3867-1422
Secretaria 3837-2888
Alimentacao Escolar 3867-4235
Administrativo 3867-1268
Educacao Infantil 3867-4716
Ensino Fundamental 3867-4238
Transporte Escolar 3867-5583
Biblioteca Municipal 3837-3375
Secretaria 3867-9711
Secretaria 3867-9713
Atende Facil 156
Cartao Cidadao 3867-9701
JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER
Secretaria 3867-4240
Estadio Roseira 3837-3409
Estadio Nassif 3837-3731
Pg. Américo Tonietti (Roseira) 3867-0631
Pg. Menegon (Sao José) 3837-3760
Parque Serra Dourada 3837-5000

ATENDE FACIL 156

Servico de Atendimento ao Cidadao

Depto. Agua e Esgoto 3867-4224

Atendimento 24 horas por dia, domingos e feriados

MEIO AMBIENTE

Departamento 3867-4226
Depto. Agua e Esgoto 3867-4228
Secretaria 3867-9735
PROCON 3867-9716
Departamento 3837-4499 / 4555
Cemitério 3837-4666
Secretaria 3867-9738
PABX - 3867-9700
SAUDE

Secretaria 3867-2463 / 3837-2424
Almoxarifado 3937-4919
Ambulancia 153
Farmacia Alto Custo 3837-2675
Depto. de Saude Mental 3837-1276
Odontologia 3867-9837
Vacina 3867-9828
Vigilancia Sanitéria 3937-4521
Vigilancia Epidemiolégica 3837-3759
Depto. de Vetores 3837-5672
Posto Central 3867-9818
Posto Vila 12 de Setembro 3867-0034
Posto Vila Miguel Martini 3837-3379
Posto Roseira 3837-3381
Posto Roseira de Baixo 3837-1429/3837-1950
Posto Jardim Fontanela 3837-5603

Posto Florianépolis 3837-2619/3867-1995
Centro de Saude do Trabalhador(CEST) 3847-1207

Posto Guedes 3847-1096
uvz 3867-3960
COLA AKI 3867-1166

Secretaria 3867-4223/3837-3176

Teatro Dona Zenaide 3867-2404
Centro de Informacao (Maria Fumaca) —3867-4221
Pg. B. Bergamasco (Nova Jaguariina) —3847-1135

Parque Santa Maria 3867-4223
Parque dos Lagos 3837-4864
Parque Luiz Barbosa 3867-0959

Parque José Teodoro (Cruzeiro do Sul) —3867-0987

Expediente

aconchegante e esperada pelas
familias durante o ano. Apesar de
ter nascido nas celebragdes de
solsticio da mitologia egipcio e
celebragdes rituais escandinavos,
ressiginificado pelos romanos,
cristdos, eslavos e, finalmente,
levado aos limites da distor¢céo
cultural-religiosa pelas transnacio-
nais da industria de presentes e
felicidade liquida, a comemoragao
é esperada o ano todo por muita
gente — de criangas ansiosas pela
visita do Papai Noel a adultos
desejando um breve momento de
descanso em familia. Luzinhas
piscando pela casa, a arvore
decorando a sala, meias na lareira,
ceia farta e troca de presentes em
meio a alegria e festejo: eis a
expectativa.

Especialmente este ano,
entretanto, dados os efeitos catas-
tréficos que podem surtir das
temerosas reformas politicas,
sociais e econdmicas em
andamento, muitas familias terdo
pouco a comemorar. Alias, muitas
pessoas terdo sequer condigdes
de entrar no “clima natalino”
trocando presentes, preparando
uma ceia farta ou decorando a
casa — por nao terem condigdes
financeiras de  comprar os
assessorios ditados pela moda
corrente e, algumas vezes, por ndo
terem sequer um lar para decorar.
A grande questdo € que o fetiche
criado em torno do Natal afeta,
também, essas pessoas que,
assim como todas as outras,
buscam apoiar-se nessa aura de
esperanca dessa época do ano
para disfargar, ainda que por
alguns instantes, cotidianos
marcados por exclusdo, abuso,
exploracéo e violéncias.

Nesse sentido, apesar da
relevancia de questionamentos
acerca de priorizar investimentos

do Estado, torna-se essencial
refletir sobre a importancia de
tornar os espagos publicos

atracdes gratuitas, democraticas e

populagdo — de parques e pragas
com arvores iluminadas, enfeites
em postes e instalagdes publicas,
o tradicional presépio e a visita do
“bom velhinho” (especialmente em
comunidades periféricas) a perfor-
mances de arte na rua e espetacu-
los a céu aberto, em contraposicéo
a extravagéncias envolvendo
lugares exclusivos, restritivos,
privados, acessiveis apenas por
via de cifras mais surreais que
tren6 voador a grande parte da
populagao.

Transformar espacos
publicos em locais de convivéncia
trata-se de construir caminhos
para a apropriagédo da Cidade pela
propria populagéo, ressignificando
vias de passagem geralmente
relacionadas a correria, prazos,
estresse, obrigacdes, individua-
lismo e indiferengca em relagdo as
outras  pessoas que, como
estranhas e andénimas, dividem
conosco lugares que passam
despercebidos a vista apesar de
fazerem parte do nosso dia-a-dia.

Democratizar e ampliar o
acesso a tao midiatizada “magia do
Natal” pode parecer algo supérfluo
ou extravagancia a quem sempre
teve acesso a tudo que filmes,
novelas e a publicidade consumis-
ta diz ser o “espirito natalino”, mas,
longe disso, torna possivel recupe-
rar a verdadeira esséncia da
tradicdo milenar, baseada na
convivéncia fraterna entre as
pessoas, a alegria construida pela
oferta despretensiosa de
gentilezas e afeto, substituindo, de
forma quase utdpica em tempos de
materialismo e consumismo, o “dar
presente” pelo “estar presente”,
ocupando espacos de medo e
intolerancia com solidariedade e
esperanga.

Luis Felipe Valle

é gedgrafo graduado pela UNICAMP,
professor de Inclusdo, Educacdo e
Diversidade na UniFAJ e apresentador
do programa Educacédo e Cidadania,
que vai ao ar as tergas-feiras, as 9h30,
na Estrela FM (94,5)

A Imprensa Oficial do Municipio de
Jaguaritina é uma publicagdo da Prefeitu-
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Jaguariuna comemora a melhor colocagao de sua historia no Ranklng Ambiental do estado

Jaguaritina obteve nota 85,39 no Ranking
Ambiental 2017 do Estado de Sdo Paulo e fe-
cha o ano com uma conquista inédita no se-
tor. O municipio comemora a 21?* colocacao,
a melhor de sua historia entre os que concor-
rem ao certificado do Selo VerdeAzul. De
acordo com o Departamento de Agropecua-
ria e Meio Ambiente (Dama), € o sétimo ano
seguido que a cidade recebe a certificagio.

Além disso, 0 municipio também integra
a elite da Regido Metropolitana de Campinas
(RMC) na questdao ambiental, onde aparece
no 4° lugar entre as 20 cidades que a com-
pdem. Conforme os critérios do Programa
Municipio VerdeAzul (PMVA), 48 munici-
pios paulistas conseguiram atingir nota supe-
rior a 80 pontos e receberdo o certificado.

O anuncio oficial foi feito no Gltimo dia
13 pelo vice-governador Marcio Franga, du-
rante cerimonia no Palacio dos Bandeirantes,
sede do governo estadual, em Sao Paulo, que
comemorou os 10 anos do Programa Muni-
cipio VerdeAzul (PMVA).

O ranqueamento ¢ o resultado da avalia-
¢do técnica das informacdes fornecidas pelos
municipios. Trata-se de critérios pré-esta-
belecidos de medi¢ao da eficacia das acdes
executadas. O certificado reconhece a boa
%estao ambiental municipal e garante as pre-

eituras premiadas a prioridade na captagdo
de recursos do Fundo Estadual de Prevengao
e Controle da Polui¢do (FECOP).

Caminhio

Na premiagdo, por conta dos resultados
positivos obtidos ao longo do ano no PMVA,
Jaguaritina foi contemplada com um recurso
de R$ 150 mil liberado fpelo FECOP, dinhei-
ro que, conforme a Prefeitura, sera aplicado
na aquisi¢cdo de um caminhdo para a coleta
seletiva na cidade.

Em 2017 houve novidades para os mu-
nicipios que aderiram ao PMVA, com duas
pré-certificagdes, que aconteceram em junho
e setembro, além da participagdo nos encon-
tros do Ambiente Movel. Durante a cerimo-
nia o vice-governador destacou que Sao Pau-
lo ¢ um Estado referéncia na &rea ambiental.

“Mesmo sendo um territorio pequeno, perto
de alguns estados brasileiros, temos quase
20% de mata nativa em solo paulista”, disse
Marcio Franga.

O primeiro Ranking Ambiental do PMVA
foi anunciado em 2008, com a certifica¢do
de 44 municipios. O ultimo foi feito em 2016
e certificou 78 municipios. Conforme o go-
verno estadual, o Programa Municipio Ver-
deAzul também ¢é reconhecido fora do pais
e se tornou referéncia para a Comunidade
Europeia.

Premiacio

A premiacdo de Jaguaritina ja era espera-
da, pois o municipio ja havia sido pré-certi-
ficado devido as comprovadas boas praticas
de preservagdo ao meio ambiente, e deixou
satisfeito o prefeito Gustavo Reis.

Além dos 48 municipios classificados,

Foto: Samuel Oliveira

foram destacadas as cidades com melhor de-
sempenho em suas regides, que receberam o
Prémio Interlocutor e Interlocutor Suplente
Articulado 2017, que incluiu Jaguariina e
foi entregue na cerimdnia a Interlocutora
Suplente Aline Granghelli Catdo, Chefe de
Divisao de Reciclagem no Dama (foto prin-
cipal).

O que é o Programa

Langado em 2007 pelo Governo do Esta-
do de Sao Paulo, por meio da Secretaria de
Estado do Meio Ambiente, o Programa Mu-
nicipio VerdeAzul — PMVA tem o inovador
proposito de medir e apoiar a eficiéncia da

gestdo ambiental com a descentralizagdo e
valorizagdo da agenda ambiental nos muni-
cipios.

Assim, o principal objetivo do PMVA ¢
estimular e auxiliar as prefeituras paulistas
na elaboragdo e execucao de suas politicas
publicas estratégicas para o desenvolvimen-
to sustentavel do Estado.

As agdes compdem as dez diretivas nor-
teadoras da agenda ambiental local e abran-
gem varios temas estratégicos para a preser-
vagdo do meio ambiente. A equipe técnica
do PMVA oferece capacitagdo técnica aos
interlocutores indicados pela municipalidade.
E ao fim de cada ciclo publica o “Ranking
Ambiental dos municipios paulistas”. (AS)

Prefeitura encerra ciclo de formacao continuada
na Educacao com palestra de Maibi Mascarenhas

—

Foto: Ivair Oliveira

Uma palestra com Maibi Fernanda Masca-
renhas, que ¢ pedagoga, atriz e especialista na
area de educac@o especial e gestdo de pessoas,
encerrou na manha de sexta-feira, 15 de de-
zembro, o ciclo de cursos de formagao conti-
nuada oferecidos pela Secretaria de Educagio
de Jaguaritina, que tem como titular a profes-
sora Cristina Pinto Catao Bonini Hosikawa.

A palestra “Recursos ludicos e artisticos
para educagdo infantil: ferramentas e estraté-
gias pedagogicas”, foi organizada pela Equipe
de Formagio e aconteceu na quadra da Escola
Municipal Professor Irineu Espedito Ferrari,
na Vila 12 de Setembro, reunindo cerca de
400 educadores que lecionam na rede muni-
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cipal.

De forma bem descontraida, ela contemplou
teoria e pratica com brincadeiras, atividades
ludicas e varias estratégias para organizar a
rotina, a pedagoga destacou a importancia da
afetividade e a criagdo de vinculo com crian-
¢as de 0 a 3 anos.

Dessa forma, segundo a secretaria Cristina
Catdo, a Secretaria de Educagdo fechou com
chave de ouro o ultimo curso do ano aos pro-
fissionais da area. “So a educacao transforma,
€ uma formagdo adequada tem um papel de
grande importancia nesse processo. E por isso
que a Prefeitura promove esses cursos cons-
tantemente”, ressalta. (AS)

Confira o que vai rolar na Programacao
de Natal em Jaguariuna até o dia 23

A terceira e ultima parte da programagao de
Natal organizada pela Prefeitura, por meio
da Secretaria de Turismo e Cultura (Setuc),
tera atracdes no Centro Cultural Zi Cavalcan-
ti, onde estd montado o Circo de Noel, ¢ na
Pragca Umbelina Bueno, no centro. Todos os
eventos sao gratuitos e voltados para a diver-
sdo em familia. Vale a pena conferir!

15/12 — 20h — Circo de Noel;

16/12 — 20h — Teatro Municipal — Festival da
APAE;

16/12 — 20h — Apresentacao de Teclado —
Circo de Noel,

17/12 — 20h — Parada de Natal —
da Municipal;

19/12 — 20h — Coral e Banda Municipal na

Coral e Ban-

tenda montada na Praga Umbelina Bueno;

19/12 — 20h — Apresentagdo de Teclado —
Circo de Noel;

20/12 — 20h — Orquestra Violeiros do Jaguari
e Big Band na tenda montada na PragaUm-
belina Bueno;

20/12 — 20h — Cantata de Natal —
Noel;

21/12 — 20h — Banda dos professores da Es-
cola das Artes, na Praga Umbelina Bueno;

22/12 — 20h — Big Band + Coral + Banda
Municipal;

22/12 — 20h — Circo do Noel;

23/12 — 20h — Banda dos professores da Es-
cola das Artes, na Praga Umbelina Bueno.

Circo do
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Prefeito sanciona lei que cria Patrulha Maria da Penha para proteger
mulheres jaguariunenses

Jaguaritina acaba de criar um me-
canismo que garante agilidade nas
agoes de combate a violéncia contra a
mulher. Foi sancionada pelo prefeito
Gustavo Reis no ultimo dia 8, e pu-
blicada na edicdo de namero 236 da
Imprensa Oficial do Municipio, a Lei
2455/2017que institui a A¢do Patrulha
Maria da Penha por meio do programa
“Anjo da Guarda da Mulher”.

A lei determina que a Guarda Muni-
cipal (GM) e as secretarias municipais
de Saude, Educacdo e Assisténcia So-
cial atuem em parceria para monitorar
o cumprimento das medidas protetivas
de urgéncia as mulheres que obtive-
rem a concessao do beneficio pelo Po-
der Judicidrio. Entre as medidas a se-
rem adotadas estdo o acolhimento da
mulher vitimada por violéncia fisica,
psicologica, sexual, moral e patrimo-
nial.

Conforme um levantamento feito
pela GM de Jaguaritna, atualmente 60

mulheres estdo sob medidas protetivas
aprovadas pelo Poder Judiciario. To-
das s30 alvo de acompanhamento pelo
programa Anjo da Guarda da Mulher,
que inicialmente as orienta e encami-
nha aos 6rgdos da rede de atendimento
que possam prestar algum auxilio psi-
colégico ou material. O objetivo € pre-
venir e combater os diversos tipos de
violéncia doméstica e familiar.
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Outras iniciativas

A lei de autoria do Executivo foi
aprovada por unanimidade na Camara
Municipal e determina que a coorde-
nacao dessas acdes ¢ responsabilidade
da Secretaria Municipal de Seguranca
Publica e prevé, também, a realizacdo
de estudos, palestras, seminarios e
eventos que divulguem os direitos da
mulher, para que todas tenham uma
vida sem violéncia.

bimento e encaminhamento ao coman-
do da Guarda Municipal das medidas
protetivas encaminhadas pelo Poder
Judiciario; e visitas domiciliares pe-
riddicas pela Guarda Municipal a re-
sidéncias ¢ imediagdes das moradias
das vitimas sob protecdo de medidas
restritivas, além de acompanhar o

Entre as providéncias que estdo sen-
do adotadas, duas se destacam: o rece-

cIPAL /.

T e el

cumprimento das medidas protetivas
aplicadas pelo Poder Judiciario.

Em setembro passado oprefeito Gus-
tavo Reis havia inaugurado o Setor de
Protecao a Mulher da Delegacia de Po-
liciaem Jaguariina, juntamente com a
delegada de Policia Civil Juliana Beli-
natti Menardo. (AS)

Novos membros do COMPED e do CMDCA tomam posse

Os novos membros que vao com-
por o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficién-
cia (COMPED - foto ao lado) e o
Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente (CM-
DCA - foto abaixo) foram em-
possados no dia 15, pelo prefeito
Gustavo Reis no Pago Municipal.
Os dois conselhos fazem parte da
Secretaria Municipal de Assistén-
cia Social.

O COMPED ¢ formado por 10
membros, sendo metade da socie-
dade civil e metade do poder publi-
co e serve para discutir e executar
politicas publicas que visam me-
lhorar a qualidade de vida da pes-
soa com deficiéncia. “Um projeto
ja foi decidido e sera efetuado em
breve no conselho que ¢ o aumento
de 10 vagas de estacionamento na
cidade para pessoas com deficién-
cia”, afirmou a secretaria de Assis-
téncia Social, Andrea Dias Lizun.

O prefeito Gustavo Reis apro-
veitou a ocasido para anunciar a
instalacdo de 22 novas cameras de
monitoramento em Jaguariina que

serdo fiscalizadas por pessoas com
deficiéncia. “Esses funcionarios
serdo contratados por meio de con-
curso publico”, afirmou o prefeito.

O Conselho Municipal dos Direi-
tos da Crianga e do Adolescente
também teve seus novos membros
empossados no dia 15. O CMDCA
¢ formado por 14 pessoas, sendo
metade da sociedade civil e meta-
de do poder publico.

O prefeito lembrou da impor-
tancia do projeto de Protegdo a
Criancas ¢ Adolescentes em Fes-
tas Populares, que foi decidido
pelo conselho e posto em pratica
no Rodeio de Jaguaritina ¢ na Ca-
valaria Antoniana este ano.

“A presenca fisica da comissdo
formada neste ano em eventos
como a Cavalaria Antoniana e o
Jaguariuna Rodeo Festival é uma
demonstracdo clara que estamos
dispostos a acompanhar de per-
to nossas criancas e adolescentes
para que nenhum deles sofra qual-
quer tipo de abuso em momentos
de lazer”, disse o prefeito. (BC)
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“PENS|

NO OUTR

Ha muitos anos o sistema de
abastecimento publico de agua
de Jaguariiina nao recebe os
investimentos necessarios para
modernizar, ampliar e tornar
mais eficiente o seu processo
de captagao, armazenamento,
tratamento e distribuicao.

Por esta razao sua capacidade
operacional esta muito
perto do limite.

CIDADE DE % .

]ﬂGUAR ONA

ESTRELA QUFE BRITHA WA REGIO METROPOLITANA [f CAMPINAS

Diante desta realidade e dos
muitos desafios que temos
pela frente é fundamental

o combate ao desperdicio
de agua.

jaguariuna.sp.gov.br
@ /prefeituradejaguariuna
® /prefeituradejaguariunaoficial
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

DEP. DE LICITAGOES E CONTRATOS

EDITAL DE CANCELAMENTO DE INSCRIGAO
MUNICIPAL

Conforme artigo 67 § 3° da Lei Complementar
N° 86, de 09 de dezembro de 2003, que da
nova redacao aos art. 60 a 90 da Lei Comple-
mentar N° 4 de 20 de dezembro de 1.991, que
institui o Codigo Tributario do Municipio de
Jaguariuna e da outras providéncias, por
intermédio do Protocolo D.P.A. abaixo citado,
foi cancelada a Inscricdo Municipal e no
cadastro fiscal mobiliario do autbnomo
relacionado, em virtude de ter o mesmo
deixado de recolher os tributos por 02 (dois)
anos consecutivos ou mais ou nao ter sido
encontrado no endereco fornecido a esta
reparticao:

-Protocolo N° 2308/2017, cadastro de N°
200269062, em nome do(a) Autbnomo(a)
MOACIR EDUARDO CAMILO, Rua Candido
Bueno, n° 731, Sala 01, Bairro Centro.

Tendo em vista a impossibilidade de localizar o
proprietario, para conhecimento de terceiros e
a fim de cumprir-se o determinado no artigo
292, Item Ill da L.C. N° 4 de 20 de dezembro
de 1.991, é afixado o presente EDITAL.

Jaguariuna, 14 de dezembro de 2017.

{CARO BIOTTO BATTONI
Diretor do Departamento de Fiscalizagao

EDITAL DE CANCELAMENTO DE INSCRIGAO
MUNICIPAL

Conforme artigo 69 da Lei Complementar N° 4
de 20 de dezembro de 1.991, que institui o
Caodigo Tributario do Municipio de Jaguariuna e
da outras providéncias e em virtude da
emissao dos respectivos Termos de Fiscaliza-
¢ao, 0s quais constataram que as empresas
nao se encontram mais exercendo suas
atividades, por intermédio dos Protocolos
D.P.A. abaixo citados, foram canceladas as
Inscrigdes Municipais e no cadastro fiscal
mobiliario das empresas relacionadas:

-Protocolo N° 17103/2017, cadastro de N°
500517814, em nome da empresa GENIVAL
LUCIO DE BARROS - ME, Rua Abelle Ferrari,
n° 229, Jardim Planalto, Termo de Fiscalizagao
N° 942 de 07/11/2017.

-Protocolo N° 13045/2017, cadastro de N°
200268192, em nome da empresa MARCELO
NEVES JAGUARIUNA - ME, Rua Amazonas,
n° 990, Jardim América, Termo de Fiscalizagao
N° 705 de 27/09/2017.

Informamos ainda a existéncia de débitos em
aberto em nome das empresas junto a esta
municipalidade.

Tendo em vista a impossibilidade de localizar
0s proprietarios, para conhecimento de
terceiros e a fim de cumprir-se o determinado

no artigo 292, ltem Il da L.C. N° 4 de 20 de
dezembro de 1.991, é afixado o presente
EDITAL.

Jaguariuna, 14 de dezembro de 2.017.

{CARO BIOTTO BATTONI
Diretor do Departamento de Fiscalizagao

EDITAL DE CANCELAMENTO DE INSCRIGAO
MUNICIPAL

Conforme artigo 69 da Lei Complementar N° 4
de 20 de dezembro de 1.991, que institui o
Cadigo Tributario do Municipio de Jaguariina e
da outras providéncias e em virtude da
emissao dos respectivos Termos de Fiscaliza-
¢ao, 0s quais constataram que as empresas
n&o se encontram mais exercendo suas
atividades, por intermédio dos Protocolos
D.P.A. abaixo citados, foram canceladas as
Inscrigbes Municipais e no cadastro fiscal
mobiliario das empresas relacionadas:

-Protocolo N° 2237/2017, cadastro de N°
500516114 em nome da empresa ENGELIN
COMERCIO, SERVICOS E INSTALACOES
INDUSTRIAIS EIRELI — EPP, CNPJ:
26.610.664/0001-66, Rua Maranhao, n° 239 —
Bairro Jardim Bela Vista, Termo de Fiscaliza-
cao N° 692 de 26/09/2017.

-Protocolo N° 13042/2017, cadastro de N°
200268059 em nome da empresa HSBC BANK
BRASIL S.A—- BANCO MULTIPLO, CNPJ:
01.701.201/0296-75, Rua Candido Bueno, n°
1077 — Bairro Centro, Termo de Fiscalizagdo N°
543 de 05/09/2017.

Informamos ainda a nao existéncia de débitos
em aberto em nome das empresas supra junto
a esta municipalidade.

-Protocolo N° 6588/2007, cadastro de N°
200268460 em nome da empresa SARAH
FRONZA - ME, CNPJ: 08.503.947/0001-27,
Praga Santa Cruz, n°® 33 — Bairro Santa Cruz,
Termo de Fiscalizagdo N° 2394 de 19/01/2009
— consta guia a vencer em 28/12/2017 — Aviso
n°1385753/2017.

Tendo em vista a impossibilidade de localizar
0s proprietarios, para conhecimento de
terceiros e a fim de cumprir-se o determinado
no artigo 292, ltem Ill da L.C. N° 4 de 20 de
dezembro de 1.991, é afixado o presente
EDITAL.

Jaguariuna, 14 de dezembro de 2.017

iCARO BIOTTO BATTONI
Diretor do Departamento de Fiscalizagao

EDITAL DE CANCELAMENTO DE INSCRIGAO
MUNICIPAL

Conforme artigo 69 da Lei Complementar N° 4
de 20 de dezembro de 1.991, que institui o
Cadigo Tributario do Municipio de Jaguariuna e

da outras providéncias e em virtude da
emissao dos respectivos Termos de Fiscaliza-
¢ao, os quais constataram que as empresas
ndo se encontram mais exercendo suas
atividades, por intermédio dos Protocolos
D.P.A. abaixo citados, foram canceladas as
Inscrigbes Municipais e no cadastro fiscal
mobiliario das empresas relacionadas:

-Protocolo N°2520/2016, cadastro de N°
550515418, em nome da empresa RENATO
DE OLIVEIRA — 05231468843, Rua Candido
Bueno, n° 1127, Bairro Centro, Termo de
Fiscalizagao N° 0933/2017 de 07/11/2017.
-Protocolo N°1700/2015, cadastro de N°
550514527, em nome da empresa EDER LUIS
GONGCALVES TEODORO - 33978267802, Rua
Tozzi, n° 108, Bairro Jodo Aldo Nassif, Termo
de Fiscalizagdo N° 0842/2017 de 16/10/2017.
-Protocolo N°3096/2014, cadastro de N°
207772461, em nome da empresa MILENE
MIRANDA - 07242251966, Rua Videira, n°
260, Cond. Vila Roseira Il, Bairro Roseira de
Baixo, Termo de Fiscalizagdo N° 0891/2017 de
25/11/2017.

-Protocolo N°8851/2016, cadastro de N°
550515771, em nome da empresa LUCIANO
DE OLIVEIRA SANTOS - 05654976699, Rua
Adhemar Ferrari, n° 285, Bairro Jardim Dona
Irma, Termo de Fiscalizagdo N° 0789/2017 de
06/10/2017.

-Protocolo N°9585/2016, cadastro de N°
550515836, em nome da empresa CARLOS
TADEU VIO - 35909984829, Rua Julio Frank,
n° 360, Bairro Jardim Berlim, Termo de
Fiscalizagdo N° 799/2017 de 05/10/2017.
-Protocolo N°4941/2016, cadastro de N°
550515531, em nome da empresa ALBERT
JOSE DOS SANTOS SILVA — 29786836863,
Rua Francisco Alves, n° 192, Bairro Arco Iris,
Termo de Fiscalizagdo N° 788/2017 de
05/10/2017.

-Protocolo N°8523/2016, cadastro de N°
509772383, em nome da empresa HARRISON
LEE FRANCISCO - 458902003860, Rua José
Alves guedes, n° 1614, Bairro Jardim Sao
Jodo, Termo de Fiscalizagdo N° 686/2017 de
27/09/2017.

-Protocolo N°12597/2016, cadastro de N°
550516664, em nome da empresa MIRIANE
CRISTINA FELIPE BARDINI — 34451208890,
Praca Benedito Bergamasco, n° 195, loja 02,
Bairro Nova Jaguariuna, Termo de Fiscalizagao
N° 630/2017 de 21/09/2017.

-Protocolo N°5638/2013, cadastro de N°
550514935, em nome da empresa MARIA
ROSELI DOS SANTOS - 15850298827, Rua
Guanabara, n° 135, Bairro Jardim Dom Bosco,
Termo de Fiscalizagdo N° 628/2017 de
21/09/2017.

-Protocolo N°7017/2017, cadastro de N°
5505516500, em nome da empresa ADEMIR
MANGUEIRA SANTOS - 94091560504, Praca
Reinaldo Chiavegato, n° 180, Bairro Dona Irma,
Termo de Fiscalizagdo N° 579/2017 de
05/09/2017.

-Protocolo N°11400/2017, cadastro de N°
550516778, em nome da empresa FERNANDO
BRIZIGHELLO FERNANDES DA ROCHA —
46076051825, Av. Cruzeiro do Sul, n° 593,
Bairro Cruzeiro do Sul, Termo de Fiscalizagéo
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N° 601/2017 de 18/09/2017.

-Protocolo N°3866/2016, cadastro de N°
509771594, em nome da empresa MARCELO
TORO - 11619906821, Rua Duque de caxias,
n°® 182, Sala 02, Bairro Jardim Sénia, Termo de
Fiscalizagdo N° 619/2017 de 20/09/2017.
-Protocolo N°12515/2017, cadastro de N°
200269676, em nome da empresa FERNANDA
PENTEADO BARBOSA — 32802075845, Rua
Dr. Fernando Costa, n° 302, Bairro Centro,
Termo de Fiscalizagdo N° 714/2017 de
30/09/2017.

-Protocolo N°7600/2015, cadastro de N°
550514876, em nome da empresa JORGE
ALEXANDRE BACEIREDO SALGADO —
87235463791, Rua Prudente de Moraes, n°
222, Bairro Jardim S&o Joao, Termo de
Fiscalizagdo N° 722/2017 de 30/09/2017.
-Protocolo N°1518/2016, cadastro de N°
550515357, em nome da empresa ROSELI
ROGERIO PEREIRA — 18583829802, Rua
Horacio Carraro, n° 409, Bairro Jardim Europa,
Termo de Fiscalizagdo N° 723/2017 de
30/09/2017.

-Protocolo N°11107/2017, cadastro de N°
550516767, em nome da empresa MATHEUS
GARCIA - 01529608058, Rua Orestes
Gothardo, n°® 267, Bairro Cruzeiro do Sul,
Termo de Fiscalizagdo N° 0729/2017 de
30/09/2017.

-Protocolo N°5586/2014, cadastro de N°
550516845, em nome da empresa SERGIO
ALVES DE OLIVEIRA - 96872381868, Rua
Souza, n° 466, Bairro Subd. Francisco de Assis
Finotelli, Termo de Fiscalizagdo N° 1115/2017
de /11/2017.

-Protocolo N°3045/2013, cadastro de N°
207771960, em nome da empresa JOSE
ALVES FERNANDES - 39557502991, Rua
José Frazato, n° 236, casa 18, Bairro Jardim
Imperial, Termo de Fiscalizagdo N° 977/2017
de 08/11/2017.

-Protocolo N°3987/2015, cadastro de N°
550514575, em nome da empresa LAIS
TENORIO DE LIMA — 41283980800, Rua
Alcides de Oliveira Germano, n° 301, sala 01,
Bairro Jardim Maua Il, Termo de Fiscalizagéo
N° 885/2017 de 24/10/2017.

-Protocolo N°3456/2014, cadastro de N°
207772491, em nome da empresa MARIA
JOSE RODRIGUES DOMINGOS —
00332245870, Rua Jodo Voltan, n°® 199, Bairro
Nova Jaguariuna, Termo de Fiscalizagdo N°
0996/2017 de 13/11/2017.

-Protocolo N°10478/2017, cadastro de N°
550516845, em nome da empresa SUELLEN
VIVIANE SOARES DA SILVA — 10365149438,
Rua Prof. Eraldo Moraes Penteado, n° 87,
Bairro Cruzeiro do Sul, Termo de Fiscalizagédo
N° 852/2017 de 09/11/2017.

-Protocolo N°7491/2014, cadastro de N°
509772492, em nome da empresa ELUANY
CRISTINA RODRIGUES PONCE -
35537695804, Estrada Judite dos Santos Pinto,
n® 695, BI. 06, Apto 22, Bairro Chacara Santa
Cruz, Termo de Fiscalizagdo N° 0894/2017 de
27/10/2017.

-Protocolo N°7573/2016, cadastro de N°
550515798, em nome da empresa SUELI
APARECIDA PATRUSSI — 31066409870, Rua
Mato Grosso, n° 113, Bairro Jardim Dom
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Bosco, Termo de Fiscalizagdo N° 707/2017
de 02/10/2017.

-Protocolo N°9845/2015, cadastro de N°
550515068, em nome da empresa ELIANA
ARAUJO DE ASSIS - 36856324855, Rua
Renato corte Real, n° 146, Bairro Subd. Sitio
da Ponte, Termo de Fiscalizagdo N°
718/2017 de 01/10/2017.

-Protocolo N°2992/2017, cadastro de N°
550516232, em nome da empresa MARIO
ELIAS MARINHO VIEIRA - 40319836894, Rua
Paulo Saviolli, n® 20, Bairro Jardim Europa,
Termo de Fiscalizagdo N° 801/2017 de
10/10/2017.

-Protocolo N°3735/2016, cadastro de N°
550515479, em nome da empresa JADE
GOMES EUZEBIO - 40961481803, Rua José
Sereda, n° 42, Bairro Jardim Pinheiros,
Termo de Fiscalizacdo N° 841/2017 de
15/10/2017.

-Protocolo N°8406/2015, cadastro de N°
550514981, em nome da empresa THAIS
APARECIDA DE MORAIS - 41179815874, Rua
Silvia Bueno, n® 938, Bairro Jardim Haruiji,
Termo de Fiscalizagdo N° 724/2017 de
06/10/2017.

-Protocolo N°6241/2014, cadastro de N°
509772361, em nome da empresa ANGELICA
FERNANDA PEREIRA VILLAS BOAS-
42885290854, Rua Capitao Ulisses
Massotti, n® 933, Bairro Jardim Paraiso,
Termo de Fiscalizagcdo N° 751/2017 de
30/09/2017.

-Protocolo N°9070/2015, cadastro de N°
550515052, em nome da empresa ADRIANO
JOSE DA SILVA - 29954768807, Rua Alface,
n° 212, Bairro Nassif, Termo de Fiscalizagdo
N° 0932/2017 de 31/10/2017.

-Protocolo N°668/2016, cadastro de N°
550514487, em nome da empresa MARCIO
ANGELO GON CALVES - 28948026844, Rua
Candido Bueno, n° 1080, Sala 05, Bairro
Centro, Termo de Fiscalizagdo N° 1181/2017
de 08/12/2017.

-Protocolo N°213/2013, cadastro de N°
509771829, em nome da empresa ELIAS
CORDEIRO DO AMARAL - 75478781991, Rua
Atilio Rodrigues Bueno, n° 51, Bairro Jardim
Boa Vista, Termo de Fiscalizag&o N°
1124/2017 de 05/12/2017.

-Protocolo N°9249/2012, cadastro de N°
207771746, em nome da empresa PATRICIA
REGINA DA SILVA - 33996716877, Rua

Herm inio Poltronieri, n® 225, Sala 06, Bairro
Maua Il, esquina com Av. Antonio Pinto
Catdo, N°537, Termo de Fiscalizagdo N°

972/2017 de 14/11/2017.

-Protocolo N°13168/2014, cadastro de N°
550514308, em nome da empresa GISELE
PINTO CATAO - 39405415832, Rua Franco,
n° 627, Bairro Jardim Planalto, Termo de
Fiscalizagdo N°1089/2017 de 27/11/2017.
-Protocolo N°3110/2015, cadastro de N°
550514536, em nome da empresa CELINA
DE ARAUJO CARDOSO - 08868332809, Rua
Rio Grande do Sul, n° 468, Bairro Jardim
Sonia, Termo de Fiscalizacdo N° 14351/2016
de 11/08/2016.

-Protocolo N°5452/2016, cadastro de N°
550515576, em nome da empresa GISELE
PINTO CATAO - 39405415832, Rua Franco,
n° 627, Bairro Jardim Planalto, Termo de
Fiscalizagdo N° 1182/2017 de 11/12/2017.
Informamos ainda a n&o existéncia de
débitos em aberto em nome das empresas
junto a esta municipalidade.

Tendo em visita a impossibilidade de
localizar os proprietarios, para conheci-
mento de terceiros e a fim de cumprir-se o
determinado no artigo 292, Item lll da L.C.
N° 4 de 20 de dezembro de 1.991, é afixado
o presente EDITAL.

Jaguarilna, 14 de dezembro de 2.017

{CARO BIOTTO BATTONI
Diretor do Departamento de Fiscalizacao

EDITAL DE MULTA - AUTO DE INFRAQAO

Porque descumpridas as exigéncias legais,
conforme artigo 16, da Lei Complementar N°
101/2005, que institui o C6digo de Obras do
Munic ipio de Jaguarilina e da outras
providéncias, lavrou-se contra o proprieta-
rio do imOvel abaixo discriminado a
seguinte Guia de Recolhimento:

-Protocolo n°1140/2017, CPF: 077.560.188-
-85, CARLOS EDUARDO GUIDA GASPAR, Guia
n°1367456/2017, referente ao Auto de
Infragdo 91/2017 (reincidéncia), de
29/05/2017.

Tendo em vista a impossibilidade de
localizar o proprietario, para conhecimento
de terceiros e a fim de cumprir-se o
determinado no artigo 459°, item Il desta
mesma Lei, & afixado o presente EDITAL.

Jaguarilina, 14 de dezembro de 2017

[CARO BIOTTO BATTONI
Diretor do Departamento de Fiscalizagao

EDITAL DE NOTIFICACAO

Porque descumpridas as exigéncias legais,
conforme art.232, § 3° e Art. 10 da Lei
Complementar N° 134, de 19 de novembro
de 2007, que institui o Codigo de Posturas
do Municipio de Jaguarilina e da outras
providéncias,lavrou-se contra o proprieta-
rio abaixo discriminado a seguinte Notifica-

gao:

-Protocolo: 14838/2017, ECO FLUID
INDUSTRIA E COMERCIO DE MAQUINAS
LTDA, Notificac&o Especial n® 1618/2017, de
25/10/2017.

-Protocolo: 14837/2017, ECO FLUID INDUS-
TRIA E COMERCIO DE MAQUINAS LTDA,
Notificacdo Especial n® 1617/2017, de
25/10/2017.

Tém o proprietario supracitado, o prazo
improrrogavel de 10 (dez) dias, contados a
partir da publicacdo deste, para cumprir os
solicitados pelas respectivas Notificagdes,
findados os quais estarao sujeitos as
penalidades previstas na legislagcdo
vigente.

Tendo em vista a impossibilidade de
localizar os proprietarios, para conheci-
mento de terceiros e a fim de cumprir-se o
determinado no artigo 459°, item Il desta
mesma Lei, € afixado o presente EDITAL.
Jaguarilina, 14 de dezembro de 2017.

[CARO BIOTTO BATTONI
Diretor do Departamento de Fiscalizagao

EDITAL DE TAXA DE LICENCA PARA LOCALI-
ZAQAO E FUNCIONAMENTO

Porque descumpridas as exigéncias legais,
conforme artigo 144 do Codigo Tributario
Nacional, e valores constantes da Tabela Il,
anexa ao Codigo Tributario do Munic ipio
(LC 04/91), lavrou-se contra o contribuinte
abaixo discriminado a seguinte Guia de

0/
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Recolhimento:

-Protocolo n°® 3529/2012, Cadastro
Municipal: 500519800, em nome da
empresa JOEL BATISTA DE OLIVEIRA
SORVETERIA - ME, CNJ:12.256.604/0001-82,
Guia n°1365098/2017.

-Protocolo n®13278/2017, Cadastro
Municipal: 200267373, em nome da
empresa A & A REPRESENTACAO COMER-
CIAL DE PAPELAO LTDA -
CNPJ:06.127.826/0001-00, Guia
n°1366133/2017.

-Protocolo n°® 2229/2013, Cadastro
Municipal: 509771941, em nome da empresa
MARIA LUCIA PIRES RESTAURANTE - ME -
CNPJ:17.416.138/0001-79, Guia
n°1385914/2017.

-Protocolo n°® 3126/2016, Cadastro Munici-
pal: 550515368, em nome da empresa CHEM
GESTAO DE PATRIMONIO E AGROPECUARIA
LTDA - CNPJ:23.770.528/0001-45, Guia
n°1334545/2017.

-Protocolo n°12039/2015, Cadastro
Municipal: 550515149, em nome da empresa
IME GESTAO DE PATRIMONIO LTDA -
CNPJ:23.531.344/0001-22, Guia
n°1351014/2017.

-Protocolo n® 8830/2009, Cadastro
Municipal: 200269286, em nome da
empresa DEDO DE MOCA COM ERCIO DE
ALIMENTOS LTDA - ME -
CNPJ:10.900.067/0001-36, Guia
n°1376805/2017.

Tendo em vista a impossibilidade de
localizar os proprietarios, para conheci-
mento de terceiros e a fim de cumprir-se o
determinado no artigo 459°, item Il desta
mesma Lei, & afixado o presente EDITAL.

Jaguarilna, 14 de dezembro de 2017

{CARO BIOTTO BATTONI
Diretor do Departamento de Fiscalizagao
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SECRETARIA DE GOVERNO

Edital 006/2017

CONCURSO PUBLICO 01/2017
EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES 01/2017

0O Prefeito do Municipio de JaguariGna, Sr. Marcio Gustavo Bernardes Reis, no uso de suas
atribuiges legais, torna publico na forma prevista no Artigo 37 da Constituicio Federal a abertura
de inscricoes ao Concurso Plblico, que serd realizada pela ORHION COMNSULTORIA, para
provimento de vagas dos cargos plblicos, abaixo especificados, sendo os mesmos regidos pela Lei
Complementar n® 209/2012. O Concurso Plblico serd regido pelas instrucdes constantes do
presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e
Municipal, vigentas e pertinentes.

Estabelece que os presentes trabalhos serdo coordenados pela Comissd3o de Concurso Plblico
nomeada pela Portaria n® 1.388/2017.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O CONCURSO PUBLICO destina-se ao provimento de cargos atualmente vagos, dos que forem
criados, dos que vagarem e forem necessdrios a Prefeitura do Municipio de Jaguariina,
durante seu prazo de validade.

1.2. Todo o processo de execugdo e os atos oficiais relatives ao CONCURSO PUBLICO, bem como
as informacgdes pertlnentes, estardo disponiveis na integra nos enderecos eletréinicos
http://orhion.com.br/; www.jaguariuna.sp.gov.br, no quadro de Aviso da Prefeitura do Municipio
de Jaguarilina e no Diario Oficial do Municipio,

1.3. O CONCURSO PUBLICO terd o prazo de validade de 02 (dois) anos, a contar da data de
publicagdo da homologacdo do certame, prorrogdvel por mais 02 (dois) anos.

1.4. As atribuigBes de cada cargo encontram-se especificadas no ANEXO I deste Edital.

1.5. A habilitagio no CONCURSO PUBLICO ndo assegura ao candidato a contratagdo efou
nomeacdo imediata, mas apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, de
acordo com o interesse e conveniéncia da Prefeitura do Municipio de Jaguaridna da
disponibilidade de recurso financeiro e respeitada a ordem de classificacio.

1.6. Os procedimentos pré-admissionais, exames médicos e complementares, serdo de
competéncia da Prefeitura do Municipio de Jaguaritna.

1.7. Os cargos, requisitos minimos exigidos, carga hordria semanal, vagas e valor da taxa de
inscrigdo sdo os estabelecidos na TABELA 1, a seguir especificada:

TABELA I
e eaye CARGA
N°® DE Reserva para . TAXA DE
CARGOS VAGAS e com PRE- REQUISITO SALARIO :;:Nnﬁ INSCRIGAD
deficiéncia
Agente de Servicos Ensine Fundamental
30 oz R$ 1.528,05 h
| de Alimentagso Incompleto $ /05 | 40horas | R$ 30,00
:Z:‘;::“‘e de Gestdo 20 02 Ensino Médie Completo R$ 2.128,40 | 40 horas | R$ 65,00
Curso Superior Completo
. ge P em Medicina com Registro
Médico Psiquiatra 01 00 Profissional (Especialidade R$ 5.638,01 | 20 horas R$ 85,00
Psiquiatria)
Curso  Superior Completo
Procurador 02 00 em Direito com Registro | oo g 55550 | 40 horas | R$ 100,00

Profissional. * Dois anos de
pratica forense.

Graduagio em curse
superior de licenciatura
plena em Pedagogia com
habilitagdo especifica ou em
Curso Normal Superior, | R$ 2.838,73 | 30 horas R$ 65,00
admitida come formagdo
minima a obtida em Nivel
Medio na modalidade

Professor de
Educacdo

Basical-PEB I- 80 04
Educacao Infantil

Mormal.

*Serd considerado como pratica forense:
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a) O efetivo exercicio da advocacia, na forma da Lei n® 8.906 de 1994, a abranger a postulagdo a
qualguer ¢érgao do Poder Judiciario e aos juizados especiais, como as atividades de consultoria,
assessoria e diregdo juridicas, sob inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil.

b) O exercicio de cargo, emprego ou funcdo publica, privativos de bacharel em Direito, sejam
efetivos, permanentes ou de confianca.

c) O exercicio profissional de consultoria, assessoria ou diretoria, bem como o desempenho de
cargo, emprego ou fungdo publica de nivel superior, com atividades eminentemente juridicas.

d) admitir-se-a, também, quanto & exigéncia legal relativa a dois anos de pratica forense, apenas a
comprovacdo de igual periodo de estdgio, desde que observadas a legislacdo e os demais atos
normativos regedores da hipdtese.

e) Em caso de inexisténcia de registro na Ordem dos Advogados do Brasil em virtude de exercicio
de cargo, emprego ou fungdo gue o torne incompativel com o exercicio da advocacia, podera o
registro ser substituido por certiddo que dé noticia da incompatibilidade, de aprovacdo em concurso
de exame de ordem e de requerimento de inscricdo na seccional correspondente.

CONDICOES PARA A INSCRICAQ

2.1, Ser brasileiro ou cidad3o portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagoes
civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - §1° do
Art. 12 de 05/10/88 e Emenda n® 19, de 04/06/98 - Art, 3°).

2.2. Ter, na data da posse, no minimo 18 (dezoito) anos completos.

2.3. Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagdo eleitoral e, se do sexo masculino, do
servigo militar.

2.4, Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de necessidades especiais incompativel com o
exercicio dos cargos, comprovadas em exame méadico a ser realizado pelo Médico do Trabalho da
Prefeitura do Municipio de Jaguariina.

2.5, Possuir documentacdo comprobatéria, no ato da contratacio, dos REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS para o cargo, conforme especificado nas Tabela I e a DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA determinada no item 9 deste edital.

2.6. Candidatos com DEFICIENCIA - verificar item 4, neste Edital.

2.7. Ndo ter sido condenado por crime contra o Patriménio, contra a Administragdo, contra a Fé
Publica, contra os Costumes e os previstos em Lei, bem como nada ter que o desabone e torne
incompativel o desempenho de suas fungdes.
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2.8. Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, nos
Gltimos 5(cinco) anos, em consequéncia de processo administrativo ou a bem do servigo plblico,
bem como né&o ter sido demitido por justa causa de cargo/emprego plblico de autarquia, fundacgéo,
empresa publica, cu sociedade de economia mista, instituidas por orgdos da administracdo federal,
estadual ou municipal.

2.9. Ndo ter sido punido, em decisao da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo
disciplinar, por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo, condenado em
processo criminal por pratica de crimes contra a administragao publica, capitulados nos titulos II e
XI da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n® 8.429/92.

2.10. Nao estar, no ato da contratacdo, incompatibilizado para nova contratacdo em novo cargo
publico.

2.11, N&o estar com idade de aposentadoria compulséria.

2.12, N3o receber proventos de aposentadoria, por regime proprio de previdéncia social, ou
remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargos acumuldveis previstos
na Constituicdo Federal.

2.13. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital em relacdo as quais ndo
podera ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

3. REALIZACAO DAS INSCRICOES VIA INTERNET

3.1. As inscrigBes serdo realizadas no periodo de 27 de dezembro de 2017 a 10 de janeiro de
2018,

3.2. Das disposicoes relativas as inscrigbes via internet — As inscrigies serdo realizadas por
meio do enderego eletrénico http://orhion.com.br/ no periodo de 27 de dezembro de 2017 a 10
de janeiro de 2018, iniciando-se no dia 27 de dezembro de 2017, as 9h00m e encerrando-se,
impreterivelmente, as 23h59m do dia 10 de janeiro de 2018, observado o horario oficial de
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Brasilia/DF e as informactes complementares que estardo disponiveis no referido endereco
eletrénico. Apds a data e horério especificado acima, o acesso as inscrigdes estara blogqueado.
3.2.1. O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet podera efetivar sua inscrigdo por meio
de servicos publicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO.

3.2.2. O candidato ao realizar sua inscricdo via internet deverad seguir os seguintes passos:
* Acessar o site http://orhion.com.br/
+ Encontre na lista de "Editais Abertos para Inscricdo” o seu concurso ou selegao
pablica desejada;
+ Clique no Concurso e sera exibido um resumo do Edital;
« Clique no botao [Realizar Inscricdo];

« Vocé serd direcionado para a Area do Candidato, nele informe o seu CPF e clique
em [Validar meu CPF];

¢ Caso o candidato ndo possua cadastro no sistema, sera exibido um formulario de
cadastro, preencha os dados solicitados e clique em Salvar Cadastro e Prosseguir;

* Siga o passo a passo do sistema: 1° Termos e condigdes, 2° Selecionar o cargo, 3°
Dados da inscricdo, 4°Finalizar Inscricdo;

« Imprima o boleto para o pagamento;

« Efetue o pagamento do boleto para validar sua inscricéo;

« Até 5 (cinco) dias apos o pagamento do boleto, este sera confirmado e o candidato
podera verificar isso no status da inscrigdo na area do candidato e imprimir o
Comprovante de Inscrigdo Deferida. Caso haja algum problema, devera entrar em
contato com a ORHION pelo e-mail orhion@orhion.com.br.

3.2.3. Efetuar o pagamento referente & taxa de inscricio, POR MEIO DE BOLETO BANCARIO, a
titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, pagavel em toda a rede bancaria,
com vencimento para o dia 11 de janeiro de 2018 (quinta-feira) dentro do horario de
compensacdo bancaria.

3.2.4. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.2.5. Apos encerramento do prazo de pagamento, ndo haverda possibilidade de impressdo do
boleto.

3.2.6. N30 sera aceito, em hipotese alguma, pagamento da taxa de inscricdo: via postal, por fac-
simile, mediante depdsito "por meio de envelope" em caixa rapido e/ou servicos de
autoatendimento, por transferéncia entre contas correntes, por DOC, por ordem de pagamento,
condicional efou extemporédnea, fora do periodo de inscricBo estabelecido e por qualquer outro
meio ndo especificado neste Edital.

3.2.7. A inscricdo por pagamento em cheque somente sera considerada efetuada ap6s a respectiva
compensacdo e se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou for efetuado pagamento a
menor, a inscricdo do candidato serd automaticamente considerada sem efeito.

3.2.8. A inscricdo serd validada somente apds a confirmacdo, pelo Banco, do pagamento referente
a taxa.

3.2.9. A Prefeitura do Municipio de Jaguariina ¢ a ORHION CONSULTORIA ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4. Das Disposicdes Relativas as Inscrigdes

3.4.1. Ndo sera permitida a inscricdo em mais de um cargo listado na TABELA I deste
Edital.

3.4.2. Ndo haverd isengdo de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o mativo
alegado.

3.4.3. Efetuada a inscricdo (apds pagamento do boleto), ndo serd permitida alteracdo ou troca de
cargo apontado no Formulario de Inscrigdo.

3.4.4. N3o haverd devolugdo da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade,
seja qual for o motivo alegado.

3.4.5. A devolugdo da taxa de inscricio somente ocorrerda se o CONCURSO PUBLICO ndo se
realizar ou for cancelado.
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3.4.6. O candidato gue necessitar de qualquer tipo de condigdo especial para a realizagdo das
provas, sejam eles com deficiéncias ou mesmo aqueles gue momentaneamente estejam
necessitando de qualgquer tipo de condigdo especial deverdo solicité-la, por escrito, no ato de
inscricdo, indicando claramente no Formulario de InscrigAo guais o©os recursos especiais
necessarios (materiais, equipamentos etc.). Nos casos de forga maior, em que seja nacessario
solicitar atendimento especial apds o encerramento das inscrigbes, o candidato devera enviar
solicitagio de atendimento especial via correio eletrénico orhion@orhion.com.br, juntamente com
copia digitalizada do laudo médico que justifique o pedido, especificando os recursos especiais
necessarios. A solicitagio de condigBes especiais serd atendida segundo critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

3.4.7. Mo caso do candidato com DEFICIENCIA, sera observado também o estabelecido item <
deste Edital.

3.4.8. O candidato que ndo realizar a solicitagdo estabelecida no item 2.4.6 no ato da inscrigao,
ndo terd na prova as condigbes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.4.9. A solicitagdio de condicio especial serd atendida obeadecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade e serdo avaliados pela Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura do Municipio
de Jaguaridna e pela ORHION CONSULTORIA.

3.4.10. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera
levar um acompanhante, sendo esta indicagdio de sua inteira responsabilidade. A (O)
acompanhante deverd possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa
finalidade, sendo responsavel pela guarda da crianca.

2.4.10.1. Durante o periodo em gue a candidata estiver amamentando, ela deverd permanecer no
local designado pela Coordenacgio para este fim e, ainda, na presenca de um fiscal, respeitando
todas as demais normas estabelecidas neste Edital.

3.4.10.2. O acompanhante que ficard responsavel pela crianga, também deverd permanescer no
local designado pela Coordenacio, e se submeterd a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

3.4.10.3. A candidata, nesta condigdo, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.
3.4.10.4. N3o havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

32.4.11. O candidate que prestar qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndoc atenda a
todas as condigbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada e, em conseguéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado na prova e que o fato seja
constatado posteriormente,

3.4.12. A relacdo dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida ou indeferida sera divulgada em
A7 de janeiro de 2018, uma uUnica vez, por meio de publicagio de Edital Completo de
Convocacao para Provas Ob]etlvas e Provas de Titulos e Homologagao das Inscrigbes que
serd divulgado nos enderecos eletrénicos http: /forhion.com.br/;
www . jaguariuna.sp.gov.br, noe quadro de Aviso da Prefeitura do Municipio de laguaridina e no
Didrio Oficial do Municipio.

3.4.13. O candidato dispora de 2 (dois) dias (teis a partir da divulgacio da relacgdo citada no item
anterior para contestar as razdes do indeferimento, nos termos dispostos no item 8 do presente
Edital.

3.4.14. £ de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio do edital de deferimento das
inscrigbes para confirmar sua inscrigdo. Caso sua inscrigdo ndo tenha sido deferida ou processada,
o candidato devera observar os itens 5.2., 5.6. & 5.7, deste Edital.

4. DAS INSCRIGOES RELATIVAS AS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA.
4.1. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, @ no Decreto
Federal n® 3.298/99, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes de
cada cargo, conforme tabela I, e ainda as que vierem a surgir no prazo de validade do presente
CONCURSO PUBLICO. Caso a aplicagio do percentual resulte em numero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.
4.2. O candidate que desesjar concorrer as wvagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera
marcar a opcido no ato de inscrigdo e enviar o laudo médico (original ou cdopia autenticada em
cartério), até o dia 11 de janeiro de 2018, via postal (SEDEX), para a Caixa Postal 2098 - CEP
13106-970 indicando no envelope "COMCURSO PUBLICO da Prefeitura do Municipio de
Jaguariana - NMome do candidato - Cargo a que concorre - Ref: Pessoa com Deficiéncia”. O fato de
o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo meédico n3do configura
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participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por
uma analise e no caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de
ampla concorréncia.
4.2.1. O laudo médico devera conter:
a) Laudo Médico (original) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao término
das inscrigbes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, assinatura e carimbo
contendo o CRM do médico responsavel por sua emiss3o, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo da sua prova, informande, também, o
seu nome, o numero do documento de identidade (RG) & o nimere do CPF
b) O Laudo Médico (original) terd validade somente para este CONCURSO PUBLICO e ndo serd
devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.
c) O fornecimento e a apresentagac do laudo meadico sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato. A Prefeitura do Municipio de Jaguarina = a ORHION CONSULTORIA ndo se
responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a tempo e modo
estabelecidos no presente Edital.
4.3. O candidato inscrito na condicSo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento
especial, indicando as condigdes de que necessita para a realizagdo das provas, conforme previsto
no artigo 40, §§ 19 e 29, do Decreto Federal n® 3.298/99.
a) O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar,
no formuldrio de solicitagdo de inscrigdo, segundo os termos do item 3.4.6, os recursos especlaus
necessarios para cada fase do CONCURSO PUBLICO. A solicitacdio de condicBes especiais serd
atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.
b) Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds o
encerramento das inscricdbes, o candidato deverd enviar solicitacdo de atendimento especial via
correio eletrénico orhion@orhion.com.br, juntamente com copia digitalizada do laudo médico que
justifigue o pedido, especificando os recursos especiais necessarios. A solicitagdo de condigies
aespeciais serd atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.
c) A concessio de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso tal
recomendacdo seja decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo médico enviado
pelo candidato, conforme Lei Complementar n® 93272002, artige 39, § 42, Em nome da isonomia
entre os candidatos, por padr3o, sera concedida 01 (uma) hora para os candidatos nesta situagao.
4.4. Os candidatos com defici&ncia que ndo atenderem os dispositives mencionados no item 4.2, e
4.2.1., nao serdoc consideradas pessoas com defici@ncia e ndo terde a prova e/ou condigbes
especiais atendidas, seja qual for o motive alegado.
4.5. A relagdo dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida ou indeferida para concorrer na
condigdo de pessoas com deficiéncia serd divulgada em 17 de janeiro de 2018, uma Unica vez,
por meio de publicagic de Edital Completo Convocacdo para Provas Objetivas, Provas de
Titulos e Homologacdo das Inscrigbes que sera divulgade na integra nos enderegos
eletrénicos http://orhion.coem.br/; www.jaguariuna.sp.gov.br, no quadro de Aviso da Prefeitura do
Municipio de Jaguariina e no Didrio Oficial do Municipio.
4.6. O candidato dispord de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgacdo da relacdo citada no item
anterior para contestar as razdes do indeferimento, nos termos do disposto no item & do presente
Edital.
4.7. O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no
CONCURSO PUBLICO, figurard na listagem de classificagSo de todos os candidatos aoc cargo e,
tambem, em lista especifica de candidatos na condiciio de pessoa com defici&ncia por cargo.
4.8. O candidato que porventura declarar indevidamente, no preenchimento do requerimento de
inscrigo via Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situagio da
inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com 2 ORHION CONSULTORIA através do e-mail
orhion@orhion.com.br, para a correcdo da informacdo, por tratar-se apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscrigio.
4.9. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a realizacio
dos procedimentos pré-admissionais, deverdo submeter-se a pericia médica, que verificara sobre a
sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia
incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos da Lei Complaementar Estadual n® 68371992,
4.9.1. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo madico emitido até
320 (trinta) dias antes da realizagdo da referida pericia, gque ateste a espécie, o grau ou o nivel de
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deficiéncia, com expressa referéncia ao codige correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencgas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes e Lei
estadual n® 14.481/2011, a provavel causa da deficiéncia & compatibilidade de sua deficiéncia com
o exercicio do cargo.

4.9.2 O laudo medico deverd conter:

a) a espeécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa refer&ncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da defici@ncia;

b) indicando se faz uso de orteses, proteses ou adaptagdes;

c) se com defici@ncia auditiva, o laudo devera estar acompanhado de audiometria recente, datada
de até 6 (seis) meses a contar da data de inicio da convocagdo para assumir a vaga;

d) se com defici@ncia multipla, constando a associacgdo de duas ou mais deficiéncias;

e) se com defici&ncia visual, o laudo devera estar acompanhado de acuidade em AO (ambos os
olhos), patclogia e campo visual.

4.10. A nio observincia do disposto no subitem 4.9, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretard perda do direito aos quantitativos reservados acs candidatos
em tais condigbes.

4.11. O candidato que prestar declaracfes falsas em relacdo & sua deficiéncia sera excluido do
processo, em qualquer fase deste CONCURSO PUBLICO, e respondera, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

4.12. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia, por reprovacio no
CONCURSO PUBLICO ou por ndeo enquadramento como pessoa com deflménma na pericia médica,
serfio preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observincia da ordem classificatéria.

4.13. Apos a investidura no cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo
de readaptacio ou aposentadoria por invalidez.

5. DA CONVOCAGCAO E DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS E PROVAS DE TiTuLOsS
5.1. No dia 17 de janeiro de 2018 serd publicade o Edital Completo de Convocacio para
Provas Objetivas, Provas de Titulos e Homologacio das Inscrigcfes, que contemplara: a
homologagdo das inscrigdes, informando as inscrigdoes deferidas; a convocagao para as Provas
Objetivas e Provas de Titulos, contendo data, hora e local para realizagao das mesmas.

5.2. O Edital Completo de Convocagao para Provas Objetivas, Provas de Titulos e
Homologacio das Inscrigbes sera divulgado mpa  integra nos enderegos eletronicos
http:/forhion.com.br/; www. jaguariuna.sp.gov.br no gquadro de Aviso da Prefeitura do
Municipio de Jaguaritona e no Diario Oficial do Munir_‘ipio.

5.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo do edital de deferimento das
inscrigfes para confirmar sua inscrigdo, bem como atentar-se as informacgdes relativas as Provas
Objetivas e Prova de Titulos, ndo podendo alegar qualguer tipo de desconhecimento.

5.4. Em caso de inscricio indeferida, cabera ao candidato impetrar o competente recurso,
conforme disposto no item 8 do presente Edital.

5.5. Somente serda permitida a participacio do candidato na prova na respectiva data, horario e
local, constantes no Edital Completo Convocagao para Provas Objetivas, Prova de Titulos e
H logacio das Inscr
5.6. Se, por qualguer motivo, o nome do candidato ndo constar no Edital Completo de
Convocacdo para Provas Objetivas, Prova de Titulos e Homologacio das Inscrigbes, o
mesmo deverd entrar em contato com a ORHION CONSULTORIA através do e-mail
orhion@orhion.com.br para verificar o ocorrido antes da data de realizacdo das provas.

5.7. Na hipotese de ocorréncia do descrito no item 5.6., poderad o candidato realizar a Prova se
apresentar o comprovante de Pagamento da Taxa de Inscricdo nos moldes previstos neste Edital,
devendo, para tanto, preencher e assinar, no dia da prova, formulario fornecido pela ORHION
CONSULTORIA.

5.7.1. A inclusio de que trata o item 5.7., serd realizada de forma condicional, sujeita a4 posterior
verificagdo da regularidade da referida inscrigio.

5.7.2. Constatada eventual irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacio, independentemente de qualguer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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5.8. O candidato deverd comparecer ao local designade para a respectiva prova, constante do
Edital Completo Convocacio para Provas Objetivas, Prova de Titulos e Homologacio das
Inscrigbes, com antecedé&ncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

5.8.1. Original de um dos seguintes documentos de identificagdo com fotografia: Cédula de
Identidade (RG), ou Registro de Identidade Civil (RIC), Carteira de Trabalho & Previdéncia Social
(CTPS), Carteira Macional de Habilitagdo, Passaporte, ldentidade Funcional expedida pela Policia
Federal, Policia Civil, Policia Militar, inclusive aquelas expedidas aos Soldados PM Temporarios, ou
Certificado de Reservista, Identidade expedida por drgio de classe ou outro documento de
identificacio com fé plblica e fotografia.

5.8.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizag8o das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furte, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia emn drg&o policial, expedido ha, no maximo,
noventa dias, ocasido em que sera submetido & identificagdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impress3o digital em formulario préprio.

5.8.3. Comprovante de Pagamento da Taxa de Inscrigdo ou Comprovante de Inscrigido Deferida.
5.8.4. Caneta esferografica fabricada em tinta azul ou preta, lapis preto e borracha.

5.9. Somente serd admitide na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos de
identificacdo descritos no subitem 5.8.1., desde que permita, com clareza, a sua identificagdo.
5.10. N&o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.
5.11. MN&o sera admitide no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario
estabelacido no Edital Completo Convocacio para Provas Objetivas, Prova de Titulos e
Homologacio das Inscrigbes.

5.12. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, sala, data e horario preestabelecidos.
5.13. O horario de inicio das provas, propriamente dito, serd definido em cada sala de aplicagio.
5.14. Durante a realizagSo da prova, ndo serfo permitidos o porte de arma, qualquer espécie de
consulta a cadigos, livros, manuais, impressos, anotagfes ou outro tipo de pesguisa, utilizagio de
outro material ndo fornecido pela ORHION CONSULTORIA, maquina e reldgio com calculadora,
agenda eletrdonica ou similar, aparelhos sonoros, telefone celular, BIP, pager, walkman, tablet,
Ipod, Ipad, palmtop, pen drive, mp3 player, gravador, controle de alarme de carro ou qualquer
tipo de receptor e emissor de mensagem, assim como o uso de boné, gorro, chapéu, dculos de sol
e fones de ouvido.

5.15. O candidato gue, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, por erro de
digitacio constante no Edital Completo Convocacio para Provas Objetivas, Prova de Titulos
e Homologacdo das Inscrigbes, devera efstuar a corregdo no enderego eletréniceo
http://orhion.com.br/ drea do candidato o mais breve possivel.

5.16. O candidato que ndo solicitar a corregio nos termos deste item devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omiss&o.

5.17. O candidato que queira fazer alguma reclamacio ou sugestdo devera procurar a sala de
coordenacdo no local em que estiver prestando a prova.

5.18. No ato da realizacdo da Prova Objetiva, o candidato receberd o caderno de guesties e a
folha de respostas, na qual devera assinar e anotar o ndmera de Inscricdo nos campos
apropriados, nio podendo alegar qualquer tipo de desconhecimeanto.

5.19. £ de responsabilidade do candidato, a verificacdo e a conferéncia do material entrague peala
ORHION CONSULTORIA para a realizagdo da prova, incluindo as orientagdes contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas,

5.19.1. Distribuidos os cadernos de quest@es e, na hipdtese de verificarem falhas de impresséo, o
candidato devera imediatamente informar ao fiscal da sala.

5.20. O candidato deverda transcrever as respostas para a folha de respostas com caneta
esferografica de tinta azul ou preta.

5.21. A folha de respostas, cujo preenchimento & de responsabilidade do candidato, & o dnico
documento vdlido para a correcdo eletrénica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de
sala, sem emendas ou rasuras.

5.22. N3o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questes que contenham mais de
uma resposta assinalada (mesmo gue uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.
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5.22.1. ATEN : CARTOES RESPOSTA MAL PREENCHIDOS PODERAO APRESENTAR ERROS NA
CORRECAO, sendo de inteira responsabilidade do candidato. (Exemplos: o ndo presnchimento
completo, preenchimeanto com pouca tinta, entre outros - [ @ 288 [0,

5.23. Nao deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas.
5.24. N3o havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

5.25. A inviolabilidade das provas serd comprovada na sala de provas, no momento do
rompimento do lacre dos envelopes, na presenca dos candidatos.

5.26. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo da prova depois de decorrido o
prazo de 1 (uma) hora do tempo de sua duragido, ndo podendo levar o caderno de questdes e a
folha de respostas.

5.27. Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 2 (dois) ultimos candidatos para
acompanhar o encerramento e lacragdo das provas.

5.28. Apds o término do prazo previsto para a duracdo da prova, n3oc sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcricdoc para a
folha de respostas.

5.29. Nio haverd prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, do candidato da sala de prova.

5.30. Um exemplar, em branco, do caderno de guestdes da prova estard disponivel por 2 (deis)
dias, no enderego eletrénico http://orhion.com.br/, a partir da publicagdo do Edital Completo de
Gabarito Oficial.

5.30.1. Questdes identificadas com erros serdo analisadas e poderdo ser anuladas na publicacdo
do Edital de Gabarito Oficial.

5.31. Sera eliminado do CONCURSO PUBLICO o candidato que:

a) apresentar-se em local, data e/ou hordrio diferentes do estabelecido para realizacao da prova;
b) ndo comparecer a prova, conforme convocacdo oficial seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o decumento de identidade, conforme previsto no item 5.8.;

d) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendide em comunicacdo com outros candidatos durante a realizacdo da prova ou
utilizando-se de calculadora, livros, notas ou impressos ndoc permitidos, ou usando boné, gorro,
chapéu, oculos de sol ou mesmo infringindo quaisquer dos itens apontados no item 5.14;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicacdo;
g) langar méo de meios ilicitos para executar a prova;

h) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que n3o o
fornecido pela ORHION CONSULTORIA;

i) ndo devolver ao fiscal a folha de respostas ou qualquer outro material de aplicagdo da prova;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
k) estiver portando arma, mesmo que possua porte;

1} agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo das provas, ou ainda em relagdo aos demais candidatos;

m) retirar-se do local de provas antes do tempo permitido.

5.32. Por justo motivo, a critério da Comissdo de Concurso Pulblico da Prefeitura do Municipio
de Jaguariina, a realizagdo de 1 (uma) ou mais provas do presente CONCURSO PUBLICO podera
ser adiada, mediante a prévia comunicacdo aos candidatos através da publicagdo do respectivo
Edital ou por comunicacdo direta.

5.33. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela ORHION CONSULTORIA em comum
acordo com a Comissdo de Concurso Plblico da Prefeitura do Municipio de Jaguariana.

6. ESPECIFICACAO E PONTUAGCAO DAS PROVAS

A especificacio das provas estabelecidas na t la II, abrangem os cargos especificados
na tabela I.
CONHECIMENTO | CONHECIMENTO
pam;um.lts MATEMATICA GERATS ESPECIFICO PROVA
CARGO |.= DE un- D!B % BE % bBE DE
QUESTOES QUESTS! QUESTOES QUESTOES TiTuLOS
Agente de Servigos de =
Mlmenutio is 15 h 20 NAD
| i de Gestdo Pabli 15 15 o 20 NAO
Médico Psiquiatra 10 ] 20 20 SIM
| Procurador 14 o o 46 SIM
Professor de Educacao Basica I -
PEB I - Educacdo Infantil 10 10 10 20 SIM

6.1. Para os cargos de: Agente de Servigos de Alimentacdo, Assistente de Gestdo Publica,
da Tabela II, serd realizada PROVA OBJETIVA.

6.1.1. A PROVA OBJETIVA sera:

a) De carater eliminatdrio e classificatério;

b) A Prova sera composta de 50 (cinquenta) gquestdes de mudltipla escolha, com 4 (guatro)
alternativas cada, sendo apenas uma correta;

€) As questdes versardo sobre o Contelddo Programatico, que se encontra especificado no ANEXO
11 deste Edital;

d) As questbes serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada uma das
15 (guinze) guestdes de portugués valera 2,00 (dois) pontes, cada uma das 15 (quinze) guestes
de matematica valera 2,00 (dois) pontos e cada uma das 20 (vinte) questdes de Conhecimento
Especifico valera 2,00 (dais) pontos;

e) Serd considerado habilitado o candidato que obtiver aproveitamento igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento);

) A Prova Objetiva tera duragdo de 3 (trés) horas.

6.1.2. DA PONTUACAO:

a) Prova Objetiva valor maximo de 100,00 (cem) pontos;

b) A pontuagdo final sera a nota obtida na Prova Objetiva.

6.2. Para o cargo de: Médico Psiquiatra, da Tabela II, sera realizada PROVA OBJETIVA e
PROVA de TITULOS.

6.2.1. A PROVA OBJETIVA sera:

a) De cardter eliminatdrio e classificatério;

b) A Prova sera composta de 50 (cinguenta) questdes de miltipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, sendo apenas uma correta;

c) As questdes versar8o sobre o Conteddo Programatico, que se encontra especificado no ANEXO
11 deste Edital;

d) As questdes serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada uma das
10 (dez) guestdes de portugués valerd 2,00 (dois) pontos, cada uma das 20 (vinte) questdes de
Conhecimentos Gerais wvalera 2,00 (dois) pontos e cada uma das 20 (vinte) questdes de
Conhecimento Especifico valera 2,00 (dois) pontos;

e) Serd considerado habilitade o candidate que obtiver aproveitamento igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento);

f) A Prova Objetiva tera duragdo de 3 (trés) horas.

6.2.2. A PROVA DE TITULOS serd:

a) Os titulos deverdo ser apresentados em cdpia simples acompanhadas dos originais, na data da
Prova Objetiva, até 30 (trinta minutos) apds o encerramento das mesmas, em salas
especialmente designadas, em envelope aberto, para que sejam efetuadas as conferéncias dos
documentos apresentados em relagdo aos originais, sendo gque o envelope serd lacrado na
presenca do candidato;
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b) Somente serd computada a pontuagdo dos titulos para os candidatos considerados habilitados
na Prova Objetiva, isto &, os que obtiverem aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por
cento) da Prova Objetiva, de acordo com o item 6.2.1. alinea "e”;

c) A Prova de Titulos valerda no maximo 4,00 (quatro pontos) & somente serdo avaliados titulos
relacionados & disciplina, de acordo com os critérios constantes do ANEXO [II- Prova de Titulos,

6.2.3. DA PONTUACAO:

a) Prova Objetiva valor maximo de 100,00 (cem) pontos;

b) Prova de Titulos no valor maximo de 4,00 (guatro) pontos;

c) A pontuacdo final sera a somatdria das notas obtidas na Prova Objetiva e na Prova de Titulos.
6.3. Para o cargo de: Procurador, da Tabela 11, sera realizada PROVA OBJETIVA e PROVA de
TiTuLOs.

6.3.1. A PROVA OBJETIVA sera:

a) De carater eliminatdrio e classificatdrio;

b) A Prova serda composta de 60 (sessenta) questdes de midltipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, sendo apenas uma correta;

c) As questdes versardo sobre o Conteddo Programatico, que se encontra especificado no ANEXO
1I deste Edital;

d) As questdes serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 120 {cento e vinte) pontos, sendo que cada
questdo valera 2,00 (dois) pontos. Divididas da seguinte forma:

Portugués:
14{quatorze) de portugués;
Conheci 1tos E ificos:

10 (dez) de direito constitucional;

10 (dez) de direito administrativo;

08 (dez) de direito tributario;

08 (dez) de direito civil e processual civil;

05 (cinco) de Legislagio de Salde e Educagio;

05 (cinco) Lei Organica do Municipio de Jaguariina e Lei Complementar 209/12
e) Sera considerade habilitado o candidato que obtiver aproveitamenteo igual ou superior a 50%
(cingquenta por cento) em portugués e 50% (cinquenta por centa) em conhecimentos especificos.

f) A Prova Objetiva tera duragio de 3 (trés) horas.

6.3.2. A PROVA DE TITULOS sera:

a) Os titulos deverfio ser apresentados em copia simples acompanhadas dos originais, na data da
Prova Objetiva, até 30 (trinta minutos) apos o encerramento das mesmas, em salas
especialmente designadas, em envelope aberto, para que sejam efetuadas as conferéncias dos
documentos apresentados em relagdo aos originais, sendo que o envelope serd lacrado na
presenca do candidato;

b) Somente serd computada a pontuagdo dos titulos para os candidatos considerados habilitados
na Prova Objetiva, isto é, os que obtiveram aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por
cento) da Prova Objetiva, de acordo com o item 6.2.1. alinea “e”;

c) A Prova de Titulos valera no maximo 4,00 (quatro pontos) e somente serfo avaliados titulos
relacionados a disciplina, de acordo com os critérios constantes do ANEXO III- Prova de Titulos.
6.3.3. DA PONTUACAO:

a) Prova Objetiva valor maximo de 120,00 {(cento e vinte) pontos;

b) Prova de Titulos no valor maximo de 4,00 {quatro) pontos;

c) A pontuacdo final sera a somatdria das notas obtidas na Prova Objetiva & na Prova de Titulos,

6.4. Para o cargo de: Professor de Educacdo Basica I - PEB I - Educacgdo Infantil, da
Tabela II, sera realizada PROVA OBJETIVA e PROVA de TiTUuLOS.

6.4.1. A PROVA OBJETIVA sera:
a) De cardter eliminatdrio e classificatdrio;

b) A Prova sera composta de 50 (cinguenta) guestdes de mudltipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, sendo apenas uma correta;
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€) As questdes versarfo sobre o Conteldo Programatico, que se encontra especificade no ANEXO
11 deste Edital;

d) As questdes serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada uma das
10 (dez) guestdes de portugués valera 2,00 (dois) pontos, cada uma das 10 (dez) gquestdes de
matematica valera 2,00 (dois) pontos, cada uma das 10 (dez) questoes de Conhecimentos Gerais
valera 2,00 (dois) pontos e cada uma das 20 (vinte) questbes de Conhecimeanto Especifico valers
2,00 (dois) pontos;

e) Sera considerado habilitado o candidato que obtiver aproveitamento igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento);

f) A Prova Objetiva tera duracdo de 3 (trés) horas.

6.4.2. A PROVA DE TITULOS sera:

a) Os titulos deverdo ser apresentados em copia simples acompanhacdas dos originais, na data da
Prova Objetiva, até 30 (trinta minutos) apos o encerramentoc das mesmas, em salas
especialmente designadas, em envelope aberto, para gue sejam efetuadas as conferéncias dos
documentos apresentados em relagdo aos originais, sendo que o envelope sera lacrado na
prasenga do candidato;

b) Somente serd computada a pontuacdo dos titulos para os candidatos considerados habilitados
na Prova Objetiva, isto &, os que obtiverem aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por
cento) da Prova Objetiva, de acordo com o item 6.2.1. alinea “e”

c) A Prova de Titulos valera no maximo 4,00 (quatro pontos) e somente serdo avaliados titulos
relacionados a disciplina, de acordo com os critérios constantes do ANEXO I1I- Prova de Titulos.
6.2.3. DA PONTUA(}I\O:

a) Prova Objetiva valor maximo de 100,00 (cem e vinte) pontos;

b) Prova de Titulos no valor maximo de 4,00 (quatro) pontos;

c) A pontuacgdo final serd a somatoria das notas obtidas na Prova Objetiva e na Prova de Titulos,

. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
7.1, Em caso de igualdade da pontuagdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate aos candidatos, para o cargo:
7.1.1. Para os Cargos de: e Assistente de Gestio Publica
a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o dltimo dia da inscrigdo neste concurso,
conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741, de 19 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) obtiver o maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos
<) obtiver o maior ndmero de acertos em Portugués
d) obtiver o maior nimero de acertos em Matematica
e) mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos
7.1.2. Para o Cargo de i igui
a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia da inscriciio neste concurso,
conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) obtiver o maior nimero de acertos em Conhecimentos Especificos
c) obtiver o maior nimero de acertos em Conhecimentos Gerais
d) obtiver o maior ndmero de acertos em Portugués
a) mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos
7.1.32. Para o Cargo de Procurador
a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o dltimo dia da inscrigdo neste concurso,
conforme artigo 27, paragrafo Onico, da Lei n? 10.741, de 19 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) obtiver o maior ndmero de acertos nas questdes de direito constitucional;
<) obtiver o maior ndmero de acertos nas questdes de direito administrativo; e
d) obtiver o maior nimero de acertos nas guestdes de direito tributario
@) mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos
7.1.4. Para o Cargo de =
a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia da mscrlgéa naste concurso,
conforme artigo 27, paragrafo dnico, da Lei n® 10 741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto clo Idoso);
b) ebtiver o maior ndmero de acertos em Ccnhemrnentos Especificos
c) obtiver o maior ndmero de acertos em Conhecimentos Gerais
d) obtiver o maior nimero de acertos em Portugués
a) mais idoso entre os candidatos com idade infarior a 60 (sessaenta) anos
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7.2. Os candidatos aprovados serdo classificados, por ordem decrescente da pontuacio final.

7.3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo uma geral (todos os
candidatos aprovados) e outra especial (candidatos com deficiéncia aprovados), cuja divulgacio se
dard por meic do Edital Completo de Resultado Final que serd divulgado na integra nos
enderegos eletrénicos http://orhion.com.br/; www.jaguariuna.sp.gov.br, ne quadro de Aviso da
Prefeitura do Municipio de Jaguaridina e no Didrio Oficial do Municipio.

7.4. Nio ocorrendo inscrigdo no CONCURSO PUBLICO ou aprovagio de candidatos com deficiéncia,
serd elaborada somente a Lista de Classificagio Final Geral.

7.5. O percentual de wvagas reservado aos candidatos com deficiégncia serd revertido para
aproveitamento de candidatos da Lista de Classificagdo Final Geral, se ndoc houver inscrigdo,
aprovagdo ou, ainda, se o ndmerco de aprovados com defici@ncia ndo atingir o limite a eles
reservado.

8. RECURSOS
8.1. Serd admitido recurso para cada um dos eventos dispostos a seguir:
a) Abertura das Inscrigoes;
b) Homologacéo das Inscrigdes e Convocagdo para as Provas Objetivas.
c) Indeferimento de Inscrigdo;
d) Gabarito Oficial;
e) Resultado das Provas;
f) Resultado Final.
8.2. O prazo para interposicio de recurso serd de 2 (dois) dias uteis, contados da data da
divulgacdo ou do fato que lhe deu origem.
8.32. O recurso devera ser interposto, no prazo estabelecido, nos moldes estabelecidos pelo site
http://orhion.com.br/ através dos passos:

a) Acessar “Area do Candidato’

b) Acessar campo ‘Minhas Inscriges’

c) Acessar o item 'Solicitar Recurso’ (no concurso publico ou processo seletivo desejado)

d) Selecionar a 'Descrigdo do recurso’ disponivel de acordo com os prazos estabelecidos.

e) Preencher os campos obrigatérios, de acordo com suas descrigdes

f) Clicar em "Enviar recurso agora’,
8.4. Admitir-se-4 um Unico recurso para cada questdo da prova, desde que devidamente
fundamentado.
8.5. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagtes, esse poderd,
eventualmente, alterar a nota/classificacio inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
ndo obtiver a nota minima exigida para habilitagdo.
8.6. Se do exame de recursos, resultarem anulacdo de item integrante de prova, a pontuagdo

correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

8.7. A decisfo do deferimanto ou indeferimento de recurso sera publicada no prazo maximo de 05
(cinco) dias (teis a partir do encerramento do prazo de recurso, nos enderegos eletrénicos
http://orhion.com.br/; www.jaguariuna.sp.gowv.br

8.8. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
reconhecido, bem como ndo sera reconhecido aquele que ndo apresentar fundamentacio e
embasamento.

8.9. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

8.10. A decisdo proferida pela Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de
Jaguariana tem carater irrecorrivel na esfera administrativa, razdo pela qual n3o caberdo recursos
adicionais.

8.11. A Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Jaguariana, constitui
dnica instancia para recursos, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual nao caberdo
recursos adicionais.

8.12. Sera admitide recurso sobre o Edital Completo de Abertura das Inscrigbes 01/2017, no prazo
maximo de 2 (dois) dias Gteis a contar da sua publicagdo, iniciando-se no dia 18 de dezembro de
2017, as 0h0Om e encerrando-se, impreterivelmente, as 17h00m do dia 19 de dezembro de
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2017. A solicitacfio de impugnacdo ou de eventuais alteracdes deverd ser enviada por meio da
Area exclusiva do candidato no endereco eletrénico http://orhion.com.br/.

9. DA CONVOCACAO PARA NOMEAGAO

9.1. O provimento do cargo obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

9.2. A aprovagio no CONCURSO PUBLICO ndo assegura ao candidato a contratagdo, mas asta,
quando ocorrer, se dard na estrita conformidade da ordem de classificagdo, observada a
conveniéncia administrativa da Prefeitura do Municipio de Jaguariana.

9.3. Mo caso de o candidato necessitar de deslocamento de sua moradia, para posse, o 6nus
correspondaente  as despesas de deslocamento e sua manutencdo sera de exclusiva
responsabilidade do candidato.

9.4. A convocacio para contratacio das vagas sera feita pela Prefeitura do Municipio de
Jaguariana, através de e-mail efou telefone, telegrama e pelo Didrio Oficial do Municipic da
Prefeitura do Municipio de Jaguariana.

9.5. O candidato convocado, que ndo se apresentar no local e no prazo estabelecido, sera
considerado desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e convocacdo do candidato
subsequente, imediatamente classificado.

9.6. Contar, com 18 anos completos até a data da admissio ou posse.

9.7. O convocado deverd estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislag3do eleitoral, e, se
do sexo masculino, do servigo militar.

9.8. Mo registrar antecedentes criminais, achando-se em gozo de seus direitos civis e politicos.
9.9. Nio sera (o) contratado(s) ex-servidores demitidos por justa causa, e/ou exonerados a bam
do servigo publico, em gualquer ramo da administracdo publica, bem como os candidatos que
tenham sido condenados por crimes contra a Administragdo Publica.

9.10. O candidato nao devera acumular remuneragio de cargo, funcdo ou emprego publico, nos
casos vedados por lei, observados quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no Art. 37, §
10, da Constituigdo Federal, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 20, de
15/12/1998.

9.11. Nio ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsdria, ou
seja, /5 (setenta e cinco) anos.

9.12. Além dos requisitos minimos constantes na TABELA [ e também dos requisitos para
investidura no carge deste Edital, o candidato deverd atender as seguintes condiges, quando de
sua contratacdo:

a) submeter-se ao Exame Meédico Admissional;

b) providenciar, conforme a solicitagdo da Prefeitura do Municipio de Jaguariana, os exames
complementares que se fizerem necessdarios a realizacio do Exame Médico Admissional;

9.12.1. O candidato aprovado e classificado para as vagas existentes, ocbedecendo & ordem de
classificagdo, serd convocado para ser submetido a Exame Médico Admissional, de carater
eliminatdrio, para avaliagio da satde fisica e mental do candidato, oportunidade em que podera
ser detectada incapacidade ou enfermidade impeditiva para o desempenho das tarefas do cargo,
podendo, nestes casos, serem solicitados exames complementares.

9.12.2. As decisdes do Servigo Médico, indicado pela Prefeitura do Municipio de Jaguariana,
terdo carater eliminatério para efeito de contratagdo, serdo soberanas e delas ndo cabera qualquer
recurso

9.13. Convocado a tomar posse, o candidato que se declarou Portador de Necessidades Especiais
sera previamente submetido & pericia médica, realizada por junta oficial, que tera decisio
terminativa sobre sua qualificagdo como Portador de Defici@ncia Fisica e sobre a sua aptiddo para o
exercicio do Emprego.

9.14. Quando da contratacdo e/ou nomeacgdo, os documentos de escolaridade obtidos no exterior
serdao aceitos, se revalidados de acordo com as normas legais vigentes. Estes documentos, bem
como quaisquar outros obtidos no exterior, deverdo estar acompanhados de traducSo publica
juramentada.

9.15. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de admissdo, a contratagdo para o cargo, so
lhes sera deferida no caso de exibirem no prazo maximo de 5 (cinco) dias, contados da data da
convocacdo pela Prefeitura do Municipio de Jaguaridna, os seguintes documentos:

a) Duas fotografias iguais e recentes, no tamanho 3x4;
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b) Cépia autenticada da certiddo de nascimento cu casamento;

c) Copia autenticada da carteira de identidade;

d) Copia autenticada do documento de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

a) Copia autenticada do certificade de reservista ou documento equivalente, se do sexo masculine;
f) Copia autenticada da Certiddo de MNascimento dos filhos;

g) Copia autenticada do documento de inscrigo no PIS/PASEP se houver;

h) Laudo meadico favoravel subscrito por médico do trabalho da Prefeitura;

i) Assinar declaracdo de que o candidato nomeado, ndoc acumulara remuneragdo de emprego,
fungdo ou emprego publico, nos casos vedados por lei, observados quanto aos proventos de
aposentadoria, o disposto no Art. 37, § 10, da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/1998;

j) Cdpia do diploma ou certificado de conclusdo do curso e histdrico escolar, reconhecido pelo MEC
conforme o Tabela 1.

k) Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Jaguariana podera solicitar outros
documentos complementares.

9.16. A nido comprovacdo da documentacgido necessaria e exigida para admissdo eliminard o
candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo
das sangdes penais aplicidveis & falsidade da declaracgio.

9.17. Perdera definitivamente o direite 4 contratacio e 4 Admissdo o candidato que ndo apresentar
os documentos de que trata o item 9.15., no prazo estabelecido.

9.18. Apds a entrega da documentacio, o candidato sera convocado para tomar posse do cargo e
entrar em efetivo exercicio, podendo esse prazo ser prorrogado mediante pedido expresso e
devidamente justificado. O ndo atendimento do prazo serd considerado desisténcia da vaga por
parte do candidato. A posse se dard nos termos dos Arts. 48 a8 51 da Lei Complementar Municipal
ne 209 de 02 de maio de 2.012.

9.19. Convocado a tomar posse, o candidato gque se declarou Portador de Deficiéncia sera
previamente submetido a pericia meadica, realizada por junta oficial, que tera decis3o terminativa
sobre sua gualificagio como Portador de Deficiéncia e sobre a sua aptiddo para o exercicio do
emprego de acordo com o item 4.

9.20. No caso do Candidate convocadeo ndo aceitar ccupar a vaga, este devera assinar o termo de
desisténcia, assumindo as consequéncias advindas da sua manifestacgio de vontade.

9.21. O Concurso Plblico tera validade de 2 (dois) anos contados da data da homologacio de seus
resultados, podendo o prazo ser prorregado, a critério da Prefeitura do Municipio de Jaguaridina por
igual periodo.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. Os prazos estabelecidos neste Edital s3o preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimente dos mesmos, nem para a aceitac3o
de documentos apds as datas estabelecidas.

10.2. Sera eliminado do concurso, por ato da Comissio do Concurso Publico, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civil e criminal, ainda gue constatado a gqualguer tempo, o
candidato gue:

a) Fizer, em qualguer documentao, declaracdo falsa ou inexata;

b) Agir com incorregdo, viol&ncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicagdo das provas e demais atividades, ou mesme, por qualguer razdo tentar tumultuar;

c) For surpreandido utilizando-se de meios proibidos por este Edital;

d) For responsavel por falsa identificagdo pessoal;

a) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacgio prépria ou de terceiros, em
qualguer etapa do Concurso Publice;

f) Ndo devolver integralmente o material recebido no ato da realizagdo das provas;

g) Deixar de atender a convocagio ou qualguer outra orientagdo da Comissdio de Concurso Publico.
10.3. As Folhas de respostas preenchidas no final do Concurso Publico ficardo sob guarda da
empresa Orhion por 2 (dois) anos, apds esse periodo serdo incineradas.

10.4,. A Comissdo de Concurso Publico serd indicada pelo Secretdrio de MNegdcios Juridicos da
Prafeitura de Jaguaridina, que a presidira.
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10.5. A Comissdoc de Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Jaguariuna e a ORHION
CONSULTORIA ndo se responsabilizam por quaisquer custos ou materiais didaticos referentes ao
Concurso.

10.6. A inscrigdo do candidato no CONCURSO PUBLICO implicara a completa ciéncia das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, e das normas legais pertinentes, sobre as quais naoc se
podera alegar qualquer espécie de desconhecimento, bem como importara na sua expressa
aceitagio.

10.7. A aprovacdo e a classificacgio definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de
direito 4 contratag8o.

10.8. A Prefeitura do Municipio de Jaguaritana resarva-se o direito de proceder as convocacgdes
dos candidatos para a contratacdo em numero que atenda ao interesse e s necessidades dos seus
servigos, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e as vagas existentes, durante o periodo de
validade do CONCURSO PUBLICO,

10.9. A inveracidade/inautenticidade nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da admissdao, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas
consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal
cabiveis.

10.10. Cabera a Prefeitura do Municipio de Jaguariiina a homologacio do resultado deste
CONCURSO PUBLICO,

10.10.1. A Homologagdo do CONCURSO PUBLICO poderda ser efetuada por  funcdo,
individualmente, ou pelo conjunto de fungBes constantes do presente Edital, a critério da
Prefeitura do Municipio de Jaguariana.

10.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizag@es ou retificaces, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstincia que sera divulgada em
Edital.

10.12. As informacdes scbre o presente CONCURSO PUEBLICO, até a publicagio da classificacio
final, serdo prestadas pela ORHION CONSULTORIA, mediante solicitagio por e-mail dirigida ao
endereco orhion@orhion.com.br, sendo que, apds a competente homologacdo, as informacdes
pertinentes passam a ser de responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Jaguariana.
10.13. Em caso de necessidade de alteragdo, atualizagdo ou correcdo de algum dado cadastral,
apos a data da realizagdo das provas até a emissdo da classificagdo final, o candidato deverd
realizar a alteragSo no enderego eletrénico http:/forhion.com.br/ em sua area do candidato, e
notificar a alterac8o por meio de e-mail dirigide ac endereco orhion@orhion.com.br.

10.14. Apds a homologacio e durante o prazo de validade deste CONCURSO PUBLICO, o candidato
aprovado devera manter seu enderego atualizado, por meio de correspondéncia dirigida a
Prefeitura do Municipio de Jaguaridina, protocolizado no Departamento de Protocolo e Arquivo, para
aventuais convocacies.

10.15. Todas as convocacgbes, avisos e resultados, referentes & realizacSo deste CONCURSO
PUBLICO, até sua homologagio, serdo divulgadas, oficialmente através de publicagio nos
enderegos eletrénicos http://orhion.com.br/; www.jaguariuna.sp.gov.br, no guadro de Aviso da
Praefeitura do Municipio de Jaguaridna e no Didrio Oficial do Municipio.

10.16. A Prefeitura do Municipio de Jaguaritina e a8 ORHION CONSULTORIA se eximem de
quaisquer despesas assumidas pelos candidatos em raz8o deste Concurse, notadamente as
decorrentes de viagens, alimentacdo e estadias dos candidatos.

10.17. A Prefeitura do Municipio de Jaguariina e a ORHIOMN CONSULTORIA ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ac candidato decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/fou enderecgo errado
do candidato, inclusive a situacdo de devolugio com a informacio de ausente apds 3 (trés)
tentativas de entrega;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.18. O candidato serd considerado desistente e eliminado tacitamente do CONCURSO PUBLICO
quando ndo comparecer as convocacdes na data estabelecida ou manifestar sua desisténcia por
ascrito.

10.19. Sem prejuize das sangdes criminais cabiveis, a qualguer tempo, a Prefeitura do
Municipio de Jaguariiina poderd anular a inscricdo, prova ou nomeacio do candidato, desde que
sejam verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidade no Certame.
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10.20. Toda a mencdo a horario neste Edital & em outros atos deles decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.21. Os prazos estabelecidos neste Edital s8o preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o no cumprimento dos measmos, nem para a aceitagdo
de documentos apds as datas estabelecidas.

10.22. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico em conjunto com a
Orhion Censultoria.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Jaguaritana, 16 de dezembro 2011

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAGUARIUNA

Marcio Gustavo Bernardes Reis

Prafeito do Municipio de Jaguaritina

ANEXO I
Descricdo de funcao

EMPREGO PUBLICO DESCRICAO DA FUNCAO

Executar atividade de preparagSo e distribuicBo de refeicles seguindo orientacdes e
procedimentos normativos de nutrigSo e higiene a fim de atender as exigéncias de
cardapios estipulados pelo nutricionista responsavel.

Agente de Servigos
de Alimentacio

Assistente de Planajar e desenvolver atividades administrativas, colaborando na preparagio de
Gestio relatérios e levantamentos em geral, mantendo o fluxe de informacdes com outras dreas
Pablica de atuagio, a fim de assegurar o cumprimento normal das rotinas de trabalho.

Prestar assisténcia integral aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica
Meédico Psiquiatra para promover a sadde e bem-estar da populagdo. Prestar socorros de urgéncia e
emergéncia.

Compreande as tarefas que se destinam a assessorar o municipio quanto acs aspectos
legais e juridicos relacionados & sua atividade fim e representar juridicamente a
Prefeitura em juizo ou fora dele, nas agdes em que esta for autora ou interessada, para
assegurar os direitos pertinentes ou defender seus interesses.

Procurador

1. Compreender os processos de desenvolvimento e aprendizagem dos alunos
considarando as dimensdes cognitivas, afetivas e sociais.

2. Ser proficiente no uso da lingua portuguesa em todas as situacdes sociais, ati
a tarefas relevantes para o exercicio profissional.

3. Dominar os conteddos relacionados 4= dreas de conhecimento e objeto da atividade
docente.

4. Gerenciar a classe, organizando o tempo, o espacgo, & o agrupamento dos estudantes,
de modo a potencializar as aprendizagens.

5. Selecionar e utilizar diferentes recursos didaticos, ajustando-os as necessidades de
aprendizagem dos alunos, inclusive daqueles com P .
encaminhando-os para os setores especificos de atendimento.

&. Avaliar a eficiéncia de situagSes didaticas para a aprendizagem dos alunos,
envolvendo diferentes conhacimentos pressntes no curriculo escolar.

7. Avaliar a aprendizagem dos estudantes através de estratéglas diversificadas e utilizar
a andlise dos resultados para reorganizar as propostas de trabalho.

8. Analisar e utilizar o resultado de avaliagSes externas e de estudos académicos para
reflexdo sobre suas agdes reconhecendo pontos que necessitam mudancas.

9. Dominar os conteddos relacionados aos temas sociais urgentes objetos da atividade
docente e informar-se sobre os principais acontecimentos da atualidade que provocam
impactos sociais, politicos @ ambientais reconhecendo a si mesmo como agente social @
formador de opinidc no dmbite de sua atuagdc profissional.

10. Pautar decisfes e escolhas pedagdgicas por principios éticos e democraticos de modao
a ndo reproduzir discriminagdes, injustigas e preconceitos de gualguer natureza.

11. Planejar @ ministrar aulas nos dias letivos @ horas-aula estabelecidas.

12. Manter atualizados os didrios de classe.

dades

Professor de
Educacio
Basica I - PEB I -
Educacgio Infantil
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13, Participar integralmente dos pericdos dedicados ac planejamento, & avaliacdo e ac

desenvelvimento profissional.

14. Informar aos pals e responsavels sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem
como sobre a execucdo de sua proposta pedagdgica.

15. Participar de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas.

16. Participar de reunides pedagoqlcas - tecnlco administrativas.

17. Participar do planejamento geral da escola.

18. Zelar pela integridade fisica e moral do aluna.

19. Elaborar projetos pedagogicos.

20. Confeccionar material didatico.

21. Realizar atividades extraclasse em bibliotecas, museus, laboratérios e outros.

22. Planejar e realizar atividades de recuperagio para os alunos de menor rendimenta.
23 Aplicar da politica pedagdgica do Municipio & o cumprir da legislagdo de ensino.

24, Propor aquisicio de equipamentos que venham favorecer as atividades de ensino-
aprendizagem.

25. Zelar pela manutengéo e conservacio do patriménio escolar.

26. Executar outras atividades correlatas.

Médico Psiquiatra

Procurador
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comandoes. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edigdo e formatagdo de

textos, cabegalhos, pardgrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos,
tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices,
insergdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto, principais atalhos e
comandos. MS-Excel 2010: estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas,
colunas, pastas e gréficos, elaboracéo de tabelas e gréficos, uso de farmulas, funcdes e
macros, impressdo, insercio de objetos, campos predefinidos, controle de guebras e
numeracdo de paginas, obtencio de dados externos, classificagdo de dados, principais
atalhos e comandos. Correio Eletrdnico: uso de correio eletrénico, preparo e envie de
mensagens, anexacio de arguivos. Internet: Mavegacdo Internet, conceitos de URL,
links, sites, busca e impress3oc de paginas. Principais comandos do Internet Explorer.
Seguranca na Internet. Qualidade neo atendimento ao plblice interno e externo.
Recepcdo e atendimento ac puablico. Elementos basicos do processo de comunicacdo.
Pronuncia correta das palavras. Conhecimentos basicos de servigos e recursos de
telefonia: prefixos, discagem, transferéncia de ligagdo, programacéo de desvio, chamada
em conferéncia, chamada em espsra, rechamada, etc. Regras de conduta e
procedimentos  ao telefone. MNoges de utilizagSo de fax, pager, celulares,
intercomunicadores e outros aparelhos de comunicacdo. Requisitos para pessoas que
lidam com publico em situagSes de urgéncias: Mogdes de primeiros socorros, Telefones
publicos de servigos @ urgéncias. Recebimento e protocolo de documentos. Nogies de
uso e conservacio de equipamentos de escritorio. Nogdes Basicas de Arquivo. Normas de
comportaments no ambiente de trabalho. Principios basicos de administracdo publica e

sarvidores. Lel Organica do Municipio de Jaguaridna.

Portugués: Elementos de construgio do texto e seu sentido: género do texto (literdrio e
ni3o literario, narrativo, descritivo & argumentativo); interpretacgdo & organizacio interna.
Semdéntica: sentido & emprego dos vocdbulos; campos seménticos; emprego de tempos
e modos dos verbos em portugués, Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das
classes gramaticals; processos de formac8o de palavras; mecanismos de flexSo dos
nomes e wverbos. Sintaxe: frase, oracio e periodo; termos da oragio; processos de
coordenacio e subordinagdo; concordancia nominal e wverbal; transitividade e regéncia
de nomes e verbos; padrdes gerais de colocagdo pronominal no portugués; mecanismos
de coesfo textual. Ortegrafia, incluinde o nove acordeo ortograficoe que entra em vigéncia
em 01/01/2016. Acentuacho gréfica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacho.
Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento,
paralelismo; variagdo linguistica: norma culta.

Conhecimento Gerais: Politica de Salde: Politica de Saldde no Brasil: AtencBo Basica —
Estratégia de Saude da Familia; Reforma Sanitaria = VIII Conferé&ncia Macional de Sadde
1986; Politica Nacional das Praticas Integrativas em Salde; O SUS e Municipalizacd
principios, diretrizes @ estrutura; Legislagdes do Sistema Unico de Salde: Constituigio:
Segio II da Sadde, Capitule II da Seguridade Social, Titulo VIII da Ordem Sccial; Lei n.?
8.080 de 19 de Setembro de 1990; Lei n.? 8.142 de 28 de Dezembro de 1990; Normas
de Biosseguranga; Politica Nacional da Atengfo Basica — Portaria n.9 2.488 do MS de 21
de Outubro de 2011.

Conhecimento Especifico: Histéria da Psiquiatria: as revolugdes conceituais no campo
da sadde mental. Politicas de salde mental no Brasil @ no Munde. Psiquiatria Social.
Epidemiologia dos Transtornos mentais. Psicopatologia geral: as funcdes psiquicas e suas
alteragdes. Psicopatologia especial: entidades clinicas e nosologia psiguiatrica. Psiquiatria
Geridtrica com é&nfase em quadros demenciais e depressfio. Transtornos Psiquidtricos da
gestante e abordagem farmacolégica. Transtornos Mentais decorrentes do Uso de
Substéncias Psicoativas., CID-10: crianga, adolescente, adulto e |doso. Terapéutica
psiquidtrica (crianca, adolescente, adulto e idoso): Psicofarmacologia; Psicoterapia;
Abordagem psicossocial; Reabilitacdo psicossocial; Emergéncias psiguiatricas. Psiquiatria

infantil: nogies gerais.

Portugués: Elementos de construgio do texto e seu sentido: género do texto (literdrio e
ndo literdrio, narrativo, descritive e argumentativo); interpretacdc e organizagdo interna,
Semdntica: sentido e emprego dos vocdbulos; campos seménticos; emprego de tempos
e modos dos verbos em portugués, Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das
classes gramaticais; processos de formagio de palavras; mecanismos de flexdo dos
nomes e wverbos. Sintaxe: frase, oracdo e pericdo; termos da oragdo; processos de
coordenacio e subordinagio; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia
de nomes e verbos; padres gerais de colocagio pronominal no portuguds; mecanismos
de coesfo textual. Ortografia, incluindo o nove acorde ortografico que entra em vigéncia
em 01/01/2016. Acentuacdo grafica. Empregoe do sinal indicative de crase. Pontuacdo,
Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicde, desloecamento,
par—alellsmo wvariagdo li uistica: norma culta.

h to E BF

DIREITD ADMINISTRA'I'IVO
1. Conceito de direito administrative. Regime juridice administrative. Fung3oc pudblica.

ANEXO I1II
CONTEUDO PROGRAMATICO

EMPREGO PUBLICO CONTEUDO PROGRAMATICO

Portugués: Leitura e interpretac3o de diversos tipos de textos (literdrios e ndo

literdrios). Sindnimos e antdnimos. Pontuagio. Classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposico e conjungdo. Concordancia
verbal @ nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagio pronaominal. Crase.
Matematica: MNUmeros inteiros: operacgies e propriedades. MUmeros racionais,
representacio fraciondria e decimal: operacdes e propriedades. Raz8o e proporcio.
Porcentagem. Regra de trés simples. Equacdo do 1.9 grau. Sistema meétrico: medidas de
Agente de Servigos |tempo, comprimento, superficie e capacidade. RelacSo entre grandezas: tabelas e
de Alimentacao graficos. Raciocinio lagico. Resolucao de situagdes problema.
Conhecimento Especifico: Conlt 1to pecifi Nocdes e técnicas de seleclo
de alimentos para o preparo de refeighes; nogdes e conhecimentos de géneros e
produtos alimenticios utilizados no preparo das refeicSes; recebimento, armazenamento,
acondicionamento e disposicdo desses géneros; utensilios, materiais e equipamentos
utilizados neo preparc de refeicBes; nogdes e tdcnicas de limpeza e higlenizagio de
utensilios, cozinhas e copas; questdes de seguranca = prevencac de acidente no
trabalho.

Portugués: Elementos de construgio do texto e seu sentido: género do texto (literdrio e

nédao literario, narrative, descritive & argumentative); interpretacdo e organizacio interna.
Seméntica: sentide e emprego dos vocdbulos; campos seménticos; emprego de tempos
e modos dos verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprege e sentide das
classes gramaticais; processos de formacho de palavras; mecanismos de flexfo dos
nomes e wverbos. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oragdo; processos de
coordenacdo e subordinagio; concordéncia nominal e verbal; transitividade e regéncia
de nomes e verbos; padries gerais de colocacdo pronominal no portugués; mecanismos
de coesfo textual. Ortografia, incluinde o novo acordo ortogréfico que entrou em
vigéncia em 01/01/2016. Acentuacaoc grafica. Emprego do sinal indicativo de crase.
Pontuagfo. Estilistica: figuras de linguagemn. Reescrita de frases: substituigio,
deslocamento, paralelismeo; variagao linguistica: norma culta.

Matematica: Conjuntos. Conjuntos numdéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e
reais). Operacgoes (adigdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo).
Razdes, proporgoes, porcentagem. Jures.

Progressdes aritmeéticas e geométricas. Probabilidade. Analise combinatdria. Medidas =
sistemas de medidas. Matrizes e determinantes. Equacdes de 1° e 29 graus. Sistemas de
equagdes de 1° e 22 graus. Inequagdes. Polinédmios. Geometria plana: ponto, reta,
planc; angulos; semelhanca; relacdes métricas em figuras planas; perimetros e areas.
Geometria espacial: relagSes métricas & velumes dos principais sdlides. Trigonometria.
Fungﬂes Graficos e tabelas: Interpretagéo

Conlk ifi Especifico: Nocdes de Informdtica: Nogles
de Hardware, Soﬁ:ware, Ferll‘ern:os Sistemas Operacianais, Navegadores, Antivirus. MS-
Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, drea de trabalho, drea de
transferéncia, manipulagic de argquives e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacfo com o conjunto de aplicatives. MS-Office 2010: principais atalhos e

Assistente de
Gestio
Piablica
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Funcdo administrativa. FuncBo politica ou de governo. Conceito de interesse publico.
Interesse primaric e secundario. Regime juridico-administrative.  Principios
constitucionais do direito adrnirlistrati'vo exprassos e implicitos.

2. Organizacio administrativa. Org8os puablicos. Competéncias administrativas.,
Competéncias discriciondrias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da
discricionariedade, mérite do ato administrativo, discricionariedade técnica, controle da
discricionariedade. Centralizacdo e descentralizacSo administrativa. Desconcentracdo.
Hierarquia administrativa. Delegacaoc e avocagdo de competéncia.

3. Administrag8o indireta. Conceito. Controle da AdministragSo indireta. Autarquias.
Autarquias especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundacdes pulblicas
Fundag@es municipai Empresas estatais: empresas publicas e sociedades de economia
mista. Consdrcios publicos, Contrato de rateio e de programa. Lei Federal n® 11.107/05 &
Decreto Federal n® 6.017/07. Convénios entre entidades federativas. Acordos de
cooperagio.

4, Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servigos sociais autdnomos.
Organizacdes sociais. Contrato de gestio. Lei Federal n°9.637/98. Organizagdes de
sociedade civil de interesse plblico. Termo de parceria. Lei Federal 9.790/99. OSCIPS.

5. Servidores publicos: Conceito, classificag8o e regime juridico. Remuneragdo dos
servidores publicos. Acessibilidade aocs cargos publicos. Concurse pulblico. Processo
seletivo pdblico. Contratacio temporaria. Terceirizacio. Direito de greve e sindicalizacio
dos servidos pdblicos. Cargos publicos. Estagio probatdrio. Estabilidade. Provimento.
Remogio. Cessfo de servidores, Engquadramento. Redistribuigfo. Direitos dos servidores
municipais. Aposentadoria dos servidores pulblicos. Regime propric e previdéncia
complementar. Deveres e prolbigdes dos servidos pablicos. Regime disciplinar dos
servidores publicos, Sangdes disciplinares. Processe administrative disciplinar: apuracio
preliminar, sindicancia, processo sumario, procedimento sumario, inguérito
administrativo, inguérito administrativo

especial, exoneragio de servidor em estdgio probatdrio. Responsabilidade civil dos
servidores plblicos.

6. Atos administrativos. Ato administrativeo e fato administrative. Conceito, classificagSo,
espécies de ato administrativo. Licengas e autorizacdes administrativas. Existéncia,
validade e eficacia do ato administrative. Elementos e pressupostos. Abuso de poder,
excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingdo & modificagio do ato
administrativo. Revogaclo. Retificacso e invalidagio. convalidaco.

Efeitos dos vicios.

7. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do
processo administrativo. Audidncias e consultas publicas. Coisa julgada administrativa.
Lei Federal n? 9.784,/99.

8. LicitagBes publicas. Lel Federal n® 8.666/93. Dever de licitar, Inexigbilidade e
pensa de licitagdo. Principios da licitagdo. Lei Federal n® 12.232/2010. Modalidades
licitatarias. Pregdo, Lei Federal 10.520/02. Processo licitatdrio. Registros cadastrais.
Registro de pregos.

8. Agdo Civil Pablica Lei n® 7347/85; Agio Popular n®4717/65; Improbidade
Administrativa Lei n? 8429/92.

Direito Constitucional

1. CONCEITO, sentide e classificagSo das ConstituigBes. Poder constituinte. Poder
reformador e suas limitagdes; emendas a Constituicdo. Mutacgdes constitucionais.

2. ESTADO. Origem. Formacgdo. Conceito e elamantos.

3. DIREITO  PROCESSUAL CONSTITUCIONAL., Constituigio e processo. Direito
constitucional processual. Sistema Juridico. Supremacia Constitucional. Nulidade,
Concelto de Constitucionalidade. Controle de Constitucionalidade. Conceito, Requisitos e
Espécies de Controle de Constitucionalidade. Controle Difuso. Incidente de ArguigSo de
Inconstitucionalidade. Sumula Vinculante. Repercussfo Geral. Controle Concentrado.
Agdo Direta de Inconstitucicnalidade. AcfBio declaratdria de constitucionalidade. Acdo
declaratéria de inconstituciconalidade por omiss3o. AgSo direta de inconstitucionalidade
interventiva. Arguicio de descumprimento de preceito fundamental. Controle de
Constitucionalidade no ambito estadual. WRITS CONSTITUCIOMNAIS. Habeas corpus.
Habeas data. Mandado de injuncio. Mandado de seguranca. Acfes Constitucionais.

4. EFICACIA E APLICABILIDADE DAS NORMAS CONSTITUCIONAIS,

5. ORGANIZACAC DO ESTADO E DO PODER. Federagdoc Brasileira. Unido. Competéncia
da Unido. Estados-meambros. Competéncia dos Estados-membros. Ragides
Metropolitanas, aglomeragdes urbanas e microrregides. Municipios. Formacgfo dos
Municipios. Competéncia dos Municipios. Reparticdo das Competéncias. Intervencao.
Intervencdo Federal. Intervencio Estadual.

6, PODER LEGISLATIVO, Estrutura do Poder Legislative. Das reunides das Casas
Legislativas. Sessdo Legislativa. Das comissdes.

7. PROCESS0O LEGISLATIVO. Tipos e Especies. Fung3c fiscalizatéria exercida pelo
Legislative e pele Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais de Contas. Composicio,
caracteristicas e atribuicSes dos Tribunais de Contas. Tribunais de Contas Municipais.
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Professor de
Educacio
Basica I - PEB I -
Educacdo Infantil

Ministério Publico de Contas.

&. PODER EXECUTIVO. O exercicio do Poder Executive no ambite estadual e municipal.
AtribuigBes. Posse & Mandato. Vacidncla e impedimentos dos cargos. Ministros de Estado.
Crimes de Responsabilidade. Crimes Comuns. Prisdo. Imunidade Formal.

9. DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS. Evolugaoc. Caracteristicas. Aplicabilidade.
Direitos Humanos. Direitos Fundamentais explicitos e implicitos. Convengies e Tratados
Internacionais sobre Direitos Humanos., Conflite entre Direitos Fundamentais. Direitos
Individuals e Coletivos. Direltos Scclals. Direltos da Naclonalidade. Direltos Politicos.
Inelegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Peliticos. Os mecanismos de participagfo do
cidaddo, do povo e da sociedade na vida politica e administrativa brasileira.

10. ORDEM SO0OCIAL. Seguridade Social. EducagSo. Cultura. Desporto. Ciéncia e
Tecnologia. Comunicacio Social. Meio Ambiente. Familia, Crianga, Adolescente e Idaso.
Direito a Protecao Especial. Indios.

11. ORDEM ECONMOMICA E FINANCEIRA. Principios da Ordem Econémica. Sistema
Financeiro Nacional. Intervencéo do Estado. Da politica urbana. Da politica agricola.

12. DA ADMINISTRAGCAC FUBLICA,. Principios constitucionais. Servidor Pdblico. Licitagao,
Improbidade Administrativa. Servidor publica =) mandato eletiva. Sistema
Remuneratorio. Previdéncia e estabilidade do servidor publico.

13. Sdmulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Civil

1. Lel de Introducdo as Mormas do Direito Brasileiro: vigéncia, aplicac8o, interpretacdo e
integraciio das leis; conflite das leis no tempeo; eficdcia da lei no espago.

2. Lei Complementar n® 95/98.

3. Capacidade civil e direitos inerentes & personalidade.

4. Teorias e aplicag8o do fato, ato e negdcio juridice, inclusive elementos incidentais,
defeitos e invalidade do negdcio juridico. Nulidade e anulabilidade do negocio juridico.

5. Atos juridicos licitos e ilicitos. Teorias sobre o dane moral, danc estético, dano coletive
e dano social.

6. Prescrigio e decadé&ncia.

7. Frova: teoria geral & meios de prova.

8. Direito das obrigagdes.

9. Contratos: disposigSes gerais do Cdadigo Civil de 2002, extingdo do contrato.
Classificagdoc dos contratos. Contratos preliminares e definitives. Contratos tipicos
dispostos no Cadigo Civil de 2002 compra e venda, troca, contrato estimatério, doacgdo,
locagéio, comodato, prestagio de servigos, empreitada, mandato, transporte, seguro,
fianga, transagac e Compromisso.

10. Institutos da supressio e do comportamento contraditério (venire contra factum
proprium).

11. Atos unilaterais: pagamento indevido e enriguecimento sem causa.

12. Responsabilidade civil de indenizar (extracontratual, pré-contratual, contratual e pés-
contratual). Teoria da responsabilidade civil cbjetiva,

13. Direitos reais de superficie, serviddes, usufruto, uso, penhor, hipoteca, concessio de
uso especial para fins de moradia e concessio de direito real de uso.

14. Propriedade. Funcdo social da propriedade.

15. Parcelamento do solo urbano.

16. Loteamento.

17. Condominios - Lel N9 4,.591,/64.

18. Registros publicos e registros de imoéwveis. Lei n® 6.015/73. Lei n® 8.245/91.

19. Sdmulas dos Tribunais Supericres {(ST1 e STF).

Direito Processual Civil

1. Principios gerais do processo civi
Direito Processual Intertemporal.

2. F'I'DCBSSD‘ nogies gerais. Pressupostos Processuais, Processo e procedimento,
E de pr @ de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questfio
principal, questdes preliminares e prejudiciais.

3. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Frazos. Comunicagdes. Nulidades.

4. Procedimento Comum. Fases. Peticdo inicial. Requisitos. Indeferimento da peticaoc
inicial. Improcedéncia liminar do pedido. Resposta do réu. Impulse processual. Prazos e
preclusfo. Prescricfo. Indrcia processual: contumacia e revelia. Formacfo, suspensfo »
extingdo do processo.

5. Resposta do Réu. Contestacio. Excegdes. Reconvencdo. Acfo declaratdria incidental.
Incidentes processuais.,

6. Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Provas,
Objeto, fonte & meios. Prova atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e
sua produgdo. Audiéncia de IinstrugSo e julgameanto.

7. Tutela provisdria. Tutela de urgéncia: Do procedimento da tutela antecipada requerida
em carater antecedents. Da tutela da evidéncia. Poder Geral de Cautela. Incidente de
desconsiderag8o da personalidade juridica.

Fontes, Lei processual civil. Eficdcia. Aplicagfo.
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Poder Publico.
9. Sentenca. Conceito. Classificacdes. Requisitos. Efeitos. Publicacfo, intimacio,
corregio e IintegracgfSo da sentenga. ExecugSo proviséria. Colsa julgada. Conceito.
Espécies. Limitas.
10. Remessa Oficial. Meics de impugnacdc a sentenga. Acdo rescisoria. Recursos.
Disposicbes Gerais. Apelagdo. Agravos. Embargos de Declaragdo. Embargos Infringentes.
Recurso Ordindrio. Recurso Especial. Recurso Extraordindrio. Recursos nos Tribunais
Superiores. Reclamacdo & correigao.
11. AcBo Popular. Ac&o Civil Publica. Aspectos processuais.
12, Mandado de Seguranga. Mandado de Injungdo. Mandade de Seguranga Coletivo,
Habeas Data.
13, Sumulas dos Tribunais Superiores (ST1 e STF),
Direito Tributario
1. Sistema Tributdric Macional: Titulares do Poder de Tributar. Principios Gerais. Lei
complemantar em matéria tributéria. Limitagtes ao Poder de Tributar (Principios
Juridicos da Tributagac). Imunidades Genéricas e Especificas. Competéncia Tributaria:
Impostos da UniSo, Estados, Distrito Federal & Municipios. Empréstimos Compulsdrios.
Contribuicdes sociais e outras contribuicdes. Reparticio das Receitas Tributdrias.
2. Cédige Tributario Macional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas,
contribuigBes de melhoria. Normas Gerals de Direito Tributario: legislac8o tributaria,
fontes principais e secunddrias do Direite Tributdrio, vigéncia da legislagdo tributdria,
aplicagdo da legislagdo tributaria; interpretac@o e integracdo da legislacd@o tributaria.
ObrigacBo Tributéria: tipes e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo,
solidariedade, capacidade tributdria, domicilio tributdrio; Responsabilidade Tributdria,
responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por
infragdes. Crédito Tributério: lancamento tributario, modalidades de lancamentos;
suspensaoc da exigibi ade do credito tributdrio — modalidades; extingdo da exigibilidade
do crédito tributdrio — modalidades; exclus8o do crédito tributdrio - modalidades.
Garantias e Privildgios do Crédite Tributdrio, preferéncias. Administragio Tributéria:
Fiscalizagdo; Divida Ativa; Certiddes negativas e positivas.
3. Execuglo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. AgSo Anulatéria de Langamento Tributério.
Agfo Declaratdria de Inexisténcia de Relagio Juridico-tributdria. Aclo de Repeticio de
Indébito. Agac Consignatéria em matéria tributaria. Mandado de Segurancga.
4. Crimes contra a ordem tributaria.
5. Impostos dos municipios: imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana;
posto sobre transmiss3o inter wvives, a qualquer titula, por ato oneroso, de bens
imévels, por natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de
garantia, bem como cessdo de direitos a sua aquisigio; imposto sobre servigos de
qualguer natureza.
6. Lei Federal n® 6.830/80: Dispde sobre a cobranca judicial da Divida Ativa da Fazenda
Publica, e dé outras providéncias.
7. Lei Federal 12.153/2009: Juizados Especiais da Fazenda Puablica no ambito dos
Estados, do Distrito Federal, dos Territérios e dos Municipios.
8. Sumulas e Jurisprudéncias em mateéria tributaria.
Legislagdo da Sadde e de Ensino
1. Lei n® 2.394/1996 (Lei de Diretrizes e bases da educaco nacional);
2. Lei 8,069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);
3. Lel n® 8.080/90 (Dispde sobre as condicbes para a promogfo, protecdc e recuperagio
da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias);
4 LEI ne 9?82;’99 {Vigildncia Samtarla]

I Mur de iana
1 Lei Orgénica do Municipio de Jaguaritina;
2. Lei Complementar Municipal 208/2012 - Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Jaguaridna.
Nas leis constantes deste considerar-se-i4 as alteracies e atualizacdes até a
data da publicagdao do edital de abertura de inscricoes.

Portugués: Elementos de construgdo do texto & seu sentida: género do texto (literario 2
nEo literario, narrativo, descritive e argumentativa); interpretacfio e organizacio interna.
Semdntica: sentide e empregoe dos vocdbulos; campos semdnticos; emprego de tempos
e modos dos verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprege e sentido das
classes gramaticais; processos de formacac de palavras; mecanismos de flex3o dos
nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracio e pericdo; termos da oracdo; processos de
coordenagio e subordinacio; concorddncia nominal e verbal; transitividade e regéncia
de nomes e verbos; padrdes gerais de colocagdo pronominal no portugués; mecanismos
de coesao textual. Ortografia, incluindo o novo acordo ortografico que entra em vigéncia
am 01/01/2016. Acentuacio grifica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuagio,
Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituigfo, deslocamento,

8. Madidas de contracautela. Suspensfio de seguranga, de liminar @ de antecipacio de

tutela. RestrigSes legais & concessdo de liminares e de antecipac8o de tutela contra o
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paralelismo; variagdo linguistica: norma culta.

Matematica: Conjuntos. Conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e

reais). Operagdes (adigdo, subtracdo, multiplicacdo, divis&o, potenciagdc e radiciacgdo).

Razdes, proporgdes, porcentagem. Juros.

ProgressdSes aritméticas e geomédtricas, Probabilidade. Andlise combinatdria. Madidas e

sistemas de medidas. Matrizes e determinantes. Equagdes de 19 & 29 graus. Sistemas de

equacdes de 12 e 29 graus. Inequacgdes. Polindmios. Geometria plana: ponto, reta,

plano; dngulos; semelhanca; relacSes métricas em figuras planas; perimetros e dreas.

Geometria espacial: relages métricas e volumes dos principais solidos. Trigonometria.

Fungdes. Gréficos e tabelas: interpretagio

Conhecimentos Gerais: Constituicao Federal = Artigos 205 a 214, Lei Federal n?

9.394/96 - Estabelece as diretrizes e bases da educagSc nacional; Lel Federal no

8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente; Lei Federal n® 11.494/2007 -

Regulamenta o Fundeo de Manutengioc = Desenvolvimente da Educagic Basica = de

Valorizagdo dos Profissionals da Educacio — FUNDEB. Sugestdo de sites para obtencgdo do

contetddo: www.presidencia.gowv.br/legislacac; www.portal.mec.gov.br.

Politica Macional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva (MEC -

acessivel através do site: www.portal.mec.gov.br). Decreto Federal n® 7.611/11 - Dispde

sobre a educagio especial € o atendimento educacional especializado (acessivel através

do site www.presidencia.gov.br/legislacao).

Referencias Bibliograficas:

BRASIL. Ministério da Educagao. Secretaria de Educacio Especial. Marcos Politicos Legais

da EducacgSo especial na Perspectiva da educacgo Especial. -Brasilia; Secretaria de
Educago Especial, -2010. 72p Constituigfio da Republica Federativa do Brasil - Artigos

205 aoc 214,

Le n% 8069,/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

n? 9394/96 - Diretrizes e Bases da Educacdo - atualizada.

Polltlca Macional da Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva - MEC/2008
Resclugio CNE/CEB 04/2010 - Diretrizes Nacionais para a Educagio Basica,

Decreto n? 6.571/08 - DispGe sobre o atendimento educacional especializado.

Conhecimento Especifico: Os direites fundamentais da crianga: sadde, protecdo,

educagdo, lazer e esporte. Fundamentos e métodos da educacdo infantil. Conhecimentos

bésicos de crescimento e desenvolvimento infantil. A literatura infantil na inféncia. O

ludico e a imaginagBo na infancia. A organizagio do tempo e do espago na educagio

infantil. O brincar e sua relagdc com o desenvolvimento da aprendizagem da crianca.

Relagdo afetiva criancasadulto. Integragio familiafinstituicio de educacSo infantil.

Mecanismos de participagio. Conhecimentos Bésicos de 1° Socorros; Nogdes de

Alimentagho; Nogdes de Higiene pessoal; Creche e planejamento: arganizacio do tempo

e do espaco; Rotina Diaria; A crianga em seu desenvolvimento global: 0 a & anos. Fases

da escrita e do desenho. Avaliagfo na pré escola.

Referencias Bibliograficas:

PIAGET, lean William Fritz. A Equilibragcdo das Estruturas Cognitivas. Problema central do

desenvolvimeanto. Trad. Alvaro Cabral. Rio de Janeiro, Zahar, 1976.

PIAGET, Jean W. F. A Linguagem & o Pensamento da Crianga. Trad. Manuel Campos. Rio

de Janeiro: Fundo de Cultura, 1959, 307 p.

VYGOTSKY, L.S. A formacdo social da mente. Sao Paulo: Martins Fontes, 1996.

Gawvao, Isabel. Henri Wallon:Uma concepcdo dialética do desenvolvimento

infantil. Petrépolis: Vozes, 1999,

BARBIERI, Stela. Interagdes: onde esta a arte na infancia? Sac Paulo: Blucher, 2012,

BECCHI, E. et al. Ideias orientadoras para a creche: a qualidade negociada. Campinas,

SP: Autores Associados, 2012, Trad. Maria de Lourdes Tambaschia Menon. (Colecdo

Farmacao de Professores. Série Educacao Infantil em Movimento).

BRASIL. Ministério da Educacfo. Secretaria da Educacio Basica. Parémetros nacionais de

qualidade para a educacgdc infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2006. wvol.1. Disponivel
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ANEXO III — PROVA DE TiTUuLOS

Prova de Titulos VALOR MAXIMO: 4 pontos. Os titulos serdo avaliados e aferidos se relacionados
com a area de conhecimento do cargo aoc qual o candidato concorre e observados os limites e a
correlagio numérica do Quadro de Titulos abaixo:

Mastrado (no maxime 1 curso)
Doutorade (no maximo 1 curso)

a Pontos | Total de Pontos
Especializagdo (no maximo 2 titulos) carga horaria superior 8 360 horas | a5 1,0
| 1.0 1,0
2,0 2,0

= O envelope deverd conter:
1. Mome do Candidato/Numero de Inscricio/Cargo a que se candidata.
2 Ccpla simples dos Tltulos de Espet:lallzat;ae, Mestradc, Doutorado‘

confer\encﬂa_

, apenas para a devida

= A ndo apresentacdo do documento original implicarad na ndo validacgdo da céopia.

= A entrega dos titulos serd feita no dia da realizagdo da Prova Objetiva até 60 (sessenta mi

utos)

apds o encerramento desta e no ato da entrega da documentagio deverd ser preenchido e
assinado Formuldrio de Entrega de Documentagdo disponivel abaixo, que deverd ser impresso e
preenchido em 2 vias idénticas.

= Somente serdo aceitos certificado ou atestado, expedido pela entidade promotora, devidamente
registrado no drgdo promotor.

= Os titulos deverdo ser entregues na data estipulada, sob pana de ndo serem pontuados,
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Mdo serdo pontuados: Os titulos sem conteiido especifico e sem relacdo com a area de atuagdo,
boletim de matricula, monitorias, coordenacdo de cursos, orientagdo, fiscalizagdo, coordenacgdo,
pesquisas, projetos, participacdo em trabalhos académicos, autoria e apresentacdo de palestras,
trabalhos voluntarios, regéncia de classe, historico escolar ou outra forma gque ndo a determinada

acima, ndo devendo o candidato entregar documentos desta natureza.
+ Titulos sem carga horéria definida ndo receberdo pontuacdo.

+ Os documentos em lingua estrangeira de titulos apresentados, somente serdo considerados
guando traduzidos para a lingua portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituigio

brasileira.

+ Todos os titulos serdo avaliados iscladamente e nenhum recebera dupla valorizagdo.
« Comprovada, em gualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos

apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuagdo.

+ O candidato devera no momento da entrega observar a gquantidade de titulos, constante do

guadro de Pontuagdo, protocolando somente os titulos validos.

Declaro ter entregado os documentos abaixo relacionados de acordo com o
Anexo III do Edital de Abertura das Inscrigbes 01/2017 - Prefeitura do

Municipio de Jaguariuna

Nome

N® de Inscricdo
Candidato a vaga

Relacao de Documentos

FPontuagdo

Assinatura do Candidato

Data

CRONOGRAMA

ATENC/AO: Este cronograma é somente uma previsio e podera ser alterado sem aviso prévio, ficando a
30 do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de

critério da ORHION C oria e a C

Jaguariana, ajusta-lo, se necessario, em funcao de disponibilidade de imprensa, locais de prova,

pr e oper
ETAPAS DATAS
PUBLICAGAO - EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES 16/12/2017

PRAZO PARA RECURSOS CONTRA O EDITAL DE ABERTURA DAS
INSCRICOES

Iniciando-se no dia 18 de
dezembro de 2017, as
0h00m e encerrando-se,

impreterivelmente, as
17h00m do dia 19 de
dezembro de 2017.

PERIODO DE INSCRICOES

Iniciando-se no dia 27 de
dezembro de 2017, as
2h00m e encerrando-se,
impreterivelmente, as
23h59m do dia 10 de
janeiro de 2018
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ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO DE TODOS 0S
CANDIDATOS

11 de janeiro de 2018

PRAZO FINAL PARA PROTOCOLO E ENVIO VIA SEDEX DA DOCUMENTAGAO
PARA CONCORRER AS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

11 de janeiro de 2018

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA PROVAS OBJETIVAS, PROVAS DE TiTULOS
E HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES. (DIVULGACAO DOS LOCAIS DE
PROVAS)

17 de janeiro de 2018

PRAZO PARA RECURSOS CONTRA O RESULTADO DAS INSCRICOES
HOMOLOGADAS

Iniciando-se no dia 18 de
janeiro de 2018, as 0h0Om
e encerrando-se,
impreterivelmente, as
17h00m do dia 19 de
janeiro de 2018

APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

28 de janeiro de 2018

DIVULGACAO DOS GABARITOS

30 de janeiro de 2018

VISUALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS VIA INTERNET

Iniciando-se no dia 30 de
janeiro de 2018, as
10h00m e encarrando-se,
impreterivelmente, as
17h00m do dia 1 de
fevereiro de 2018

PRAZO PARA RECURSO DOS GABARITOS PROVA OBJETIVA

Iniciando-s2 no dia 31 de
janeiro 2018, as 0h00Om e
encerrando-se,
impreterivelmente, as
17h00m do dia 1 de
fevereiro de 2018

DIVULGAGAO DA CLASSIFICACAO DA PROVA OBJETIVA

07 de fevereiro de 2018

PRAZO PARA RECURSO DO EDITAL DE RESULTADO FINAL

Iniciando-se no dia 08 de
fevereiro de 2018, as
0h00m e encerrando-se,

impreterivelmente, as
17h00m do dia 09 de
fevereiro de 2018

HOMOLOGAGCAO PARA OS CARGOS SEM PROVA PRATICA

12 de fevereiro de 2018
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

E FINANCAS

DEP. DE LICITAGOES E CONTRATOS
|

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 176/2017

A Prefeitura do Municipio de Jaguaritna,
torna publico e para conhecimento dos
interessados que encontra-se aberto nesta
Prefeitura, PREGAO PRESENCIAL N°
176/2017, cujo objeto éa locacéo de sistema
de processamento (software) de autuagdes;
solugéo de backup das informagdes, apoio
as atividade finalisticas da municipalidade
compreendendo o apoio técnico e adminis-
trativo, conforme demais especificagoes
descritas no Edital. A data para o credencia-
mento e o recebimento dos envelopes se
dara no dia 09 de Janeiro de 2017 as 09:00
horas. O Edital completo podera ser
consultado e adquirido no Departamento de
Licitagdes e Contratos, sito a Rua Alfredo
Bueno, 1235 — Centro — Jaguariuna/SP, no
horario das 08:00 as 16:00 horas, pelo valor
de R$ 14,00 (Catorze Reais), ou obtido
gratuitamente através do site www.licitaco-
es.jaguariuna.sp.gov.bra partir do dia 20 de
Dezembro de 2017. Mais informagdes
poderao ser obtidas pelos telefones: (19)
3867-9801, com Aline, (19) 3867-9780, com
Antoénia, (19) 3867-9825, com Renato, (19)
3867-9792, com Ricardo, (19) 3867-9807,
com Nayma, (19) 3867-9707, com Esther e
(19) 3867-9757, com Henrique ou pelo
endereco eletronico: esther@jaguariuna.sp.-
gov.br

Jaguariuna, 15 de Dezembro de 2017.
Antonia M. S. X. Brasilino

Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N° 165/2017.
Contrato n° 258/2017

Contratante: Prefeitura do Municipio de
Jaguariuna

Contratada: Dioxsan Especialidades
Quimicas EIRELI EPP

Objeto: Fornecimento de até 3.000 Kg de
antiespumante a base de agua

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor total: R$ 12.870,00 (doze mil, oitocen-
tos e setenta reais).

Secretaria de Gabinete, 07 de dezembro de
2017.

Maria Emilia Peganha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGA-
CAO

PREGAO PRESENCIAL N° 164/2017.
Torna-se publico e para conhecimento dos
interessados que o Pregdo acima menciona-
do tendo como objeto a prestacéo de
servigos de limpeza, tratamento e conserva-
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¢éo de piscinas, foi Adjudicado em 12 de
Dezembro de 2017 e Homologado em 14 de
dezembro de 2017, em favor da licitante
Fabio Moreira de Campos 31618624814,
pelo valor mensal de R$ 1.916,66, totalizan-
do o valor global de R$ 22.999,92.

Luciene Dell Vecchio — Pregoeira

Maria Emilia Peganha de Oliveira Silva —
Secretaria de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGA-
GAO

PREGAO PRESENCIAL N° 173/2017.
Torna-se publico e para conhecimento dos
interessados que o Preg&o acima menciona-
do tendo como objeto o “Fornecimento de
até 675 toneladas de cloreto férrico em
solucao”, foi Adjudicado e Homologado em
14 de dezembro de 2017, em favor da
licitante a seguir,com seu respectivo valor
unitario e total:

Fornecedor: PRODUTOS QUIMICOS
GUAGCU INDUSTRIA E COMERCIO LTDA -
52.742.277/0001-93

QToE g_ESCRch gNITARI TOTAL
Objet CLORETO
675 - RS
o: FERRICO RS
Tonelada | g% EM|1.245.00 | 5103750
SOLUGAD

Total: R$ 840.375,00 - (oitocentos e quarenta
mil, trezentos e setenta e cinco reais).
Marisa Aparecida Rissatti — Pregoeira

Maria Emilia Peganha de Oliveira Silva —
Secretaria de Gabinete

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO
AMIGAVEL DE CONTRATO

CONVITE N° 025/2016

Contrato n® 208/2016

Contratante: Prefeitura do Municipio de
Jaguariuna

Contratada: Rolinha Sinalizagdo ME
Objeto: Execugao de Projeto de Engenharia
de Transito para sinalizagéo viaria horizontal
(implantagéo e recuperacao)

Fica rescindido amigavelmente o Contrato n°®
208/2016;

A CONTRATANTE e a CONTRATADA ficam
isentas de quaisquer multas ou clausulas
penais, sejam legais ou convencionais, bem
como da incidéncia de indenizagdes para
ambas as partes.

Secretaria de Gabinete, 13 de dezembro de
2017.

Maria Emilia Pegcanha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

AVISO DE JULGAMENTO E CLASSIFICA-
CAO

TOMADA DE PRECOS N° 010/2017.
Processo Administrativo n® 14.707/2017
Aosquinzedias do més de dezembro de dois
mil e dezessete, as 09:00 horas, a Comissao
Permanente de Licitagdo, com a presencga de
todos os seusmembros, reuniu-se para
leitura de parecer técnico e analise da
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Proposta de Precos do certameem epigrafe.
Diante do relatério técnico e estando a
proposta condizente com o solicitado,
utilizando o critério estabelecido no Edital, a
Comissado Permanente de Licitagdo chegou
ao seguinte resultado: 1° e Unico Lugar:
K.C.R. Industria e Comércio de Equipamen-
tos EIRELI, com valor global de R$
165.000,00 (cento e sessenta cinco mil
reais).

C.P.L. 15 de dezembro de 2017.
NaymaTiciane de Almeida Pessin
Presidente

AVISO DE REVOGAGCAO

PREGAO PRESENCIAL N° 149/2017

A Prefeitura do Municipio de Jaguariuna,
torna publico e para conhecimento dos
interessados que o Pregdo acima menciona-
do, tendo como objeto a locacéo de
equipamentos e sistemas, incluindo
fornecimento de mao de obra para manuten-
¢ao preventiva e corretiva, visando a gestéao
do transito, foi revogado em todos os
termos.

Maria Emilia Peganha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

EXTRATO DE ATA REGISTRO DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N° 155/2017

Ata Registro de Pregos n° 314/2017

Orgdo Gerenciador: Prefeitura do Municipio
de Jaguariuna

Detentora: MBR Comércio de Materiais Ltda.

- ME

Objeto: Fornecimento eventual e parcelado
de tubos de concreto — Item 04

Vigéncia: 12 meses

Valor: R$ 58.125,00

Jaguariuna, 23 de Novembro de 2017.
Maria Emilia Peganha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

EXTRATO DE ATA REGISTRO DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N° 152/2017

Ata Registro de Pregos n° 319/2017

Orgdo Gerenciador: Prefeitura do Municipio
de Jaguariuna

Detentora: Granada Comércio de Tubos e
Conexdes Eireli — ME

Objeto: Fornecimento eventual e parcelado
de materiais hidraulicos — Iltem 11

Vigéncia: 12 meses

Valor: R$ 1.420,00

Jaguariuna, 01 de Dezembro de 2017.
Maria Emilia Peganha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

EXTRATO DE ATA REGISTRO DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N° 152/2017

Ata Registro de Pregos n° 321/2017

Orgdo Gerenciador: Prefeitura do Municipio
de Jaguariuna

Detentora: Inovacgdes Rafaelli Construgéo
Ltda. - EPP

Objeto: Fornecimento eventual e parcelado
de materiais hidraulicos — Itens: 01, 23, 59,
70, 99, 100, 101, 102, 124, 127, 134, 142 e
145

Vigéncia: 12 meses

Valor: R$ 19.906,30

Jaguariuna, 01 de Dezembro de 2017.
Maria Emilia Peganha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

EXTRATO DE ATA REGISTRO DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N° 152/2017

Ata Registro de Pregos n° 316/2017

Orgao Gerenciador: Prefeitura do Municipio
de Jaguariuna

Detentora: C. E. Macedo — Comércio de
Materiais Hidraulicos Eireli - EPP

Objeto: Fornecimento eventual e parcelado
de materiais hidraulicos — ltens: 12, 22, 35,
36, 44, 45,69, 72,73, 74,78, 122,133 e
143

Vigéncia: 12 meses

Valor: R$ 4.044,85

Jaguariuna, 01 de Dezembro de 2017.
Maria Emilia Peganha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGA-
CAO

PREGAO PRESENCIAL N° 169/2017 —
S.R.P.

Torna-se publico e para conhecimento dos
interessados que o Pregdo acima menciona-
do, que tem por objeto “fornecimento
parcelado e eventual de luvas para procedi-
mento (tamanhos P, M e G)”, foi adjudicado
e homologado dia 12 de dezembro de 2017,
em favor da Licitante a seguir:

Fornecedor: IRINEU VALENTIM TONELOT-

parcelado e eventual de sabonete liquido
infantil”, foi adjudicado e homologado dia 11
de dezembro de 2017, em favor da Licitante

a seguir:

Fornecedor: IRINEU VALENTIM TONELOT-

TO - ME

ITEM | QTDE | DESCRICAQ: UNITARIO | TOTAL

1 680 |SABONETE R$40,00 |[R$
LiQuipo 27.200,00
(GALAO 5LTS)

TO - ME
ITE |QTD | U | DESCRICAO: UNITARI | TOTAL
M E N o
1 40 C | LUVA PARA R$ 13,50 | R$
X | PROCEDIMEN 540,00
TO P CAIXA
COM 100
UNIDADES
2 1.85 | C | LUVA PARA R$ 13,10 | R$
0 X | PROCEDIMEN 24.235.0
TO M CAIXA 0
COM 100
UNIDADES
3 800 |C |LUVA PARA R$ 13,10 | R$
X | PROCECIMEN 11.780,0
TO G CAIXA 0
COM 100
UNIDADES

Total Fornecedor R$ 36.565,00 - (Trinta e
seis mil, quinhentos e sessenta e cinco
reais)

Luciene Dell Vecchio - Pregoeira

Maria Emilia Peganha de Oliveira Silva —
Secretaria de Gabinete

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGA-
CAO

PREGAO PRESENCIAL N° 170/2017 —
S.R.P.

Torna-se publico e para conhecimento dos
interessados que o Pregdo acima menciona-
do, que tem por objeto “fornecimento

Total Fornecedor R$ 27.200,00 - (Vinte e
sete mil e duzentos reais)

Marisa Aparecida Rissatti - Pregoeira
Maria Emilia Peganha de Oliveira Silva —
Secretaria de Gabinete

AVISO DE JULGAMENTO DE RECURSOS
PREGAO PRESENCIAL N° 138/2017
Torna-se publico e para conhecimento dos
interessados que os recursos impetrados
pelas empresas Especialy Terceirizagdo —
Eireli e a Prime Solu¢des e Empreendimen-
tos Eireli - EPP foram indeferidos em 12 de
dezembro de 2017, por motivos inseridos no
processo licitatorio.

Marisa Aparecida Rissatti

Pregoeira

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGA-
CAO

PREGAO PRESENCIAL N° 138/2017
Torna-se publico e para conhecimento dos
interessados que o Pregéo acima menciona-
do, que tem por objeto “prestagéo de
servigos de limpeza predial nas Escolas
Municipais”, foi adjudicado e homologado dia
12 de dezembro de 2017, em favor da
Licitante a seguir:

Fornecedor: SERVTEC SERVICOS EMPRE-
SARIAIS LTDA ME

Valor Global de R$ 629.500,00 - (Seiscentos
e vinte e nove mil e quinhentos reais)
Marisa Aparecida Rissatti - Pregoeira

Maria Emilia Peganha de Oliveira Silva —
Secretaria de Gabinete

EXTRATO DE CONTRATO N° 251/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
2532/2017

Contratante: Prefeitura do Municipio de
Jaguarituna

Contratada: Vitor Luis de Oliveira Manzoli.
Objeto: Prestacao de servigos de apresenta-
¢éo da oficina de Teatro Musical, direcionada
a Escola das Artes.

Vigéncia: 05 (cinco) meses a partir da
assinatura do Contrato.

Valor total estimado: R$ 40.000,00.
Secretaria de Gabinete, 21 de novembro de
2017.

Maria Emilia Pegcanha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

AVISO DE JULGAMENTO E CLASSIFICA-
cAo
TOMADA DE PRECOS N° 008/2017.
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Processo Administrativo n® 12.439/2017

Ao décimo primeirodia do més de dezembro
de dois mil e dezessete, as 11:00 horas, a
Comissao Permanente de Licitagdo, com a
presenca de todos os seusmembros, bem
como os representantes das empresas
Senhor Antonio Marcelo Andrade de
Medeiros, representante da empresa
Gifranza Arquitetura e Engenharia Ltda ,
Senhor José Carlos Parente de Sousa,
representante da empresa Verdebianco
Engenharia Eireli e do EngenheiroNarciso
Alexandre Vendrame, da Secretaria de
Planejamento Urbanoreuniram-se para
abertura e analise da Proposta de Pregos
do certameem epigrafe.Estando as propos-
tas condizentes e utilizando o critério
estabelecido no edital, chegou-se ao
seguinte resultado: 1° lugar: Colinaz
Engenharia Eireli ME, com o valor global de
R$ 293.486,39 (duzentos e noventa e trés
mil, quatrocentos e oitenta e seis reais e
trinta e nove centavos); 2° lugar: Gifranza
Arquitetura e Engenharia Ltda,com o valor
global de R$ 326.577,77 (trezentos e vinte e
seis mil, quinhentos e setenta e sete reais e
setenta e sete centavos); 3° lugar: Verde-
bianco Engenharia Eireli,com o valor global
de R$ 339.585,84 (trezentos e trinta e nove
mil, quinhentos e oitenta e cinco reais e
oitenta e quatro centavos) e 4° e ultimo
lugar: Comercial Construtora FenixEireli,
com o valor global de R$ 367.460,39
(trezentos e sessenta e sete mil, quatrocen-
tos e sessenta reais e trinta e nove centa-
VOs).

C.P.L. 11 de dezembro de 2017.
NaymaTiciane de Almeida Pessin
Presidente

EXTRATO DE CONTRATO N° 255/2017
INEXIGIBILIDADE N° 013/2017
Contratante: Prefeitura do Municipio de
Jaguariuna

Contratada: Softplan Planejamento e
Sistemas Ltda.

Objeto: prestacao dos servigos de disponibi-
lizagdo de acesso ao sistema SAJ Procura-
dorias, modulos da Execugéo Fiscal e do
Contencioso Judicial, possibilitando a
integracdo com o sistema SAJ de Primeiro
Grau do Tribunal de Justica do Estado de
Sao Paulo, que devera atender a proposta
comercial PC-MS-PGM-0249-2017.
Vigéncia: 48 (quarenta e oito) meses.

Valor global: R$ 574.565,00.

Secretaria de Gabinete, 01 de dezembro de
2017.

Maria Emilia Peganha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 324/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 161/2017
Orgao Gerenciador: Prefeitura do Municipio
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de Jaguariuna

Detentora da Ata: CM Hospitalar S/A.
Objeto: Fornecimento eventual e parcelado
de suplementos e dietas especificas. — itens
01, 05, 13, 20 e 22.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor global: R$ 517.990,95.

Secretaria de Gabinete, 07 de dezembro de
2017.

Maria Emilia Peganha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 325/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 161/2017
Orgdo Gerenciador: Prefeitura do Municipio
de Jaguariuna

Detentora da Ata: Empodrio Hospitalar
Comércio de Produtos Cirurgicos Hospitala-
res Ltda.

Objeto: Fornecimento eventual e parcelado
de suplementos e dietas especificas. — item
08.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor global: R$ 92.925,00.

Secretaria de Gabinete, 07 de dezembro de
2017.

Maria Emilia Peganha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 327/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 161/2017
Orgdo Gerenciador: Prefeitura do Municipio
de Jaguariuna

Detentora da Ata: L.P. Santos Atacadista —
ME.

Objeto: Fornecimento eventual e parcelado
de suplementos e dietas especificas. — itens
07, 09 e 10.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor global: R$ 85.078,80.

Secretaria de Gabinete, 07 de dezembro de
2017.

Maria Emilia Peganha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 328/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 161/2017

Orgdo Gerenciador: Prefeitura do Municipio
de Jaguariuna

Detentora da Ata: Medicam — Medicamentos
Campinas Ltda. - EPP.

Objeto: Fornecimento eventual e parcelado
de suplementos e dietas especificas. — itens
02, 04, 06, 11, 12, 14, 19, 21, 23 e 24.
Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor global: R$ 308.383,65.

Secretaria de Gabinete, 07 de dezembro de
2017.

Maria Emilia Peganha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE

PRECO N° 329/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 161/2017
Orgao Gerenciador: Prefeitura do Municipio
de Jaguariuna

Detentora da Ata: Samapi Cirdrgica Ltda. -
EPP.

Objeto: Fornecimento eventual e parcelado
de suplementos e dietas especificas. - item
03.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor global: R$ 40.020,00.

Secretaria de Gabinete, 07 de dezembro de
2017.

Maria Emilia Pecanha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 343/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 162/2017
Orgéo Gerenciador: Prefeitura do Municipio
de Jaguariuna

Detentora da Ata: Valinpharma Comércio e
Representagdes Ltda.

Objeto: Fornecimento eventual e parcelado
de medicamentos. - item 01.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor global: R$ 774,00.

Secretaria de Gabinete, 12 de dezembro de
2017.

Maria Emilia Pegcanha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE
ADITAMENTO DE CONTRATO N° 234/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 150/2017
Contratante: Prefeitura do Municipio de
Jaguariuna

Contratada: Alirio Ferreira Barbosa — EPP.
Fica renovada a vigéncia por mais 30 (trinta)
dias, contados a partir de 08 de novembro
de 2017.

Continuam em vigor todas as outras
clausulas e condi¢des contratuais.
Secretaria de Gabinete, 06 de novembro de
2017.

Maria Emilia Pecanha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE
ADITAMENTO DE CONTRATO N° 238/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 151/2017
Contratante: Prefeitura do Municipio de
Jaguariuna

Contratada: FAM Ltda. — EPP.

Fica renovada a vigéncia por mais 30 (trinta)
dias, contados a partir de 04 de novembro
de 2017.

Continuam em vigor todas as outras
clausulas e condi¢des contratuais.
Secretaria de Gabinete, 01 de novembro de
2017.

Maria Emilia Pegcanha de Oliveira Silva
Secretaria de Gabinete

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
308/2017.

Pregéo Presencial n°® 153/2017.
Empenho n°® 25842/2017.

Orgao Gerenciador: Secretaria de Saude.
Detentora: Medicam Medicamentos Campi-
nas Ltda. EPP.

Objeto: Fornecimento de Suplementos e
Dietas.

Valor do Empenho: R$ 7.425,00.

Data do Empenho: 06/12/2017.

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Finangas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
309/2017.

Pregéo Presencial n°® 153/2017.
Empenho n°® 25843/2017.

Orgao Gerenciador: Secretaria de Saude.
Detentora: Ricardo Rubio - EPP.

Objeto: Fornecimento de Suplementos e
Dietas.

Valor do Empenho: R$ 293,60.

Data do Empenho: 06/12/2017.

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Finangas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
65/2017.

Pregéo Presencial n° 9/2017

Empenho: 25664/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Juventude
Esporte e Lazer

Detentora: Associacéo Desportiva Jaguariu-
nense de Arbitros

Objeto: Prestacao de Servigos de Arbitragem
Valor do Empenho: R$ 1.044,00

Data do empenho: 05/12/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administragédo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
69/2017.

Pregéo Presencial n°® 15/2017

Empenho: 24584/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Juventude
Esporte e Lazer

Detentora: Giraldi & Giraldi Transportes e
Turismo Ltda EPP

Objeto: Prestacao de Transporte de Atletas
Valor do Empenho: R$ 170,00

Data do empenho: 01/12/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
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Secretaria Municipal de Administragéo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
69/2017.

Pregao Presencial n°® 15/2017

Empenho: 24583/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Juventude
Esporte e Lazer

Detentora: Giraldi & Giraldi Transportes e
Turismo Ltda EPP

Objeto: Prestacao de Servigos de Transporte
de Atletas

Valor do Empenho: R$ 219,00

Data do empenho: 30/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administragédo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
69/2017.

Pregao Presencial n°® 15/2017

Empenho: 24593/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Juventude
Esporte e Lazer

Detentora: Giraldi & Giraldi Transportes e
Turismo Ltda EPP

Objeto: Prestacao de Servigos de Transporte
de Atletas

Valor do Empenho: R$ 170,00

Data do empenho: 01/12/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administragédo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
69/2017.

Pregao Presencial n°® 15/2017

Empenho: 24592/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Juventude
Esporte e Lazer

Detentora: Giraldi & Giraldi Transportes e
Turismo Ltda EPP

Objeto: Prestacao de Servigos de Transporte
de Atletas

Valor do Empenho: R$ 345,10

Data do empenho: 01/12/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administragéo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
69/2017.

Pregao Presencial n°® 15/2017
Empenho: 24591/2017
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Orgdo Gerenciador: Secretaria de Juventude
Esporte e Lazer

Detentora: Giraldi & Giraldi Transportes e
Turismo Ltda EPP

Objeto: Prestacao de Servigcos de Transporte
de Atletas

Valor do Empenho: R$ 153,00

Data do empenho: 01/12/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administracao e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
69/2017.

Pregéo Presencial n® 15/2017

Empenho: 24589/2017

Orgdo Gerenciador: Secretaria de Juventude
Esporte e Lazer

Detentora: Giraldi & Giraldi Transportes e
Turismo Ltda EPP

Objeto: Prestagcao de Servigcos de Transporte
de Atletas

Valor do Empenho: R$ 153,00

Data do empenho: 01/12/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administracao e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
69/2017.

Pregéo Presencial n® 15/2017

Empenho: 24588/2017

Orgéo Gerenciador: Secretaria de Juventude
Esporte e Lazer

Detentora: Giraldi & Giraldi Transportes e
Turismo Ltda EPP

Objeto: Prestagcao de Servigcos de Transporte
de Atletas

Valor do Empenho: R$ 255,00

Data do empenho: 01/12/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administracao e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
69/2017.

Pregéo Presencial n® 15/2017

Empenho: 24586/2017

Orgdo Gerenciador: Secretaria de Juventude
Esporte e Lazer

Detentora: Giraldi & Giraldi Transportes e
Turismo Ltda EPP

Objeto: Prestagcao de Servigcos de Transporte
de Atletas

Valor do Empenho: R$ 438,00

Data do empenho: 01/12/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgcamento
Secretaria Municipal de Administracdo e
Finangas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
69/2017.

Pregéo Presencial n° 15/2017

Empenho: 24580/2017

Orgéo Gerenciador: Secretaria de Juventude
Esporte e Lazer

Detentora: Giraldi & Giraldi Transportes e
Turismo Ltda EPP

Objeto: Prestacao de Servicos de Transporte
de Atletas

Valor do Empenho: R$ 438,00

Data do empenho: 30/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgcamento
Secretaria Municipal de Administracdo e
Finangas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
69/2017.

Pregéo Presencial n° 15/2017

Empenho: 24573/2017

Orgéo Gerenciador: Secretaria de Juventude
Esporte e Lazer

Detentora: Giraldi & Giraldi Transportes e
Turismo Ltda EPP

Objeto: Prestacao de Servicos de Transporte
de Atletas

Valor do Empenho: R$ 340,00

Data do empenho: 30/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgcamento
Secretaria Municipal de Administracdo e
Finangas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
259/2017.

Pregéo Presencial n°® 124/2017
Empenho: 24604/2017

Orgéo Gerenciador: Secretaria de Juventude
Esporte e Lazer

Detentora: L.F. Paschoal e Cia LTDA EPP
Objeto: Fornecimento de Suco

Valor do Empenho: R$ 33,36

Data do empenho: 01/12/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgcamento
Secretaria Municipal de Administracdo e
Finangas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
258/2017.

Pregéo Presencial n°® 124/2017

Empenho: 24603/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Juventude
Esporte e Lazer

Detentora: Panificadora Pér do Sol de
Jaguarituna

Objeto: Fornecimento de Lanches

Valor do Empenho: R$ 47,84

Data do empenho: 01/12/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administragédo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
225/2017.

Pregéo Presencial n° 106/2017
Empenho: 24464/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Gest&o
Ambiental

Detentora: Celso Aparecido Pessoa ME
Objeto: Servigos de Mecéanica, Injecao
Eletrénica e Auto Elétrica

Valor do Empenho: R$ 1.952,00

Data do empenho: 29/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administragédo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
225/2017.

Pregéo Presencial n° 106/2017
Empenho: 24465/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Obras e
Servigos

Detentora: Celso Aparecido Pessoa ME
Objeto: Servigos de Mecéanica, Injecao
Eletrénica e Auto Elétrica

Valor do Empenho: R$ 5.612,00

Data do empenho: 29/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administragédo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
230/2017.

Pregéo Presencial n° 106/2017
Empenho: 24456/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Educagao
Detentora: Priscila Aparecida Antonio
33108729802

Objeto: Servigos de Mecéanica, Injecao
Eletrénica e Auto Elétrica

Valor do Empenho: R$ 3.260,00

Data do empenho: 29/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
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Secretaria Municipal de Administragéo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
121/2017.

Pregao Presencial n°® 42/2017

Empenho: 23892/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Educagdo
Detentora: Inovagdes Rafaelli Construgao
Ltda EPP

Objeto: Servigos de Mecanica, Injegao
Eletrénica e Auto Elétrica

Valor do Empenho: R$ 2.045,94

Data do empenho: 27/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administragédo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
252/2017.

Pregao Presencial n°® 131/2017

Empenho: 24602/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Obras e
Servigos

Detentora: A.L.F. Servigos e Construgoes
Eireli EPP

Objeto: Servigos de Rogcagem de Terrenos
Baldios

Valor do Empenho: R$ 7.674,80

Data do empenho: 01/12/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administragédo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
113/2017.

Pregao Presencial n°® 48/2017

Empenho: 24605/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Obras e
Servigos

Detentora: F.C. Castelo — Eirelli-ME
Objeto: Fornecimento de Areia Média e Areia
Fina

Valor do Empenho: R$ 6.470,00

Data do empenho: 01/12/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administragéo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
195/2017.

Pregao Presencial n°® 75/2017

Empenho: 24461/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Obras e
Servigos
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Detentora: Cledemir Aparecido Zepherino -
ME

Objeto: Servigco de Alinhamento, Balancea-
mento e Cambagem

Valor do Empenho: R$ 605,66

Data do empenho: 29/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administragao e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
195/2017.

Pregéo Presencial n® 75/2017

Empenho: 24462/2017

Org&o Gerenciador: Secretaria de Saude
Detentora: Cledemir Aparecido Zepherino -
ME

Objeto: Servigo de Alinhamento, Balancea-
mento e Cambagem

Valor do Empenho: R$ 914,82

Data do empenho: 29/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administragéo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
195/2017.

Pregéo Presencial n® 75/2017

Empenho: 24463/2017

Orgdo Gerenciador: Secretaria de Seguran-
¢a Publica

Detentora: Cledemir Aparecido Zepherino -
ME

Objeto: Servigo de Alinhamento, Balancea-
mento e Cambagem

Valor do Empenho: R$ 49,50

Data do empenho: 29/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administragéo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
229/2017.

Pregéo Presencial n® 106/2017

Empenho: 24948/2017

Orgdo Gerenciador: Secretaria de Obras e
Servigos

Detentora: Patricia Antonio 34661943856
Objeto: Prestagéo de Servigos de Mecanica,
Injecéo Eletronica e Auto Elétrica

Valor do Empenho: R$ 180,00

Data do empenho: 08/12/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administragéo e
Finangas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
188/2017.

Pregéo Presencial n° 81/2017
Empenho: 24454/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Obras e
Servigos

Detentora: Allpema Servigos e Com. De
Ferragens e Ferramentas Ltda

Objeto: Fornecimento de Insumos e
Acessorios

Valor do Empenho: R$ 1.168,50

Data do empenho: 29/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Or¢gamento
Secretaria Municipal de Administracéo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
219/2017.

Pregéo Presencial n® 105/2017

Empenho: 24451/2017

Orgéo Gerenciador: Secretaria de Turismo e
Cultura

Detentora: Pegorari Locacao de Tendas Ltda
ME

Objeto: Locagéo de Tendas para Evento
Valor do Empenho: R$ 5.670,00

Data do empenho: 29/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administragéo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
217/2017.

Pregéo Presencial n° 105/2017
Empenho: 24598/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Turismo e
Cultura

Detentora: Exon Eventos Eireli - EPP
Objeto: Locagédo de Gradil

Valor do Empenho: R$ 7.920,00

Data do empenho: 01/12/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administragéo e
Finangas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
195/2017.

Pregéo Presencial n° 75/2017
Embpenho: 23726/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Saude
Detentora: Cledemir Aparecido Zepherino -
ME

Objeto: Aquisicao de Material Elétrico para
manutengao

Valor do Empenho: R$ 1.091,98

Data do empenho: 14/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administracao e
Finangas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
195/2017.

Pregéo Presencial n° 75/2017

Empenho: 23727/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Governo
Detentora: Cledemir Aparecido Zepherino -
ME

Objeto: Aquisicao de Material Elétrico para
manutencao

Valor do Empenho: R$ 164,50

Data do empenho: 14/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgcamento
Secretaria Municipal de Administracao e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
195/2017.

Pregéo Presencial n° 75/2017

Empenho: 23728/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Seguran-
¢a Publica

Detentora: Cledemir Aparecido Zepherino -
ME

Objeto: Aquisicdo de Material Elétrico para
manutencao

Valor do Empenho: R$ 132,00

Data do empenho: 14/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administracéo e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
112/2017.

Pregéo Presencial n® 42/2017

Empenho: 23881/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Educagéo
Detentora: Inovagdes Rafaelli Construgdes
Ltda EPP

Objeto: Aquisicdo de Material Elétrico para
manutengao

Valor do Empenho: R$ 5.358,90

Data do empenho: 27/11/2017
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Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgamento
Secretaria Municipal de Administracao e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
259/2017.

Pregéo Presencial n® 124/2017
Empenho: 24201/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Juventude
Esporte e Lazer

Detentora: L.F. Paschoal e Cia LTDA EPP
Objeto: Fornecimento de Suco

Valor do Empenho: R$ 50,04

Data do empenho: 29/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orcamento
Secretaria Municipal de Administracao e
Financas

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
69/2017.

Pregao Presencial n° 15/2017

Empenho: 23691/2017

Orgao Gerenciador: Secretaria de Juventude
Esporte e Lazer

Detentora: Giraldi & Giraldi Transportes e
Turismo Ltda EPP

Objeto: Prestacao de Transporte de Atletas
Valor do Empenho: R$ 137,70

Data do empenho: 22/11/2017

Daiane Fernanda Ferreira CRC
1SP305271/0-8

Diretora de Contabilidade e Orgcamento
Secretaria Municipal de Administracao e
Finangas

TOMADA DE PRECOS N° 009/2017.
Processo Administrativo n® 13.372/2017

Ao décimo terceirodia do més de dezembro
de dois mil e dezessete, as 08:30 horas, a
Comissao Permanente de Licitagdo, com a
presencga de todos os seusmembros,
reuniram-se para a leitura de relatério
técnico, parecer juridico e analise da
Proposta de Pregos do certameem epigrafe.
Assim, por motivos insertos no processo, a
Comissao Permanente de Licitagdo convoca
a licitante Gifranza Arquitetura e Engenharia
Ltda para que apresente adequagéo da
proposta apenas no que tange a composi¢cao
do BDI, notadamente ao ISS, de modo a
minorar o percentual proposto, adequando-o
ao estabelecido pelo municipio, ou seja,
2,00%.

C.P.L. 13 de dezembro de 2017.
NaymaTiciane de Almeida Pessin
Presidente
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SECRETARIA DE EDUCACAO

AVISO DE ABERTURA DO CHAMAMENTO
PUBLICO 02/2017

A Prefeitura do Municipio de Jaguaritina
torna publico e para conhecimento dos
interessados que encontra-se aberto o
chamamento publico 02/2017, para escolha
de Entidades sem Fins Lucrativos para
celebragdo de contratos de gestao para
gestao das atividades e servigos de
educacao nos Centros de Educacgéao Infantil
(CEls), conforme especificagdes contidas no
edital. A data para o recebimento dos
envelopes, sera do dia 03/01/2018 as 9h00.
O edital completo podera ser consultado e
adquirido na Secretaria Municipal de
Educacéo, situada a Rua Coronel Améancio
Bueno, 400 - Centro - Jaguaritna/SP, no
horario das 9h00 as 16h00, pelo valor de R$
14,00 ou obtido gratuitamente no site
www.jaguariuna.sp.gov.br, a partir do dia
18/12/2017 as 10h00. Mais informacgdes
poderdo ser obtidas pelo telefone (19)
3837-2888 ou pelo endereco eletrénico
seduc@jaguariuna.sp.gov.br . Jaguariuna,
15 de Dezembro de 2017.

SECRETARIA DE GOVERNO
CONTINUAGAO

LEI N° 2.461, de 08 de dezembro de 2017.
(De autoria da Vereadora Cassia Murer
Montagner — PR).

Institui o “Dia Municipal da Pessoa com
Deficiéncia” no Municipio de Jaguariuna, e
da outras providéncias.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc.,

FACO SABER que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido no calendario oficial do
Municipio de Jaguariuna a data de 21 de
setembro como o “Dia Municipal da Pessoa
com Deficiéncia”, em consonancia com a
data nacional, oficializada pela Lei Federal
n° 11.133, de 14 de julho de 2005.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Prefeitura do Municipio de Jaguariuna, aos
08 de dezembro de 2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicada no Departamento de Expediente e
Registro da Secretaria de Governo, na data
supra.

VALDIR ANTONIO PARISI
Secretario de Governo

LEI COMPLEMENTAR N° 304, de 08 de
dezembro de 2017.

(De autoria do Vereador Afonso Lopes da
Silva — PPS).

Acrescem paragrafos ao artigo 247 da Lei
Complementar n° 134, de 19 de novembro
de 2007, que institui o Codigo de Posturas
do Municipio de Jaguaritina e da outras
providéncias.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc.,

FACO SABER que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte lei complementar:

Art. 1° Fica acrescido os paragrafos 1° e 2°
ao artigo 247 da Lei Complementar n°® 134,
de 19 de novembro de 2007, que institui o
Codigo de Posturas do Municipio de
Jaguariuna e da outras providéncias, que
passa a vigorar com a seguinte redacéao:
“Art. 247. Quando se tratar de estaciona-
mentos reservados para o uso exclusivo de
comeércios ou industrias podera, mediante
aprovacgao da Prefeitura, ser autorizado o
rebaixamento das guias em toda a extenséao
que corresponder a testada do imovel, ainda
que 0 mesmo se situe em esquina.

§ 1° Os comércios, industrias, estaciona-
mentos rotativos de veiculos, postos de
gasolina ou atividades assemelhadas
deveréao obrigatoriamente realizar e manter a
demarcagédo do solo para permitir o livre
transito de pedestres.

§ 2° A demarcacao do solo devera ser
efetuada entre a area do recuo de estaciona-
mento com o meio-fio da calgada ou passeio
publico e sinalizada para a passagem de
pedestres.

§ 3° Os comércios, industrias, estaciona-
mentos rotativos de veiculos, postos de
gasolina ou atividades assemelhadas, que ja
possuam o rebaixamento das guias, deveréo
realizar a demarcacéo do solo prevista no §
1° deste artigo, no prazo de 6 (seis) meses,
a contar da data de entrada em vigor desta
lei complementar.

Art. 2° Esta lei complementar entrara em

vigor na data de sua publicagéo e sera
regulamentada no que couber no prazo de
60 (sessenta) dias.

Prefeitura do Municipio de Jaguariuna, aos
08 de dezembro de 2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicada no Departamento de Expediente e
Registro da Secretaria de Governo, na data
supra.
VALDIR ANTONIO PARISI

Secretario de Governo

DECRETO N° 3.660, de 13 de dezembro de
2017.

Dispbe sobre autorizacao para remaneja-
mento entre rubricas do Orgamento do
exercicio de 2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Séao Paulo etc., no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei e, de confor-
midade com o que preceitua o art. 4°, Ill, da
Lei Municipal n°® 2.398, de 20 de dezembro
de 2016,

DECRETA:

Art. 1° Fica o Departamento de Contabilida-
de e Orgamento, da Secretaria de Adminis-
tracédo e Finangas, autorizado a efetuar
remanejamento, no valor total de R$
450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil
reais), conforme as seguintes dotagdes
orgamentarias vigentes:

DE:
15.452.24.1011.4490.51
Instalagdes........cooevveeiviiiiiininnnnn.
R$ 200.000,00
17.512.29.1132.4490.51
Instalagdes........occvveviiiiiieiiieninnn,
R$ 50.000,00
17.512.30.1108.4490.51
Instalagdes........ccoeveeeeviiiiiiiinnnn.
R$ 100.000,00
22.661.32.2030.3390.39
de Ter. Pessoa Juridica.
100.000,00

Obras e
F=310

Obras e
F=328

Qutros Servigos
F=342 RS

PARA:
10.302.28.2028.3390.39
de Ter. Pessoa Juridica.
450.000,00

QOutros Servigos
F=293 RS
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........ R$ 450.000,00

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data
de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Jaguariuna, aos
13 de dezembro de 2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e
Registro da Secretaria de Governo, na data
supra.
VALDIR ANTONIO PARISI

Secretario de Governo

DECRETO N° 3.659, de 13 de dezembro de
2017.

Dispbe sobre a representacao grafica da
estrutura administrativa da Prefeitura
(organograma).

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Séo Paulo etc., no uso de suas atribui-
coes legais, e de conformidade com a Lei
Municipal n°® 2.134, de 15 de janeiro de
2013, alterada pela Lei Municipal n® 2.197,
de 14 de fevereiro de 2014,

DECRETA:

Art. 1° A estrutura administrativa da Prefeitu-
ra do Municipio de Jaguariina sera repre-
sentada graficamente pelo organograma que
acompanha este decreto.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data
de sua publicacao, revogadas as disposi-
¢des em contrario, em especial, o Decreto
Municipal n° 3.650, de 1° de dezembro de
2017.

Prefeitura do Municipio de Jaguariina, aos
13 de dezembro de 2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e
Registro da Secretaria de Governo, na data
supra.

VALDIR ANTONIO PARISI
Secretario de Governo
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MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS

Prefeito

VALDIR ANTONIO PARISI
Secretario de Governo




16 de Dezembro de 2017

(2 IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE JAGUARIUNA

PODER EXECUTIVO - PUBLICAGOES OFICIAIS

DECRETO N° 3.661, de 13 de dezembro de
2017.

Dispde sobre o Mapa de Valores, fatores de
corregao e critérios de aplicagado para efeito
de langamento do IPTU no exercicio de
2018.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado

de Séo Paulo etc., no uso de suas atribui-
coes legais, e com fulcro nos arts. 14 e 44,
do Cédigo Tributario do Municipio (Lei
Complementar Municipal n°® 4, de 20 de
dezembro de 1991), e no que consta no
Protocolo PMJ n° 13.895/2017,

DECRETA:
Art. 1° Os valores de terreno e de edifica-
¢oes, bem como, os fatores de corregéo e

critérios de aplicacado, para efeito de
langamento dos impostos predial e territorial
urbanos, no exercicio de 2018, séo os
constantes das Tabelas |, Il e Il e Mapa
anexos a este decreto.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data
de sua publicagao, surtindo efeitos a partir
de 1° de janeiro de 2018.

Prefeitura do Municipio de Jaguaritina, aos
13 de dezembro de 2017.
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MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e
Registro da Secretaria de Governo, na data
supra.

VALDIR ANTONIO PARISI
Secretario de Governo
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2 63 3 317.74 2 206 4 266,57
2 64 3 317,74 2 207 4 260,87
2 a7 3 317,74 2 208 4 260,57
2 a8 3 317,74 2 200 4 260,57
70 i 317,74 2 210 4
71 i 317.74 2 211 4
2 72 ) 317,74 2 212 4 260,57
75 3 317,74 2 350 5 190,67
77 E] 317,74 2 351 5 190,67
T8 3 317.74 2 352 5 190,67
74 3 317,74 2 354 7 76,31
B0 RUA CEL. AMANCIO BUENO CENTRO 3 317,74 2 354 RUA JOSE FRAZATO COND. COUNTRY VILLE I 5 100,67
B0 RUA JOAQUIM BUENG 2 444,82 2 354 RUA JOSE COND. COUNTRY VILLE 11 5 190,67
El RUA JOSE ALVES GUEDES 3 317,74 2 354 RUA JC COND. ESPACO JACARANDA 7 76,31
El RLTA PARAN. BELA VISTA 3 317,74 2 360 5 190,67
) RLUA PARANA 10 SAO JOAG E] 317,74 2 361 5 190,67
Hl RLUA PARANA 1D, FONTANEI 3 317,74 2 362 5 190,67
Hl RUA JOSE ALVES GUEDES 1D SAO JOAQ 3 317.74 2 363 5 190,67
2 ®1 3 317,74 2 36d 5 190,67
2 &2 3 317.74 2 365 5 190,67
2 83 3 317.74 2 367 5 190,67
2 B4 RUA CEL. AMANCIO BUENO CENTRO 2 444,82 2 36E 5 190,67
2 &4 RLUA JOAQLUIM BUENG 2 444,82 2 E) 5 190,67
2 84 RUA JULIO FRANK CENTRO 1 571,89 2 370 5 190,67
z &4 RUA JOSE ALVES GUEDES 1D, SAO JOAO 2 444,82 2 371 5 190,67
B RLUA JOAQLUIM BUENG 3 317.74 2 372 5 190,67
2 &S RUA MARANHAD 3 317.74 2 373 5 190,67
2 85 RUA PERNAMBUCO SAO TOAO T 3 317.74 2 374 5 190,67
2 85 RUA JOSE ALVES GUEDES ID. SAOQ JOAO 2 444 82 2 375 5 190,67
2 86 3 317.74 2 376 5 190,67
2 &7 3 317,74 2 377 5 190,67
2 B8 3 317,74 2 378 5 190,67
2 59 E) 317,74 2 370 5 190,67
S0 3 317,74 2 380 5 190,67
91 3 317.74 2 381 5 190,67
2 EE] 3 317,74 2 400 5 190,67
93 3 317,74 2 402 5 190,67
94 E] 317,74 2 403 5 190,67
R E] 317,74 2 405 5 190,67
96 3 317,74 2 406 5 190,67
o9 3 317,74 2 407 5 190,67
100 3 317,74 2 408 5 190,67
101 3 317,74 2 408 5 190,67
102 3 317,74 2 410 5 190,67
103 3 317,74 2 411 5 190,67
104 3 317,74 2 412 5 190,67
105 3 317,74 2 413 5 190,67
2 106 3 317,74 2 414 5 190,67
2 107 3 317,74 2 115 5 190,67
2 105 3 317,74 2 417 5 190,67
2 109 3 317,74 2 418 5 100,67
2 117 3 317,74 2 419 5 190,67
2 118 3 317,74 2 SO0 5 190,67
2 120 E) 317,74 2 s01 5 190,67
121 3 317,74 2 S02 5 190,67
2 122 3 317,74 2 S03 5 190,67
2 123 3 317.74 2 S04 5 190,67
2 124 3 317.74 2 505 5 190,67
2 125 3 317.74 2 506 5 190,67
2 126 3 317,74 2 S07 5 190,67
2 128 3 317,74 2 SOE 5 190,67
2 128 RUA ALCIDES DE 0. GERMANO COND. PALUL] 3 317,74 2 S0 5 190,67
130 3 317,74 2 S10 5 190,67
2 131 3 317,74 2 511 5 190,67
2 132 3 317,74 2 512 5 190,67
132 RLUA PARANA COND. QUINTA B VISTA I 3 317,74 2 513 5 190,67
2 133 E] 317,74 2 S14 5 190,67
2 134 E] 317,74 2 s15 5 190,67
2 155 3 317,74 2 Sl6 5 190,67
2 156 3 317,74 2 517 5 190,67
2 157 3 317,74 2 518 5 190,67
2 158 3 317,74 2 519 5 190,67
2 150 3 317,74 2 s20 5 190,67
2 160 4 266,87 3 1 1 571,89
L6l 4 266,87 3 3 1 571,89
162 4 266,87 3 4 1 571,89
2 163 4 266,87 3 5 1 571,89
2 164 4 266,57 3 G 1 571,80
2 165 4 266,57 3 7 1 571,80
2 166 4 266,57 3 8 1 571,80
2 167 4 266,57 3 o 1 571,89
2 168 A 266,57 3 10 1 71,80
2 169 k) 266,87 3 11 1 571,80
L7 4 266,87 3 12 1 571,80
171 4 266,87 3 13 1 S71.80
172 4 266,87 a 1 571.89
173 4 266,57 3 1 571,80
174 4 266,87 3 16 1 571,80
175 4 266,57 3 17 1 571,89
176 A 266,57 3 18 1 71,80
150 5 190,67 3 20 1 ST1.80
151 5 190,67 3 21 1 571,80
182 5 190,67 3 F 1 571,80
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3 23 1 571,89 3 228 2
El 24 1 371,80 3 229 ]
E 25 1 571,80 3 230 i
3 26 [ S71.80 3 231 s
3 27 RUA ALFREDO BUENO CENTRO 3 317.74 3 232 k3
E 27 RUA CANDIDO BUENO CENTRO 3 317,74 3 233 5
3 27 RUA DR_FERNANDO COSTA CENTRO 3 317.74 3 234 &
3 27 RUA ZENAIDE F MACHADO T IK 1T 3 317,74 3 235 s
3 27 RUA CARLOS TURATO D, I 11T 3 317.74 3 236 s
3 27 RUA JULIO FRANK CENTRO 3 317,74 3 237 8
3 27 AV MARGINAL 3 317,74 3 238 13
3 27 RUA JC LVES GUEDES J13, S A JOAD 1 571,89 3 239 L3
3 28 RUA ALFREDO BUENO CE RO 3 317,74 3 240 8
3 28 RUA CANDIDO BUENO CENTRO 3 317.74 3 241 13
3 28 CE RO 3 317,74 3 242 E
3 28 JD. SAOQ JOAO 1 571,89 3 243 E
3 29 RUA ALFREDO ENGLER CENTRO 3 317.74 3 250 &
E 20 RUA CANDIDO BUENOG CENTRO 3 317,74 El 251 s
3 29 RUA JOSE ALVES GUEDES, TD. SAQ JOAD [ 57189 3 252 3
3 32 3 317.74 3 253 3
3 33 3 317,74 3 254 [
3 3 3 317,74 3 255 [
3 3 3 317,74 El 256 o
3 36 3 317,74 3 257 &
3 3 3 317,74 3 259 4
: 3 3 317,74 3 260 S
3 39 3 190,67 El 261 4 266,87
3 A0 3 317,74 3 262 4 266,87
El 42 VA DO JAGUARY 4 266,87 3 263 4 266,87
3 43 LOT.* RE EVA DO JAGUARY 4 266,87 3 264 4 266,87
3 44 LOT.* RESERVA DO JAGUARY 4 266,87 3 265 4 266,87
E 13 LOT.* RESERVA DO JAGUARY 4 266,87 3 266 Y 260,57
3 16 LOT" RESERVA DO JAGUARY 4 266,87 3 367 P T66.87
3 a7 LOT.* F RYVA DO JAGUARY 4 266,87 3 268 2 266,57
E 18 LOT.* RESERVA DO JAGUARY 4 266,87 3 260 4 266,87
3 60 4 266.87 3 270 4 266,87
3 61 4 266,87 3 271 Fl 266,87
3 62 4 266,87 3 272 4 266,87
3 63 4 266,87 3 273 4 266,57
3 o 3 266,87 3 374 ] 266,57
3 63 4 266,87 3 275 4 266,87
3 66 4 266,87 3 276 4 266,87
3 67 4 266,87 3 277 4 266,87
3 e 0 266,87 3 278 ] 266,57
3 69 4 266,87 3 279 4 266,87
3 0 4 266,87 3 280 4 266,87
E 71 4 266,87 3 S81 3 So6 57
3 72 4 266,87 3 282 4 266,87
3 73 4 266,87 3 283 4 266,87
3 74 Fl 266,57 3 S84 q 266,87
3 75 a4 266,87 3 o0 .
3 76 a 266,87 3 o1 3
3 77 4 266,87 3 ey 3
3 7 4 266,87 3 =03 &
3 79 4 266,87 3 S04 .
3 B0 4 266,87 3 S05 6
3 21 4 266,87 3 07 &
K] 32 4 266,87 3 08 &
:1 B3 4 2(:II’J..H 7 3 S00 &
o ! : e I e T ]
- - . 3 s11 [
3 86 4 266,87 3 Sz o
3 B7 4 266,87 3 s13 -
3 BE 4 266,87 3 515 -
3 B9 4 266,87 1 1 7
3 o4 4 266,87 1 B 7 76,31
3 a1 a 266,87 r 3 7 76,31
3 Ty a 266,87 r 2 7 76,31
3 94 4 266,87 3 5 7 76,31
3 95 a 366,87 3 = = T
3 o6 4 266,87 4 5 RUA VIDEIRA COND. VL. ROSEIRA I 5 190,67
3 o8 4 266,87 4 5 RUA VIDEIRA COND. VL. ROSEIRA 1T 5 190,67
3 99 4 266,87 1 7 7 76.31
3 104} 4 266,87 1 2 7 76,31
3 o1 4 266,57 3 5 ] 266,87
3 102 4 266,87 1 11 2 266,87
3 105 A 266,87 3 = 2 266,87
3 107 4 266,87 3 13 RUA GASPERI 4 266,87
3 108 4 266,87 4 13 RUA GAONA 4 266,87
3 109 4 266,87 4 13 RUA TESTA 4 266,87
3 Lo 4 266,87 4 13 RUA VICTORIO MATHIUZO 4 266,87
3 11l 4 266,87 4 14 5 FERE
3 112 4 266,87 1 15 S 45,82
3 113 4 266,87 1 16 5 e
3 114 4 266,87 1 17 3 FENE]
3 115 A 266,87 1 BT 2 PN
3 116 4 _256'3_7 4 ) RUA THOMAZ JASSO, N.¥ 440 3 100,67
: : : : : jz:‘z: 4 28 RUA THOMAZ JASSO, N.* 480 5 1 ‘J.(:!.b'!
- - 4 49 4 266,87
El ECE z 76,31 4 50 3 266,87
Gl 202 7 7631 4 51 4 266,87
El 203 il 7631 4 52 4 266,87
3 204 7 76,31 1 53 4 266,87
3 205 7 76,31 ) 51 4 266,87
3 206 7 76,31 1 55 4 266,87
3 207 T 76,31 3 36 2 36687
3 208 T 76,31 3 57 2 366,87
3 oo 7 76,31 3 = ] 266,57
3 210 T 76,31 p) 50 P 366,87
3 211 7 76.31 4 60 |RUA PIRES TOAD A NASSIF 4 266,87
3 212 7 76.31 4 60 |RUA ANDRIOTTI CH PANORAMA 1 266,87
3 213 7 76,31 3 o 3 356,57
3 214 7 76,31 " o 4 266,57
3 215 7 76.31 4 65 RUA PIRES TOAD A NASSIF 3 266,57
3 216 7 76.31 4 65 RUA ANDRIOTTI CH PANORAMA 4 266,87
3 217 7 76.31 4 65 PCA. HOLAMBRA 4 266,57
3 218 7 76.31 4 65 RUA MANTOVANI 4 266,87
3 219 7 76.31 4 65 RUA SACHI 4 266,87
3 7 76.31 n 4 266,87
3 T T6.31 4 4 266,87
3 7 76.31 n n T60.57
3 T 76.31 3 ) 266,87
El i 76,31 4 4 266,87
El ! 76,31 4 4 266,87
El il 76,31 4 4 266,87
3 T 76.31 1 n

266,87
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4 74 A 266,87 4 358 5 190,67
4 5 4 266,87 4 350 E] 190,67
4 76 4 266,87 1 360 5 190,67
4 77 4 266,87 4 36l E 190,67
4 19 4 266,87 4 362 5 190,67
4 20 4 266,87 4 363 5 190,67
4 g1 4 266,87 4 364 5 190,67
4 3z 4 266,87 4 365 5 190,67
4 a4 4 266,87 1 366 5 190,67
4 85 F] 266,87 1 367 5 190,67
4 26 4 266,87 4 368 5 190,67
4 87 4 266,87 4 369 5 190,67
4 88 a 266,87 4 370 5 190,67
4 a0 4 266,87 4 371 5 190,67
4 o1 A 266,87 1 372 5 190,67
4 92 4 266,87 4 373 5 190,67
4 93 4 266,87 4 374 5 190,67
4 94 4 266,87 4 375 5 190,67
4 95 4 266,87 4 376 5 190,67
4 Bl 4 266,87 4 377 5 190,67
4 o7 F] 266,87 5 1 7 76,31
4 100 5 190,67 5 2 7 76,31
4 101 5 190,67 5 3 7 76,31
4 102 5 190,67 3 4 7 76,31
4 103 5 190,67 5 5 7 76,31
4 105 5 190,67 5 6 7 76,31
4 106 5 190,67 5 7 7 76,31
4 5 190,67 5 8 7 76,31
4 5 190,67 5 o 7 T6,31
4 5 190,67 Bl 10 7 76,31
4 5 190,67 3 1 7 76,31
4 5 190,67 5 12 7 76.31
4 5 190,67 5 13 7 76,31
4 4 266,57 5 14 7 76,31
4 4 266,87 5 15 7 76,31
1 4 266,87 3 15 7 76.31
4 4 266,87 E 17 7 76,31
4 4 266,87 5 18 7 76,31
4 4 266,87 5 19 7 76.31
4 4 266,87 5 20 7 76.31
4 4 266,87 5 21 7

4 4 266,87 3 22 7

4 A 266,87 3 1040 LOT. " CAMPO CAMANDIUICALA 3

1 4 266,87 5 101 T.2 CAMPO CAMANDUCALA 3

1 4 266,87 5 102 . CAMPO CAMANDUCALA 3

4 A 266,87 5 103 . CAMPO CAMANDUCALA 3

4 A4 266,87 3 104 LOT. " CAMPO CAMANDUICALA 3

4 A 266,87 3 105 LOT. " CAMPO CAMANDUCALA 3

4 4 266.87 5 106 LOT = CAMPO CAMANDUCATLA 3

4 4 266,87 3 107 LOT .= CAMPO CAMANDUCALA 3

4 4 266,87 3 108 LOT .= CAMPO CAMANDUCALA 3 317,74
4 4 266,87 3 109 ° CAMPO CAMANDUCALA 3 317,74
1 4 266,87 5 110 2 CAMPO CAMANDUCALA 3 317,74
4 4 266,87 5 111 B CAMPO CAMANDUCATA 3 317.74
4 Ll 266,87 b 1z ® CAMPO CAMANDUCATLA 3

4 4 266,87 3 113 2 CAMPO CAMANDUCALA 3

4 4 266,87 3 114 0 CAMPO CAMANDUCALA 3

4 ) 366.87 5 115 2 CAMPO CAMANDUCALA 3

1 4 266,57 s 116 2 CAMPO CAMANDUCALA 3

1 4 266,87 3 117 = CAMPO CAMANDUCALA 3

4 4 266,87 5 s 2 CAMPO CAMANDUCATA 3

4 4 266,87 5 119 - CAMPO CAMANDUCALA 3

4 4 266,57 s 120 2 CAMPO CAMANDUCALA 3

1 4 266,57 s 121 2 CAMPO CAMANDUCALA 3

1 4 266,57 s 122 LOT.® CAMPO CAMANDUCALA 3

4 A4 266,87 3 123 LOT.* CAMPO CAMANDUCATLA 3

4 A 266,87 3 124 LOT.* CAMPO CAMANDUCATLA 3

4 A 266,87 5 LOT.® CAMPO CAMANDUCALA 3

4 4 266,87 5 LOT.® CAMPO CAMANDUCALA 3

4 4 266,87 5 LOT.® CAMPO CAMANDUCALA 3

4 4 266,87 3 128 LOT.® CAMPO CAMANDUCATA 3

4 A 266,87 5 129 LOT.® CAMPO CAMANDUCATA 3

1 4 266,87 5 130 LOT.® CAMPO CAMANDUCALA 3

1 4 266,87 5 131 LOT.® CAMPO CAMANDUCALA 3

4 A 266,87 5 132 LOT.® CAMPO CAMANDUCATLA 3

1 4 266,57 7 1 5 190,67
4 a4 266,87 7 2 5 190,67
4 4 266,57 7 3 5 190,67
4 4 266,57 7 4 s 190,67
4 4 266,87 7 5 s 190,67
4 4 266,57 7 & 5 190,67
4 4 266,57 7 ? B 190,67
4 5 190,67 7 8 5 190,67
1 s 190.67 7 8 QUDRA H COND. FAZENDA DUAS MARIAS 7 76,31
4 5 190,67 7 & 5 190,67
1 5 190,67 7 10 5 190,67
1 5 190,67 7 11 5 190,67
4 s 190,67 7 12 = 190,67
4 s 100,67 7 13 5 190,67
4 RUA ELVIRA G. GIORGI D). S, RINALDI | 5 190,67 7 14 5 190,67
4 RUA FRANCISCO ALV RES. ARCO (RIS I & 133,49 7 15 ) 190,67
4 6 133,49 7 16 5 190,67
1 & 133,40 v 17 5 190,67
4 & 133,40 7 19 3 190,67
4 RUA LOURDES FRAZATTO RES. ARCO [RIS I 6 133,49 7 20 3 190,67
4 BONINI VL. J. ZAMBON 5 190,67 7 21 5 190.67
4 5 19067 7 22 5 190,67
il 5 100,67 7 23 5 190,67
il 5 100,67 7 24 5 190,67
4 5 190,67 7 25 5 190,67
1 3 180.67 7 45 5 190,67
1 s 190,67 7 46 s 190,67
1 SUBD SIT CORACAQ DE 5 190,67 7 A7 5 190,67
4 LOT ® CORAGCAO DE 5 190,67 8 1 2 30,54
4 SUBD SIT CORACAO D 5 190,67 8 2 2 30,54
4 LOT® CORACAD DE ] 190,67 8 3 9 30,54
4 LOT® CORACAD D 5 100,67 L] 4 9 30,54
4 LOT* CORAGAO DI 5 100,67 L] 3 2 30,54
4 3 10067 8 & o 30,54
1 LOT CORACAO DE JESUS 3 100,67 8 10 LOT. TANTO [0S LAGOS & 133,49
4 5 190,67 # 11 LOT. CANTO DOS LAGOS 6 133,49
1 351 3 100.67 f 12 LOT CANTO DOS LAGOS 6 133,49
1 353 s 100,67 8 13 LOT. NTO DOS LAGOS & 133,49
4 354 s 150.67 8 14 LOT. CANTO D05 LAGOS 6 133,49
1 355 5 100,67 8 15 LOT. TANTO [0S LAGOS [ 133,49
1 357 N 150.67 8 16 LOT. SCANTO DOS LAGOS 6 133,49
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B 17 LOT*® RES. RECANTO DOS LAGOS 6 133,49 10 54 LOT. RES. HARAS PATENTE 3 317,74
B 185 LOT " R RECANTO DOS LAGOS 6 133 49 10 55 LOT.” RES. HARAS PATENTE 3 317.74
8 19 LOT® RES. RECANTO DOS LAGOS s 133,49 m o LOT 5 RES. HARAS PATENTE 3 31774
& 42 LOT" VILA GUEDES El 190,67 10 57 LOT® RES. HARAS PATENTE 3 51774
il 43 LOT " VILA GUEDES Bl 190,67 10 58 LOT.® RES. HARAS PATENTE 3 317,74
5 4 LOT» VILA GUE Gl 160,67 10 50 _HARAS PATENTE 3 317,74
8 45 LOT? VILA GUEL El 190,67 10 [ HARAS PATENTE 3 31774
i a6 Lor: VILA(EI“UEDES El lQO.t.»? 10 6l HARAS PATENTE 3 317,74
: :; :f:fo :ﬂ": :J,T{f]DEf : {EEL; 10 62 HARAS PATENTE 3 517,74
8 49 LOT VILA GUE = ETy 10 63 HARAS PATENTE 3 317,74
O 50 LOT VILA GUEL 5 190,67 10 o4 LOT? RES, HARAS PATENTE 3 317,74
5 o . e 10 65 LOT. RES. HARAS PATENTE 3 317,74
s a2 s A5.82 10 H6 Lol B HARAS PATENTE 3 317,74
8 53 8 4582 10 67 LOT.” RES. HARAS PATENTE 3 317,74
& Er) 5 FENE] 10 68 LOT.” RES, HARAS PATENTE 3 317,74
S e M 10 69 _HARAS PATENTE 3 317,74
s P A REGENIE TEDG 3 10 70 HARAS PATENTE 3 31774
) 1 ) 10 71 HARAS PATENTE 3 317,74
B 2 0 10 72 HARAS PATENTE 3 517,74
0 3 5 10 73 'S, HARAS PATENTE 3 317,74
@ k) @ 11 5 E) 30,54
o 5 B 11 3 ]
9 [ 9 11 7 f 30,54
0 = B 11 8 o
) P o 11 o o 30,54
o ) ) Demais cadastros de inscrigbes setor 08 e quadra (088
) 10 o
9 11 9
o 12 o 08-0085-0003  |EST DE SERVIDAO TANQUINHO VELHO 9
o [E] o 08-0085-0004  |RUR COLMEIA LT 11 RURAL COLMEIA B
B 14 ] 08-0085-0007  |MEIA LUA 9
@ 50 9 08-D088-0D12  |IGR 348 - JAN E DE NAVARRO B
@ 51 9 08-0085-0013 |VARGEAO DE BAIXO B
2 32 ki OR-00BR-D014  |JGR 284 - JERONIMO R. AZANHA B
Ed 33 kd O5-D085-0016 RUA GUIDO TOZZT TANQUINHO VELHO E]
2 54 9 OR-00BR-D022  |ESTRADA DE SERVIDAO ROSEIRA 7
Cl 22 kl 08-0085-0023 _|IGR 348 - JAN E DE NAVARRO Bl
2 = o 0500850025 |MEIA LUA Bl
y 37 o 30,54 — — - -
- . 5 — 08-0088-0027 T SERVIDAO TANQUINHO VELHO 9
5 - 5 08-0085-0033 _|SITIO SANTO ANTONIO TANQUINHO VELHO 9
5 - 5 08-0085-0031  |VARIAO TANQUINHO VELHO o
5 pn S 08-0088-0035 _|EST DE SERVIDAO TANQUINHO VELHO B
5 = S o 08-0088-0037  |VARIAO TANQUINHO VELHO o
" o 5 ETET] 08-0088-0039 _ |IGR 348 - JAN E. DE NAVARRO, B
5 P 5 ETET] 08-0085-0045 _ |EST DE SERVIDAO 9
o 66 o 30,54 (R -0088-0046 JGR 348 - JAN E. DE NAVARRO 9
m o " ETTIEE] 08-0085-0047 |ROD CAMPINAS MOGI MIRIM |RURAL COLMEILA 9
r o8 m 30.54 08-0085-0048 _ |IGR 348 - JAN E. DE NAVARRO, 9
m 50 o 30.54 OE-DOBS-0049 EST DE SERVIDAO []
o 70 ° 30,51 08-0085-0052  |IMOVEL COLMEIA RURAL COLMEIA B
') 129 5 190,67 O8-0088-0054 SANTA JULIA 9
o 130 5 190,67 08-0085-0055  |SITIO SANTA MARIA TANQUINHO VELHO 5
o 131 5 190,67 OR-00RE-0056  |EST SERVIDAC TANQUINHO VELHO B
o 132 5 100,67 08-0085-0058  |SANTA TULIA 9
Ll 133 5 190.67 OB-00BE-0050  |EST DE SERVIDAO TANQUINHO VELHO Q
El 134 5 190,67 0B-0085-0060  |SANTA JULLA B
2 133 5 190,67 0R-008E-0063  |EST DE SERVIDAC B
l 136 5 190,67 08-0085-0061 _|JGR 348 - TAN E. DE NAVARRO o
2 57 5 150,67 05-D0BE-0067 _|JGR 348 - JAN E. DE NAVARROD 9
2 128 5 190,67 05 00850068 RURAL COLMEIA 3
E) 139 5 190,67 — - -_—

08-0085-0069 E PESQUEIRO RECANTO 9
2 140 2] 190,67 DOEE-00T0 EST SERVIDAO RURAL COLMEILA 9
E) 150 s 160,67 - —

L 0S-0088-0072 |NUC N SRA DE FAT ]
) 151 5 100,67 - — _ _ __
5 o z BoeT DE-0088-0074 DE SERVIDAO TANQUINHO VELHO [
— OB-0088-0075 RUA MARANHAO 5 190,67

9 153 5 190,67
m = - e 08-0085-0077  |RUR COLMEIA LT 11 RURAL COLMEIA 9 30,54
m = 3 TN 08-0085-0080 _ |JGR 348 - JAN E. DE NAVARRO, o 30,54
> e 3 0o 08-0085-0083  |EST SERVIDAO RURAL COLMEIA a
o 150 5 19067 O8-0088-0084 F T DE “RVIDAO TANQUINHO V. 10 9
> o < TR 0S-0088-0085 VIDAO RURAL COLMEIA 9
> o — o057 08-0088-0087 _|EST DE SERVIDAO TANQUINHO VELHO ]
o 162 5 10067 08-0088-0088 EST DE SERVIDAO TANQUINHO VELHO 9
° 163 3 190,67 08-0085-0089  |RUA GUIDO TOZZI 9
B o1 3 190,67 08-0085-0000  |RUA TRES PESQUEIRO RECANTO [
9 165 5 190,67 08-0085-0091 _|ROD CAMPINAS MOGI MIRIM o
9 166 5 190,67 0S-0085-0092  |IGR 321 - JOAQUIM P DA SILVA o
B 167 5 100,67 0S-0088-0095 |SEM DENOMINACAC o
B 168 5 100,67 08-0085-0101 |CHACARA RECANTO PESQUEIRO RECANTO o
9 169 5 190,67 O8-0088-0105 SITTO SAO T0S) =QUINHAOY,S 9
B 170 5 190,67 08-0088-0107 |RECANTO PESQUEIRO RECANTO G
° 171 5 190,67 08-0085-0108  |RUR COLMEIA LT 11 RURAL COLMEIA 9
9 172 35 190,67 08-0088-0110 SANTA JULILA 9
9 00 o 30,54 O8-0088-0111 PESQUEIRO SANTA MARIA 9
2 20t El 30,34 DOBE-0112 RURAL COLMEIA RURAL COLMEILA 9
2 S0z l 30,34 0800880115 |EST DE SERVIDAC TANQUINHO VELHO o
= 203 El 30,34 08-0088-0116 CHACARA RECANTO PESQUEIRO RECANTO a
9 504 9 30,54 -

08-0085-0119 _|SEM DENOMINACAC o
9 505 9 30,54 —
S . > o 08-D088-0120  |JGR 348 - JAN E. DE NAVARRO o
S — 5 o 08-0088-0122 _|IGR 321 - JOAQUIM P. DA SILVA MELA LUA o

08-0085-0123 _|PESQ STA MARIA 9
9 508 9 30,54 ek
o 500 o 30,54 D08E-0124 P Q STA MARIA 9
> S0 m LT 08-0088-0126 _|EST DE SERVIDAO TANQUINHO VELHO ]
> 0 m T 08-0085-0127 |CHACARA RECANTO [
o 512 o 30.54 08-0088-0128 SANTA JULIA 9
> e > ETET] 08-0085-0130  |JGR 348 - JAN E. DE NAVARRO 9
° s14 m e 08-0088-0131 _|CHAC. ROSA DE LIMA o
0 1 3 150.67 08-0088-0133  |EST DE SERVIDAO 9
0 > 3 190,67 OH-DORR-0135 NOS50 CANTINHO ]
10 3 s 150,67 0S-0088-0136 | TERRAS B RETIRO B
10 5 . 190,67 08-0088-0137  |RUR COLMELA LT 11 RURAL COLMEIA ]
10 5 LT 03 E 04 - QUADRA G CHACARAS LOG ISLAND 10 16,00 08-0088-0140 EST SERVIDAO RURAL COLMEILA 9
0 3 5 190,67 08-0085-0141  |RUR COLMEIA LT 11 g
0 7 5 100,67 0800880142 |LT a2 RURAL COLMEIA 9
0 5 5 190,67 08-0086-0148 _ |EST DE SERVIDAO TANQUINHO VELIO o
0 e 5 100,67 08-0085-0149 _|RANCHO CALIFORNIA MEIA LUA o
0 10 5 190,67 0S-0088-0150  |CHACARA RECANTO E PESQUEIRD RECANTO o
0 11 5 190,67 08-0088-0152  |VARGEAO GUEDES o
10 13 5 190,67 OB-00BE-0153 MV TANQUINHO W ]
10 50 LARAS PATENTE 3 317,74 08-0088-0154 |SEM DENOMINACAC G
10 51 3 317,74 08-0088-0155  |JGR 348 - JAN E. DE NAVARRO PES SANTA MARIA 9
10 s2 3 317,74 OR-0088-0156  [CHACARA RECANTO PES SANTA MARIA q
10 53 3 317.74 08-0088-0157 GL a
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O8-ORE-0159 BRANCHO CALIFORNIA MEIA LUA 9 0B-008B-0528 ROD CAMPINAS MOGI MIRIM 7
O8-(082-0162 RUR COLM PTE G38 RURAL COLMELA O8-0088-0530 RUA SOUZA 4
OB8-0088-0163 PESQ. RECANTO PESQUEIRO RECANTO 08-0088-0532 AVENIDA ANTARCTICA ]
OB-0088-0164 ¥ OB-008B-0536 RUA MARANHAO 3

OB-00ORE-0165

BELA VISTA

OB-008B-0537

RUA STO ANTONIO POSSE

DOM BOSCO

O8-008E-0166

EST DE SERVIDAO

TAMNQUINHO VELHO

O8-0088-0541

AV ANTONIO PINTO CATAD

RES. PARQUE DOS IPES

O8-0082-0168

RURAL COLMELA

RURAL COLMELA

O8-0088-0542

AV ANTONIO PINTO CATAO

CAPOTUNA

O8-(0EE-0169

RURAL COLMELA

OE-D0RE-0550

RUA VIGATO

RES. DR JOAO A NASSIF

O8-008E-0170

RUR COLMELA LT 11
LOTE TRINTA E 3

O8-D0R8-0551

ROD CAMPINAS MOGI MIRIM

UNIVERSO

O&-088E-0171 VARGEAOQ GUEDES O8-0088-0555 AV VICENZO GRANGHELT RES. DR JOAQ A NASSIF
08-0088-0172 VARGEAD GUEDES O8-0088-0556 RUA VIGATO RES. DR JOAD A NASSIF
O5-0085-0173 RANCHO CALIFORNIA MELA LUTA O8-0088-0557 RUA AZANHA RES. DR JOADQ A NASSIF
O8-(0EE-0174 RUA AMOREIRA 2t O8-D0R8-0558 RUA VIGATO RES. DR JOAQ A NASSIF
O8-(I88-0178 RUA MARANHAO OE-D0R8-0560 IMV TANQUINHO VELHO

O&-0EE-0180 FAZENDA SANTA CRUZ O8-0088-0566 RUA ANESIA VENTURINI ZANI PREFEITURA
05-0085-0183 PARTE QUINHAO DOIS O8-0088-0571 RUA VIGATO RES. DR JOAQ A NASSIF
O5-0085-0185 PESQUEIRO SAO JOSE TANQUINHO VELHO O8-0088-0575 RUA AMOREIRA ROSEIRA

O8-MBE-D186

RUA AMOREIRA

ROSEIRA

DB-D08B-0577

PCA EMILIO MARCONATO

PRIMAVERA

O8-00BE-0189

ROD SP 95

SAO0 SEBASTIAO

DB-D08B-0583

AV JANUARIO E I NAVARRO

BOTANICO

O8-D0BE-0190

DE T DESM 8§ § JOSE

TAMNQU

DB-008B-0584

AV JANUARIO I NAVARRO

BOTANICO

O8-00EE-0191

DE T DESM 8 5 JOSE

TANQUINHO VELHO

OB-008B-0585

AV JANUARIO T NAVARRO

BOTANICO

OB8-00RE-0196

LOTEAS QD A

CAMANDUCAILA

OB-008B-0586

BOTANICO

OB-00BE-0197

RUA MARANHAO

BELA VISTA

DB-D08B-0587

AV JANUARIO NAVARRO
O GRANGHELT

RES. DR JOAO A NASSIF

O8-DOBE-0198

SEIS CAF

DB-008B-0588

RUA VIGATO

RES., DR JOAOQ A, NASSIF
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08-0085-0200 RUA GAS 5A0 08-008E-0590 ROD SP 107 KM 28,4 7 76,31
08-0088-0201 RUA GASP SAO SEBASTIAC 08-D088-0592 WVILA 12 DE MBRO 5 190,67
08-0088-0202 RUA DOZE MELA LA 08-D058-0593 NANDRE MARION COND. RES. V. TOSCANA | 5 190,67
08-0088-0203 RUA MARANHAD A VISTA 08-D08E-0602 CO MONEDA VARGEAO 5 190,67
08-0088-0204 RUA LUIS BALDO CAPOTUNA 08-0088-0624 AV VICENZO GRANGHELI RES. DR JOAO A NASSIF 7 T6,31
O8-00B8-0203 R ANTONIO DE A RES. PARQUE DOS IPES 5 190,67 OE-D0EE-062T AV JANUARIO E DE NAVARRO NOWVA JAGUARIUNA I 4 266,57
O5-(HEE-0206 B 5A0 JOSE 9 30,54 08-0088-0630 AV JANUARIO E DE NAVARRO (NOVA JAGUARIUNA 1T 4 266,87
OE-0085-0210 RITA SACQ SEBASTIAO 4 266,87 08-D088-063 1 AV JANUARIO E DE NAVARRO NOVA JAGUARIUNA 11 4 266,87
OB-0085-0212 MATA T 3 317,74 08-D088-0632  [AV JANUARIO E DE NAVARRO NOVA JAGUARIUNA 11 4 266,57
OB-0085-0213 CAPOTLINA 4 266,87 08-D05E-0633 AV JANUARIO E DE NAVARRO NOVA JAGUARIUNA 11 4 266,57
O8-0088-0214 CAPOTUNA 4 266,87 D8-0085-0634 AV JANUARIO E DE NAVARRO (NOVA JAGUARIUNA 1T 4 266,87
O8-0088-0215 CAPOTUNA 4 266,87 08-0088-0635 AV JANUARIO E DE NAVARRO (NOVA JAGUARIUNA II 4 266,87
O8-D088-02 16 CAPOTLUNA 4 266,57 OB-D088-0635 A VISTA Bl 15,82
O8-0088-0217 DOMNA LULZA 5 190,67 DE-0088-0640 O GRANGHELL RES. DR JOAO A NASSIF 7 76,31
O8-0088-0218 DOMNA LU 3 190,67 DE-0088-0641 O MONEDA VARGEAO 5 190,67
O8-0088-0219 DOMNA LU 3 190,67 D8-0088-0642 PACIFICO MONEDA (VARGEAO 5 190,67
08-0088-0220 DOMNA LUIZA 3 190,67 DE-0088-0643 PACIFICO MONEDA (VARGEAO 5 190,67
08-0088-0221 5 190,67 DE-0088-0644 PACIFICO MONEDA 5 190,67
08-0088-0222 5 190,67 DE-0088-0645 AVENIDA ALEXANDRE MARION "ET [ 133,49
08-0088-0223 TANQUINHO VELHO 9 30,54 DE-0088-0647 AV ANTONIO PINTO CATAO 4 266,87
08-0088-0235 CRUZEIRO DO SUL 4 266,87 DE-0088-0648 AV ANTONIO PINTO CATAOD 4 266,87
0E-0088-0239 JGR 284 - JERONIMO R. AZANHA TANQUINHO 9 30,54 DE-0088-0650 PACIFICO MONEDA 5 190,67
0E-0088-0240 |T{.-'\N(."I 10 CALIFORMNLA MEIA LUA 9 30,54 DR-DORB-0651 RUA MARANHAC 5 190,67
08-0038-0241 AV ANTONIO PINTO CATAO PLANALTO 5 190,67 DE-DORE-0652 RUA MARANHAC 5 190,67
05-1038-0247 VARGEAC 9 30,54 OF-D05E-0653 RUA MARANHAO 5 190,67
0E-0038-0248 AV VICENZO GRANGHELIL RES. DR JOAO A. NASSIF ki 76,31 DR-008B-0655 RUA DARCY DE 4 266,87
08-0088-0249 DE T DESM 8 § JOSE TANQUINHO VELHO Fl 30,54 DR-008B-0656 RUA DARCY DE 4 266,87
08-0088-0324 MV TANQUINHO VELHO ] 30,54 OB-D08E-0657 RUA DARCY DE C 4 266,87
05-0086-0326___|RUA AMOREIRA ROSEIRA 7 76,31 OF-D0BE-0655 RUA DARCY DE C RES. : 4 266,87
08-0088-0327 MUNICIPAL ] 30,54 0E-D08E-0662 TRADA MUNT COND. PLAZZA VILLE 5 133,49
05-0088-0328 RURAL COLMELA RURAL COLMELA o 30,54 O5-005E-0663 ESTRADA MUNICIPAL SITIO SAO PEDRO & 133,49
08-0088-0332 RUR COLMELA LT 11 RURAL COLMELA ] 30,54 O5-0058-0665 PACIFICO MONEDA [T 5 190,67
08-0028-0333 SEM DENOMINACAO RURAL COLMELA ] 30,54 OB-0088-0667 E TRO DOy SUL il 45 82
08-0028-0334 RURAL COLMEIA RURAL COLMELA ] 30,54 08-0088-0670 PCA REYNALDO CHIAVEGATO DONA IRMA 8 45 82
08-D088-0335 JGR 284 - JERONIMO R. AZANHA E] 30,54 O5-005E-0671 RUA THOMAZ JASSO DONA IRMA ] 45,82
08-0088-0336 JGR 284 - JERONIMO B AZANHA 9 30,54 08-0088-0672 RUA THOMAZ JASSO DONA IRMA 8 45,82
08-D058-0337 SERRINHA 4 266,87 08-D05R-0673 RUA THOMAZ JASSO DONA IRMA ] 45,82
08-D0ES8-0338 AVENIDA ALEXANDRE MARION CAPOTUNA 4 266,87 08-DO5E-0674 RUA THOMAZ JASSOH DONA IRMA ] 45,82
08-D0ES-0339 JTGR 348 - JAN E. DE NAVARRO N*SR* DE FATIMA E] 30,54 08-D05E-0675 PCA REYNALDO CHIAVEGATO DONA IRMA & 45 52
08-0088-03-40 A FAZ 5Ta JULLA El 30,54 O8-0088-0676 ANV PACTFICO MONEDA COND. FRANC. BOMBARDA 4 266,87
08-0DE8-0341 MUNICIPAL JGR-317 @ 30,54 08-0088-0677 AV, PACIFICO MONEDA TARGEAO 5 190,67
08-00E8-0343 RUA VIGATO RES. DR JOADQ A NASSIF 7 76,31 D8-0088-068 1 AV VICENZO GRANGHELI =5, DR JOAO A NASSIF 7 76,31
08-0088-03-44 AV VICENZO GRANGHELI RES. DR JOAO A. NASSIF 7 76,31 DE-D08R-0685 AV ANTONIO F =5, PARQL 208 IPES 4 266,87
08-0088-0345 AV VICENZO GRANGHELI RES. DR JOAO A. NASSIF 7 76,31 DE-0088-0686 AV ANTONIO PINTO CATAOD =5, PAROQL 4 266,87
08-0088-0346 AV VICENZO GRANGHELI RES. DR JOAO A NASSIF 7 76,31 D8-0088-0687 RUA ALCIDES DE O GERMANO WVENTURINI 3 317.74
08-0088-0347 AV VICENZO GRANGHELI RES. DR JOAOD A NASSIF 7 76,31 DE-0088-0680 PACIFICO MONEDA WVARGEAQ 5 190,67

08-D0E8-0348 AV ANTONIO PINTO CATAO PLANALTO 5 100,67 0F-0088-0690 ESTRADA MUNICIPAL B

08-D0E8-0349 JGR 221 - AMADEU BRUNO URBANO BOM JTARDIM 9 30,54 08-0088-0697  [JGR 221 - AMADEL BRUNG URBAND BOM JARDIM 9

08-D088-035 1 RUA MARANHAO BELA VISTA 4 266,87 08-0088-0699 PCA DAS COMIUNICACOES PR TURA 3

08-D08S-0 RUA GLUIDO TOZZL TANQUINHO VELHO B 30,54 08-D08E-0702 AV JAGUARY CENTRO 1

08-D058-0353 AV ANTONIO PINTO CATAO RES. PARQUE DOS IPES 4 266,87 08-0088-0705 EST SERVIDAC TANQUINHO VELHO a

OB-00E8-0356 AV VICENZO GRANGHELIL RES. DR JOAO A NAS! 7 76.31 OB-DORR-0T06 TONIO PINTO CATAO PLANALTO il

OB-00E8-0357 RUA MARANHAO SA0 PEDRO 7 76,31 OB-DORR-0TOT CO MONEDA VARGEAQ 3

O8-00E8-(3 59 RUA THOMAZ JASSO COND RES PIAZZA DI FIRENZT 5 190,67 OB-DOBE-0T08 CAPOTUNA 3

08-D0ES-0360 ROD SP 107 KM 28,4 E] 30,54 OB-OO8E-0704 VARGEAO 5

D8-0088-0361 RUA THOMAZ JASSO THONA TRMA 5 190,67 OB-OO8E-0717 CAPOTUNA 7

08-0088-0362 RUA AMAZOMNAS PR UTRA 3 317,74 OB-DORR-OT1 8 CAPOTUNA 7

OB-0DS8-0363 RUA AMAZONAS PREFEITLUIRA 3 317.74 08-0088-0719 ROD CAMPINAS MOGI MIRIM FAZ JAGUARI E]

08-0088-0364 RUA JOAOQ FRAZATO DONA TRMA 5 190,67 OF-DORR-0722 RUA TRES 9

08-0088-0365 RUA THOMAZ JASSO DONA TRMA 5 190,67 O8-DOBR-0723 RLUA TRE 4

08-0088-0368 RUA THOMAZ JASSO DONA [RMA 5 190,67 O8-D0BR-0724 RLUA TRE b

08-0088-0371 RUA AGOSTINI DONA LULZA 5 100,67 O8-DOBE-0725 RUA TRE 9

08-0088-0372  |RUA BODINI DONA LUIZA 5 190,67 08-0088-0726  |RUA TRES 9

OF-(HEE-() AV BA A PINA "S. DR JOAD AL NA! 7 76,31 08-0088-0727 [CHACARA RECANTO 9

OF-00EE-03 78 RES. DR JOAQ A, NASSIF 7 76,31 05-0088-0728  [RUA MARANHAO 4

OF-0085-0386 RES. DR JOAQ A, NASSIF 7 76,31 O5-0088-0730 PCA BASAGLIA CAPOTUNA 7

OF-0088-0387 RES. DR JOAQ A, NASSIF 7 76,31 O5-005E-0734 RUA AMOREIRA ROSEIRA 7

OF-0085-0350 RUA ALCIDES DE O GERMANG VENTURINI 3 317,74 O5-008E-0740 ESTRADA MUNICIPAL SITIO CANTA GALO 7

OF-0055-0351 DES DE O GERMANG Vi URINT 3 317,74 05-0058-0743 PACIFICO MONEDA VARGEAQ 5

DB-[IER-0392 VENTURINT E) 317,74 08-0088-0747 RUA MARANHAO SAO PEDRO 7

OR-(MIZR-(459 TANQUINHO VELHO 9 30,54 D8-0088-0748 RUA MARANHAO COND. MANACA 5

OE-0088-0460 DOMNA TRAMA 5 190,67 D8-0088-0749 RUA MARANHAO SAO PEDRO 7

DE-0088-0461 W URINT 3 317,74 DE-0088-0750 RUA STO ANTONIO POSSE 3

O8-0088-0472 AD PEDRO 7 76,31 D8-0088-0756 PACIFICO MONEDA (VARGEAO 5

DE-0088-0476 “NTURINT 3 317,74 DE-008E-0757 PACIFICO MONEDA (VARGEAO 5

08-0038-0477 B LOT SAO PEDRO 7 T6,31 D8-0088-0758 AV ANTONIO PINTO CATAO PLANALTO 5

08-0038-0478 RUA JOAQUIM M. DE SOUZA COND. VITORLA RESIDENCE 5 190,67 D8-0088-0759 RUA AMAZONAS PLAMNALTO 5

08-0038-0482 ESTRADA QUATRO Q 30,54 DE-0088-0761 AV ANTONIO PINTO CATAO RES. DR JOAOQ A NASSIF 7

08-0038-0485 RURAL COLMEIA RURAL COLMELA El 30,54 D8-0088-0762 AV ANTONIO PINTO CATAOD RES. DR JOAOQ A. NASSIF 7

08-0088-0496 PCA REYNALDO CHIAVEGATO DONA TRMA 5 190,67 D8-0088-0763 PACIFICO MONEDA 5

08-0038-0499 AW DA ANTARC COND. VILLAGIO I 5 190,67 O8-DO8R-0765 RUA FRANCISCO DAL'BO 9

0E-D028-0504 T. 5 s A5.82 08-0088-0767 RUA FRANCISCO DALBO G

08-0038-05 10 2 582 08-D088-0768  [JGR 221 - AMADEU BRUNG “AZ DA BARRA B

08-0088-0519 RECANTO DOS PASSARO 4 266,87 OB-D0BE-0770 E - VIDAO RURAL COLMELA 9
05-0038-0520 PCA BASAC CAPOTUNA q 366,87 08-0088-0772 RUA AMAZONAS PLANALTO 5 190,67
OB-D0R8-052 1 RUA JULIA € RODRIGU NOVA JAGUARIUNA a1 266,87 08-0088-0774 PACIFICO MONEDA COND. Q. DAS LARANIEIRAS 5 190,67
OR-0088-0522 RUA JULLA ¢ RODRIGU NOVA JAGUARIUNA 4 266,87 DE-008B-0776 O MONEDA COND. QUINTA DO CONDE 6 133,49
OR-0088-0523 RUA JULLA ¢ RODRIGU NOVA JAGUARIUNA 4 266,87 DE-008B-0779 O MONEDA COND. RES. JAGUARIUNA TIT 7 76,31
RUA JULIA € RODRIGU NOVA JAGUARIUNA a1 266,87 08-D088-0780 ROD. ANDR] MONTORO COND. LAGO DA BARRA 5 190,67
AV ARMANDO MARIO TOZZL SANTA URSULA E] 45,82 OB-D0BE-0784 RUA MANOEL CAIADO B 45,82
AVENIDA ANTARCTICA SANTA URSULA E] 45,82 OB-00BB-0785 PACIFICO MONEDA 3 190,67
AV VIC RES. DR JOAO A NA 7 76,31 08-0088-0780 EST. MUNIC JGR 334-ALBERTO MACEDO JR. [ 133,49
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08-0088-0791 RUA JOAO FRAZATO DOMNA [RMA 5 190,67 - - - 5
08-0088-1001 : 321 - ; : 30,54

DR 00BI0792 TGR 251 - SANTACRUZ TANQUINHO 5 30.54 EST MUN JGR 321 - JOAQUIM PARNAIBA DA SILVA  |CHAC. MEIA LUA 9 ':

OB-00BE-0793 AW JANUARIO E DE NAVARRO DO SITIO DA PONTE a 266,87 08-0088-1002  |EST DE SERVIDAO SUBD SIT BORDA DA MATA 9 30,54

US-0088-0794  |RUA AMAZDONAS PLANALTO il 150.67 08-0088-1011 ROD SP 340 - CAMPINAS MOGI MIRIM SUBD CHAC SAD JOSE 9 30,54

08-0088-0795 AV VICENZO GRANGHELL RES. DR JOAO A NASSIF 7 F6,31 - y p—

03-0085-0796__|R ANTONIO DE A FERNANDES RES PARQUE DOS IPES 5 190,67 08-0088-1012  |EST MUN JGR 354-ALBERTO MACEDO JUNIOR |SUBD CHAC SA0JOSE 9 30,34

08-0085-0797 _ |RUA LUIS BALDO CAPOTUNA 5 190,67 08-0088-1013  [ROD SP 340 - CAMPINAS MOGI MIRIM SUBD CHAC SAD JOSE 9 30.54

08-0088-0798 PACIFICO MONEDA COMND. TOSE ARTOST 5 190,67 - 5 - 305

08-0085-0799  |JGR 317 - FRANC. V. D B .GRANC. BORDA DA MATA ] 30,54 08-0088-101° ROD PREF AZIZ LIAN SUBD FAZ DONA AMELIA 9 30,54

08-0088-0800 | PACIFICO MOMNEDA VARGEAD 5 190,67 08-0088-1016  [ROD SP 340 - CAMPINAS MOGI MIRIM SUBD SITIO NOVA ESPERANCA 9 30,54

08 0086 0801 __{ROD CAMPINAS MOGI MIRIM ROSEIRA ’ 7631 08-0088-1017  |ROD SP 340 - CAMPINAS MOGI MIRIM SUBD CHAC SAQ JOSE 9 30,54

05-0085-0802 ROD CAMPINAS MOGI MIRIM ROSEIRA 7 76,31 -

08-0088-0803  |ROD CAMPINAS MOGI MIRIM ROSETRA 7 76.31 08-0088-1018  |ROD SP-107 - PREF AZIZ LIAN FAZENDA DONA AMELIA 9 30.54

DE-0085-0804 ROD PREF AZIZ LIAN i DOMA AMELLA 9 30,54 08-0088-1019 ROD SP 340 - CAMPINAS MOGI MIRIM FAZENDA IPIRANGA 9 30,54

08-0088-0805 JGR 316 - HILDA DAVID DALBO GUEDES B8 45,82 3

08-0085-0806___|EST. MUNICIPAL - ANTONIO PINA COND. RES. PANINI 5 190,67 08-0088-1035 _ [RUA FIGUERA ROSEIRA (BAIXO} 7 7§,.~1

05-0085-0807 _|EST SERVIDAGQ RES. DR JOAO A NASSIE 7 76,31 08-0088-1036  [RUA APARECIDA MARIN LOT PQ FLORIANOPOLIS 7 76,31

08-0088-0808  [ROD CAMPINAS MOGI MIRIM RES. DR JOAQ A NASSIE 7 76,31 - AR = 3

e TR oTY 5 Soad 08-0088-1037  |RUA APARECIDA MARIN LOT PQ FLORIANOPOLIS T 76,31

OB-00BE-08L0 |ES VIDAG RURAL COLMEIA 9 30,54 08-0088-1038  |ROD SP 340 - CAMPINAS MOGI MIRIM FAZENDA IPIRANGA 9 30,54

0800880811 AV JOAO ANTONIO NERY NOVA JAGUARIUNA ] 266,87 08-0088-1039 |RUA HILDA DAVID DAL'BO GUEDES 8 4582

03-0088-0812  [PACIFICO MONEDA VARGEAO 7 76,31 3

08-0088-0813___|RUA MARANHAO SUB FAZENDA DA BARRA B 30,54 08-0088-1040  [RUA JULIO FRANK SITIO SERRA 4 266,87

08-0088-0814 EST. MUNICIPAL SITIO CAPOTUNA 5 190,67 08-0088-1041 RUA JULIO FRANK SITIO SERRA 4 266,87

O8-0088-0815 AV, PACIFICO MONEDA SITIO CAPOTUNA 9 30,54 A - - ; } 5

08-0088-0816  |EST MUN JUDITE DOS SANTOS PINTO COND. RES. JAGUARILNA I ] 45,82 08-0088-1042 _ [ROD SP 340 - CAMPINAS MOGI MIRIM FAZENDA IFIRANGA 9 30.54

08-0088-0817  |EST MUN JUDITE DOS SANTOS PINTO COND. RES. JAGUARILINA I ] 45,82

08-0085-0818 _|EST SERVIDAC RES. DR JOAO A. NASSIF 7 76,31 TABELAIT A QUE SE REFERE O DECRETO N° 3.661/2017.

08-0088-0819 AV ANTONIO PINTO CATAO RES. DR JOAO A NASSIF 7 76,31

O8-0088-0823  |RUA AMOREIRA ROSEIRA 7 76,31

08-0088-0824  [EST MUNICIPAL SITIO SAD JOSE B 30,54 e -

08-0088-0825  |AV ANTONIO PINTO CATAO PO DOS IPES ] 266,57 Valores do metro quadrado das Edltlca;ﬂes

0B-0088-0826 AV PACIFICO MONEDA “5M BOA VISTA H-SITIO PELOPURINHO 5 190,67

08-0088-0827 MUN JGR 254-SANTA CRUZ TANQUINHO o 30,54

O8-0088-0829 RADA I RVIDAC CHAC N SR APARECIIDA 9 30,54

O5-D0E8-083 | RADA I RVIDAC SITIO SAC JUDAS TADEL 7 76,31 a2

O8-00BE-0832  [EST MUN JGR 254-SANTA CRUZ TANQUINH 9 30,54 ; = VALOR POR METRO QUADR.ADO - RSJM

O8-0088-0834  |RUA PROF . JULLA CALHAU RODRIGUES NOVA JAGUARIUNA 4 266,57 TIPO/PADRAO

O8-0088-0835  [RUA PROF.* JULLA CALHALU RODRIGUES NOVA JAGUARIUNA ] 266,57 . v

O8-0088-0836 ROD CAMPINAS MOGIL MIRINM ROSEIRA 7 76,31 LUXO (5) BOA (4} MED[A (3) POPULAR (2) RUSTICA (1)

08-0028-0837 EST MUN JGR 316-HILDA DAVID DAL'BO DESMB IMOV CAPITINGA ] 30,54 | -

08-0088-0838 _ [RUA MARANHAD DESMEMB FAZ BARRA s 190,67 CASA/SOBRADO 211 5393 171 451 1 135 1a60 811 540 31 9\'39

O8-0038-0839 RUA MARANHAD DESMEME FAZ BARRA 5 190,67

O8-0088-0840 AW, ANTONIO PINTO CATAC RES. PQ. DOS IPES A 266,57 APARTAMENTO 1 903,3 7 1551 ,1 3 123 2,92 793 ,52 ==

08-0088-0841 RUA VIGATO RES 7 76,31

0500850843 [AV_PACIFICO MONEDA COND._PAC B 150,67 SALA/LOJA 2002,56 1622.27 1279,25 767,56 -

O8-00BE-0844 AV, PACIFICO MONEDA COND. PAC 5 190,67 7 -

OF-00B8-0845 AV. PACIFICO MONEDA COND. PAC 5 190,67 FABRICA """ 1239,?4 997,89 61 J ,88 41 0,68

08-0088-0846  [RUA BODINI D, DONA LULZA 5 190,67 =

O8-0088-0847 RLUA BODINI JD. DONA LULZA 3 190,67 GALPAO mm—— 867,79 698 ,66 43 1 N l 6 287,46

08-0028-0848 RUA BODINI TD. DONA LULZA 5 100,67

08-0088-0849  |RUA BODINI ID. DONA LUIZA 5 190,67 TELHEIRO |  -—--- 793 .,4 1 638 ,77 394,26 262,9 |

OB-0088-0854 ROD. ANDRE F. MONTORO DESEME FAZ. DA BARRA 9 30,54

OF-0088-0857 ROD. PREF AZIZ LIAN BORDA DA MATA ) 30,54 OUTROS 2115.93 1714.11 1351.60 811.40 519.09

O8-00B8-0858  |[ROD. PREF AZLZ LIAN FAZ DONA AMELLA ) 30,54 : : : : :

O8-005S-0830 MUN JGR 221 - AMADEU BRUNO DESEME FAZ. DA BARRA ) 30,54

05-0088-0860 RADA MUNICIPAL DF 1B FAZ DA BARRA ) 30,54

08-0088-086 1 PCA. BASAGLIA CAPOTLUNA 7 76,31

O8-00BE-0862  |PCA EMILIO MARCONATO RESIDENCLAL DR JOAD ALDO NASS 7 76,31 o

08-0088-0864  [RUA PEDRO LANA COND. RES. JAGUARIUNA-LOTE © 7 76,31 TABELA I A OUE SE REFERE O DECRETO N° 3.661/2017.

0F-0088-0865  |RUA PEDRO LANA COND. RES. JAGUARIUNA-LOTE B 7 76,31

05-0088-0867 _ [RODV CAMPINAS MOGI MIRIM ROSEIRA 7 76,31 .

OB-0088-0868  [CAM SERVIDAO DONA AMELIA B 30,54 Coeficientes do Fator Gleba

OB-0088-0869  |EsT MUN JGR 31 7-FRANCISCA VAN DER B GRANCHELLI | BORDA DA MATA E) 30,54

O8-0088-0870  |R OSVALDD VICENTINT SITIO CORACAD DE JESUS 5 190,67

OE-D08E-0872 R MUNICIPAL VARGEAO 9 30,54

OE-D08E-0873 R MUNICIPAL VARGEAO 9 30,54 i 2 -

OE-D08E-0874 R MUNICIPAL VARGEAO 9 30,54 Area m Coeficiente

08-0088-0875 MUN JGR 254 - SANTA CRUZ TANOLUINHO 9 30,54

05-0085-0876 MUN JGR 254 - SA] CRUZ TANQUINHO 9 30,54 ATE 900,00 1 ’00

08-0085-0877 MUN JGR 254 - SANTA CRUZ TANGQUINHO 9 30,54

0E-0088-0879  [AV PACIFICO MONEDA VARGEAO 9 30,54 900,0 1 A 1 000,00 0,8 1

0E-0088-0880  |ESTR MUNICIPAL 0 CORACAD DE 5 190,67

08-0088-088 1 R OSVALDO VICENTINI SITIO CORACAD DE JESUS 5 190,67 I 000,0 1 A 2 000,00 0,80

05-0088-0882  [AV PROJETADA CRUZEIRO DO SUL 4 266,57

05-0088-0883  |AV ANTONIO PINTO CATAO CAPOTLUNA 4 266,87 2000,01 A 3000100 0379

08-0088-0884  [AV PACIFICO MONEDA VARGEAD E) 30,54

08-0088-0885  [EST MUN JGR 221 - AMADEU BRUNO COND. ALTOS DO CAMANDUCALA 5 190,67 300001 A 4000300 0?59

08-0088-0886  [AV ANTONIO PINTO CATAO CAPOTUNA 4 266,87 4.000.01 A 5.000.00 0.58

08-0088-0800  [PCA CYRILO FONTANELLA FONTANELLA 3 31774 = 2 = 2 2

OE-00RE-0891 RLUA SEM DENOMINACAQ DESM BOA VISTA I-SITIO PELOPURINHO 5 190,67 5000_01 A 6(}00,00 0,5?

OB-0038-(892 RITA SEM DENOMINAGAO DESM BOA VISTA I-SITI0 PELOPURINHO 5 190,67 -

08-0088-0944 SSTR MUN JGR 354 - ALBERTO MACEDO JUNIO|SUBD CHAC SAC JOSE 9 30,54 600001 A 7000,00 0,56

OE-D08E-0945 R MUN JGR 354 - ALBERTO MACEDO JUNIO|SUBD CHAC SAC JOSE E) 30,54

OE-D08E-0947 RADA SERVIDAD caroTLNA 9 30,54 ?000,01 A 9000,00 0,3?

08-0088-0949 R MUN JGR 254 - SANTA CRUZ TANGUINHO E) 30,54

08-0028-0950 AV PACIFICO MONEDA WARGEAC 5 190,67 9 000 ’0 ]' A ]-2 000300 0336

OE-ODEE-0951 [ESTR MUN JGR 348 - JANUARIO ELISEU DE NAVARRO SANTA JULLA 9 30,54

O8-0088-0952 RUA RIO GRANDE DO NORTE JARDIM FOMNTAMELLA 3 317,74 12000’0]‘ A l 6(}00"00 0’35

08-0088-0953 AV, JOAD ANTONIO NERY MOVA JAGUARILNA E] 266,87 1 6000,0 1 A 20000,00 0’34

DE-CHEE-0954 AV JOAO ANTONIO NERY (NOWVA JAGUARILINA <4 266,87 3

08-0088-0955  |RUA JOSE PIRES JUNIOR NOWA JAGUARIUNA 4 266,87 20000,0 1 A 30000,00 0,.33

08-008E-0956  |RUA PEDRO LANA VARGEACH ) 30,54

05-0088-0958  [AV ALEXANDRE MARION VARGEAD 5 190,67 30‘000,0‘1 A 40000,00 0,32

0F-(NBE-0959 AV ALEXANDRE MARION VARGEACH 5 190,67

08-(MEE-0960 AV :\L.EX.-’\_NDRE MARION VARGEAOQ 5 190,67 40000-01 A 50000-:00 0731

05-0085-0961  |AV ALEXANDRE MARION VARGEAG S 190,67 2

B vaxon : 50.000,01 A 70.000,00 0,30

08-008E-0963 EST. DE SERVIDAO SLIBD SIT Sta TEREZA 7 76,31

05-0088-0964  |EST. MUNICIPAT RADA DO BRUNG) SUBD SIT 518 TEREZA 7 T6.31 70'000‘01 A 90'000‘00 0’29

05-0088-0965  |EST. MUNICIPAL (ESTRADA DO BRUNO) SUBD SIT S1a TEREZA 7 T6.31 90.000‘01 A 120000’00 0,28

DE-DDEE-0966 I MUNICIPAL RADA DO BRUNO} SUBD SIT Sta TEREZA 7 76,31

OS-(EE-0967  |F MUNICIFAL RADA DO BRUNO) SUBD SIT $ta TEREZA 7 76.31 1 20.000,0 1 A 1 600(}0,00 0,2?

08-D08E-0968 EST. MUNICIPAL RADA DO BRUNO} SUBD SIT Sta TEREZA 7 76,31

OE-ODEE-0973 RUA JOSE DIAS SUBD SITID DA PONTE 4 266,87 l 60.000 ,0 l A 200000,00 0,26

0E-0088-0974 EST MUN JGR 316-HILDA DAVID DALBO CAPTTINGA 9 30,54

05-0088-0975 EST MUN JGR 316-HILDA DAVID DALBO CAPTTINGA 9 30,54 200000501 A— 300000100 0525

08-0088-0976 EST DE SERVIDAD TANQUINHO VELHO 9 30,54

0&-0088-0977 RUA JULIO FRANK SUBD SITIO SERRA 4 266,87 300000‘0 1 A 400000’00 0?24

08-0088-0082 AV PACTFICO MONEDA VARGEAC 5 190,67 400 000 01 A 500 000 00 0 23

08-0088-0983  [AV PACIFICO MONEDA VARGEAD s 190,67 - 2 - 2 x

OF-0088-0984 AV PACIFICO MONEDA VARGEAC 5 100,67 500.000‘01 A ?00000,00 0,22

08-0088-0985 AV PACIFICO MONEDA VARGEAC 5 100,67

08-0088-0986 AV PACIFICO MONEDA VARGEAC 5 190.67 ?00’000,0’ ]. A 900000,00 0,2 l

0E-0088-0006 E SA0 SEBASTLAO DESKMEME SIT. SAQ SEBASTIAC 7 76,31

08-0088-0907 : = 4 INHA 7 AC IMA DE 900% l 300 0720
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DECRETO N° 3.662, de 13 de dezembro de
2017.

Disp&e sobre as parcelas para arrecadagéo
do IPTU no exercicio de 2018.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de S&o Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, e com apoio nos arts. 27 e 52,
do Codigo Tributario do Municipio,
DECRETA:

Art. 1° No exercicio financeiro de 2018, as
arrecadacdes do Imposto sobre a Proprieda-
de Territorial Urbana e do Imposto sobre a
Propriedade Predial efetivar-se-ao em 10
(dez) parcelas, mensais e sucessivas,
vencendo-se a primeira em 31 de janeiro de
2018 e com prazo para quitagdo no 20°
(vigésimo) dia apds o respectivo vencimento
e assim sucessivamente nos demais meses.
Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data
de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Jaguariina, aos
13 de dezembro de 2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS
Prefeito

Publicado no Departamento de Expediente e
Registro da Secretaria de Governo, na data
supra.

VALDIR ANTONIO PARISI
Secretario de Governo

PORTARIAS ASSINADAS PELO SENHOR PREFEITO

PORTARIA N° 1.410, de 06 de dezembro de
2017. (%)

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Séao Paulo etc., no uso das atribuigdes
que lhe sado conferidas por lei, e com apoio
na Lei Municipal n® 2.151, de 11 de junho de
2013 e em conformidade com a solicitagao
contida no Oficio SAS n°® 489/2017,
RESOLVE:

Nomear, para compor o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA, nos termos da Lei n® 2.151, de 11
de junho de 2013, os seguintes membros,
titulares e suplentes, para um mandato de
02 (dois) anos, contados a partir de 15 de
dezembro de 2017:

| — Representantes do Poder Publico
Municipal:

a) Secretaria de Assisténcia Social de
Jaguariuna:

Titular: Andréa Dias Lizun, R.G. n°

26.792.880-4 SSP/SP

Suplente: Maria Luiza Amorim Silva Peres,
R.G. n°® 9.324.423-X SSP/SP

b) Secretaria de Educagao de Jaguariuna:
Titular: Edgar Francisco Maldonado Soares,
R.G. n° 28.749.783-5 SSP/SP

Suplente: Rosali Aparecida Mussato da
Silva, R.G. n® 9.387.837

c) Secretaria de Saude de Jaguariuna:
Titular: Patricia Magalhaes Figueiredo, RG
n°® 27.830.819-3 — SSP/SP

Suplente: Keite Helen dos Santos, R.G. n°
30.144.542-4 — SSP/SP

d) Secretaria de Juventude, Esportes e
Lazer de Jaguariuna:

Titular: Ciro Roberto Pires, R.G. n°
26.792.848-8 — SSP/SP

Suplente: Wilson Tedeschi Filho, R.G. n°®
14.665.425 — SSP/SP

e) Secretaria de Negocios Juridicos de
Jaguariuna:

Titular: Rafaela Catao Pires Bergamasco,
R.G. n° 46.709.772-0— SSP/SP

Suplente: Edson José Domingues, R.G. n°
27.081.753-0 — SSP/SP

f) Secretaria de Desenvolvimento Econémico
e Social de Jaguariuna:

Titular: Valdir de Oliveira, R.G. n°
26.643.683-3 — SSP/SP

Suplente: Renata Macedo Lopes Artuzi, R.G.
n°® 24.836.557-5 — SSP/SP

g) Representante do Prefeito:

Titular: Maria Emilia Peganha de Oliveira
Silva, R.G. n°® 22.552.439-9 SSP/SP
Suplente: Rita de Cassia Almeida Souza,
R.G. n° 40.403.119-5 SSP/SP

Il — Representantes das Entidades/Institui-
coes Representativas da Sociedade Civil:

a) titulares:

1- Wilson Mellilo- R.G. n° 3.976.201-4
(Representante do Centro de Equoterapia de
Jaguariuna);

2- José Rubens de Paiva René- R.G. n°
11.926.728-7 (Representante do Rotary Club
de Jaguariuna).

3- Rosangela Calhau Rodrigues- R.G. n°®
7.880.085-7 Representante da Associagao
Jaguariunense de Jovens Aprendizes —
AJJA);

4- Jaqueline Frealdo Rovaris- R.G. n°
48.221.688-8 (Representante da Associagao
dos Amigos do Padre Gomes);

5- Nelson Roberto Patrocinio da Silva — R.G.
n°® 6.157.757-1 (Representante da APAE —
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcio-
nais de Jaguariuna);

6- Kasue dos Santos Sinhama Aikawa- R.G.
n° 53.328.377-2 (Representante APM — EM
Cel. Amancio Bueno)

7- Thais Alves de Andrade- R.G. n°

28.438.660-1 (Representante UNIFAJ)

b) suplentes:

1- Marcelo Pereira de Souza — R.G. n°
32.761.828-0 (Loja Macgbnica Estrela do
Jaguari);

2- Maria de Lourdes Patrocinio da S.
Cocozza Simoni — R.G. n® 10.776.496-9
(Representante do Colégio da Villa);

3- Cibele de Oliveira — R.G. n°® 36.439.327-0
(Representante da APM — CEI Prof? Lourdes
Baccarelli de Souza);

4- Maria Isabel Bulhbes — R.G. n® 13559474
(Representante da APM — Prof. Mario
Bergamasco);

5- Rodinei Ferreira de Souza — R.G. n°
28.460.350-08 (Representante da APM —
EMEI Prof. Eraldo Moraes Penteado);

6- Tatiane Aparecida Silva Moreira — R.G. n°
32.867.656-1 (Representante da APM — EM
Prof? Oscarlina Pires Turato);

7- William de Souza Silva - R.G. n°
30.128.552 (Representante da Associagao
Desportiva Jaguariuna — Jaguariuna Futebol
Club);

8- Tatiane Prado de Assis — R.G. n°
40.403.249-7 (Representante da APM —
EMEI Prof? Lourdes Baccarelli de Souza).
(*) Republicada por conter incorregdes na
edigédo 235, ano 5, de 07 de dezembro de
2017.

PORTARIA N° 1.412, de 06 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n°® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugéo do Contrato n°®
250/2017, que tem por objeto a aquisigédo de
uma protese endoesquelética (modular)
membro inferior esquerdo para o municipe
José Luis Refundini, cujo contratado é
ORTOPEDIA MATHIAS LTDA - EPP,
Protocolo PMJ n°® 15.905/2017.

- Caio Cesar dos Santos Maciel, Assistente
de Gestao Publica, CPF/MF n°® 381.454.548-
-67 e R.G. n°® 46.547.712-4.

PORTARIA N° 1.413, de 07 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais, com apoio no artigo 67 da Lei

29
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Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n°® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugédo do Contrato n°®
248/2017, que tem por objeto a aquisi¢do de
servidor dedicado de alta capacidade para a
Prefeitura Municipal de Jaguariuna, cujo
contratado € M. W. Microware Comércio de
Informatica Ltda EPP, Protocolo PMJ n°
13.706/2017.

- Rodrigo Ortiz de Campos, Assistente de
Gestao Publica exercendo o cargo de Diretor
de Departamento, CPF/MF n° 305.984.418-
-67 e R.G. n° 34.384.088-1.

PORTARIA N° 1.414, de 07 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n°® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugéo do Contrato n°®
343/2015, que tem por objeto o fornecimento
de internet fibra optica para Prefeitura
Municipal de Jaguariuina, cuja detentora &
Telefénica Brasil S/A, Protocolo PMJ n°
11.278/2015.

- Rodrigo Ortiz de Campos, Assistente de
Gestao Publica exercendo o cargo de Diretor
de Departamento, CPF/MF n° 305.984.418-
-67 e R.G. n° 34.384.088-1.

PORTARIA N° 1.415, de 07 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n° 3.534, datado de 27 de marco
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugao da Ata de Registro
de Pregos n°® 324/2017, que tem por objeto o
fornecimento de suplementos e dietas
especificas, cujo contratado € CM HOSPITA-
LAR LTDA., Protocolo PMJ n° 15.016/2017.

- Alessandra Pegorari, Nutricionista, CPF/MF
n® 195.492.758-41 e R.G. n° 26.272.549-6.
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PORTARIA N° 1.416, de 07 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢bes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n°® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugado da Ata de Registro
de Precgos n° 325/2017, que tem por objeto o
fornecimento de suplementos e dietas
especificas, cujo contratado € EMPORIO
HOSPITALAR COM. PROD. CIRURGICOS
HOSP. LTDA., Protocolo PMJ n°
15.016/2017.

- Alessandra Pegorari, Nutricionista, CPF/MF
n°® 195.492.758-41 e R.G. n° 26.272.549-6.

PORTARIA N° 1.417, de 07 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de S&o Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n° 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugéo da Ata de Registro
de Pregos n°® 326/2017, que tem por objeto o
fornecimento de suplementos e dietas
especificas, cujo contratado € GABEE
FOODS COMERCIO DE ALIMENTOS
EIRELI - EPP, Protocolo PMJ n°
15.016/2017.

- Alessandra Pegorari, Nutricionista, CPF/MF
n°® 195.492.758-41 e R.G. n° 26.272.549-6.

PORTARIA N° 1.418, de 07 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢bes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n°® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execucao da Ata de Registro
de Precgos n° 327/2017, que tem por objeto o
fornecimento de suplementos e dietas
especificas, cujo contratado é L.P. SANTOS

ATACADISTA — ME, Protocolo PMJ n°
15.016/2017.

- Alessandra Pegorari, Nutricionista, CPF/MF
n°® 195.492.758-41 e R.G. n°® 26.272.549-6.

PORTARIA N° 1.419, de 07 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
coes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugdo da Ata de Registro
de Pregos n° 328/2017, que tem por objeto o
fornecimento de suplementos e dietas
especificas, cujo contratado € MEDICAM
MEDICAMENTO CAMPINAS LTDA - EPP,
Protocolo PMJ n° 15.016/2017.

- Alessandra Pegorari, Nutricionista, CPF/MF
n°® 195.492.758-41 e R.G. n°® 26.272.549-6.

PORTARIA N° 1.420, de 07 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n° 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugéo da Ata de Registro
de Pregos n° 329/2017, que tem por objeto o
fornecimento de suplementos e dietas
especificas, cujo contratado é SAMAPI
CIRURGICA LTDA. — EPP., Protocolo PMJ n°
15.016/2017.

- Alessandra Pegorari, Nutricionista, CPF/MF
n° 195.492.758-41 e R.G. n°® 26.272.549-6.

PORTARIA N° 1.421, de 07 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguaritina, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
coes legais, e de conformidade com o
Protocolo PMJ n° 11.544/2017,

RESOLVE:

I-Remover o servidor PAULO HENRIQUE
FALCIROLLI DARRI, R.G. n°® 33.144.689-3
SSP/SP, ocupante do cargo publico de
Agente Operacional para exercer a mesma
funcdo no Departamento de Alimentacéo e

Assisténcia Escolar da Secretaria de
Educacgéo.

II-Esta Portaria tera efeito retroativo a 1° de
setembro de 2017.

PORTARIA N° 1.422, de 07 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais, e de conformidade com o
Protocolo PMJ n° 11.544/2017,

RESOLVE:

I-Remover a servidora JANAINA ANTUNES,
R.G. n° 29.665.416-4 SSP/SP, ocupante do
cargo publico de Psicologa para exercer a
mesma fungéo no Departamento de
Assisténcia a Saude da Secretaria de
Saude.

I1-Esta Portaria tera efeito retroativo a 02 de
agosto de 2017.

PORTARIA N° 1.423, de 07 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais, e de conformidade com o
Protocolo PMJ n° 11.544/2017,

RESOLVE:

I-Remover o servidor JOAO LUIS LENA,
R.G. n° 40.403.190-0 SSP/SP, ocupante do
cargo publico de Operador de Maquinas
para exercer a mesma fungéo no Departa-
mento de Servigos Publicos, Divisdo de
Pracas, Parques e Jardins da Secretaria de
Obras e Servigos.

I1-Esta Portaria tera efeito retroativo a 05 de
outubro de 2017.

PORTARIA N° 1.424, de 07 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
coes legais,

RESOLVE:

|I-Exonerar, a pedido, ELISABETH PEREIRA
DE CASTRO, R.G. n°® 6.069.774-X SSP/SP,
do cargo de Professor de Educagéo Basica
Il - PEBII, que ocupava junto ao Departa-
mento de Ensino Fundamental da Secretaria
de Educagao.

PORTARIA N° 1.425, de 08 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
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¢oes legais,

RESOLVE:

a) Retificar a Portaria n® 1.219, de 09
de outubro de 2017, a fim de constar o
seguinte: onde leu-se “Protocolo n°
1.927/2017” leia-se “Protocolo n°®
10.492/20177;

b) Ratificar tudo o que demais consta
na Portaria n® 1.219, de 09 de outubro de
2017.

c) Esta Portaria tera efeito retroativo
a 09 de outubro de 2017.

PORTARIA N° 1.426, de 08 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais,

RESOLVE:

d) Retificar a Portaria n® 1.220, de 09
de outubro de 2017, a fim de constar o
seguinte: onde leu-se “Protocolo n°
10.492/2017” leia-se “Protocolo n°
1.927/20177;

e) Ratificar tudo o que demais consta
na Portaria n® 1.220, de 09 de outubro de
2017.

f) Esta Portaria tera efeito retroativo
a 09 de outubro de 2017.

PORTARIA N° 1.427, de 08 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n°® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugdo do Contrato n°
260/2017, que tem por objeto a contratagéo
de uma empresa para a confecgdo de uma
arvore de natal para a Vila de Natal no
Centro Cultural, cujo contratado é PIFFER E
SANTOS COMUNICACAO VISUAL LTDA
ME, Protocolo PMJ n° 16.623/2017.

- Thiago Menezes Garcia, Diretor de
Departamento, CPF/MF n°® 355.343.008-76 e
R.G. n°® 35.718.882-2.

PORTARIA N° 1.428, de 08 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais, com apoio no artigo 65 e
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seguintes da Lei Complementar Municipal n°
209/2012, bem como, em atendimento ao
Decreto Municipal n° 3.586, datado de 25 de
julho de 2017,

RESOLVE:

Declarar que a servidora publica SUZANA
TEIXEIRA NEPOMUCENO DOS SANTOS,
R.G. n°® 39.449.440-4 SSP/SP, matricula
funcional n° 4476, adquiriu estabilidade em
19 de outubro de 2017 para o cargo de
Agente de Servigcos Gerais, nos moldes
constantes do Protocolo PMJ n°
14.995/2017.

PORTARIA N° 1.429, de 08 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 65 e
seguintes da Lei Complementar Municipal n°
209/2012, bem como, em atendimento ao
Decreto Municipal n° 3.586, datado de 25 de
julho de 2017,

RESOLVE:

Declarar que a servidora publica CRISTINA
YURI YAMAGUCHI, R.G. n° 25.318.040-5
SSP/SP, matricula funcional n° 4500,
adquiriu estabilidade em 04 de novembro de
2017 para o cargo de Agente de Desenvolvi-
mento Infantil, nos moldes constantes do
Protocolo PMJ n° 15.437/2017.

PORTARIA N° 1.430, de 11 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de S&o Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugéo do Contrato n°
263/2017, que tem por objeto a contratagao
de empresa para prestagao de servigos de
pos producdo e arranjo de guias vocais para
a gravacgao do DVD da Orquestra de
Violeiros de Jaguariuna, cujo contratado &
VQ PRODUGOES MUSICAIS E ARTISTI-
CAS, Protocolo PMJ n°® 17.069/2017.

- Jessica Richter, Chefe de Divisdo, CPF/MF
n°®401.233.078-05 e R.G. n°® 47.967.309-3.

PORTARIA N° 1.431, de 11 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado

de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
coes legais, e de conformidade com o
Protocolo PMJ n° 11.544/2017,

RESOLVE:

I-Remover a servidora BARBARA MARIA
ELIAS, R.G. n°® 32.188.224.6 SSP/SP,
ocupante do cargo publico de Assistente de
Gestao Publica para exercer a mesma
fungé@o no Departamento de Fiscalizagao
Tributaria da Secretaria de Administragao e
Financas.

I1-Esta Portaria tera efeito retroativo a 29 de
agosto de 2017.

PORTARIA N° 1.432, de 11 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n° 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar as servidoras abaixo para acompa-
nhar e fiscalizar a execugéo da Ata de
Registro de Pregos n° 310/2017, que tem por
objeto o fornecimento de calgados de
seguranga, tipo bota de PVC para os
serventes gerais da Secretaria de Educacgao
SRP, cujo contratado € TECPORTO
TERINAMENTO E TECNOLOGIA LTDA. -
EPP, Protocolo PMJ n° 13.414/2017.

- Patricia Mendes Pereira, Professor de
Educagao Basica | — PEB exercendo o cargo
de Diretor de Departamento, CPF/MF n°
251.482.528-80 e R.G. n°® 26.792.817-8.

- Giani Kemilin de Lima Souza, Assistente de
Gestao Publica, CPF/MF n°® 324.728.508-32
e R.G. n° 34.668.697-1.

PORTARIA N° 1.433, de 11 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguaritina, Estado
de Séo Paulo etc., no uso de suas atribui-
coes legais,

RESOLVE:

Conceder pensédo por morte a dependente
MIRIAN REBECA LALLI RIBEIRO, figurando
como instituidor da pensdo CLAUDIO LALLI
RIBEIRO, com pensao calculada em
conformidade com o Art. 40, § 7°, 1I, da
Constituicdo Federal, com redagéo da
Emenda Constitucional n° 41, de
19/12/2003.

A renda mensal inicial do beneficio sera de
R$ 2.589,57 (dois mil, quinhentos e oitenta e
nove reais e cinquenta e sete centavos), a

ser percebido pela beneficiaria.

Os reajustes ocorrerdo na mesma data e no
mesmo indice aplicado pelo Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS, nos termos
do artigo 541, §3°, da Lei Complementar
Municipal n° 209, de 09 de maio de 2012.
Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA N° 1.434, de 11 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de S&o Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais,

RESOLVE:

Conceder pensdo por morte a dependente
CELINA DE JESUS CAETANO ANDRIETTI,
figurando como instituidor da penséo
MOACIR ANDRIETTI, com penséo calculada
em conformidade com o Art. 40, § 7°, Il, da
Constituicao Federal, com redagéo da
Emenda Constitucional n° 41, de
19/12/2003.

A renda mensal inicial do beneficio sera de
R$ 2.698,71 (dois mil, seiscentos e noventa
e oito reais e setenta e um centavos), a ser
percebido pela beneficiaria.

Os reajustes ocorrerdo na mesma data e no
mesmo indice aplicado pelo Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS, nos termos
do artigo 541, §3°, da Lei Complementar
Municipal n° 209, de 09 de maio de 2012.
Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA N° 1.435, de 11 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntaria, pela
regra da transi¢cao, com proventos integrais,
com base na totalidade da remuneragéo da
servidora no cargo efetivo, a DENISE
HELENA DE CARLI BARONI, portadora da
cédula de identidade n° 8.537.504-4 SSP/SP
e inscrita no CPF n° 107.929.258-66,
servidora publica ocupante do cargo efetivo
de Médico, matricula n® 0455, com funda-
mento e calculo dos proventos em conformi-
dade com o artigo 6° e 7° da Emenda
Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003, bem como consoante artigo 552 da Lei
Complementar Municipal n® 209/2012.

O valor dos proventos iniciais sera de R$
9.960,48 (nove mil, novecentos e sessenta
reais e quarenta e oito centavos), a ser
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percebido pela beneficiaria.

Os reajustes ocorrerao na mesma proporgao
e na mesma data, sempre que se modificar &
remuneracgéo dos servidores em atividade,
nos termos do paragrafo unico do artigo 552
da Lei Complementar n® 209, de 09 de maio
de 2012.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA N° 1.436, de 11 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de S&o Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢cdes legais,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntaria, pela
regra da transi¢cdo, com proventos integrais,
com base na totalidade da remuneracéo da
servidora no cargo efetivo, a MARIA
TERESA ALVES DA SILVA, portadora da
cédula de identidade n° 13.589.384-7
SSP/SP e inscrita no CPF n° 056.744.228-
-42, servidora publica ocupante do cargo
efetivo de Dentista, matricula n°® 0723, com
fundamento e célculo dos proventos em
conformidade com o artigo 6° e 7° da
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembro de 2003, bem como consoante
artigo 552 da Lei Complementar Municipal n°
209/2012.

O valor dos proventos iniciais sera de R$
10.342,73 (dez mil, trezentos e quarenta e
dois reais e setenta e trés centavos), a ser
percebido pela beneficiaria.

Os reajustes ocorrerdo na mesma proporgao
e na mesma data, sempre que se modificar &
remuneragéo dos servidores em atividade,
nos termos do paragrafo unico do artigo 552
da Lei Complementar n® 209, de 09 de maio
de 2012.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA N° 1.437, de 11 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguaritna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢cdes legais,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntaria, pela
regra da transi¢cdo, com proventos integrais,
com base na totalidade da remuneragéao da
servidora no cargo efetivo, a MARIA
APARECIDA TORRESAN MAGRI, portadora
da cédula de identidade n°® 5.835.216-8
SSP/SP e inscrita no CPF n° 040.172.358-
-59, servidora publica ocupante do cargo
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efetivo de Dentista, matricula n°® 0679, com
fundamento e calculo dos proventos em
conformidade com o artigo 6° e 7° da
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembro de 2003, bem como consoante
artigo 552 da Lei Complementar Municipal n°
209/2012.

O valor dos proventos iniciais sera de R$
10.342,73 (dez mil, trezentos e quarenta e
dois reais e setenta e trés centavos), a ser
percebido pela beneficiaria.

Os reajustes ocorrerdo na mesma proporgao
e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracgao dos servidores em atividade,
nos termos do paragrafo unico do artigo 552
da Lei Complementar n® 209, de 09 de maio
de 2012.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA N° 1.438, de 11 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢cdes legais,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntaria, pela
regra da transicao, com proventos integrais,
com base na totalidade da remuneracéo da
servidora no cargo efetivo, a RENILDA
CARPI FERREIRA, portadora da cédula de
identidade n°® 10.540.917-0 SSP/SP e
inscrita no CPF n° 002.037.558-12, servidora
publica ocupante do cargo efetivo de
Assistente de Gestao Publica, matricula n°
1365, com fundamento e calculo dos
proventos em conformidade com o artigo 6°
e 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 19
de dezembro de 2003, bem como consoante
artigo 552 da Lei Complementar Municipal n°
209/2012.

O valor dos proventos iniciais sera de R$
3.716,35 (trés mil, setecentos e dezesseis
reais e trinta e cinco centavos), a ser
percebido pela beneficiaria.

Os reajustes ocorrerdo na mesma proporgao
e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragao dos servidores em atividade,
nos termos do paragrafo unico do artigo 552
da Lei Complementar n°® 209, de 09 de maio
de 2012.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA N° 1.439, de 11 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-

coes legais,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntaria, pela
regra da transicao, com proventos integrais,
com base na totalidade da remuneracéo da
servidora no cargo efetivo, a MARIA
APARECIDA SIMOES FANTINI, portadora da
cédula de identidade n°® 10.490.095-7
SSP/SP e inscrita no CPF n° 032.215.108-
-29, servidora publica ocupante do cargo
efetivo de Dentista, matricula n® 0465, com
fundamento e calculo dos proventos em
conformidade com o artigo 6° e 7° da
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembro de 2003, bem como consoante
artigo 552 da Lei Complementar Municipal n°®
209/2012.

O valor dos proventos iniciais sera de R$
10.963,29 (dez mil, novecentos e sessenta e
trés reais e vinte e nove centavos), a ser
percebido pela beneficiaria.

Os reajustes ocorrerdo na mesma proporgao
e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracao dos servidores em atividade,
nos termos do paragrafo Unico do artigo 552
da Lei Complementar n° 209, de 09 de maio
de 2012.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

PORTARIA N° 1.440, de 11 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguaritina, Estado
de Séo Paulo etc., no uso de suas atribui-
coes legais,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntaria, pela
regra da transicao, com proventos integrais,
com base na totalidade da remuneragéo da
servidora no cargo efetivo, a MARIA DA
CONCEICAO DE OLIVEIRA CAMILO,
portadora da cédula de identidade n°
53.500.811-9 SSP/SP e inscrita no CPF n°
134.618.694-49, servidora publica ocupante
do cargo efetivo de Médico, matricula n°
0107, com fundamento e calculo dos
proventos em conformidade com o artigo 6°
e 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 19
de dezembro de 2003, bem como consoante
artigo 552 da Lei Complementar Municipal n°
209/2012.

O valor dos proventos iniciais sera de R$
10.963,29 (dez mil, novecentos e sessenta e
trés reais e vinte e nove centavos), a ser
percebido pela beneficiaria.

Os reajustes ocorrerdo na mesma proporgao
e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracao dos servidores em atividade,

nos termos do paragrafo Unico do artigo 552

da Lei Complementar n° 209, de 09 de maio
de 2012.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA N° 1.441, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n° 3.534, datado de 27 de marco
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugéo do Contrato n°
353/2015, que tem por objeto a prestagéo de
servigos de manutengdo em sistema e
informatica da saude, cujo contratado é
ASSIST COMERCIO E SERVIGOS LTDA. —
EPP, Protocolo PMJ n°® 11.955/2015.

- Marcelo Espinosa, Agente Comunitario de
Saude exercendo o cargo de Chefe de
Divisdo, CPF/MF n° 188.150.678-92 e R.G.
n°® 26.793.949-8.

PORTARIA N° 1.442, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n° 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugéo do Contrato n°
313/2015, que tem por objeto o fornecimento
de 400 (quatrocentos) equipos para bomba
de infuséo enteral para o paciente Vinicius
Rodrigues da Silva, cujo contratado € LCR
COMERCIAL CAMPINAS LTDA EPP,
Protocolo PMJ n°® 9.964/2015.

- Michele Aparecida Anastacio, Assessor Il,
CPF/MF n°® 310.400.888-48 e R.G. n°
43.066.748-6.

PORTARIA N° 1.443, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de S&o Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto

Municipal n° 3.534, datado de 27 de margo

32

www.jaguariuna.sp.gov.br

de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugéo do Contrato n°
236/2017, que tem por objeto a aquisigdo de
equipamentos hospitalares (materiais
hospitalares, material de limpeza e higieni-
zagéao, escada) através de Emenda Parla-
mentar para melhoria das condigdes de
trabalho e assegurar a qualidade das agdes
prestadas nas Unidades Basicas de Saude,
cujo contratado é BIOSANTEC COMERCIO
DE ARTIGOS HOSPITALARES LTDA EPP,
Protocolo PMJ n° 13.034/2017.

- Jackson Igor da Silva, Diretor de Departa-
mento, CPF/MF n°® 295.182.718-01 e R.G. n°
33.556.968-7.

PORTARIA N° 1.444, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n°® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugéo do Contrato n°®
237/2017, que tem por objeto a aquisigdo de
equipamentos hospitalares (materiais
hospitalares, material de limpeza e higieni-
zacgao, escada) através de Emenda Parla-
mentar para melhoria das condigbes de
trabalho e assegurar a qualidade das agdes
prestadas nas Unidades Basicas de Saude,
cujo contratado é DENTAL SAMIA LTDA. -
ME, Protocolo PMJ n° 13.034/2017.

- Jackson Igor da Silva, Diretor de Departa-
mento, CPF/MF n°® 295.182.718-01 e R.G. n°
33.556.968-7.

PORTARIA N° 1.445, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n°® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugéo do Contrato n°
238/2017, que tem por objeto a aquisigdo de
equipamentos hospitalares (materiais
hospitalares, material de limpeza e higieni-
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zagao, escada) através de Emenda Parla-
mentar para melhoria das condi¢des de
trabalho e assegurar a qualidade das agdes
prestadas nas Unidades Basicas de Saude,
cujo contratado é FAM LTDA. - EPP,
Protocolo PMJ n° 13.034/2017.

- Jackson Igor da Silva, Diretor de Departa-
mento, CPF/MF n°® 295.182.718-01 e R.G. n°
33.556.968-7.

PORTARIA N° 1.446, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de S&o Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n° 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugéo do Contrato n°
239/2017, que tem por objeto a aquisi¢cdo de
equipamentos hospitalares (materiais
hospitalares, material de limpeza e higieni-
zagao, escada) através de Emenda Parla-
mentar para melhoria das condigdes de
trabalho e assegurar a qualidade das ag¢oes
prestadas nas Unidades Basicas de Saude,
cujo contratado € FORMED BR MATERIAIS
MEDICOS HOSPITALARES LTDA - EPP,
Protocolo PMJ n° 13.034/2017.

- Jackson Igor da Silva, Diretor de Departa-
mento, CPF/MF n° 295.182.718-01 e R.G. n°
33.556.968-7.

PORTARIA N° 1.447, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n°® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugéo do Contrato n°
240/2017, que tem por objeto a aquisi¢ao de
equipamentos hospitalares (materiais
hospitalares, material de limpeza e higieni-
zacgao, escada) através de Emenda Parla-
mentar para melhoria das condigbes de
trabalho e assegurar a qualidade das agdes
prestadas nas Unidades Basicas de Saude,
cujo contratado € HOSPITRONICA COM.
EQUIP. MEDICO HOSPIRTALAR LTDA. -
ME, Protocolo PMJ n° 13.034/2017.

- Jackson Igor da Silva, Diretor de Departa-
mento, CPF/MF n° 295.182.718-01 e R.G. n°
33.556.968-7.

PORTARIA N° 1.448, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
coes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n° 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugado do Contrato n®
240/2017, que tem por objeto a aquisicao de
equipamentos hospitalares (materiais
hospitalares, material de limpeza e higieni-
zagao, escada) através de Emenda Parla-
mentar para melhoria das condigbes de
trabalho e assegurar a qualidade das agdes
prestadas nas Unidades Basicas de Saude,
cujo contratado € HOSPITRONICA COM.
EQUIP. MEDICO HOSPIRTALAR LTDA. -
ME, Protocolo PMJ n°® 13.034/2017.

- Jackson Igor da Silva, Diretor de Departa-
mento, CPF/MF n°® 295.182.718-01 e R.G. n°
33.556.968-7.

PORTARIA N° 1.449, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n° 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugado do Contrato n°
234/2017, que tem por objeto a aquisi¢do de
equipamentos de informatica (microcomputa-
dor, nobreak e notebook) através de Emenda
Parlamentar para melhoria das condigdes de
trabalho e assegurar a qualidade das agdes
prestadas nas Unidades Basicas de Saude,
cujo contratado é ALIRIO FERREIRA
BARBOSA - EPP., Protocolo PMJ n°
13.033/2017.

- Jackson Igor da Silva, Diretor de Departa-
mento, CPF/MF n° 295.182.718-01 e R.G. n°
33.556.968-7.

PORTARIA N° 1.450, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n° 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugéo do Contrato n°
243/2017, que tem por objeto a aquisi¢cdo de
equipamentos de informatica (microcomputa-
dor, nobreak e notebook) através de Emenda
Parlamentar para melhoria das condigdes de
trabalho e assegurar a qualidade das agdes
prestadas nas Unidades Basicas de Saude,
cujo contratado ANA JULIA SCAGGION —
ME, Protocolo PMJ n° 13.033/2017.

- Jackson Igor da Silva, Diretor de Departa-
mento, CPF/MF n° 295.182.718-01 e R.G. n°
33.556.968-7.

PORTARIA N° 1.451, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n° 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugéo do Contrato n°
247/2017, que tem por objeto a prestagéo de
servigos de desenvolvimento e licenga de
uso de software para divulgacao de informa-
¢Oes através do aplicativo “o fim da picada”,
sobre doengas provocadas pelo mosquito
Aedes Aegypti, para a Divisdo de Controle
de Vetores, cujo contratado ADILSON
CORDEIRO DE BARROS APLICATIVOS —
ME, Protocolo PMJ n° 14.996/2017.

- Carlos André Sanches Coutinho, Chefe de
Divisdo, CPF/MF n° 213.186.578-30 e R.G.
n°® 33.469.250-7.

PORTARIA N° 1.452, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n°® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:
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Designar o servidor abaixo para acompanhar
e fiscalizar a execugdo do Contrato n°
198/2016, que tem por objeto locacao de
imovel situado na Rua Lauro de Carvalho,
1021, Centro, para abrigar o Departamento
de Vigilancia Epidemioldgica e o ambulatério
de infectologia, cujo contratado YOKO
BOMURA ROSATO, Protocolo PMJ n°
8.919/2016.

- Silvana Aparecida Gomes Lima Almeida
Moraes, Enfermeiro, CPF/MF n°
058.882.748-79 e R.G. n® 16.138.761-5.

PORTARIA N° 1.453, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n°® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar as servidoras abaixo para acompa-
nhar e fiscalizar a execucgéo da Ata de
Registro de Pregos n° 330/2017, que tem por
objeto o fornecimento de medicamentos
SRP, cujo contratado € ANBIOTON IMPOR-
TADORA LTDA-EPP, Protocolo PMJ n°
15.055/2017.

- Daniela Cristina da Silva Norberto,
Farmacéutico, CPF/MF n°® 158.457.548-44 e
R.G. n°® 22.943.064-8;

- Eliane Maido, Assistente de Gestéo
Publica, CPF/MF n° 089.630.318-70 e R.G.
n° 16.125.089-0.

PORTARIA N° 1.454, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n°® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar as servidoras abaixo para acompa-
nhar e fiscalizar a execugéo da Ata de
Registro de Precos n°® 331/2017, que tem por
objeto o fornecimento de medicamentos
SRP, cujo contratado € CLASSMED -
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA,
Protocolo PMJ n° 15.055/2017.

- Daniela Cristina da Silva Norberto,
Farmacéutico, CPF/MF n°® 158.457.548-44 e
R.G. n°® 22.943.064-8;

- Eliane Maido, Assistente de Gestéo
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Publica, CPF/MF n° 089.630.318-70 e R.G.
n°® 16.125.089-0.

PORTARIA N° 1.455, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sé&o Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n° 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar as servidoras abaixo para acompa-
nhar e fiscalizar a execugao da Ata de
Registro de Pregos n° 332/2017, que tem por
objeto o fornecimento de medicamentos
SRP, cujo contratado ¢ CM HOSPITALAR
LTDA., Protocolo PMJ n° 15.055/2017.

- Daniela Cristina da Silva Norberto,
Farmacéutico, CPF/MF n°® 158.457.548-44 e
R.G. n°® 22.943.064-8;

- Eliane Mai&o, Assistente de Gestao
Publica, CPF/MF n° 089.630.318-70 e R.G.
n°® 16.125.089-0.

PORTARIA N° 1.456, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de S&o Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar as servidoras abaixo para acompa-
nhar e fiscalizar a execugao da Ata de
Registro de Pregos n° 333/2017, que tem por
objeto o fornecimento de medicamentos
SRP, cujo contratado ¢ COMERCIAL
CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA,
Protocolo PMJ n° 15.055/2017.

- Daniela Cristina da Silva Norberto,
Farmacéutico, CPF/MF n°® 158.457.548-44 e
R.G. n°® 22.943.064-8;

- Eliane Maido, Assistente de Gestéo
Publica, CPF/MF n° 089.630.318-70 e R.G.
n°® 16.125.089-0.

PORTARIA N° 1.457, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de S&o Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto

Municipal n° 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar as servidoras abaixo para acompa-
nhar e fiscalizar a execugéo da Ata de
Registro de Pregos n°® 334/2017, que tem por
objeto o fornecimento de medicamentos
SRP, cujo contratado é CRISTALIA PRODU-
TOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA,
Protocolo PMJ n° 15.055/2017.

- Daniela Cristina da Silva Norberto,
Farmacéutico, CPF/MF n°® 158.457.548-44 e
R.G. n° 22.943.064-8;

- Eliane Maiao, Assistente de Gestao
Publica, CPF/MF n° 089.630.318-70 e R.G.
n°® 16.125.089-0.

PORTARIA N° 1.458, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
coes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar as servidoras abaixo para acompa-
nhar e fiscalizar a execugdo da Ata de
Registro de Pregos n°® 335/2017, que tem por
objeto o fornecimento de medicamentos
SRP, cujo contratado € DUPATRI HOSPITA-
LAR COMERCIO, IMPORTACAO E EXPOR-
TACAO LTDA., Protocolo PMJ n°
15.055/2017.

- Daniela Cristina da Silva Norberto,
Farmacéutico, CPF/MF n°® 158.457.548-44 e
R.G. n® 22.943.064-8;

- Eliane Mai&o, Assistente de Gestao
Publica, CPF/MF n° 089.630.318-70 e R.G.
n° 16.125.089-0.

PORTARIA N° 1.459, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguaritina, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
c¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n° 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar as servidoras abaixo para acompa-
nhar e fiscalizar a execugéo da Ata de
Registro de Pregos n° 336/2017, que tem por
objeto o fornecimento de medicamentos
SRP, cujo contratado € FRAGNARI DISTRI-
BUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA,

Protocolo PMJ n°® 15.055/2017.

- Daniela Cristina da Silva Norberto,
Farmacéutico, CPF/MF n°® 158.457.548-44 e
R.G. n° 22.943.064-8;

- Eliane Maido, Assistente de Gestéo
Publica, CPF/MF n° 089.630.318-70 e R.G.
n° 16.125.089-0.

PORTARIA N° 1.460, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n°® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar as servidoras abaixo para acompa-
nhar e fiscalizar a execugéo da Ata de
Registro de Pregos n° 337/2017, que tem por
objeto o fornecimento de medicamentos
SRP, cujo contratado é FUTURA COMER-
CIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITA-
LARES LTDA, Protocolo PMJ n°
15.055/2017.

- Daniela Cristina da Silva Norberto,
Farmacéutico, CPF/MF n°® 158.457.548-44 e
R.G. n° 22.943.064-8;

- Eliane Maido, Assistente de Gestéo
Publica, CPF/MF n° 089.630.318-70 e R.G.
n° 16.125.089-0.

PORTARIA N° 1.461, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de S&o Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n° 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar as servidoras abaixo para acompa-
nhar e fiscalizar a execugéo da Ata de
Registro de Pregos n° 338/2017, que tem por
objeto o fornecimento de medicamentos
SRP, cujo contratado é INOVAMED COMER-
CIO DE MEDICAMENTOS LTDA, Protocolo
PMJ n°® 15.055/2017.

- Daniela Cristina da Silva Norberto,
Farmacéutico, CPF/MF n°® 158.457.548-44 e
R.G. n° 22.943.064-8;

- Eliane Maido, Assistente de Gestéo
Publica, CPF/MF n° 089.630.318-70 e R.G.
n°® 16.125.089-0.

PORTARIA N° 1.462, de 12 de dezembro de
2017.
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MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguariuna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n° 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar as servidoras abaixo para acompa-
nhar e fiscalizar a execugao da Ata de
Registro de Precos n°® 339/2017, que tem por
objeto o fornecimento de medicamentos
SRP, cujo contratado € LUMAR COMERCIO
DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA,
Protocolo PMJ n° 15.055/2017.

- Daniela Cristina da Silva Norberto,
Farmacéutico, CPF/MF n°® 158.457.548-44 e
R.G. n°® 22.943.064-8;

- Eliane Maido, Assistente de Gestao
Publica, CPF/MF n° 089.630.318-70 e R.G.
n°® 16.125.089-0.

PORTARIA N° 1.463, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢des legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n° 3.534, datado de 27 de marco
de 2017,

RESOLVE:

Designar as servidoras abaixo para acompa-
nhar e fiscalizar a execugao da Ata de
Registro de Pregos n° 340/2017, que tem por
objeto o fornecimento de medicamentos
SRP, cujo contratado € NDS DISTRIBUIDO-
RA DE MEDICAMENTOS LTDA., Protocolo
PMJ n°® 15.055/2017.

- Daniela Cristina da Silva Norberto,
Farmacéutico, CPF/MF n°® 158.457.548-44 e
R.G. n°® 22.943.064-8;

- Eliane Maiao, Assistente de Gestéo
Publica, CPF/MF n° 089.630.318-70 e R.G.
n°® 16.125.089-0.

PORTARIA N° 1.464, de 12 de dezembro de
2017.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS,
Prefeito do Municipio de Jaguarituna, Estado
de Sao Paulo etc., no uso de suas atribui-
¢oes legais, com apoio no artigo 67 da Lei
Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
bem como, em atendimento ao Decreto
Municipal n°® 3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar as servidoras abaixo para acompa-
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nhar e fiscalizar a execugao da
Ata de Registro de Pregos n°
341/2017, que tem por objeto o
fornecimento de medicamentos
SRP, cujo contratado é R.A.P.
APARECIDA — COMERCIO DE
MEDICAMENTOS LTDA.,
Protocolo PMJ n°® 15.055/2017.
- Daniela Cristina da Silva
Norberto, Farmacéutico,
CPF/MF n° 158.457.548-44 ¢
R.G. n° 22.943.064-8;

- Eliane Maiao, Assistente de
Gestao Publica, CPF/MF n°
089.630.318-70 e R.G. n°
16.125.089-0.

PORTARIA N° 1.465, de 12 de
dezembro de 2017.

MARCIO GUSTAVO BERNAR-
DES REIS, Prefeito do Munici-
pio de Jaguariuna, Estado de
Sdo0 Paulo etc., no uso de suas
atribuicdes legais, com apoio
no artigo 67 da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de
1.993, bem como, em atendi-
mento ao Decreto Municipal n°
3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar as servidoras abaixo
para acompanhar e fiscalizar a
execucdo da Ata de Registro
de Precgos n® 341/2017, que
tem por objeto o fornecimento
de medicamentos SRP, cujo
contratado é R.A.P. APARECI-
DA — COMERCIO DE MEDICA-
MENTOS LTDA., Protocolo
PMJ n° 15.055/2017.

- Daniela Cristina da Silva
Norberto, Farmacéutico,
CPF/MF n° 158.457.548-44 e
R.G. n° 22.943.064-8;

- Eliane Maido, Assistente de

Gestao Publica, CPF/MF n°
089.630.318-70 e R.G. n°®
16.125.089-0.

PORTARIA N° 1.466, de 12 de
dezembro de 2017.

MARCIO GUSTAVO BERNAR-
DES REIS, Prefeito do Munici-
pio de Jaguariuna, Estado de
Sao Paulo etc., no uso de suas
atribuicdes legais, com apoio
no artigo 67 da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de
1.993, bem como, em atendi-
mento ao Decreto Municipal n°
3.534, datado de 27 de margo
de 2017,

RESOLVE:

Designar as servidoras abaixo
para acompanhar e fiscalizar a
execucdo da Ata de Registro
de Precos n® 343/2017, que
tem por objeto o fornecimento
de medicamentos SRP, cujo
contratado é VALINPHARMA
COMERCIO E REPRESENTA-
COES LTDA., Protocolo PMJ
n° 15.055/2017.

- Daniela Cristina da Silva
Norberto, Farmacéutico,
CPF/MF n° 158.457.548-44 e
R.G. n° 22.943.064-8;

- Eliane Maiao, Assistente de
Gestao Publica, CPF/MF n°
089.630.318-70 e R.G. n°
16.125.089-0.

PORTARIA N° 1.467, de 13 de
dezembro de 2017.

MARCIO GUSTAVO BERNAR-
DES REIS, Prefeito do Munici-
pio de Jaguariuna, Estado de
Sao Paulo etc., no uso de suas
atribuicdes legais, com apoio
no artigo 3°, da Lei Municipal
n® 2.450, de 06 de dezembro

de 2017,

RESOLVE:

Nomear, como adiante se Vvé,
sob a coordenacao do primei-
ro, os membros titulares e
suplentes da Comissao Perma-
nente de Acompanhamento e
Avaliagcao do Programa Munici-
pal Universidade para Todos —
Comisséo do ProUni Municipal
- 2018:

a) Representante da
Secretaria de Educacao:
Titular: Edgar Francisco Maldo-
nado Soares, R.G. n°
28.749.783-5;

Suplente: Luciana Aparecida
Moreira Sisti, R.G. n°
25.403.658-2;

b) Representante da
Secretaria de Juventude,
Esportes e Lazer:

Titular: Ciro Roberto Pires,
R.G. n° 26.792.848-8;
Suplente: Janaina de Fatima
Vacilotto Campos Barbosa,
R.G. n° 41.064.640-4;

c) Representante da
Secretaria de Assisténcia
Social:

Titular: Rita de Cassia Alduino
Zapella, R.G. n® 17.213.068-2;
Suplente: Sueli Aparecida
Chiurato Luporini, R.G. n.°
5.201.714-X;

d) Representante da
Secretaria de Negoécios Juridi-
COS:

Titular: Rafaela Catéo Pires
Bergamasco — RG:
46.709.772-0;

Suplente: Roberta Cristina dos
Santos — RG: 43.383.882-6;

e) Representante da
Camara Municipal de Jaguaria-
na:

39

www.jaguariuna.sp.gov.br

Titular: Ana Claudia Alves
Moreira Vieira, R.G. n°
54.654.497-6;

Suplente: Daniela de Oliveira
Barbosa, R.G. n® 32.035.505-6;
f) Representante do Insti-
tuto Educacional Jaguary —
IEJ:

Titular: Luciana Patricia
Chagas Granzoto, R.G. n°
24.555.446-4;

Suplente: Roberta de Jesus,
R.G. n°® 22.785.887-6;

g) Representante do corpo
docente do Instituto Educacio-
nal Jaguary — IEJ:

Titular: Ana Maria Mielli, R.G.
n° 20.119.037-0;

Suplente: Beatriz Leme Passos
Carvalho, R.G. 14.105.810-9.

PORTARIA N° 1.468, de 13 de
dezembro de 2017.

MARCIO GUSTAVO BERNAR-
DES REIS, Prefeito do Munici-
pio de Jaguariuna, Estado de
Sao Paulo etc., no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em
vista o contido no Decreto
Municipal n° 3.659, de 13 de
dezembro de 2017, que fez
modificagdes na estrutura
administrativa da Prefeitura
(organograma);

RESOLVE:

O senhor TOMAZ DE AQUINO
PIRES, R.G. n® 4.423.750-9 -
SSP/SP, nomeado pela Porta-
ria n°® 319, de 26 de janeiro de
2017, passara a exercer o
cargo de Chefe de Divisao,
junto a Divisao de Arquivos
Histéricos do Departamento de
Protocolo e Arquivo da Secre-
taria de Governo.
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Cimara MunicipAL

Pauta dos Trabalhos da 292 Sess&o Ordinaria,
de 12/12/2017

(162 e 172 Sessdes Extraordinarias de
12/12/2017)

Expediente:
Requerimentos:

1. Do Sr. Angelo Roberto Torres —
Neguita Torres solicitando a Empresa Expresso
Metrépolis Transportes e Viagens Ltda.
informar se existe a possibilidade de estender o
percurso do 6nibus que faz a linha Jaguaritna/-
Campinas, com saida do bairro Jodo Aldo
Nassif, até a rotatoria da Avenida Pacifico
Moneda, em frente ao Condominio Portal das
Palmeiras, no bairro Vargeéo;

2. Do Sr. Angelo Roberto Torres —
Neguita Torres solicitando a Vivo Telecomuni-
cagOes S/A, informar se existe a possibilidade
de levar os cabeamentos de internet e telefone
até o Portal das Palmeiras e no Residencial
Recanto Jaguary;

3. Do Sr. Angelo Roberto Torres —
Neguita Torres solicitando ao Executivo
Municipal informagdes do porqué nao foi feita a
reforma dos bancos que estédo no local de
passagem de pedestre no Parque dos Lagos,
pois os bancos estéo danificados pelo tempo e
n&o por pessoas;

4. Do Sr. Angelo Roberto Torres —
Neguita Torres solicitando ao Executivo
Municipal, em carater de urgéncia, informa-
¢Oes sobre a previsdo de quando ira terminar
a obra que ligara a agua no Bairro Jodo Aldo
Nassif Silvio Rinaldi e bairros préximos, hoje
parada na Ponte da Vila Sdo José;

5. Do Sr. Angelo Roberto Torres —
Neguita Torres solicitando ao Executivo
Municipal informar se existe a possibilidade de
fazer parceria junto a empresa FRESENIUS
para ser implantada no Hospital uma sala de
hemodialise;

6. Do Sr. David Hilario Neto solicitando
ao Executivo Municipal informar a viabilidade
de sinalizar com um PARE, em uma das ruas,
na esquina das Ruas Bernardino e Rua Pinto
Catéo, na Vila 12 de Setembro 12 Etapa.

Indicagdes:

1. Do Sr. Angelo Roberto Torres —
Neguita Torres solicitando ao Executivo
Municipal reparos que especifica, no Parque
Maria Stela Bianco Torres — Bairro Roseira
Cima;

2. Do Sr. Angelo Roberto Torres —
Neguita Torres solicitando ao Executivo
Municipal que seja feita a troca de lampadas
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queimadas que especifica, no bairro Tanqui-
nho;

3. Do Sr. José Muniz, solicitando ao
Executivo Municipal a construgéo de lombadas
na Avenida Rinaldi;

4. Da Sra. Inalda Lucio de Barros
Santana — Inalda Cabeleireira solicitando ao
Executivo Municipal que seja realizada a
limpeza da grama no interior do parque, e corte
do mato no caminho de pedestre em volta do
Parque Américo Toniette, no bairro Roseira de
Baixo;

5. Da Sra. Inalda Lucio de Barros
Santana—- Inalda Cabeleireira solicitando ao
Executivo Municipal que seja realizada a poda
de plantas de cerca viva e corte de mato na
calgada do Centro de Atendimento Psicoldgico-
CAPS, no bairro Roseira de Baixo;

6. Da Sra. Inalda Lucio de Barros
Santana — Inalda Cabeleireira solicitando ao
Executivo Municipal que seja realizada a
construgado de uma lombada na Av. pacifico
Moneda, Bairro Vargeédo , préximo a entrada do
Sitio Iraja;

7. Da Sra. Inalda Lucio de Barros
Santana — Inalda Cabeleireira Solicitando ao
Executivo Municipal que seja realizada a
limpeza das calgadas e corte de mato, na av.
Dos Ipés, Roseira de Baixo;

8. Do Sr. Walter Luis Tozzi de Camargo
e Angelo Roberto Torres — Neguita Torres,
solicitando ao Executivo Municipal realizagao
de divulgagéo em todas as midias em tempo
habil, da Centésima Festa de Sao Sebastido
nos proximos dias 20 e 21 de janeiro de 2018.

Mocdes:

1. Do Sr. Afonso Lopes da Silva —
SILVA e também dos Srs. Alfredo Chiavegato
Neto, Angelo Roberto Torres, Cassia Murer
Montagner, Cristiano José Cecon, David Hilario
Neto, Inalda Lucio de Barros Santana, José
Muniz, Luiz Carlos de Campos, Rodrigo da
Silva Blanco, Romilson Nascimento Silva, Tais
Camellini Esteves, e Walter Luis Tozzi de
Camargo, de Congratulagbes e Louvor ao
CEJA - Centro de Educagao de Jovens e
Adultos, na pessoa da senhora Diretora
Luciane L. Nunes e da Secretaria de Educagao
- Cristina Catao, pela criagéo do Projeto
VALORIZAGAO DA VIDA;

2. Do Sr. Alfredo Chiavegato Neto e
também dos Srs. Afonso Lopes da Silva,
Angelo Roberto Torres, Cassia Murer Montag-
ner, Cristiano José Cecon, David Hilario Neto,
Inalda Lucio de Barros Santana, José Muniz,
Luiz Carlos de Campos, Rodrigo da Silva
Blanco, Romilson Nascimento Silva, Tais
Camellini Esteves, e Walter Luis Tozzi de
Camargo, de pesar pelo passamento do
Senhor Geraldo Grangheli, acontecido no dia
02 de dezembro corrente, aos 90 anos, nesta
cidade;

3. Do Sr. José Muniz e também dos
Srs. Afonso Lopes da Silva, Alfredo Chiavegato
Neto, Angelo Roberto Torres, Cassia Murer
Montagner, Cristiano José Cecon, David Hilario
Neto, Inalda Lucio de Barros Santana, Luiz
Carlos de Campos, Rodrigo da Silva Blanco,
Romilson Nascimento Silva, Tais Camellini
Esteves, e Walter Luis Tozzi de Camargo, de
Congratulagdes e Louvor a Secretaria de
Turismo e Cultura, pelo sucesso do Desfile de
Natal;

4. Do Sr. Alfredo Chiavegato Neto e
também dos Srs. Afonso Lopes da Silva,
Angelo Roberto Torres, Cassia Murer Montag-
ner, Cristiano José Cecon, David Hilario Neto,
Inalda Lucio de Barros Santana, José Muniz,
Luiz Carlos de Campos, Rodrigo da Silva
Blanco, Romilson Nascimento Silva, Tais
Camellini Esteves, e Walter Luis Tozzi de
Camargo, de apoio ao Sr. Adilson José
Abrucez, pela sua honestidade, bom trato e
cuidado com a coisa publica, especialmente,
observando as deliberagdes do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo;

5. Do Sr. Rodrigo da Silva Blanco —
Magréo e também dos Srs. Afonso Lopes da
Silva, Alfredo Chiavegato Neto, Angelo Roberto
Torres, Cassia Murer Montagner, Cristiano José
Cecon, David Hilario Neto, Inalda Lucio de
Barros Santana, José Muniz, Luiz Carlos de
Campos, Romilson Nascimento Silva, Tais
Camellini Esteves, e Walter Luis Tozzi de
Camargo, de Congratulacdes e Louvor a toda
equipe do “O Bola Mais Um Jaguaritina”, onde
desenvolve um trabalho sério, dindmico e
gratificante para o Municipio de Jaguaritina e
tantos outros;

6. Do Sr. Rodrigo da Silva Blanco e
Angelo Roberto Torres e também dos Srs.
Afonso Lopes da Silva, Alfredo Chiavegato
Neto, Cassia Murer Montagner, Cristiano José
Cecon, David Hilario Neto, Inalda Lucio de
Barros Santana, José Muniz, Luiz Carlos de
Campos, Romilson Nascimento Silva, Tais
Camellini Esteves, e Walter Luis Tozzi de
Camargo, de pesar pelo passamento do jovem
Jeferson Aparecido Teodoro, ocorrido no dia 9
de dezembro do corrente, aos 28 anos de
idade, nesta cidade.

ORDEM DO DIA
Em Unica Discussao:

1. Projeto de Resolugéo n° 005/2017,
da Mesa da Camara Municipal, da nova
redacéo ao art. 2° da Resolugdo n° 168, de 16
de outubro de 2013.

2. Projeto de Resolugéo n°® 014/2017,
da Mesa da Camara Municipal, que dispde
sobre a substituicdo dos Anexos Il e 1V, da
Resolugdo n° 103, de 03 de margo de 2000

Em Segunda Discusséo:

1. Projeto de Lei n°® 049/2017 do Sr.
Romilson Nascimento Silva, que dispde sobre

36

www.jaguariuna.sp.gov.br

a obrigatoriedade de afixagéo, no dmbito do
Municipio de Jaguariina, de avisos com o
numero do Disque Denuncia da Violéncia
Contra Mulher (Disque 180)

2. Projeto de Lei n°® 051/2017 do Sr.
Romilson Nascimento Silva, que dispde sobre
a divulgagao das listagens dos pacientes que
aguardam por consultas com especialistas,
exames e cirurgias na rede publica do
Municipio de Jaguariuna, e da outras providén-
cias

3. Projeto de Lei n°® 055/2017 do Sr.
Romilson Nascimento Silva, que dispde sobre
a publicagéo no site oficial da Prefeitura
Municipal de Jaguariuna, dos valores arrecada-
dos com multas de transito, e da outras
providéncias.

4. Projeto de Lei n°® 058/2017 do Sr.
Angelo Roberto Torres, que revoga o §3° da Lei
n°®2.192, de 17 de dezembro de 2013, que
dispde sobre a forma de cobranga de consumo
excessivo de agua originado de vazamentos
invisiveis nas instalagdes de prédio, e da
outras providéncias.

5. Projeto de Lei Complementar n°®
019/2017, do Executivo Municipal, que dispde
sobre alteragdes na Lei Complementar
Municipal n® 4/1991 (Cédigo Tributario do
Municipio — CTM) e substitui a Tabela Il (taxas
de licencga)

6. Projeto de Lei n°® 034/2017 do Sr.
Executivo Municipal, que dispde sobre o Plano
o Plano Plurianual do Municipio, para o periodo
de 2018 a 2021

7. Projeto de Lei n°® 035/2017 do Sr.
Executivo Municipal, que dispde sobre as
Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de
2018, e da outras providéncias;

8. Projeto de Lei n°® 052/2017 do Sr.
Executivo Municipal, que estima a RECEITA e
fixa a DESPESA do Municipio, do Servigo de
Agua e Esgoto — SAE e do Fundo Especial de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos —
RPPS, para o exercicio de 2018 ;

9. Projeto e Lei Complementar n°
021/2017 da Sra. Cassia Murer Montagner que
dispbe sobre a isengdo do pagamento das
tarifas de agua e esgoto a entidade que
menciona e da outras providéncias.

RESOLUGAO N° 188
(Autoria: Mesa Diretora da Camara Municipal —
Biénio 2017-2018)

Da nova redagao ao art. 2° da Resolugao n°
168, de 16 de outubro de 2013.

ROMILSON NASCIMENTO SILVA, Presidente
da Camara Municipal de Jaguariuna, Estado de
Séo Paulo, etc...

FACO SABER que a Camara Municipal
aprovou e eu promulgo a seguinte Resolugao:
Art. 1°. O art. 2°, da Resolugéo n° 167, de 10
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de outubro de 2013, alterado pelo art. 2°, da
Resolugdo n° 168, de 16 de outubro de 2013,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2°. Pela atuacgao efetiva em licitagbes na
modalidade de pregao, o pregoeiro recebera, a
titulo de gratificagcdo, no més em que houver a
efetiva realizagdo do pregéo, a importancia de
até R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais).
Paragrafo unico — Entende-se como efetiva
realizagéo do pregéo sua conclusédo no Més
em que houver a devida homologagéo da
autoridade competente, na forma prevista pelo
inciso VIII, do art. 6°, da Resolugédo n°® 166, de
10 de outubro de 2013.”

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

Presidéncia da Camara Municipal, 13 de
dezembro de 2017

VEREADOR ROMILSON NASCIMENTO SILVA
Presidente

Registrado na Secretaria e afixado na mesma
data, no Quadro de Avisos da Portaria da
Céamara Municipal.

ALZIRA ELEANI DE CAMPOS SOUZA
VENTURINI
Diretora Geral

RESOLUGAO N° 189
(Autoria: Mesa Diretora da Camara Municipal —
Biénio 2017-2018)

Dispde sobre a substituicdo dos Anexos Il e IV,
da Resolugéo n° 103, de 03 de margo de 2000.

ROMILSON NASCIMENTO SILVA, Presidente
da Camara Municipal de Jaguariuna, Estado de
Sé&o Paulo, etc...

FACO SABER que a Camara Municipal

aprovou e eu promulgo a seguinte Resolucao:
Art. 1° O anexo Il, da Resolugao n° 103, de 03
de margo de 2000, alterado pelas Resolugdes
n°® 176, de 22 de junho de 2016; n° 172, de 25
de junho de 2015; n° 164, de 31 de dezembro
de 2012; n° 151, de 21 de outubro de 2009; n°
134, de 19 de setembro de 2007; n° 128, de
15 de dezembro de 2006; n°® 126, de 29 de
setembro de 2006, fica substituido pelo Anexo
Il que acompanha esta resolucgéo, dela fazendo
parte integrante.

Art. 2° O Anexo IV da Resolugéo n°® 103, de 03
de margo de 2000, alterado pelas Resolugdes
n°® 181, de 09 de agosto de 2017; n° 172, de 25
de junho de 2015; n° 158, de 16 de fevereiro de
2011; n°® 154, de 19 de maio de 2010; n° 151,
de 21 de outubro de 2009; n° 134, de 19 de
setembro de 2007; n° 129, de 09 de margo de
2007 e n° 126, de 29 de setembro de 2006, fica
substituido pelo Anexo IV que acompanha esta
resolugédo, dela fazendo parte integrante.

Art. 3° Excepcionalmente e até o final da
legislatura 2017/2020, sera admitido como
requisito para nomeacao do cargo / emprego
em comissao, denominado assessor parlamen-
tar, estar, comprovadamente, cursando nivel
superior.

Art. 4° Esta Resolugéo entra em vigor na data
da sua publicagéo.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢cdes em
contrario.

Presidéncia da Camara Municipal, 13 de
dezembro de 2017

VEREADOR ROMILSON NASCIMENTO SILVA
Presidente

Registrado na Secretaria e afixado na mesma
data, no Quadro de Avisos da Portaria da
Camara Municipal.

ALZIRA ELEANI DE CAMPOS SOUZA
VENTURINI
Diretora Geral

ANEXON
Quantidade | Denominagao de Empregos Piblicos Grau dz Escolaridade Forma de Provimento Observacio

2 Servente Continuo Ensino Médio Campled Coneurs Pubic

4 \gilante Pairmenial Ensino Medio Camplefo Coneursa Pibico

1 Meforista Ensno Médio Camplefo Coneursa Pibica

1 Recepcionisia Ensino Meédio Campleto Cancursg Pibica

1 | Assistentz Adminisirativo Ensno Médio Camplefo Coneursa Pibico
Esceptiongiments até o final da

13 Hssessar Partamentar Superior Completo Em Comissdo legislatura 201712020, serd admitido
o requesito para nomeagao cursando
Mivel superior

1 Técnico em Contabilidade Carsa Técnico de Contabilidade Concursa Piibica - Regairo no CRG/SP

2 Técnico em Informtica Cursa Técnica em Infomatica Coneurs Pibica

1 Técnico Legislaivo Carsando nivel superior Concurso Pubic

2 Controlador ds Evpediints Cursando nivel supeior Coneursa Pbico - Adminishracdo & Secrefariado

| Cocrdznader Adm. & Fnenceino Cursando nivel supeior Em corfianga - senidor - Registro no CRO/SP

efedivo

2 Cantrotador de Pariménio & Compras Cursando nivel superior Cancursa Pibica Adminestrag3o/Direito/Ciéncias
CantdbelsEconomia

1 Assessar de Imprensa Superior Completo Em comissdo - Jomalismo e Regstra no MTB

Ciretor Finanzro® Superior Completo P
| Diretor de Secretaria Supericr Completn —

1 Direter Juridico Supricr Completo Em Comissdo - Registro na QABISP.

2 Adiogado Supericr Completo Concurso Plbica - Registra na OABISP

* Cargos que serdo exfintos apds avacdncia

FUNGOES EM CONFIANGA
" Quantidade Nome da Fungao [ Grau Escolaridade | Forma de Provimento Observagao
1 Diretor Geral Superior Completo Em confianga - serddor concursado - Graduagdo
1 Diretor Administrativo e Finencero Superior completo Em confiznga — servidor concursado - Ciéncias Contabeis e ragisiro no
CRC/SP

ANEXO IV
DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES INERENTES
AOS CARGOS E EMPREGOS

DIRETORIA GERAL
DIRETOR GERAL

a) Organizar, orientar e dirigir a
execugao da politica administrativa da Camara;
b) Tragar diretrizes adequadas as

normas legais e regulamentares e as delibera-
¢bes da Presidéncia da Camara, indispensa-
veis e necessarias ao correto e pleno exercicio
das fungdes delegadas aos servidores e/ou aos
profissionais envolvidos no funcionamento da
Cémara;

c) Supervisionar e dirigir a elaboragédo
dos projetos e programas de racionalizagao e
modernizagao de todas as atividades operacio-
nais da Camara;

d) Estudar e sugerir a implantagéo de
novos servigos ou modificagdes existentes;
e) Avaliar a produgéo quer seja no

aspecto qualitativo quer seja no aspecto
quantitativo, considerando a eficiéncia de cada
funcionario e os recursos materiais disponiveis,
para concluir a respeito e determinar novos
procedimentos, quando necessarios;

f) Encaminhar a Presidéncia da
Camara a relagéo dos projetos em condigdes
de figurarem na Ordem do Dia ou de serem
aprovados por dispositivos regimentais;

9) Determinar a preparacéo de
proposicdes, editais, convites, oficios e demais
atos legislativos, controlando, inclusive, o
cumprimento dos prazos estabelecidos;

h) Acompanhar o cumprimento dos
prazos dos projetos encaminhados para
sangao do Executivo Municipal;

i) Promover e acompanhar a execugao
das atividades de referéncia legislativa,
sinopse, atas, documentagéo e arquivo
legislativo e histérico da Camara;

j) Promover e acompanhar as
atividades de recebimento, distribuigcéo,
controle do andamento e arquivamento dos
papeis e documentos de teor administrativo da
Camara;

k) Promover e orientar os servicos de
conservagao, interna e externa, do prédio,
moveis, instalagdes, maquinas e equipamentos
da Camara;

1) Promover e supervisionar as
atividades relativas aos veiculos da Camara,
bem como acompanhar os servigos de
vigilancia, monitoramento, limpeza, zeladoria,
portaria, copa, reproducgao de papeis e
documentos, selos postais, fax e telefonia da
Camara;

m) Promover a articulagao dos diversos
6rgaos com os setores interessados, basean-
do-se em informagdes, programas de trabalho,
pareceres e reunides conjuntas, para integra-
-los e obter o maior rendimento das atividades
do Legislativo Municipal;

n) Fazer cumprir decisdes tomadas em
assuntos de sua competéncia legal ou
regimental baixando, conforme o caso,
instrugcdes de servigo, expedindo ordens e
controlando o cumprimento das mesmas, para
possibilitar a plena realizacao dos objetivos
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previstos;
0) Exercer outras atividades correlatas.
ASSESSOR DE IMPRENSA

a) Veicular matérias relativas a Camara
Municipal junto aos meios de comunicagéo
social;

b) Manter contatos com o 6rgao oficial
da Camara Municipal para publicagao de
matérias e atos oficiais;

c) Elaborar resenhas para publicagéo
em jornais e/outros meios de comunicagao;ou-
tras atividades correlatas e pertinentes ao
cargo.

TECNICO LEGISLATIVO

a) Oferecer consultoria e esclarecimen-
tos a todos os assessores parlamentares em
relacéo aos tramites administrativos, legislati-
vos e estruturais da Camara Municipal de
Jaguariuna;

b) Efetuar a interligagéo entre os
assessores parlamentares e os departamentos
da Camara Municipal de Jaguariuna.

c) dirigir toda documentagao encami-
nhada pela Presidéncia e pelo Diretor Geral,
tratando de seu adequado arquivo, em
computadores, em fichas e em livros, cuidando
de seu devido encaminhamento, nos prazos
legais;

d) elaborar os termos de abertura e de
conclusao dos livros, encaminhando-os para
assinatura e rubrica da Presidéncia;

e) preparar a ordem do dia, de acordo
com a minuta, que for apresentada pelo Diretor
da Secretaria, registrando-a devidamente.

f) lancar os despachos em todas as
proposic¢des, de acordo com o deliberado pelo
plenario, para que o Presidente aponha a sua
assinatura; manter em arquivo as emendas e
substitutivos apresentados, procedendo a sua
juntada aos respectivos processos na oportuni-
dade regimental;

g) preparar os autdgrafos das leis
decretadas pela Camara para remessa ao
Executivo;

h) proceder a revisao das leis publica-
das, a vista dos respectivos autografos;
i) preparar os processos da Camara,

processos internos e promulgados pela
Céamara;

j) fazer entrega, mediante carga,
oficios Presidentes das Comissdes Permanen-
tes e Especiais, dos processos, que a cada
uma foi encaminhado;

k) prestar assisténcia ao Presidente,
submetendo-lhe a matéria a ser discutida e
votada;

1) garantir ao Presidente e aos demais
Membros da Mesa, o apoio necessario ao
desempenho de suas fungdes;

m) supervisionar o protocolo de todos os
documentos encaminhados ao Legislativo,
dando o devido encaminhamento aos mesmos,
bem como protocolar as proposituras dos
Vereadores e quando for o caso, suas
retiradas;

n) coordenar o quadro de afixagdo de
Atos e Documentos da Camara, zelando pela
sua adequada colocagao e conservagao, bem
como prazos e demais exigéncias legais;
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0) executar outros servigos, que lhes
for determinado pelo Diretor da Secretaria
p) Outras atividades correlatas e

pertinentes ao cargo.
CONTROLADOR DE EXPEDIENTE

a) responsavel pela revisdo de toda a
matéria que sera objeto das sessdes ordina-
rias, extraordinarias e solenes;

b) oferecer suporte no atendimento aos
Vereadores e demais departamentos da
Camara Municipal de Jaguariina em relagdo
aos servigos da Secretaria e informagdes da
legislag&o municipal;

c) oferecer consultoria e esclarecimen-
tos a todos os assessores parlamentares em
relagéo aos tramites administrativos, legislati-
vos e estruturais da Camara Municipal de
Jaguariuna;

d) efetuar a interligagado entre os
assessores parlamentares e os departamentos
da Camara Municipal;

e) elaborar proposituras (Indicagdes,
Requerimentos e Mogdes) dos Senhores
Vereadores;

f) elaborar oficios;

9) elaborar a pauta das Sessdes;
h) redigir as Atas das Sessoes;

i) auxiliar as Sessdes da Camara
Mirim;

j) elaborar as proposituras dos
Vereadores Mirins (Indicagdes, Requerimentos
e Mogoes);

1) assessorar os Vereadores nas
Sessoes Legislativas;

m) organizar os documentos da

Secretaria; (Resolugdes, Portarias, Decretos,
Indicagdes, Requerimentos, Mogoes, Leis);

n) efetuar registros de protocolos de
entrada e saida;

0) receber e despachar correspondén-
cias oficiais;

p) organizar as Audiéncias Publicas
(envio de oficio ao Secretario de Finangas; ao
Presidente da Comisséo Permanente de
Orcamento, Finangas e Contabilidade para
convocacéo da referida Audiéncia);

q) elaborar e publicar Editais para a
realizagdo da Audiéncia Publica;
r) elaborar convites as Autoridades,

Secretarios, Presidentes de Associagdes de
Bairros, e a populagao em geral;

s) outras atividades correlatas e
pertinentes ao cargo.

ASSESSOR PARLAMENTAR

a) assessorar o vereador no ambito das
comissoOes e das sessdes plenarias;

b) elaborar proposi¢des, projetos e
oficios;

c) realizar pesquisas e estudos,

preparar monografias, relatorios e demais
expedientes relacionados a atividade legislati-
va;

d) coligir legislacédo e documentos de
interesse da atividade parlamentar;

e) preparar matérias referentes a
pronunciamentos e proposi¢des do vereador;
f) registrar e controlar as audiéncias,
visitas e reunides de que deva participar ou

tenha interesse o vereador;

9) acompanhar e informar ao vereador
sobre prazos e providéncias das proposi¢des
em tramitacéo no Legislativo;

h) incumbir-se da correspondéncia
recebida e expedida pelo parlamentar;
i) preparar regularmente sinopse das

matérias de interesse da atividade parlamentar,
publicadas nos principais 6rgéos de imprensa;
f) exercer outras atividades correlatas.

DEPARTAMENTO ADMINSTRATIVO E
FINANCEIRO

DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

a) desenvolver todas as atividades da
contabilidade, encaminhando ao Presidente os
documentos devidos, dentro da ordem e da
legalidade, sempre de acordo com as normas
legais vigentes, em especial as da contabilida-
de e as exigéncias do Tribunal de Contas do
Estado;

b) fornecer dados para a elaboragao da
proposta de Plano Plurianual de Investimentos,
de Leis de Diretrizes, e dos Orgamentos,
dentro das prioridades estabelecidas pela
Camara, controlando suas execugoes e
informando as providéncias a serem adotadas
pela Mesa Diretora e pela Presidéncia;

c) manter atualizada a relagéo de bens
patrimoniais da Camara;
d) tomar as providéncias necessérias

para dar o suporte necessario para a Comissao
Permanente de Licitagdo exercer suas
atribuicdes;

e) encaminhar e efetivar todos os
procedimentos atinentes aos processos de
compras e pagamentos;

f) zelar pela correta apresentagéo de
notas fiscais e demais documentos contabeis
por parte dos fornecedores de materiais e
prestadores de servigos, conferindo-os;

9) elaborar os empenhos, os balance-
tes mensais e as prestagdes de contas dos
exercicios findos, encaminhando-os a
Presidéncia, apés verificagdo de sua ordem e
legalidade e estando de acordo;

h) promover os contatos com o
Tribunal de Contas do Estado e outros érgaos
fiscalizadores, levando os dados e os
documentos comprobatérios exigiveis para
encaminhamento, para adequada prestagao de
contas;

i) tomar todas as providéncias
necessarias para a contratacdo e demissao de
pessoal;

j) manter controle de frequéncia dos
servidores;

k) manter atualizado os prontuarios dos

servidores, bem como as correspondentes
anotagdes na CTPS de cada um deles;

)} propor a Mesa, programa de
capacitagéo profissional, racionalizagéo e
organizacao dos servicos.

m) elaborar os Contratos eventualmente
firmados pela Camara Municipal de Jaguariu-
na. (grifos nossos)

DIRETOR FINANCEIRO

a) desenvolver todas as atividades da

contabilidade, encaminhando ao Presidente os
documentos devidos, dentro da ordem e da
legalidade, sempre de acordo com as normas
legais vigentes, em especial as da contabilida-
de e as exigéncias do Tribunal de Contas do
Estado;

b) fornecer dados para a elaboragdo da
proposta de Plano Plurianual de Investimentos,
de Leis de Diretrizes, e dos Orgamentos,
dentro das prioridades estabelecidas pela
Camara, controlando suas execugdes e
informando as providéncias a serem adotadas
pela Mesa Diretora e pela Presidéncia;

c) manter atualizada a relagéo de bens
patrimoniais da Camara;
d) tomar as providéncias necessarias

para dar o suporte necessario para a Comissao
Permanente de Licitagcdo exercer suas
atribuicdes;

e) encaminhar e efetivar todos os
procedimentos atinentes aos processos de
compras e pagamentos;

f) zelar pela correta apresentagéo de
notas fiscais e demais documentos contabeis
por parte dos fornecedores de materiais e
prestadores de servigos, conferindo-os;

9) elaborar os empenhos, os balance-
tes mensais e as prestacdes de contas dos
exercicios findos, encaminhando-os a
Presidéncia, apos verificagdo de sua ordem e
legalidade e estando de acordo;

h) promover os contatos com o Tribunal
de Contas do Estado e outros 6rgéos fiscaliza-
dores, levando os dados e os documentos
comprobatorios exigiveis para encaminhamen-
to, para adequada prestagéo de contas;

i) tomar todas as providéncias
necessarias para a contratagéo e demissao de
pessoal;

j) manter controle de frequéncia dos
servidores;

k) manter atualizado os prontuarios dos

servidores, bem como as correspondentes
anotagdes na CTPS de cada um deles;

1) propor a Mesa, programa de
capacitagéo profissional, racionalizagéo e
organizacao dos servicos.

CONTROLADOR DE PATRIMONIO E
COMPRAS

a) responsavel pelo patriménio
fisico/estrutural da Camara Municipal,
principalmente, na sua manutencéo e
conservagao;

b) realizar todas as compras necessa-
rias para o bom andamento da Camara
Municipal de Jaguariuna, através das solicita-
¢des dos respectivos departamentos, realizan-
do os processos de licitagdes, quando
necessarios;

c) auxiliar a Comisséo de Licitagéo na
elaboragéo de minuta de edital e montagem do
processo licitatorio desde a abertura até seu
encerramento e pagamento;

d) responsavel pela realizagédo de
orgamentos e aquisicdo dos mesmos, tendo
experiéncia na realizagéo da pesquisa de
preco e produto, sabendo dessa forma
administrar os gastos; (grifos nossos)
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COORDENADOR DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

a) auxiliar diretamente o(a) Diretor(a)
do Departamento em todas as suas fungdes
especialmente lhe prestando assessoria e
consultoria, através da emissao de pareceres;
b) orientar, acompanbhar, fiscalizar e
avaliar a gestéo orgcamentaria, financeira,
patrimonial e operacional da Camara
Municipal, com vistas a aplicagéo regular e a
utilizag&o racional dos recursos e bens
publicos;

c) avaliar o cumprimento das metas
previstas no orgamento e sua execucao;

d) verificar as contas dos responsaveis
pela aplicagédo, utilizagcdo ou guarda de bens
ou valores publicos, e de todo aquele que por
agao ou omissao, der causa a perda, subtra-
Gao ou estrago de valores, bens ou materiais
de propriedade ou responsabilidade da
Camara Municipal;

e) exercer o controle das operagdes de
crédito, bem como dos direitos e haveres da
Camara;

f) tomar as contas dos responsaveis
por bens ou valores, ao final de sua gestao,
quando nao prestadas voluntariamente;

g) supervisionar as atividades da
contabilidade, principalmente, em relagéo as
exigéncias do Tribunal de Contas do Estado;
h) emitir relatérios periddicos e por
ocasiao do encerramento do exercicio, sobre a
fiscalizagdo das contas e do balango geral da
Camara Municipal, e nos casos de insergdes,
verificagdo e tomada de contas;

i) Supervisionar as medidas adotadas
para o retorno da despesa total com pessoal
ao respectivo limite, caso necessario, nos
termos dos artigos 22 e 23 da L.C. 101/2000;
i) zelar pela organizagcao e manuten-
¢ao atualizada dos cadastros dos responsaveis
por dinheiros, valores e bens publicos, e,
fiscalizar o controle de estoque, almoxarifado,
controle de patriménio, controle de abasteci-
mento e manutengéo de veiculos e obras;

k) controlar os limites para a insercao
de despesas em restos a pagar;

1) efetuar o controle da destinagédo dos
recursos repassados;

m) zelar pela correta apresentagéo ao
Diretor do Departamento de notas fiscais e
demais documentos contabeis por parte dos
fornecedores de materiais e prestadores de
Servigos;

n) verificar os empenhos, os balancetes
mensais e as prestacdes de contas dos
exercicios findos, encaminhando-os a Diretoria;

0) verificar a regularidade e legalidade
de contratagdo e demissao de pessoal;
p) assessorar a confecgédo do prontua-

rios dos servidores, bem como as correspon-
dentes anotagdes na CTPS de cada um deles;
q) supervisionar o funcionamento e a
efetividade dos servigos prestados pelos
funcionarios, fiscalizando a assiduidade e o
bom comportamento, através de informagdes
prestadas pelo Chefe de Departamento
Pessoal e fiscalizagéo do cartao de pontos.
TECNICO EM CONTABILIDADE



16 de Dezembro de 2017

() IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE JAGUARIUNA

PODER LEGISLATIVO - PUBLICAGOES OFICIAIS

a) executa e organiza trabalhos
inerentes a contabilidade;

b) realiza tarefas pertinentes, para
apurar os elementos necessarios ao controle e
a apresentagao da situagédo patrimonial,
econdmica e financeira da organizacdo
municipal.

TECNICO EM INFORMATICA

a) instalar e configurar softwares e
hardwares, orientando os usuarios nas
especificagdes e comandos necessarios para
sua utilizagao;

b) organizar e controlar os materiais
necessarios para execugao das tarefas de
operacao, ordem de servigo, resultados dos
processamentos, suprimentos, bibliografias,
etc.

c) operar equipamentos de processa-
mento automatizados de dados, mantendo
ativa toda a malha de dispositivos conectados;
d) interpretar as mensagens exibidas
no monitor, adotando as medidas necessarias;
e) notificar e informar aos usuarios do
sistema ou ao analista de informatica, sobre
qualquer falha ocorrida;

f) executar e controlar os servicos de
processamento de dados nos equipamentos
que opera;

g) executar o suporte técnico necessa-
rio para garantir o bom funcionamento dos
equipamentos, com substituicdo, configuragao
e instalagdo de moédulos, partes e componen-
tes;

h) administrar cépias de seguranga,
impressao e seguranga dos equipamentos em
sua area de atuacao;

i) executar o controle de fluxos de
atividades, preparando o acompanhamento da
fase de processamento de redes de computa-

dores;

i) participar de programa de treinamen-
to, quando convocado;

k) controlar e zelar pela correta
utilizagdo dos equipamentos;

1) auxiliar na execugao de planos de

manutengao, dos equipamentos, dos progra-
mas, das redes de computadores e dos
sistemas operacionais;

m) executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio da fungao.

VIGILANTE PATRIMONIAL

a) zelar pela conservagao e seguranga
do prédio da Camara Municipal,

b) zelar pela seguranga dos moveis e
equipamentos da Camara Municipal;

c) executar a ronda nas dependéncias
da Camara Municipal, verificando se as portas,
janelas, portdes e outras vias de acesso estdo
fechadas corretamente, adotando as providén-
cias necessarias no sentido de evitar
incéndios, roubos, entrada de pessoas

estranhas e a ocorréncia de outras anormalida-
des;

d) observar a entrada e saida de
pessoas, para evitar que estranhos ou ndo
autorizados/identificados possam causar
transtornos e tumultos;

e) atender pessoas e fornecer
informagoes, facilitando o acesso de qualquer
cidadao as sessoes plenarias.

f) colaborar com os demais servido-
res;
9) outras atividades correlatas e

pertinentes a funcao.

SERVENTE CONTINUO

a) cuidar da estrutura fisica no que diz
respeito a limpeza, higiene e bem estar da
Camara Municipal de Jaguariina, mantendo
todos os ambientes em perfeito estado de
funcionamento;

b) fazer a limpeza das dependéncias
da Camara, inclusive moéveis e utensilios,
zelando pelos equipamentos dos quais utiliza e
por todo o patrimdnio aos seus cuidados;

c) cuidar da manutencgéo e asseio da
cozinha e da despensa, bem como zelar pela
manutengao dos mantimentos e equipamentos
sob sua guarda;

d) colaborar com os demais servidores;
e) realizar atividades rotineiras
envolvendo a execugao de trabalho e
supervisao, relacionados com a conservagao,
zelo e seguranga dos prédios publicos e
patriménio publico municipal;

f) preparar café e outros para os
Vereadores, Presidente, diretores e funciona-
rios;

9) efetuar servigos gerais de limpeza
nas dependéncias da Camara Municipal de
Jaguariina e banheiros e pisos de todas as
dependéncias e outros locais fora dos prédios;
h) solicitar materiais de consumo para
ser desenvolvido os seus trabalhos;

i) verificar se os banheiros possuem
papel higiénico e porta sabonetes;

j) limpar portas e vidros, soleiras de
portas e janelas;

k) verificar se janelas e portas estdo
devidamente fechadas no final do expediente
dos setores;

1) manter o controle de estoque dos
produtos de limpeza e higiene.

m) outras atividades correlatas e
pertinentes a funcao.

RECEPCIONISTA

a) atender o cidadao, identificando e
averiguando suas pretensdes, para prestar-lhe
informagdes e providenciar o seu encaminha-
mento;

b) atender chamadas telefénicas,
manipulando telefones, para prestar informa-
¢Oes e anotar recados;

c) registrar os atendimentos, anotando
os dados pessoais e comerciais do cidadao
para possibilitar o controle dos atendimentos
diarios;

d) receber a correspondéncia
enderegada a Camara Municipal e aos
empregados, registrando-os, para possibilitar
sua correta distribuigao;

e) executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

MOTORISTA

a) dirigir o automével da Camara
Municipal, verificando diariamente as
condigdes de funcionamento do veiculo, antes
de sua utilizagéo;

b) transportar pessoas, quando
autorizado, zelando pela seguranca dos
passageiros, verificando o fechamento de
portas e o uso de cintos de seguranga;

c) observar os periodos de revisao e
manutengao preventiva do veiculo, bem como
fazer pequenos reparos de urgéncia;

d) manter o veiculo limpo, interna e
externamente, e em condigbes de uso,
levando-o a manutencéo, sempre que
necessario;

e) anotar a quilometragem rodada,
viagens realizadas, objetos e pessoas
transportadas, itinerarios e outras ocorréncias;
f) recolher o veiculo a garagem da
Camara ap0s o servigo, deixando-o correta-
mente estacionado e fechado;

g) executar outras tarefas afins.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

a) prestar assisténcia a unidade de
atuacao;
b) controlar os servigos gerais de

escritorio, compatibilizando os programas
administrativos com as demais medidas;

c) colaborar com os demais servidores;
d) outras atividades correlatas e
pertinentes ao cargo.

DEPARTAMENTO JURIDICO

DIRETOR JURIDICO

a) Fazer cumprir o regimento e as
resolugdes da Camara na parte diferente a
esfera de agdo do respectivo departamento,
assinando com o Presidente da Camara as
portarias, ordens de servigos e editais;

b) Corresponder-se com as diversas
reparticdes publicas sobre assuntos atinentes
as suas atribuicoes;

c) Emitir pareceres a respeito da
legalidade de proposituras, auxiliando o
trabalho das Comissoées;

d) Defender a Camara Municipal, a
Mesa da Diretoria, ou qualquer das Comissoes
da Casa em agdes judiciais;
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e) Emitir parecer juridico a respeito de
qualquer procedimento administrativo em
andamento na Casa, e sempre que solicitado
por qualquer vereador;

f) Orientar a Presidéncia, a Mesa e aos
demais vereadores, com relacdo ao cumpri-
mento do Regimento Interno e Resolugcéo, no
desenvolvimento das sessoes, das audiéncias
e da tribuna livre;

g) Zelar pelo fiel cumprimento das
normas regimentais e da legislagédo vigente.

ADVOGADO

a) em conjunto com o Diretor Juridico
emitir pareceres a respeito da legalidade de
proposituras, auxiliando o trabalho das
Comissoes;

b) defender a Camara Municipal, a
Mesa Diretora, ou quaisquer das Comissdes
da Casa em acgdes judiciais:

c) acompanhar as sessdes da Camara
no sentido de oferecer o suporte juridico
necessario.

EXTRATO DO DE NOTA DE EMPENHO ATA
REGISTRO DE PRECOS N° 001/2017
Pregéo Presencial n°® 001/2017
Empenho: 774/2017

Orgao Gerenciador: Camara Municipal de
Jaguariuna.

Detentora: Irineu Valentim Tonelotto
Objeto: Material de Expediente

Valor do Empenho: 2.344,00

Data do Empenho: 24/11/2017

Sandra R. C. Neri CRC 1SP183283/0-3
Diretora Administrativo e Financeiro

EXTRATO DO DE NOTA DE EMPENHO ATA
REGISTRO DE PRECOS N° 001/2017
Pregéo Presencial n°® 001/2017
Empenho: 789/2017

Orgao Gerenciador: Camara Municipal de
Jaguariuna.

Detentora: Irineu Valentim Tonelotto
Objeto: Material de Expediente

Valor do Empenho: 533,78

Data do Empenho: 29/11/2017

Sandra R. C. Neri CRC 1SP183283/0-3
Diretora Administrativo e Financeiro

EXTRATO DO DE NOTA DE EMPENHO ATA
REGISTRO DE PRECOS N° 001/2017
Pregéo Presencial n°® 001/2017
Empenho: 814/2017

Orgao Gerenciador: Camara Municipal de
Jaguariuna.

Detentora: Irineu Valentim Tonelotto
Objeto: Material de Expediente

Valor do Empenho: 152,50

Data do Empenho: 07/12/2017

Sandra R. C. Neri CRC 1SP183283/0-3
Diretora Administrativo e Financeiro
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A PREFEITURA DE ]AGUARIUNA ABRE
AS PORTAS DA UNIVERSIDADE PRA VOCE!

Faga sua inscrigao para o PROUN]| MUNICIPAL 2018.

De 14 a 19 de dezembro
no campus 1 da UNIFA).

i 5 0 0 (Rua: Amazonas, 504 , Jd. Dom Bosco). " CIDADEDER .

BOLSAS | A partir das 09h00 JAGUAR:UNA
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